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INTRODUGAO /

Neste documento, apresentamos a Prestagdo de Contas do Municipio de Almoddvar do exercicio de
2025, um ano que continuou a ser de recuperag&o economica e estabilizacao,

Em 2025, a economia portuguesa registou um crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) de 1,9%,
de acordo com ¢ Instituto Nacional de Estatistica, valor ligeiramente inferior 3 estimativa de cerca
de 2,0% anteriormente avangada pelo Banco de Portugal. Este crescimento representou ainda assim
uma aceleragdo face a 2024 e foi sustentado sobretudo pela procura interna, com destaque para o
consumo privado e para o investimento. O consumo privado manteve-se como um dos principais
motores da atividade econdmica, beneficiando do aumento do rendimento disponivel das familias e
do abrandamento da inflagdo, embora com um ritmo de crescimento mais moderado do que no ano
anterior.

0 mercado de trabalho permaneceu globalmente robusto, com a taxa de desemprego a manter-se
em niveis relativamente baixos e o emprego em valores elevados, ainda que com sinais de
desaceleracdo do seu crescimento, em linha com o enquadramento tragado pelo Banco de Portugal.
Paraletamente, os salarios reais continuaram a registar aumentos, contribuindo para a sustentagdo
do poder de compra das familias.

A inflagao desacelerou ao longo de 2025, aproximando-se de valores compativeis com a estabilidade
de pregos, conforme antecipado pelo Banco de Portugal, o que contribuiu para um contexto
macroecondmico mais equilibrado.

No que respeita as finangas publicas, observou-se uma ligeira deterioragdo do saldo orgamental,
associada ao aumento da despesa publica e a continuidade da execugdo de investimentos apoiados
por fundos europeus, mantendo-se, ainda assim, uma trajetdria descendente do racio da divida
publica.

Neste contexto, as autarquias locais desempenharam um papel relevante na dinamizagdo da
atividade econdmica, nomeadamente através da execugdo de investimento pdblico, da
implementagdo de medidas de apoio as familias e as empresas e da promogdo do desenvolvimento
regional, contribuindoe para reforgar a procura interna e a coesao territorial.

E foi nesta conjuntura de timida estabitizagéo que o Municipio desenvolveu a sua atividade no ano
de 2025, tendo mantido o regular funcionamento nas diferentes areas de atuagdo e demonstrado
capacidade para investir nas pessoas e nos seus trabalhadores, bem como para promover o apoio
necessario a populagdo, ao movimento associative, as instituictes de dmbito social, as Freguesias,
ao Agrupamento de Escolas, aos Bombeiros Voluntarios, ao comércio e ao restante tecido
empresarial, a0s estudantes, as familias mais carenciadas e a todos quantos necessitam de apoio,
prosseguindo politicas de proximidade orientadas para a salvaguarda dos interesses da
comunidade.

Importa, contudo, sublinhar que o atual Executivo Municipal apenas entrou em fungoes a 31 de
outubro de 2025, dispondo, assim, de cerca de dois meses de exercicio efetivo durante o ano em
analise. Neste contexto, a intervengdo desenvolvida ficou naturalmente condicionada pelo limitado
periodo temporal disponivel. Ainda assim, foi possivel assegurar a continuidade da ag3o municipal
e iniciar uma resposta orientada para as prioridades identificadas.

Trabalhdmos com dedicag&o e sentido de responsabilidade para com a causa publica, procurando
corresponder as exigéncias do momento. Reconhecemos que alguns dos resultados alcangadas
poderiam ter sido mais expressivos; contudo, mantivemos as boas praticas implementadas e
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promovemos os ajustamentos necessarios, com o objetivo de melhorar continuamente a nossa
intervencao e reforcar a qualidade do servigo prestado a comunidade.

0 impacto dos conflitos internacionais — nomeadamente a Guerra na Ucrania e a Guerra em Gaza
— fez-se sentir de forma indireta, mas relevante, na atividade municipal em 2025, sobretudo através
do contexto econdmico externo. Estes conflitos contribuiram para a volatilidade dos precos da
energia e das matérias-primas, bem como para perturbacfes nas cadeias de abastecimento, o que
se refletiu num aumento dos custos associados a execugdo de obras plblicas, aquisi¢do de bens e
prestacdo de servigos por parte do Municipio.

Apesar de se ter verificado um abrandamento da inflagdo em 2025, os efeitos acumulados dos anos
anteriores continuaram a pressionar os or¢amentos municipais, exigindo uma gestdo mais rigorosa
e criteriosa dos recursos disponiveis. Em particular, registaram-se desafios acrescidos na
concretizagdo de investimentos, com necessidade de reprogramacdo financeira e ajustamento de
prioridades.

Por outro lado, o contexto internacional contribuiu para um ambiente de maior incerteza econdmica,
com reflexos no tecido empresarial local e, conseguentemente, nas dindmicas de emprego e
rendimento das familias. Esta situag3o reforgou a necessidade de intervengio municipal ao nivel do
apoio social, do estimulo a economia local e da proximidade com a comunidade.

Adicionalmente, importa referir gue estes conflitos tiveram também implicagGes indiretas ao nivel
das politicas piblicas nacionais e europeias, influenciando a afetag3o de recursos e prioridades de
investimento, 0 que se repercutiv na agdo das autarquias, designadamente na execugdo de
programas financiados por fundos europeus.

Neste panorama, os desafios que se colocaram em 2025 tiveram um impacto muito relevante, quer
do lado da despesa, quer do lado da receita, com consequéncias marcantes em termos de resultado
liquida do exercicio.

Em sintese, embora ndo tenham tido um impacto direto na gestdo municipal, 0s conflitos
internacionais condicionaram o enquadramento economico e financeiro em que o Municipio
desenvolveu a sua atividade, exigindo maior capacidade de adaptagao, resiliéncia e eficiéncia na
resposta as necessidades da populagio.

Em sintese, destaca-se uma taxa de execug3o do orgamento da receita cobrada de cerca de 67,97%
e uma taxa de execugdo do orgamento da despesa paga de 54,42%. Note-se que tivemos um aumento
da receita total cerca de 1 milhdo e 500 mil euros (7,53%), com enfoque para os impostos diretos,
transferéncias correntes e saldo da geréncia de 2024.

Ao nivel das despesas verifica-se um aumento de €576.432,44 que corresponde a 3,49%. Este
aumento registou-se na Despesa Corrente (4,62%) nas classificagdes orgamentais 01 - Pessoal
(7,37%) e 04 - Transferéncias Correntes (8,61%).

De entre um conjunto de medidas de apoio a cidad3os em situagao de extrema fragilidade e pobreza,
apoiamos dezenas de associagies da concelho com trabalho na &rea social, cultural e desportiva.

No exercicio de 2025, Municipio cumpriu o limite de divida total, previsto no artigo 52.° e artigo 54.°
do Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais. Ou seja, ndo
ultrapassou, em 31 de dezembro, 1.5 vezes a média da receita corrente liguida cobrada nos trés
exercicios anteriores, apresentando uma margem de €17.656.939,62.

0 Municipio apresentou ainda:
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» Uma taxa de execugdo do orgamento da receita de
e de 94,42%, em termos de despesa paga;
Um aumento da receita corrente de cerca de 1 milhdo e 500 mil euros, face ao ano de 2024;
Um aumento de cerca 7,37% nas despesas com o pessoal, comparativamente ao valor
executado em 2024;
Um aumento de cerca de 1,70% relativamente as despesas efetuadas com aquisicdes de
bens e servigos, face ao anc de 2024;
Uma diminuigdo em termos de financiamentos bancarios, leasing e subsidios
reembolsaveis, em 18,156% (412 mil euros), devido ao cumprimento dos planos anuais de
amortizagbes das dividas;
Na dtica patrimonial, apresentou um resultado liquido do periode negativo de -353.693.74€;
Um saldo orgamental para a geréncia seguinte de €4.257.045,18;

Saliente-se igualmente que nos termos da alinea e) do artigo 3° da Lei n® 8/2012 (Lei dos
Compromisso), de 21 de fevereiro, «Pagamentos em Atraso» sio os valores em divida que
permanecam nessa situagdo mais de 90 dias posteriormente a data de vencimento acordada ou
especificada na fatura, contrato, ou documentos equivalentes, sendo que no final de 2025 o PMP era
de 5 dias.

Posto isto, & elaborado o presente relatério que analisa ndo sé a execugio do orgamento do
Municipio de Almoddvar em 2025, como analisa a sua situagdo econdmico-financeira, apresentando
em anexo as demonstracdes financeiras.

Posteriormente, o Municipio remetera a DGAL e ao Tribunal de Contas os documentos de prestacéo
de contas, e disponibiliza-los-4 no seu sitio eletrdnico.

Salienta-se, ainda, que, nos termos do Regulamento de Controlo Interno — aprovado por Deliberacao
da Camara Municipal na Reunido Ordinaria de 3 de junho de 2015 e publicitado na 2 *S&r7e do Didrio
da Reptiblica, através do Regulamento n.* 342/2015, de 17 de junho, bem como pelo Edital n.° 162/2015,
da mesma data — foram desencadeados diversos procedimentos técnicos e contabilisticos com
vista a elaborag8o de planos de pagamentos mensais, 0s quais permitiram acompanhar de forma
sistematica a evolugdo da divida global do Municipio.

importa igualmente referir que este regulamento foi objeto de uma alteragdo profunda, tendo sido
adaptado aos preceitos legais atualmente em vigor, com o objetivo de reforgar a sua adequagao
enguanto instrumento de gestao financeira.

Na mesma linha de orientagdo, mensalmente, foram elaboradas informages enderegadas aos
orgdos municipais, nas quais se descrevia, pormenorizadamente, a situagdo financeira do Municipio,
sendo de realgar igualmente que as unidades organicas do Municipio procedem constantemente 3
elaboragdo de relatdrios de atividade, submetidos a consideragdo dos 6rgdos municipais.

Assim, nos termos da alinea //do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redacdo, a qual estabelece o regime juridico das Autarquias Locais, é da competéncia da
Cédmara Municipal elaborar e aprovar os documentos de prestagio de contas e submeté-los &
apreciagao e votagdo da Assembleia Municipal.

Nesta conformidade, cabe a Assembleia Municipal apreciar os documentos de prestag&o de contas
individuais, na sua sesséo ordindria de abril do ano seguinte aquele a que respeitam, de acordo com
o disposta na alinea 1} 0 n.° 2 do artigo 25.° da referida disposigdo legal e nos termos do n.° 1 do
artigo 76.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua vers3o atual.
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Dando cumprimento ao disposto no n.° 3 do art.® 76.° do regime financeiro das autarquias locais,
apresenta-se, igualmente, documento elaborado pela Sociedade de Revisores Oficiais de Contas
nomeada pela Assembleia Municipal que contém a Certificagio Legal de Contas do Exercicio, nos
termos previstos no art.® 77.° daquele normativo.

Sdo ainda apresentadas as declaragdes relativas aos compromissos plurianuais, pagamentos e
recebimentos em atraso, existentes a 31 de dezembro de 2025, conforme estabelecido no n.* 3 do
artigo 15.° da Lei n.” 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redag3o.

Por dltimo, a Autarquia manifesta o seu reconhecimento e gratiddo a todos os que, com empenho,
profissionalismo e dedicagao, contribuiram de forma decisiva para os resultados alcangados, sendo,
assim, o verdadeiro garante do éxito da agéo municipal.

Jos§ Tadeu Sebastido Figueira de Freftas

Os Vereadores,

N _
Ol G| Ay

José f?amba G Teiro Susana Margarida Martins Camées

' E Qb
74’ kCJ\f'le.f_kO IS L»U&LW.CQ)C |+ i Se 3'~ sl (A Coo &
Ana 2}

Manuela de Yesus Gu rreiro do Carmo Fabfo José da Palma Eugénio
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CAPITULO | - ORGAMIZACAD MUNICIPAL E RECURSOS HUMANOS

ORGANIZAGAO E ESTRUTURA POLITICA: (&
0 Governo local ao nivel municipal compreende um drgéo deliberativo (Assembleia Municipal) e %
um drgdo executivo (Camara Municipal), eleitos por sufrégio direto e universal de base territorial

{concelho).

0 orgao deliberativo tem poderes de fiscalizagdo sobre o executivo municipal e delibera sobre as
matérias mais importantes para o Municipio, sob propesta da Camara Municipal, nos termos da
Lei.

Pode igualmente pronunciar-se sobre outras matérias de interesse para o Municipio e receber
petigdes dos cidaddos e das suas organizagdes.

Por sua vez, a Camara Municipal tem por missde definir e executar politicas que promovam o
desenvolvimento do Concelho nas diferentes areas do governo local e conforme atribuicdes

definidas na Lei.

ESTRUTURA PoLITICA:
ORGAO DELIBERATIVG

A Assembleia Municipal de Almoddvar é constituida por 21 deputados, dos quais 15 respeitam a
membros eleitos diretamente e os restantes 6, s3o0 os eleitos para Presidentes das Juntas de

Freguesia.

A estrutura da Assembleia Municipal até a data de 31.0UT.2025 apresentou a seguinte

composigdo:

MEVEROS 04 ASSEMBLEA MUNCIPAL. DRETAVENTE ELETTDS

PS5 - 1TMEMBROS

Francisca Manuel Valadas Abreu, que preside
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Filipa Isabel Ribeiro de Sousa

Alexandre Guerreiro Figueiredo

Maria Fernanda Belchior Cagtano Guerreiro
Maria Cristina Martins Bras Germana
Antdnio Manuel Horta Fantinha

Jodo Manuel dos Santos Romha Guerreiro
Sandrina Madeira Casimiro

Marilia da Conceigio Guerreiro

Rui Manuel Gaspar Cortes Guerreiro

Helena Isabel Teixeira Bardo

PPD/PSD - 4 MEMBROS

Vitor Manuel Libanio Afonso

Ana Isabel Teixeira Guerreiro

Pedro Manuel Bita Messias e Melo Franco

Ruben Daniel Fernandes Guerreiro

Decorrente das eleigies para os drgdos autarquicos de 2025, a respetiva estrutura deste mesmo
drgdo municipal, a Assembleia Municipal, passou, a partir da data de 31.0UT.2025 a apresentar

a seguinte composigao:

PRESIDENTES DAS JUNTAS DE FREGLESIA
P - 6 MBVERDS

Unido das Freguesias de Almodévar e Graga de Padriies:
Domingos Manuel Romba Guerreiro

Junta de Freguesia de Aldeia dos Fernandes: José Germango
Silvestre

Junta de Freguesia do Rosério: Francisco Manuel Gongalves
da Luz

Junta de Freguesia de Santa Cruz; Eduardo José Dias
Gongalves

Junta de Freguesia de S. Barnabé: Antdnio Manuel Silva
Amaro

Unigio das Freguesias de Santa Clara-a-Nova e Gomes
Aires: Dario Martins Guerreiro

ToTAL DE MeEMBROS: 21

MEMBROS DA ASSEVH FIA MUNCPAL DRETAMENTE BLETTOS

Andreia Calvario Graga Guerreiro, que preside

ADPD - 8 MEMBROS

Marta isabel Mareira Baroa David Tomé
Filipe Augustc Yalente Oliveira
Tiago Casimiro Tavares

Ana Isabel Teixeira Guerreiro

PRESIDENTES [AS JUNTAS DE FREGLESIA
PSD - 3 MBVERIS

Junta de Freguesia de Almoddvar: Dioga Francisco Moreira
Barca Custddio Langa

Junta de Freguesia de Santa Cruz: Abilio Manuel Rodrigues
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Bernardo Pereira Delgado

Guilherme Alexandre Viegas Baroa

Maria de Fitima dos Santos Dias Santana

PS - 6 MEMBROS

Francisco Manuel Valadas Abrey

Filipa Alexandra da Costa Ramos

Rui Manuel Gaspar Cortes Guerreiro

Maria Fernanda Belchior Caetano Guerreiro

Ruben Tiago Ribeiro Maia

Maria Cristina Martins Brés Germano

N
|

Junta de Freguesia de Gomes Aires; Fébio Miguel Batista

PS - 4 MBVMER(S

Junta de Freguesia de Aldeia dos Fernandes: Nelson Paulo
Mestre Guerreiro

Junta de Freguesia de S.Barnabé: Antdonio Manuel Silva
Amaro

Junta de Freguesia do Rosério: Vitor José Costa Nogueira

Junta de Freguesia de Santa Clara-a-Nava: Orlando Manuel
Figueira Rodrigues

UPF - Unidos pela Freguesia - 1 MEMBRO

Presidente da Junta de Freguesia da Senhora da Graga dos
Padriies: Gabriel Tomds Guerreiro

ToTAL DE MEMBROS: 22

... T
SRy
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ORGA0 EXECUTIVO

0 drgdo executivo apresentou até A data de 31.0UT.2025, a seguinte estrutura: t[

Administragdo Local

Finangas

Comunicaraa, Imagem e Relaches
Piblicas

(bras Piblicas

Juridico, Contencioso e Audltorls
Apoio 35 Freguesias
Desenyolvimentg Econdmico e Social
Ambiente

Protegao Clvil

Turismg

erepdo {P5)
Joae de Deus Lapes

(‘fx‘umcl’m

F t'an.-ai??*f" A
Ana Man e Juslly
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{Cessou o exercicio do cargo de Yereadars em regime de
permanéncia a tamps inteirg. cam efeitos a 05/09/2022 -
Despacho n* 19/2022, de 05/09/2022)

Decorrente das eleigbes para os drgdos autarquicos de 2025, a respetiva estrutura, passou, a

partir da data de 31.0UT.2025 a apresentar a seguinte composi¢da:
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Vermadora {P5}
Ana Manuel de Jesus Guemeiro
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Vereador (PS)
Fabia José da Palma Eugenio
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RECURSOS HUMANOS

0 Municipio de Almoddvar, para o exercicio das atribuigdes que lhes estdo cometidas, em 31 de

e ——

%”

dezembro de 2025, contava com 292 trabalhadores, distribuidos pelas diferentes unidades orgnicas

e no Agrupamento de Escolas de Almoddvar, apresentando a respetiva estrutura organica dos

servicos a seguinte configuragao:

CAMARA MUNICIPAL

MUNIC(PIO DE ALMODOVAR
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¢ —
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‘Wﬂf
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LLE T
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Gauwte Juldic ¢ de Auddona

Gabmete da Apoeo @9 Frequesiag

Ganinats Velarindsio hhunstipe

Gabinete da Apoks a0 Munkpe

ORISAO ADMINISTRATIVA € FINANCEIRA
1DAFY
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Sadvigirs Ganse 8 Aciiciratngs
- Seccio 08 Conmams Exbcutbes Fiscas &
Contannionagdes
560030 oo Contabiidade
- Tesourara
- Secche da Parimdtan CoMTatacao Fubhea ¢
Armarem
+ Srhrvige de M
- Service de HRemdlen o TercomunicaDes
- SecCR0 do Rooursos Mumands
- Gatwisis do Plaheameno o Geslio
Finaicg fa

DIVISAG OE DIRAS SERVIGOS URLANODS E

GESTAD TERRITORIAL (DOSLGT)
Cargo Dhinganin de 2 * Grau

- Becgac Adminialrativo de Obras PUbbcas AMBIENTAL. HIGENE PUBLICA E ESPAGOS = Servigos Amenistrarag
- ServiGers o Produstn & Gestdo de VERDES - Gatareto do Educagio
Etppamenos Municipais « Gatenedc de Cullirg
- Galuneds de Projeto @ Eshdas de Engenhans Cango Dinigerm e 3 © Grau - Sarvicn da Musetingin Amueoiopa o
- Gatmnele de Sanide Publca Palmnn-o
- St Admanistiative te Oiway Pormcudares - Servo de P o GeRi3o A de Acidn Social g Pacologa
- Gatwnchs de Paneamnerio o ao - Swrvign de Higrona Fublica o Espagos Yerdes Gmlom Daraprona
Temitdia Gan-nete da duwentude
- Gabanei der Geatdd Urtbantuica e Apits
Cgbenela de Projeins Mwcipals Unluermm Senkor de Almm\ru

UNIDALY. ORGANICA DE GESTAQ

DI ESAD DE INTERYENCAD SDCIAL
ECUCACAD CULTLRA, DESPORTO E |
JUVENTUDE I04SECD

Carga Dingoie de 2 * Giay

A atividade desenvolvida ao longo do anc de 2025 ajustou-se por uma gestdo de recursos humanos

alinhada com a atual conjuntura econdmica e, naturalmente, com o enquadramento tegal vigente.

Nos termos do n.° 4 do artigo 28.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Pdblicas, aprovada e

publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o Mapa de Pessoal do Municipio integra os

documentos previsionais do Municipio.
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No ambito do dever de informagso, a Camara Municipal procedeu, dentro dos prazos legalmente
definidos, ao carregamento e atualizagdo dos dados respeitantes a sua caraterizagéo e dos seus

recursos humanos.

A execucdo ao longo do ano das atividades relacionadas com a gestdo de recursos humanos da
origem a um conjunto de indicadores que se encontram elencados no Balango Social, cuja
elaboragdo é obrigatéria para todos os servicos da Administragio Piblica, com mais de 50

trabalhadores, por forga da aplicagdo do Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de outubro.

Atualmente, a obrigacdo de reporte por parte dos Municipio do Balango Sacial é efetivada junto da
DGAL, via plataforma SIIAL. E também igualmente nesta plataforma que s3o efetuados toda uma

série de reportes relacionados com a gestdo de recursos humanos nas autarquias.

Da analise de alguns destes reportes, nomeadamente, do ja referido Balanco Social e do reporte de
Pessoal ao Servigo, produziu-se a seguinte informacgdo que reflete a evolugdo dos récios dos

Recursos Humanos do Municipio de Almoddvar:
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150 BRAFICO 1 - EvoLugho Do NuMero DE
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anteriores. Embora  tenham
ocorrido oscilaghes ao longo do
exercicio, com entradas e saidas
de trabalhadores, & data de 31 de
dezembro de 2025 o Municipio
contava com 292 trabalhadores,
representando  um  acréscimo
face aos 282 trabalhadores
registados em igual periode de
2024
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. GRAFICO 2 - EvoLugAo Do NUmero DE

N.° OE TRABALHADORES TRABALHADORES, POR GENERD

No ano de 2025, a distribuicdo dos

trabalhadores  por  género

171 apresentou-se com 121 homens

160 160 161 162 {41,44%) e 171 mulheres {58,54%),
144 141 , 148 refletindo  uma tendédncia de
manutengdo  do  equilibrio

124 120 115 114 124 119 111 115 123 124 121 120 121 observade nos (ltimos anos.
Comparativamente a 2024,
verifica-se uma ligeira diminuigio
relativa do  ndmero  de

. trabalhadores do sexe masculino,
: enquanto ¢  nlmero  de

' colaboradoras do sexo feminino
apresenta um aumento,

0 j consolidando a tendéncia de

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 crescimento gradual da
representagde feminina ne guadro

de pessoal do Municipio.

o Homem Mulher

GRAFICO 3 - ODistmisuicio Daos
N.° DE TRABALHADORES TRABALHADORES, POR CARREIRA EM
31.0EZ.2025

u Homem Mulher
No ano de 2025, confirma-se uma

83 predominancia do grupo
76 profissional  dos  Assistentes
Operacionais 54,45%, seguindo-se o
grupo dos Assistentes Técnico com
49 23,29%.

36 E de realcar que estes dois grupos
profissionais  distinguem-se o
todo, com 77,74%, alcangando a
maioria do nimero de efetivos do

2 2 l';:,. ,' 3 5 ] Municipio.
pr— E;—‘{ it 0 - Q ,
i uanto ac genero, cumpre-nos

Dirigente Técnico Superior A istent Informatica Outros Grupos anslisar que a grande disparidade
Técnico Operacional ) L
relativamente a0 ano anterior,
verifica-se na carreira de
Assistente Técnico.

No ano de 2025, também se registou um ndmero considerdvel de candidaturas as meaigas
destinadas a ocupagdo de cidaddos desempregados, tendo sido apresentadas candidaturas ao IEFP,
no ambito da Medida Emprego Inser¢&o, Medida Emprego Insergdo + e Programas Mais - Ativaggo e

Inclusdo Social, resultando, designadamente, a afetagdo de 45 beneficiarios.

No que diz respeito aos seus recursos humanos, verificou-se um aumento do efetivo, acompanhado
de um investimento continuado no desenvolvimento e valorizagdo dos colaboradores, refletindo o

compromisso do Municipio com a qualificagdo, motivagdo e retengdo do seu pessoal.
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Manteve-se o investimento elevado em matérias de seguranga e higiené no trabalho, de forma a

promover um trabalho preventivo no que diz respeito 3 sade dos trabalhadores municipais.

Apostou-se na formagdo profissional, a qual assume um papel fundamental preponderante na
melhoria continua da qualidade dos servigos prestados pela autarquia e no desenvolvimento das
competéncias dos seus trabalhadores. Em 2025, o nimero de horas dedicadas a formagao registou
um crescimento significativo em relacao ao ano anterior, o que reflete o compromisso da autarquia
com a capacitacdo e valorizagdo do seu capital humano. Este investimento na formagdo ndo so
contribui para a eficacia e eficiéncia da administracdo local, mas também para a adaptacdo das
equipas s novas exigéncias e desafios, como as mudangas tecnoldgicas e a implementa¢3o de
navas politicas pdblicas. A aposta no aperfeigoamento continuo dos colaboradores é, assim, um pilar
essencial para o sucesso e o desenvolvimento sustentavel da autarguia e das comunidades gue

serve.

Porque a formag&o continua visa promover a atualizacdo e a valorizagio pessoal e profissional dos
trabalhadores, em consondncia com as politicas de desenvelvimento, inovagdo e mudanga da
administragdo autdrquica, no ano de 2025, foram ministradas um total de 7.836,85 horas de
formacao, abrangendo um universo de 1.013 formandos. Comparativamente com o periodo homologo
foi possivel um aumento bastante positivo no nimero de colaboradores abrangidos por formagdo,

ja que no ano de 2024 haviam sido ministradas 4.933,60 horas, abrangendo 608 formandos.

Este resultado espetha nitidamente aguela que foi a politica do Municipio na promogao ativa, partilha
e consolidagdo do conhecimento dos trabalhadores municipais, os quais, estdo cada vez mais
despertos e motivados para a importéncia de frequentar formagéo profissional, melhorando, assim,

0 seus efetivo desempenho nos servicos.

A diminuicdo da taxa de absentismo em 2025, que passou de 811% em 2024 para 7,87%, é um
indicador positivo para o municipio que se impde aqui referenciar, refletindo um progresso na gestao
do bem-estar dos nossos trabalhadores. Este decréscimo é particularmente relevante, pois sinaliza
um ambiente de trabalho mais estdvel e sauddvel, com menor impacto das auséncias,
particularmente, devido a doenga. A redugdo do absentismo contribui diretamente para uma maior

continuidade e qualidade dos servigos prestados 3 comunidade.
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CAPITULO il - REPORTING FINANCEIRO

0 SNC-AP traz uma nova vis3o de prestagdo de contas que integra, para atém do cumprimento legal,
tambem, a harmonizag&o, a credibilidade, a transparéncia e a comparabilidade das contas piiblicas,
tanto a nivel interno, como a nivel internacional. O foco estd cada vez mais no reporte de informagao
dtit (financeira e ndo financeira), que reflita, de forma dindmica, as mudangas que ocorrem nas

entidades plblicas e nas necessidades sentidas pelos utilizadores.

Este normativo é constituido pelos subsistemas de contabilidade orgamental, de contabilidade
financeira e de contabilidade de gestdo. A contabilidade orgamental visa permitir um registo
pormenorizado do processo orgamental. A contabilidade financeira, que tem por base as normas
internacionais de contabilidade piblica, permite registar as transagfes e outros eventos que afetam
a posico financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa. A contabilidade de gestdo
permite avaliar o resultado das atividades e projetos que contribuem para a realizag&o das politicas

plblicas e o cumprimento dos objetivos em termos de servigos a prestar aos cidaddos.

Neste capitulo é efetuada uma andlise da contabilidade orgamental, financeira e de gestso.
Destacamos as divergéncias existentes entre os valores referentes a rendimentos e gastos
(contabilidade financeira) e de receitas e despesas (contabilidade orcamental) pela natureza distinta

dos conceitos aplicados em cada uma.
Os valores apresentados sdo expressos na unidade monetaria Euro.

1. ANALISE DRCAMENTAL

No ano de 2025 a receita cobrada atingiu os 21.342.931,92 euros, verificando-se uma diminuigdo de

-10.055.278,98 euros relativamente & receita corrigida que atingiu os 31.398.210,90 euros.

De seguida, no quadro 1 podemos analisar, em detalhe, a receita orgamentada, a corrigida e a

cobrada no ano de 2025.

"
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Quadro 1 - Anélise orgamental da receita

Or¢amento da Receita

Analise Orgamental

Receita Corrigida

)

Receita Cobrada

Taxa de Execugio

01-01-2025 31-12-2025

Receita Corrente 16223 165,00 € %578 598,00 € BOs115194 € 96.88%
_Impostos Diretos 10 DICO0E 1504600 € 1541173,03 £ 98,10%
Impostos Indiretos 10,00 € 1000€ - € 0.00%
Taxas, Multas e Outras Penalidades 273 500,00 £ 285140,00 £ 21513042 € 96,40%
Rendimentos de Propriedade 458 020,00 € 404 020,00 £ 39579552 € 97.96%
Transferéncias Correntes 13503 205,00 € 13 400 026,00 € 13004 403,712 € 97.05%
Vendas de bens/servigos correntes 82902000 € 91233600 € B39 28391€ 9199%
Qutras Receitas Correntes 50 000,00 € 400000€ 538544 € B9.42%
Receita de Capital N226 635,00 € N4718971500€ 1940 852,48 € 16,91%
Venda de Bens de Investimento Tr0 070,00 € 170 610,00 £ - € 0,00%
Transferéncias de Capital 8506 625,00 € 878281500 € 1938687408 € 22,07%
Passivos Financeiros 2500000,00€ 2500 000,00 € - £
Outras Receitas de Capital 50 000,00 € 26150,00 € 21480 € 8.28%
Qutras Receitas - 1000 € 30463790€ 3u092750€ 00,01%
ReposicBes ndo Abatidas nos pegamentos 1000€ 101000 € 129960€ 128,67%
Saldo da Geréncia Anterior - € 3339462790¢€ 3339462790 € 100,00%

Total da Receita 27 552 50,00 € N300 E N329NNE 81.97%

A receita corrente cobrada face a receita corrente corrigida teve uma execugdo de 96,88%. Nesta
vertente corrente todas as rubricas se destacaram, e os impostos diretos (98,10%), os rendimentos
de propriedade (97,96%) e as transferéncias correntes (97,06%) tiveram uma execugdo perto dos
100%.

A receita de capital cobrada apresenta uma execugdo muito baixa, cerca de 17% face a receita de
capital corrigida. Transferéncias de Capital é a rubrica em destaque neste grupo, atingindo os
1.938.687,68 euros e uma taxa de execugdo de 22,07%. Neste item realgam-se as receitas
provenientes do Fundo de Equilibrio Financeiro, no valor de 967.219,00 euros, do artigo 35.%, n.° 3 da
Lei n.° 73/2013, no valor de 1.815.948,00 euros e as transferéncias provenientes de projetos co-
financiados, no valor de -935.815,65 euros. De salientar que se procedeu a devolugdo do
adiantamento no valor de €1.255.130,52 referente 3 Escola Secundéria derivado da rescisdo do
contrato de financiamento junto de PRR, n.° 8714 - Requalificac&o da Escola Bésica e Secundaria Dr.

Jodo de Brito Camacho.

A receita total cobrada (21.342.931,92) face ao total da receita corrigida (31.398.210,90) apresenta

uma execugao de &7,97%.

No quadro 2 estd espelhada a decomposigdo da despesa orgamentada, a corrigida e a paga por

grandes grupos.
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Orgamento da Despesa Datagao Corrigida

Execugdo da Despesa 01-01-2075 31-12-2025 Despesa Paga Taxa Execugdn

| Despesa Corrente 15 775 402,00 € 16174 658,00 € 14 037 090,87 £ B4,70% |

 Pessoal 7950 040,00 € 7342 500,00 € 7044 6913 E 95.94% |
Aquisi¢io de Bens e Servigos 538614200 € 6359 15,00 € 4799 32656 € T9.41% |
Juros e Outros Encargos 203 030,00 € 7218100 € 85 216,28 € 90,35%
Transferéncias Correntes 187412000 € 2M619200€ 1815 962,02 € 90,07% |
Qutras Despesas Correntes 362 070,00 € 384 57000 € 31188588 E 8110% |
Despesa Capital 147700800 € 1522355290 € 304879587 € 20,03%
Aquisigdn de Bens de Capital ND4P 14300 € 14 365 32290 € 240581948 € 16,75%
Transferéncias de Capital 21502500 € 443 3B100 € 27746122€ 6257%
Ativos Financeiros 083000€ 1083000 € 1075032 € 99.26%
Passivos Financeiros 402 000,00 € 404 D09.00 € 354 814,05 € 87 B2%
Outras Despesas Capital 10,00 € 1000 € - £ 0.00%
Despesa Tatal 2745241000 € 3N N0%0 € 17085 886,74 € 54,42%

A despesa corrente paga apresenta uma execugio de 86,78%. Para este resultado contribuiram
todas as rubricas deste grupo. O realce pertence a rubrica de Pessoal cujo montante de despesa
paga atingiu, no final de 2025, os 7.044.693,13€ euros e uma execucdo de 95,94%. De realgar que as

despesas com pesscal representam 50,19% das despesas correntes pagas e 41,23% da despesa total
paga.

A despesa de capital paga regista uma execugdo bastante reduzida, de 20,03%. A rubrica em
evidéncia é a de Aquisigao de Bens de Capital cujo montante de despesa paga atingiu os 2.405.819,48

euros, com uma taxa de execucdo de 16,75%. De registar que a rubrica referente a contabilizagdo

dos Passivos Financeiros obteve uma taxa de execuc3o de 87,82%.

A despesa total paga (17.085.886,74 euros) face ao total da despesa corrigida (31.398.210,90 euros)

apresenta uma execugdo de 54,42%.
11. Receita

Verifica-se uma inclinagdo crescente da receita total cobrada do ano de 2024 para o ano de 2025,

come se demonstra no gréfico abaixo.
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Evolugdo da Receita Cobrada

€25000 000,00

€20 000 000,00

£15 000 000,00

£10 000 00000

£5 000 000,00

E-
2020 01 2092 2023 2024 2025
“ Receita Correnbe €138 387.57 €12 390 330569 E13 003 03%.62 £12 794 03773 £ 928 12785 E14 061 15194
s Receita Capital E3 792 51334 €3 394 Ha RS €2 811635,51 EI28 171 % E4 272 250,65 El' 340 852,468
s Dutras Recoitas E1956 400.75 €3092 376,00 £1663 326,02 £1080 807,39 €448 703,70 €3 240 571.50
Total Receita €15 567 30168 £18 867 424 54 £17 477 401,22 ET7 094 £17.468 E19 549 082,20 EZ1347 93172
s (utr 83 Receitss e Recaita Capital @ Receita Corrents Totel Recaita

Gréfico & - Evolugtio da receita cobrada

No préximo gréfico poder-se-a verificar a distribuigéo da receita no ano 2025, por rubricas gerais.

DISTRIBUIGAD DA RECEITA

w Saldo da Geréneia @ Transferéncias Totais ' Receitas Préprias

Gréfico 5 - Distribuig3o da receita

No final de 2025 a receita total cobrada ascendeu a 21.342.93192 de euros, correspondendo
3.060.212,62 de euros a receitas proprias (14%), 3.339,627,90 euros a saldo transitado da geréncia
anterior (16%) e 14.943.091,40 de euros de transferéncias totais (70%).

De seguida, faz-se a analise da evolugdo da receita por grandes rubricas.
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Quadro 3 - Evolugdo da Receita

2025 2024 ]
; 2 A face periodo
Designacao it
Cobrada % de Execugao Dotada Cobrada % de Execugéo
| Impostas Diretos 1571044600 € 1541173.03 € 9010% 124675700 1229 467.63E 98.61% 25.35%
Imposto Mumicipal sobre Iméveis 48952500 € 4B9 16878 E 99.93% | 46505000€ | 456 384,20 € 98.14% 718%
Imposta Onico de Circulagio 21994200 € | 2 2N%%E 99.70% 212 500,00 € | 208 369,46 € 98,06% 5.23%
Imposto Municipal sobre
Transmissies 359 569,00 £ 340 751,70 € | 92.20% 374 000,00 € 36953619 € | 98.81% -1.7%%
| Derrama 492 000,00 € 4998259 € 100.00% @ 195197.00€ W5170.78 € | 99.99% 152,07%
Outros 10.00€ - £ 0.00% | 1000 € - E| 0.00% | 0%
| Impostes Indiretos ; 10.00€ = €| 0.00% 10.00€ | - £ 0.00% | 0%
| Taxas, multas e outras penalidades | 28516000 € | 21513042 € 96,48% 29973000 € 27062985 € | 90,29% | 1.66%
Rendimentos da propriedade 404 02000 € | 39579552 € | 97.96% 3907100 € 390 690,08 € | 99.98% | 131%
| Transferéncias correntes 1340002600€ 13004 40372 € 97.05% 13 095083,00€ N26TRNE | 93.29% | 6,45%
Venda de bens e servigos
correntes 91233600 € B63% 263.81€ N99% | BB2530,00€ B13463.27 € | 9217% KAVE
Outras Receitas Correntes 600C00E 53544 € 89.47% | 80000 € | T14501€ | 88.27% -24.9%
Receitas Correntes 1657659600€ | 1606115194 € | 9686% | 1597290100€ 14920 2785€ I 93,75% | 1.59%
Venda de bens de investimento 17001000 € | - £ 0.00% | 30006200 € 214 3M20€ N&2% | -100,00%
Transferéncias de capital 876281500€ 193868760 € | 2207% | 5673 05800€ 4057 949.45E MN53% | -52.22% |
Passivos financeiros 2500 000,00 € | - €| 0.00% | - £ - £ 0,00% | 0%
Outras receitas de capital 2615000 € | 216480 € | 820% |  50000,00¢€ - € 0.00% | 100% |
Receitas de Capital N47897500€ 8 194085248 € | 1B%  S02312000€ 427225065 ¢€ 70.93% | -54,57% |
Reposiges ndo abatidas nos
pagamentos 1010.00 € 129940 € | 120.67% K 2953296 € 98,41% | -95.60% |
Saldo da geréncia anterior 3339627190€  333962790€ 10000% BI91I074€ 1917074 € | 100,00% | 43937% |
Outras Receitas J34063790€ | 334092750€ | 100,01% | 649 1B0TA € 648 703,70 € | $9.99% | £15,02% |
Receitas Totais NWB2NIE| N34299N192€ 67197% | 2259520174 €  WBA900220€ 87.85% 7.53%

Comparando com o periodo homélogo, as receitas correntes cobradas registaram um aumento de
7,59%, contribuindo para esse aumento as rubricas dos Impostos Diretos, Transferéncias Correntes
e Venda de Bens e Servigos Correntes. Nos Impostos Diretos destaca-se a receita proveniente da

Berrama cuja percentagem de execucdo, face ao periodo hométogo do ano anterior foi de 152,07%.

As receitas de capital cobradas registaram uma diminuigdo de 54,57%. Esta variagao negativa

verificou-se nas rubricas que compdem esta componente da receita.

111.  Receita prépria
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Em 2025 a receita prépria cobrada atingiu 3.060.212,62 euros, correspondendo a um aumento 3,55%

face ao periodo homdlogo. De seguida apresenta-se a evolugiio da receita prdpria nos (ltimos 6

angs.

Quadro 4 - Evolug&o da Receita Prdpria

IR

Receita Propria Cobrada 2025 A 7524
tmpostes Diretos PIMAIIE | 122052656€ | 156185310€ 966 664,83 € | 122948743 € 154117203 € | 2535%
| Impostas Indireles 54 63616 & 0.00€ D00E 000€ DOOE | 000 € 0,00%
Taxas, Multas e Outras Penalidades T200ME| 0551594 € 21458934 € 24 TM2BE 270 629.65 € 27513042 € 1,66%
Rendimentos da Propriedade 336 42985 € IBHIBL20E | J495A958 € 4531 758,49 € 390 690,08 € I9E 7552 € 11%
Vendas de Dens e Servigos ! 48270072 € 45130913€ | BE10BA97E 542 565,74 € B13 46327 € 83928301€ | 3%
Outras Receilas Correntes 10132 ¢ AB90BE | B09.64 € WONOIE |  TUSDIE|  5I65ALE |  -2491%
Venda de bens de investimento 0.00 € 0ooe oooe 21160,00€ |  1430120€ | 004G € -100,00%
Pagsivos Financeiros 1010 000,00 € 750 000.00 € 000 € 0.00€ 0,00 € 000 E 0,00%
Outras Receitas de capital 300,00 € 0,00 € 256300€ 0.00E 000€ 216480€ | 100,00%
ReposicGes nao abatidas nos pagamentos 343046 £ JB5BI0 £ 123956 € J058.NE HERWNE 129940 £ -95,60%

Total Receitas Propiias

298125405 €

IME9ITE

2683 TSR E

234812074 €

295522980 €

1060 212,62 €

Em termos relativos, 0 aumento das receitas proprias em 2025 resulta, essencialmente, do aumento

da cobranga de receitas provenientes dos impostos diretos.

Quadro 5 - Evolugdo da receita prdpria proveniente de impostos, Taxas, Muttas e Outras

Impustos
Impostos Diretos
Impasta Municipal sobre Imdveis
Imposto dnica de CirculacSo
Imposto Municipal sobre Transmissies

Derrama
Impostos indiratos » Taxas, Multes o Ouirss
Penalidades.

Mercados e Feirss
Lateamento e Obras
Ocupagda da Via Piblice
Publicidade
Sanaamento

Outros

Multas e outras penalidades

2020
fIABBIE
447 8A5I5 E
15T €

Ta 50
2553499 €
203 920,87 £

500900 €
L0 679,61 €
10°T84.34 €

2000€
14178870 €
LB E
79128 £
17920 E

Penalidades

2021 2022
122052456 € 156183310
LheDL1YIE 457 370,08 €
7MNE Wwoamihe
Slb 08473 € mensoe
TZIRME 271908 €
21551594 € 216 58934 €
& 64,30 € 6 555,00 €
4353940 € WUITE
B56519E 886N E
- £ - £
160 7La 24 € 167 48952 €
S09H4TE ITENIE

2942718 €
1436 040,50 €

176091 €
1778 44244 €

2023
958 baiEI €
4G4 268,20 €
204 805,27 €
2208256 €
T55H0BT2E
24 T2V E

709850 E
Lhe0eM e
45NmE

- €
17T90451€
390666 €
243187¢€
122407 E

22

2024
1229 467,63 €
456 306,20 €

20636045 €
WHWRE
wneTRe
270 62945 €

TTHIE
40°T0B.41 €
nMmse
- E

201 661,20 €
395036 €
3 094,06 €
1500 097,20 €

2025 A 25128
15411309 € 25.35%
&89 WA TH € 7.08%
MM e 523%
0TI L%
LN E 52.07%
715 130,42 8 165%
T127.00€ -1
36.636,49 € -10.0%%
averne 32.20%
“nEi £
215 550,94 € 4T%
IEIRE -3.05%
300080 € -3.01%

TElb I3 E
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Das receitas provenientes dos impostos verifica-se um aumento de 25,35%, relativamente ao

registado no ano anterior, representando um diferencial em cerca de 312 mil euros, resultante

essencialmente da subida nas receitas provenientes da Derrama. slt}l J=
e =

Da anélise da evolugdo da receita propria proveniente de impostos diretos verifica-se um aumento
de 1.229.467,63 em 2024 para 1.541.173,03 em 2025. A Derrama foi 0 imposto que mais contribuiu para

este acréscimo, cerca de 95% do total do aumento.

Relativamente aos impostos indiretos e taxas, verifica-se um aumento, pouco significativo,

comparativamente a0 ano anterior, no valor de 1,66%.

Grafico 6 - Evolugdo dos principais impostos diretos

Evolugac dos principais impostos diretos
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No que concerne a evolugda de outras receitas proprias, comparativamente a 2024, verificou-se um

decréscimo de -14,49%, conforme se pode verificar no quadro seguinte.

Quadro 6 - Evolugdo de outras receitas proprias

Dutras Receitas Proprias i} 202 022 2023 2024 2025 A 25124
Multas e Dutras Penatidades 791,28 294278 17609 24087 3094,06 3000,80 -30%
Multas e outras penalidades .28 294278 17609 243187 094,04 3 000,80 -3M%
Rendimentos de Propriedade 336 429,85 335 185,20 349 569,58 453 758,69 390 690,00 M TI6 52 L%
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Juros - Sociedades Financeiras 213500 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
Participagies lucros de adm. piblicas 0,00 0,00 970288 0,00 475,00 0,00  -100,00%

Rendas 334 294,85 335 184,20 339 8BS, TD 453 758,69 385 935,08 395 795,52 2.55%

Vendas de Bens e Servigos Correntes 482 700,72 491389,13 551 084,97 842 605,74 813 443,27 839 283,81 R Q_Ft‘l
Venda de Bens 188 124,94 192 950,88 2M190,76 218 W0.95 339 470,00 368 713,98 B,46%

Servigos 274 30219 276 032,23 327 178,56 392 858,14 441333,47 442 320,14 022% %’
Rendas 20 2735% 22 406,02 22715,65 30 318,65 3265092 20789,4%9 -11,85%

Qutras Receitas Correntes 1073712 489,06 009,64 14 009 T80 5 345,44 <25, 1%

Venda de Bens de Investimento 0,00 0,00 0,00 21160,00 214 301,20 000 -M0,00%

Terrenos 0,00 0,00 0,00 21160,00 46320 0,0F  -100,00%

Outras Receitas de Capitat 300,00 0,00 2508300 0,00 0,00 2%480  100.00%

Reposiglies ndo abatidas nos pagamentos 3630,66 3858,90 1239 56 3058,21 2953296 1299460  -9540%

B24 926,23 833 866,07 907 D&7.66 1137 145,60 1458 224,58 1246 90997

112.  Transferéncias obtidas

As transferéncias obtidas atingiram os 14.943.091,40 € em 2025. Comparativamente com o periodo
homdlogo registou-se um decréscimo de -1.331.590,26 justificado pela diminuigio das transferéncias
de capital em -2.119.261,77.

De salientar que se procedeu a restituicdo do adiantamento e pedido de pagamento no valor de
£1.255.130,52 referente & Escola Secundaria derivado da resciséo do contrato de financiamento junto

do PRR, n. 814 - Requalificagdo da Escola Basica e Secundaria Dr. Jodo de Brito Camacho.

0 crescimento registado em 2025 nas transferéncias correntes deveu-se essencialmente ao

aumento nas transferéncias provenientes do Orgamento de Estado.

Mais pormenorizadamente, apresenta-se, no quadro 7, a evolugao das transferéncias obtidas nos

dltimos anos.
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Quadro 7 - Evolug3o das transferéncias obtidas

Trangferéncias 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Transferéncias Correntes 9351064,08 10 127 226,60 103231299 10 470 135,20 122167320 13004 403,72
PSIA 10 000,00 10 000,00 10 000,00 11 858,80 10 000,00 10 000,00
EOP-Renovaveis Partugal, SA 185 815,42 198 125,95 210 935,29 203 593,44 150 946,04 156 58197
Uttriplo Lda 0.00 0,00 2160,00 360,00 360,00 360,00
GENERS Sol do Alentejo 2 5000,00 10 000,00 a.00 10 000,00 0,00 5 000,00
OMTEL 0,00 1152,00 2390,40 0,00 0,00 0.00
OGAL 814210124 B7IB29758  FIBBATIAR §4M0%6.43 N404 80778 12 371905.00
DGESTE 44 3N51 0,00 1405,95 0,00 0,00 0,00
ICHF 0,00 0,00 20075.40 0.00 119 975,00 54 485,00
APA 149197 1756,88 2 500,60 0.00 0.00 0,00
SGMAI 212,70 146914 1709.24 22993 5,95 145544
CIMBAL 0,00 16 653,17 0,00 36 559.27 6779798 0,00
IEFP 107 23717 257 15,19 210 044,94 199 625,83 217 683,71 7 212,70
Turismo de Portugal 0,00 0,00 0,00 0,00 o.co 12390.40
CNPDPCJ 84952 1184952 959952 849,52 1184952 1184952
1GeFE 713 448,72 718 678,26 0,00 000 0,00 000
Interreg Europe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42 386,30
AD&C 109 178,55 141 458,25 41372968 369 519,39 166 335,50 9% 741,16
POISE 1781203 0,00 0,00 0,00 000 000
IFAP 000 594200 24 912,80 595,80 0,00 0,00
Ministério do Ambiente e Agdo Climatica 0,00 320,22 23703,22 12 465,00 0,00 0,00
FCMP 0,00 0,00 0,00 23 000 0,00
IS5, 1P 0,00 0,00 100 000 6187473 61048,23
Agrupamento de Escolas de Almoddvar 608,16 52584 1448,32 217056 0,00 0,00
Agrupamente de Escolas de Castro Verde 191,09 2 282,80 0,00 £,00 0,00 0,00
Transferéncias Capital 238221336 2 644 14,85 2808 452,51 319861396 4057 94945 1938 667,68
DGAL 1654 450,00 1837 162,00 1148 898,00 1931842,00 2143 490,43 2783167,00
IHRU 0,00 0.00 0.00 0.00 0.0 15 573,24
ADE&C 580597,82 6464 793,50 1558 217,89 1216 119,90 599 614,48 44 940,42
Turismo de Portugal 124 659,57 102 14,84 101 334,62 000 0,00 50 776,59
Representag&e Comissdo Europeia em Portugal 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IFAP 0,00 753886 0,00 29729.45 0.00 0,00
SNS 0,00 0,00 000 000 0,00 262 046,00
CIMBAL 0,00 19 667,70 0,00 20322.61 67 358,97 231 840,00
1SS, IP 0,00 0,00 0,00 0,00 4 683,50 826,50
CCORA 0,00 0,00 0,00 0,00 124280207 -1242 802,07
Fundo Ambiental 0,00 37504 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 7 505.97 155791 0.00 .00 0.00 0,00

Total N73327746 127194145 1313156550 1366874916 1627468166 14 943 091,40

FINANCIAMENTOS COMUNITARIDS - PORTUGAL 2030

Com o objetivo de fomentar a implementagdo de projetos municipais com o suporte dos
financiamentos europeus e nacionais disponiveis, procurou-se otimizar a utilizagdo dos recursos

disponibilizados pelos instrumentos supramencionados.
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0 trabalho desenvolvido focalizou-se na andlise, informacdo e divulgacdo dos regulamentos;

respetivo enquadramento dos projetos municipais, elaboragdo de candidaturas e monitorizagéo das

operagies aprovadas.

A situagdo das operagdes cofinanciadas pelo PORTUGAL 2030 & data de 31 de dezembro de 2025

encontra-se espelhada no quadro que se segue:

Quadro 8 - Operagdes cofinanciadas - PORTUGAL 2030

: Estado Custo total Custo elegivel
Cod Dasignacdo Apoio aprovado
3 o Candidaturs (cfiva) aprovado e
stisaa‘;‘c;;g“ CLDS5G - ALTAMENTE ALMODOVAR  |Emexecugio| 561499,12¢€| 540769,62€| 459654,18 €
ALT2030-FSE+| Programa Municipal de Promogdo do
,82 R .
1230700 N Emexecucio| 145690,82€| 136707,20€| 116201,12€
ALT2030-FSE+ Inclusao pela cultura - Cultl.var a Em execucBo 69 786,65 € 52339,98 € 44 088,98 €
02546300 Inclusdo no Baixo Alentejo
ALT2030-
Coordenaci - EEC PROVERE
FEDER- e::ri?;::?ﬁe:eriifvz Emexecucio| 496280,29€| 474246,71€| 403 109,71¢€
02561500 <8
ALT2030-
Estratégia de Marketing - EEC PROVERE
FEDER- "’ égTerrl it 'e:era e Emexecuclo| 278385,95€| 22633004€ 19238054€
03023000 b
ALT2030-
Requalificagdo Urbana da C
FEDER- eq"Fe”a ”i o do Al 4 ::a 92 lEmexecugio| o6166174€| 86149912¢| 52669903 ¢
03025300 &
ALT2030-
olhimento E ial
FEDER- frea de Ac Gc',mes Nr:prm"a 98 | aorovads | 645034531€| §033857,08€| 1360000,00¢€
03075900
ALT2030-
DIGITALMODOVAR2.0 - Digitati
FEDER- Administacas Pﬁb“c':'::c;la B0 | submetida 510679,23€| 41518636 € 5000,00 €
03024900 s
ALT2030-
FEDER- Creche Municipal de Almoddvar | Submetida | 3636306,88€| 3364188,05€| 148662,00€
03715500

* Operagdo em processo de desisténcia.
* Candidatura a aguardar andlise.
Fonte: Registo de execupdo de profetos de Grupe de Trabalhe de Candidaturas

A situacdo, a data de 31 de dezembro de 2025, relativa as operagdes aprovadas cofinanciadas pelo

PRR, Fundo Ambiental, INTERREG e Turismo de Portugal apresenta-se no quadro que se segue:
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Quadro 9 - Operagdes aprovadas cofinanciadas pelo PRR, Fundo Ambiental, INTERREG e Turismo de Portugal

Estado Custo total Custo alagivel
Cod De: L] olo apro
leo skgnagh Candidatura {c/va) aprovado Ap il
= = = —
Projetont | PRR- Requalificagio EBS Dr. Jodiode | oo i i | 599527750€| 414267358¢€| 414267358 ¢€
8714 Brito Camacho - Fase |
PRR-RE-CO3- .
101-07- PRR-Radar Social ~Criagdode 1\ icso|  170563.40€| 16929602€| 16929605 ¢
Equipas para Projato Piloto
000116
Projeto n.2 PRR - Requalificagdo da Extensdo de
11366 Satide de S50 Barnabé Em execugdo 08 434,02 € 9162737 € 9162737 €
= P - =
Projton | PRR-Requalificado da Extensdode o ooicaol  47331002€| 43850002€| 438500,02€
11368 Saude do Rosdrio
Projeto n.2 PRR - Requalificacdo da Extensdo de
428 7 1 2 2
11378 Saide da Semblana Em execugdo 879001 € 00 000,00 € 00 000,00 €
Projeto PRR - Plataforma Gest§o Urbana
0013487 A 6 Em execugdo 244 770,00 € 199 000,00 £ 199 000,00 €
FUNDO AMBIENTAL - Recalha Bio Concluida /
s/n 2023/2024 Encerrada 3014853 € 24511,00€ 24 511,00 €
FUNDO AMBIENTAL - Recolha Bio
7 16 57
s/n 2025/2026 Emexecugio 2039100 € 1657805 € 6 578,05 €
| - Rota d
pa77923 | TUFisMmo dePortuga 0s Saberes | ¢ execugdo| 489 48560€| 40072000€| 280504,00€
e Sabores do Medronho
02C0671 INTERREG EU - DHGITALIZE Em execugdo 264 903,56 € 248 949,00 € 199 159,20 €

113.  Financiamentos

Em 2025, o Municipio amortizou capital em divida de empréstimos no montante de 401.481,51 euros.
Verificando-se, através do quadro 10, uma diminuigdo em cerca de 18,552%, relativamente ao perfodo

homédlogo no capital em divida dos empréstimos a M/L prazos.

Foi igualmente amortizado em 10.750,32€ o financiamento reembolsavel no ambito da operagdo
ALT20-07-1203-FEDER-000067 - Projeto de substituigdo de luminarias por tecnologia LED em
Almoddvar - Fase I, cujo capital em divida em 31/12/2025 ascende a €95.648,63.

Quadro 10 - Financiamentos

Capital em Divida
Divida 31-12-2024 Divida 31-12-2025

Divida de Média e Longo Prazos

Empréstimos Bancérios 2164 072,83 | 17625932 -1BS52%
Caixa Geral de Depdsitos 150 206,19 | 7619134 | -49.275%
Banco BP! , 1267 200,00 112640000  -T%
Novo Banco , V46 b66.64 55999998 -25,000%

ADEC - Financiamento Reembolsdvel de subsidio ao 10106%

investimento | 104 390,95 95 548,63 )

Total Geral 2 270 471178 1858 239.95 -18.154%
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No final de 2025, o total da despesa paga ascendeu a 17.085.886,74€, representando 54,42 % do total

das dotacoes corrigidas (31.398.210,90€). Em relagdo ao ano anterior verifica-se um aumento de

576.432,44€ na despesa paga.

Pela andlise do grafico 7, verifica-se que a despesa paga manteve-se estabilizada durante os

anos de 2022, 2023 e 2024. No entanto, ao longo de 2025, registou-se um aumento de 576.432,44

euros, conforme demanstrado no grafico abaixo.

20000 000,00
18 006 000,00

16 000 060,00 n r—.u
14 000 000,00

12 000 000,00 I

10 000 000,00 |

§ 000 000,00
400000000
i 000 D00.O0
2000 000,00

0.00
2020 2021

e Despesas de capital 388712532 6 456 166,35
Despesa corrente FAIIAETZE 10 TAR1TLAG

e (lespesas tulais 1346878258 17 205 338,01

2022 2023 2024 2025
525756039 403215801 309196528 3040 795,87
M4209.05 1244329083 13417 489,02 14037 09087
1639965144 1A 47546894 16509 454,30 17 085 886,74

Despesa corrente e Despesas de capital e Despesas tofas

Grafico 7 - Evolugdo da despesa paga

No proximo grafico encontram-se espelhados os valores da despesa orcada, comprometida,
realizada e paga nos anos, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 e 2025.

0 total dos compromissos assumidos e ndo pagos referentes ao ano de 2025 alcangou o montante
de 3.459.526,78€, dos quais 149.585,09€ constituiam obrigagBes por pagar.
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Grafico 8 - Evolugdo da despesa
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Despesa por natureza econdmica - despesa corrente e despesa de capital

Em 2025 a despesa corrente paga relativamente ao total orgamentado teve uma execucio de
86,78% (14.037.090,87 euros) e a despesa de capital paga de 20,03% (3.048.795,87 euros).

Relativamente ao periodo homdlogo, verifica-se um aumento de 4,62% nas despesas correntes

pagas, acompanhado de uma diminuigdo de -1,4% nas despesas de capital pagas.

Designacio

Despesas com Pessoal

Aquisigio de bens e servigos
Juros & outros encargos
Transferéncias carrentes

Dutras despesas correntes

Despesas Correntes

Aquisicdo de bens de capital

Transferéncias de capital

Alivos financeirgs

Passivos financeiros

Outras despesas de capital

Despesas de Capital

Dotacao final

7 342 500,00
6359 215,00
72181,00
2016192,00
384 570,00
16174 550,00

14 365 322,90
443 361,00
10830,00
404 009,00
10,00

15 223 552,90

1398 10,90

2025

Pago

7 044 69213
4799 326,56
45 216,28
1815 969,02
1 885,88

14 D37 090,67

2 405 B19,48
7 an2
10 750,32
354 914,85
0.00

3048 795,67

17 005 884,74

% Execucdo

95,94%
9,47%
90,35%
90,07%

a,10%
B6,78%

16.75%
62.57%
99.26%
87.82%

0,00%

20,03%

54,42%

Quadro 11 - Evolugdo da despesa por econdmica

Dotagdo final

6 93% Th4,00
5 780 500,00
127 616,00
1819 422,00
418 770,00

15 D66 052,00

6637 014,74
397 185,00
3702000
458 000,00
10,00

7529 229.14

22 595 281,74

656126243
419 092,06
16 574,50
1672 040,52
348 5291

13 417 469,02

2328 955,32
274 19715
3372632
454 986,49
0,00

3 091 945,28

14 509 454,30

29

% Execligdo

94,55%
B1,92%
#1.35%
$1.90%
83.23%
09.06%

35,09%
£9.06%
91.10%
99.24%
0,00%

41,07%

T3,07%

A 24{25

731%
170%
-44,06%
B&1%

-10.51%
&.62%

3,30%
114%
-68,12%
-22,02%

0.00%
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A despesa corrente paga em 2025, no mantante de 14.037.090,87 euros, reporta-se essencialmente r..—_?c-l«‘_;'
a pagamentos de despesas com pessoal (7.044.69313€), com aquisicdo de bens e servigos
(4.799.326,56€) e transferéncias correntes {1.815.969,02€).

A despesa de capital paga em 2024, no montante de 3.048.795,87 euros, diz respeito basicamente a

pagamentos com aquisi¢do de bens de capital (2.405.819,48€) e passivos financeiros (354.814,85€).

No Gréafico 9 podemos observar a evolugio da despesa corrente, de capital e paga nos Gltimos seis

anos.
Grafico 9 - Evolugdo da despesa (despesa de capital vsdespesa corrente)
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No quadro seguinte encontra-se registada a evolugdo da despesa corrente realizada e paga, nos
anos 2024 e 2025. Verificando-se que cerca de 98,99% da despesa corrente realizada
{14.180.075,96€) em 2025 encontra-se paga ne final do exercicio (14.037.090,87€).

Quadro 12 - Evolugao da despesa corrente

Realizaro

Anélise Orgamental

Despesa Corrente

Pessoal 7102 57457 6612 478,88 704469313 6 56125243

Aquisigao de bens e servigos 4 B45 795,48 4720 342,06 4 799 326 56 4 719 092,06

Juros e outres encargos 65 216,28 16 574,50 65 216,28 116 574,50

Transferéncias correntes 163143502 1672 982,52 1875 949.02 1472 040,92

Qutras despesas correntes 315 054,61 348 5291 311 865,00 348 52911
Tatat 14180 075,96 13 470 907,07 14 037 090,87 13 417 489,02
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No proxime quadro avaliamos a evolugdo da despesa de capital realizada e paga, nos anos 2024 e
2025. Verifica-se que a despesa de capital realizada (3.055.395,87€) em 2025 se encontra paga em
99,78% no final do periodo.

Quadro 13 - Evolucdo da despesa de capital

Realizado

Analise Orgamental

Despesas de Capital

Aguisigdo de bens de capital 2 405 819,48 2328 955,32 2 405 819,48 2328 955,32

Transferéncias de capital 284 01,22 274 29115 21 an 22 2742975

Ativos Financeiros 10 750,32 3372632 10 750,32 3372632

Passivos Financeiros 154 81485 454 986,49 354 B14,85 4514 984 49

Qutras despesas de capital 0.00 0,00 0.00 0.00
Total 3055 39587 309196528 3048 79587 30N 965,28

Ainda no que respeita a Despesa de Capital, sdo analisados os investimentos efetuados no ambito
da rubrica 0701 - investimentos que se cifraram em £1.507.302,65, sendo 0s que representam maior
expressdo 530 0s que se reportam as rubricas de Edificios - 60,66%. Os restantes investimentos tem

pouca expressao ndo ultrapassando os 10%.

Relativamente a rubrica 0702 - Locagdo Financeira, durante ¢ ano de 2025 n&o houve investimentos

em locagdo financeira.

No ambito da rubrica 0703 - Bens do Dominio Publico o investimento atingiu os £898.516,83. As
rubricas com maior expressividade em termos de execugdo orgamental foram: Viadutos,
Arruamentos e Obras Complementares (50,25%), Sinalizacdo e Transito (17,77%) e Captagdo e
distribuigdo de Agua (17,32%).

Relativamente as rubricas 0701 e 0703 apresentam-se no seguinte quadro os montantes realizados

¢ 0 peso de cada um deles, no total das respetivas rubricas.
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QUADRO 14 - INVESTIMENTOS REALIZADOS — OTICA ORGAMENTAL

% em relago ao
valor total da
rubrica 0701

Rubricas Valor (€)

0781 - Investimentos 1507 302,65 100.00%
070107 - Terrencs 0,00 0,00%
Subtotat ¥ 0,00 0,00%

070102 - Habitagbes 97 237,38 6,45%
07010201 - Construgio 1.4685,00 0.78%
07010202 - Aquisigio 000 0,00%
07010203 - Reparagdo e beneficiagdo 85 552,30 5.68%
Subtotal 2 ¥7 237,30 6,45%

070102 - Edificics 914 284,56 60,66%
07010301 - Instalagies de servigos 318 09%.64 2110%
07010302 - Instalagfies despartivas & recreativas 154 407,50 10.24%
07010304 - Creches 24.415,04 162%
07010305 - Escolas 30115658 19.98%
(7010305 - Lares de Terceira Idade 0,00 0.00%
07010307 - Outros 116 203,82 TN%
Subtotal 3 94 284,58 60,66%

070104 - Construgtes diversas 103 494,75 5,87%
07010401 - Viadutos, arruamento e obras complementares 0.00 D,00%
07010405 - Parques a Jardins 0,00 0,00%
(7010406 - Instalaghes desportivas e recreativas 55 709.25 3.70%
07010413 - Cemitérios 000 0.00%
07010413 - Outros 47 785,50 3%
Subtotal 4 103 494,75 4,07%

070106 - Material de transporte 40 70480 2,10%
07010602 - Qutro 40 704,81 270%
Subtotal 5 40 704,81 2.70%

070107 - Equipamento de informatica &4479.89 297%
Subtotal & &4 719,89 297%

070108 - Software informético 26 619.64 120%
Subtotal 7 28 619,64 190%

070109 - Equipamento administrativo 770129 0,91%
Subtotal 8 770129 051%

070110 - Equipamento bésico 140 959.52 9.35%
D70M001 - Equipamentc de recolha de residuos 322432 214%
0701002 - Qutro 108 745,20 T.20%
Subtotal ¢ 140 95%.52 9,35%

07011 - Ferramentas e utensilios 2 749,66 0,65%
Subtotal 10 9 749,66 0.45%
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07012 - Artigos e ohjetos de valor 0,00 0.00%
Subtetal 11 0,00 0,00%
070M3 - Investimentos incarpéreos 24 22900 16%
Subtotal 12 24 29,00 151%
07015 - Qutros investimentos 95 602,13 6,34%
Subtotal 13 95 402,13 6.34%

0701 INVESTIMENTOS - TOTAL 1507 302.65 100,00%
TOTAL DAS DESPESAS DE NATUREZA CAPITAL 3048 79597 49.484%

QuaDRQ 15 - INVESTIMENTOS REALIZADOS - BENS DE DOMINIO PUBLICO - OTica ORGAMENTAL

% em relagdo ao

Rubricas Valor {€) valor total da
rubrica 0703

0703 - Bens de dominia publico 898 516,83 100,00%
070301 - Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00%
070303 - Qutras construgdes e infraestruturas 898 516,83 100,00%
07030301 - Viadutos, arruamentos e obras comptementares 451532,66 50,25%
07030302 - Sistemas de drenagem de guas residuais 0,00 0.00%
07030303 - EstagBes de tratamento de Aguas residuais 661125 074%
07030304 - llwuminagdo pablica 995924 n.08%
07030305 - Parques e jardins 20,51 0,00%
07030306 - Instalagies desportivas e recreativas 0,00 0,00%
07030307 - Captagda e distribuigio de dgua 155 626,82 17.32%
07030308 - Viagdo rural 0,00 0,00%
07030309 - Sinaliza¢5o e trénsito 159 698,79 .17%
07030310 - Infraestruturas para distribuigdo energia elétrica 282,06 0.03%
07030313 - Qutros 25 153,50 2,80%

898 515,83 00,00%

0703 BENS DO DOMINIO PUBLICO - TOTAL 898 516,83 100,00%

TOTAL DAS DESPESAS DE NATUREZA CAPITAL 3 048 795,87 29.47%

122, Taxa de execugdo da despesa corrente e de capital

0 ano de 2025 encerrou com um total de despesa orgada de 31.398.210,90€ e paga de 17.085.886,74€,

atingindo uma taxa de execucdo de 54,42%.
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