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ATA DA REUNIAO DO JURI - PROJETO DE LISTA DE ORDENAGAO
FINAL DOS CANDIDATOS

Aos nove dias do més de margo, do ano de dois mil e vinte e seis, nesta Vila de Almodavar e edificio-
sede dos Pagos do Municipio, sito na Rua Serpa Pinto, 10, em Almoddvar, reuniram as Senhoras Vera
Ménica Horta Fontinha, Ana Isabel Freira Barrenho e Cristina Isabel Balbina Bota Técnicas
Superiores, juri do procedimento concursal comum para constituicio de relacdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, para ocupagdo de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado
no Mapa de Pessoal do Municipio para o ano de 2025 e contemplado igualmente no Mapa de Pessoal
2026, na categoria de técnico superior, da carreira geral técnico superior (Grau 3 de complexidade
funcional), na area de servio social, com afetagdo a Divisdo de Intervengdo Social, Educacao,
Cultura, Desporto e Juventude, os quais constituem o juri do concurso supra referenciado, aberto
por deliberacdo favoravel da Camara Municipal de um de outubro de dois mil e vinte e cinco, sob
proposta do Presidente da Cdmara Municipal, do qual a primeira é Presidente do Juri, a fim de

procederem a elaboragdo do projeto da lista de ordenacdo final dos candidatos para o posto de

trabalho acima referido, nos termos da Portaria n.*233/2022, de 9 de setembro.

0 Juri assinala que:

1.0s processos de avaliagio dos candidatos de harmonia com o constante no aviso no Diario da

Republica ja referido foram:
- Prova de Conhecimentos;
- Avaliacao Psicoldgica.

Os critérios de avaliagdo utilizados em cada um dos métodos de selegdo constam das atas anexas

do procedimento concursal comum
1.Apds o término do prazo de candidaturas verificou-se que foram rececionadas quinze (15)
candidaturas, tendo o JUri deliberado, admitir condicionalmente quatro (4) candidatas e excluir

quatro (4) candidatas, pelos motivos aduzidos na ata de admissdo, datada dezanove de dezembro,

do ano de dois mil e vinte e cinco.
2. No dia dez de fevereiro de dois mil e vinte e seis, pelas catorze horas, no Forum Cultural, teve
lugar a aplicagio do método de selecdo “Prova de Conhecimento”, a qual compareceram sete

candidatas admitidas ao procedimento. Efetuada a prova foram publicitados os respetivos
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resultados pelos meios legalmente previstos, conforme o disposto nas Atas n.° 4 e n.° 5, bem
como de convocar as candidatas admitidas, para o Método de Selegdo - Avaliagdo Psicoldgica. -
3. 0 Método de Selegdo - Avaliagio Psicoldgica teve lugar no dia vinte e seis de fevereiro de dois
mil e vinte e seis, sendo assegurado pela Técnica do Municipio, Dr.? Paula Espirito Santo, cuja
classificagdo consta do Relatorio remetido, em seis de margo de dois mil e vinte e seis, pela

técnica referida responsavel pela aplicagdo deste método de selegdo, também anexo ao presente

processo.
4, Os resultados obtidos na Avaliag3o Psicoldgica foram, igualmente, publicitados, através de lista
ordenada alfabeticamente, nos termos do artigo 22.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro.
5. Terminada a aplicacdo de todos os métodos de selegdo, a ordenag3o final das candidatas que
completaram o procedimento concursal foi efetuada de acordo com a escala classificativa de 0
a 20 valores, em resultado da média aritmética pondera das classificages quantitativas obtidas
em cada método de selecdo, por aplicagdo da seguinte formula:
CF = PC (100%) + AP (Apto/N&o Apto) em que:
CF - Classificagao Final.

PC - Prova de Conhecimento.

AP - Avaliagdo Psicoldgica.

Terminada a aplicagdo de todos os métodos de selecdo, a ordenacdo final dos candidatos que

completaram o procedimento foi efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores,

com a seguinte classificagdo final:

Parametros de Avaliagdo

Classificagao (valores)
PC AP CF
' Joana Catarina Augusto Caetano 15,40 valores | APTO 15,40 valores
' Catarina dos Reis Guerreiro Chefe | 14,20 valores APTO 14,20 valores |

Nicole Isabel Silva Lobo 12,08 valores APTO | 1208valores |

Nestes termos, o juri deliberou, no mbito do exercicio do direito de participac3o dos interessados
e nos termos do n.° 1 do artigo 23.° da Portaria n.” 233/2022, de 3 de setembro, conjugado com o
artigo 122.° do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°4/2015, de 7 de
janeiro, na sua atual redagdo, proceder a audiéncia prévia dos candidatos, para no prazo de dez dias

Uteis, os mesmos dizerem, por escrito, o que se lhe oferecer sobre as classificagdes que lhe foram

atribuidas.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser

assinada por todos os membros do Juri.

0 Juri do Procedimento,
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