MUNICIPIO DE ALMODOVAR
Camara Municipal

AVISO
PUBLICAGAO (EXTRATO)

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de u
posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publica
por tempo indeterminado, de um técnico superior da categoria e carreira
geral de técnico superior — servigo social

1 - Para efeitos do disposto na alinea a) do n.° 1 do art.° 11.° da Portaria n.°
233/2022, de 09 de setembro, e artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas (LTFP), aprovada e publicada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia de deliberagdo da Camara
Municipal de Almodévar, tomada na sua reunido ordinaria realizada no dia 1 de
outubro de 2025, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar
do dia seguinte a publicagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), procedimento concursal comum visando a ocupacéo de 1 (um) posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal desta autarquia, na
carreira e categoria de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho
em funcdes puablicas por tempo indeterminado (Grau 3 de complexidade
funcional), para o desempenho de fungbes na area de servigo social, com
afetacdo a Divisdo de Intervencédo Social, Educacgdo, Cultura, Desporto e
Juventude.

2 — Area de formagdo académica ou profissional por referéncia a Classificagao
Nacional de Area de Educagdo e Formagao (CNAEF) — Portaria n.° 256/2005, de 16
de margo: 7 — Saude e Protegdo Social; 76 — Servigos Sociais; 760 — Servigos Sociais,

3 - Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Servigo Social, sem possibilidade
de substituicdo dos requisitos habilitacionais por formagdo ou por experiéncias
profissional.

4 - Caraterizacdo dos postos de trabalho a ocupar: Atuar de acordo com os valores
e principios éticos, revelando compromisso com a missao do servigo publico e
contribuindo, pelo seu exemplo e conduta pessoal, para incrementar a confianga e
reforcar a imagem de uma Administragdo Plblica ao servico do interesse coletivo;
encarar a mudanca como uma oportunidade de melhoria e evolugdo e evidenciar
abertura a novas ideias e solugGes que permitem uma resposta consequente aos
desafios atuais e futuros da Administragdo Publica; assegurar todas fungdes
imputadas ao servigo de atendimento e acompanhamento social — SAAS; assegurar o
atendimento aos municipes; elaborar informacbes e pareceres técnicos; dinamizar
projetos e processos de cariz social; colaborar na resolucdo de problemas de
adaptagao e readaptacdo social dos individuos, grupos ou comunidades, provocados
por causas de ordem social, fisicos ou psicoldgica, através da mobilizagao de recursos
internos e externos, utilizando o estudo, a interpretacdo e o diagnostico em -relagdes
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proff§§fb'nais, individualizadas, de grupo ou de comunidade; detetar as necessidades
dos individuos, grupos e comunidades; estudar, conjuntamente com os individuos, as
solugbes possiveis do seu problema, tais como a descoberta do equipamento social
de que podem dispor, possibilidade de estabelecer contactos com servigos sociais,
obras de beneficéncia e empregadores; colaborar na resolugdo dos seus problemas,
fomentando uma decisdo responsavel; ajudar os individuos a utilizar o grupo a que
pertencem para o seu proprio desenvolvimento, orientando-os para a realizacdo de
uma acgdo util & sociedade, pondo em execugdo programas que correspondem aos
seus interesses; auxiliar as familias ou outros grupos a resolverem os seus préoprios
problemas, tanto quanto possivel através dos seus proprios meios, e a aproveitarem
0os beneficios que os diferentes servigos Ihes oferecem; tomar consciéncia das
necessidades gerais de uma comunidade e participar na criagcdo de servigos proprios
para as resolver, em colaboragdo com as entidades administrativas que representam
os varios grupos, de modo a contribuir para a humanizagdo das estruturas e dos
quadros sociais; realizar estudos de caracter social e reunido de elementos para
estudos interdisciplinares; realizar trabalhos de investigagdo, em ordem ao
aperfeicoamento dos métodos e técnicas profissionais; aplicar processos de atuacao,
tais como entrevistas, mobilizagdo dos recursos da comunidade, prospegédo social,
dinamizacdo de potencialidades a nivel individual, interpessoal e intergrupal e efetuar
os demais procedimentos e tarefas que forem determinadas por lei, regulamento,
deliberagdo, despacho ou ordem superior.

5 — A publicacao integral do aviso, contendo as indicagdes relativas aos requisitos de
admissao e de formalizagdo de candidaturas, sera efetuadas BEP (www.bep.gov.pt)
apos publicagdo, do presente extrato, na 2.2 série do presente extrato, na 2.2 série do
Diario Republica, sendo também publicitado no sitio da Internet da autarquia
(www.cm-almodovar.pt)

Pagos do Municipio de Almodévar, 21 de outubro de 2025

~Q Presidente da Camara,
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/Dr. Antonio Manuel Ascengao Mestre Bota/




