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MUNICIPIO DE ALMODOVAR
Aviso (extrato) n.° 13984/2025/2

Sumario: Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacao de um posto de trabalho
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de um
técnico superior da categoria e carreira geral de técnico superior — drea da multimédia.

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacédo de um posto de trabalho
em regime de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado,
de um técnico superior da categoria e carreira geral de técnhico superior — area da multimédia

1 — Para efeitos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 09 de
setembro, e artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas (LTFP), aprovada e publicada em
anexo a Lein.® 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia de deliberacdo da Camara
Municipal de Almodévar, tomada na sua reunido ordinaria realizada no dia 7 de maio de 2025, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia seguinte a publicagao do presente aviso
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum visando a ocupagéo de 1 (um)
posto de trabalho, previsto e nao ocupado no mapa de pessoal desta autarquia, ha carreira e categoria
de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em funcgdes publicas por tempo indeter-
minado (Grau 3 de complexidade funcional), para o desempenho de fungdes na area da multimédia,
com afetagdo a Divisdo de Intervengdo Social, Educagéo, Cultura, Desporto e Juventude — DISECDJ.

2 — Area de formagado académica ou profissional por referéncia 2 Classificagao Nacional de Areas
de Educacao e Formagéo (CNAEF) — Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo: 2 — Artes e Humanidades;
213 — Audio-visuais e produgdo dos media.

3 — Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Educagdo e Comunicagao Multimédia, sem pos-
sibilidade de substituigco dos requisitos habilitacionais por formagac ou por experiéncia profissional.

4 — Caracterizagao do posto de trabalho a ocupar: Atuar de acordo com os valores e principias
éticos, revelando compromisso com a missdo do servigo publico e contribuindo, pelo seu exemplo
e conduta pessoal, para incrementar a confianga e reforgar a imagem de uma Administragao Publica
ao servigo do interesse coletivo; encarar a mudanga como uma oportunidade de melhoria e evolugao
e evidenciar abertura a novas ideias e solugdes que permitem uma resposta consequente aos desafios
atuais e futuros da Administragdo Ptiblica; criar, editar e produzir contetidos audiovisuais, graficos
e interativos para comunicagao institucional, eventos, campanhas de sensibilizacio e promogao de
servigos da autarquia; participar na concegdo e implementacao de projetos que utilizem novas tecno-
logias e suportes multimédia para melhorar a comunicagdo com os cidad3os; capacitar trabalhadores
da autarquia e municipes no uso de tecnologias e plataformas digitais, promovendo a literacia digital;
prestar suporte técnico em eventos, reunioes e formagdes que necessitem de recursos multimédia, como
apresentacgoes, videoconferéncias e transmissdes online; estar atualizado sobre as Uitimas tendéncias
e inovagoes na area de multimédia, propondo solugdes criativas que possam ser implementadas na
autarquia; dominar o software de edi¢cdo de imagem, video e dudio, bem como ferramentas de design
grafico e web design; demonstrar a capacidade de gerar ideias e solugdes criativas para a produgao de
conteddos e projetos; possuir excelentes habilidades de comunicagao verbal e escrita, para interagir
eficazmente com diferentes publicos e elaborar mensagens claras; ter capacidade de trabalhar ativa-
mente com outros Servigos da autarquia e com a comunidade, em geral; organizar e executar projetos
dentro de prazos e orcamentos estabelecidos; realizar atividades que promovam a participacao cidada
e 0 envolvimento da comunidade nos projetos da autarquia; conhecer e desenvolver produtos multimédia
interativos; captar, digitalizar e tratar imagens, som e texto; programar aplicagées multimédia; desenhar
conteudos de multimédia; conceber projetos criativos e inovadores na area da multimédia, em funcao
das estratéqias definidas pela institui¢do; conceber ilustra¢des e narrativas visuais com recurso 3 foto-
grafia e ao tratamento das imagens digitais; criar e editar contetidos graficos para impressao digital
e analdgica; desenhar, produzir e gerir aplicagGes interativas; captar, digitalizar e tratar imagens em
Photoshop e efetuar os demais procedimentos e tarefas que forem determinadas por lei, reqgulamento,
deliberagao, despacho ou ordem superior.
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