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~ Recolha de residuos urbanos de contentores de superficie em todo o Joncelho;

- Recolha de objetos domesticos fora de uso;

- Aparas de quintais e jardins particulares;

- Remogdo de alguns de residuos reciclaveis junto aos contentores subterraneos;

- Remogao de monstros fora da Vila;

- Recolha de cinzas das padarias;

- Reparagdo de 6 marcos (cabegotes) dos contentores subterraneos Alue Bee na Cova da
Burra, Junto a empresa Almodopegas, Junto ao centro Coordenador de Transportes, Cova
da Burra, Praceta dos Bombeiros e junto a Igreja Matriz em Almodévar:

+ Reforgo de 4 ithas de ecopontos de superficie no concelho, designadamente nos seguintes
locais:

» 4 em Almodovar;
* Rua Anténio Candido Colago na intercecio com a Rua Nova de S3o Pedro
* Rua da Fosforeira;
* Rua da Cova da Burra;
*  Rua Dr. Hélder e Barros;
1 em Moinhos de Vento;
> 2 em Aldeia dos Fernandes

> Recolha de varios contentores, de 30 m3 de capacidade cada, do estaleiro da CMA, do
Rosdrio, de Santa Clara-a-Nova e encaminhamento dos mesmos para a Resialentejo, com
as seguintes tipologias de residuos:

» Estaleiro da CMA.
* 7 Contentor de Residuos elétricos e Eletronicos (19 454Kg);
* 11 Contentor de Papel e cartdo (27 740 Kg);
* 4 Contentor de plastico e embalagens (6 440 Kg);
* 5 Contentor de Metais (14 260 Kg);
* 8 Contentor de Monstros (31 800 Kg);
* 7 Contentores de madeira (62 280 Kg);
* 4 Contentores de residuos Verdes (19 600 kg)
» Estaleiro da junta do Rosario:
* 3 Contentor de Monstros (12 740 Kg);
» Estaleiro da junta de Santa Clara-a-Nova:
* 4 Contentor de Monstros (29110 Kg);
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- Foram recolhidos pelos servigos de recolha de residuos e entregues no ecocentro da

Resialentejo 2 295 047 Kg de outros residuos urbanos equiparados incluindo mistura de

residuos (indiferenciados);

Recolha de 801 quilos de outros dleos de motores, transmissdes e lubrificagdo;

- Lavagem de contentores subterrdneos e de superficie;

- Alividade da Resialentejo com a Universidade Sénior em Almodovar referente aos cafés
Reparagao/ “RecicLAB, o Laboratdrio Makerspace Circular”;

- Acdo de sensibilizagdo porta-a-porta, com a entrega de um rolo de sacos para os
biorresiduos e informag&o ou na colocagdo do folheto na caixa do correio, consoante esteja
ou ndo alguém que abra a porta;

+ Ampliagao do Projeto de Recolha Seletiva de Biorresiduos no Concelho de Almodévar, com
acoes de sensibilizagao efetuada pelos servigos, com a entrega de balde para a deposi ¢ao
de biorresiduos, na zona do Maldonado, Rua dos Celeiros, Travessa da Maljulgada, Rua das
Eiras e parte da Estrada de Sao Barnabé, correspondente a Fase 2 e numa Fase 3 na zona
do poco de Beja, Rua das Parreiras e parta da Rua do Espirito Santo de recolha de
biorresiduos porta-a-porta;

- No ambito do concurso Publico n.° 7/2023, foi rececionado nas nossas instalagGes o veiculo
elétrico e dada formagdo do mesmo, referente ao "PROGRAMA DE RECOLHA SELETIVA DE
BIORRESIDUOS DO CONCELHO DE ALMODOVAR;

> Repair café nas instalagdes da Universidade Sénior, atividade desenvolvida pela

Resialentejo a Associagao Buinho no ambito da Semana Europeia de Prevencio de Residuos.

Gestao de espacos verdes e arvoredo:
» Manutencao dos espagos verdes municipais - area total aproximada de 33 737 n:
- Gestao e manutengdo do viveiro municipal.
NUmero de plantas propagadas:

=  Espécies herbaceas: 588 unidades;
=  Espécies arbustivas: 817 unidades;
= Espécies arboreas: 30 unidades.

» Plantacdo em local definitivo de plantas provenientes do viveiro municipal:
= Espécies herbaceas: 323 unidades;
=  Espécies arbustivas: 402 unidades;

= Espécies arboreas: 30 unidades.

mn



PRESTAGAO DE CONTAS INDIVIDUAL DE 2024 e
Relatério de Gestao /éa Yo ,._..n'uv“‘;
IntervengGes em arvores: 3 L\
- Abate:
= ] Unidade B
Plantag3o: <
* 30 Unidades
» Poda:221

+ Inicio da construgdo do armazém para colocag3o de produtos fitofarmacéuticos;
» Aquisicao de contentor de 30 m3 para colocacdo de residuos verdes no dmbito do ao

"PROGRAMA DE RECOLHA SELETIVA DE BIORRESIDUOS DO CONCELHO DE ALMODOVAR,

REQUALIFICAGAD URBANA

A reabilitagdo e a regeneragdo urbana afirmam-se como uma das grandes prioridades do atual
executivo camarario ndo s6 do ponto de vista do ordenamento do territério, como nos planos social

e economico.
Enumeram-se as seguintes obras nesta area:

» Requalificagdo de acessibilidade ao cemitério de Almodavar:

> Requalificagdo urbana na Rua do Rossio, na localidade de A-dos-Neves, Rosario;

> Requalificagdo urbanistica para a promog&o de acessibilidades na Vila de Almodévar -
Fase 1 Area B - Zona Bl - Travessa do Hospital - Almoddvar:

» Requalificagao urbana da envolvente ao Complexo Multiusos Campo das Eiras - Rua dos

Celeiros, Rua das Eiras e Rua Antiga da Feira em Almodévar.

OBRAS MUNICIPAIS, MANUTENGAD E TRANSITO

No ano de 2024 o municipio assegurou a conservagdo, reparagio e manutencio de instalagdes
municipais, edificios, estradas e caminhos municipais, equipamentos sociais, mobiliario urbano
municipal e infraestruturas em arruamentos, entre outros, tendo sido assegurados,

designadamente, os seguintes trabalhos:

—> Manutencao e reparacao de 2 passagens hidraulicas do poco de baixo-Gomes Aires;
> Pintura das paredes interiores e tetos do Centro Cultural do Monte do Mestres;

— Construgdo de muro de contengo na localidade de Almeijoafra de Cima - S3o Barnabé:
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» Requalificagdo da EB 1 de Aldeia dos Fernandes; - \

» Execugdo de equipamentos para a Escola Basica de Aldeia dos Fernandes;

» Trabalho de pavimentacdo e substituicdo de condutas de agua e respetivo
restabelecimento na EN2;
» Reparacdo de caixa de esgoto e pavimento na Rua de Santa Rufina em Almoddvar:
» Requalificagdo dos espacos exteriores na EBI de Santa Clara a Nova;
> Ramal de esgoto na Rua do Afonso em Almoddvar;
» Manutencdo e reparagles diversas de serralharia mecdnica em instalacdes,
equipamentos e edificios do Municipio de Almodavar:
> Reabilitacao de 2 fogos em Almoddvar (Rua das Eiras n.° 5 e n.° 8);
» Remodelagao da instalagdo elétrica da EBI de Semblana;
» Manutengao e regularizagdo de valetas na Estrada CM 1201
» Execucdo de alteracdo das instalagdes de seguranca do Cineteatro Municipal;
» Manutencdo e conservagdo do campo de jogos na urbanizagdo do Monte Rei - Almoddvar-:
> Manutencao e reparagdo de muros na envolvente da Igreja de S. Barnabé;
—» Manutencdo e reparagdes diversas no Rosario e na Aldeia dos Fernandes - Almodévar:
» Fornecimento e montagem de janelas e portas na casa dos fitofarmacos, sita no Complexo
Desportivo de Almodavar;
— Manutengao do sistema de rega no campo de futebol em Almodévar:
> Requalificagdo da iluminacéo interior do pavilhdo gimnodesportivo municipal;
> Pintura do edificio municipal -~ Férum Cultural no Convento de Nossa Senhora da
Conceicao;

» Construcao de pavilhdo multiusos de S3o Barnahé - Fase II;

EMPREGABILIDADE

A promogdo do emprego no concelho, no ano de 2024, apresentou-se como objetivo central da
Camara Municipal de Almodévar. Através de um conjunto de procedimentos concursais, estagios
curriculares, projetos e iniciativas pretendeu-se encontrar solugdes para combater o desemprego

e apoiar a procura ativa de emprego dos municipes de Almodovar.
Em 2024 destacaram-se:

—> PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS, MOBILIDADE E RESERVAS DE RECRUTAMENTO
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Nos termos do disposto do artigo 30.° da Lei Geral de Trabalho em Fungpes Plblicas (LTFP),
Municipio de Almoddvar promoveu a abertura de 9 procedimentos concursais, para provimento em
diferentes carreiras, nas dreas de psicologia (Radar Social), educacdo, recolha de residuos
(peseira), coveiro, auxiliar de servigos gerais, motorista de transportes coletivos, educacdo
fisica/desporto;

Uma vez identificada a necessidade de recursos humanos procedemos igualmente ao
desencadeamento de reservas de recrutamento dos procedimentos concursais comuns para a

carreira e categoria de assistente operacional, na area da museologia.

Para além disso, desencadeamos, ainda, 1 procedimento concursal com vista ao recrutamento por
recurso a mobilidade interna entre drgdos de um assistente operacional para o efetivo desempenho

de fungBes no refeitorio escolar na sede do Agrupamento de Escolas de Almodadvar.
—>  AVENGAS

0 Municipio de Almodévar proveio a contratagao de prestagao de servicos na modalidade de avenca
para as areas de educagdo, imagem grafica e multimédia, AEC e oficina das artes, gestdo ambiental

e espagos verdes, desporto e servico social.

— CONTRATO EMPREGO-INSERCAD

O Contrato Emprego-Insercdo (CEl) integra a realizacio de trabalho socialmente necessario,
nomeadamente em atividade que satisfagam necessidades sociais ou coletivas temporarias por
desempregados inscritos no Instituto de Emprego e Formagao Profissional, |.P. (IEFP), embora, ndo

devam visar a ocupagao de postos de trabalho.

A duragdo dos Projetos CEl devem ter uma duragdo maxima de 12 meses, com ou sem renovacao,
nao sendo celebrado por um periodo de duragdo superior ao termo do periodo previsto para a
concessao da prestacdo de desemprego.
Os beneficiarios dos Projetos estdo destinados a desempregados inscritos no IEFP, I.P., que possuam
subsidio de desemprego ou subsidio social de desemprego. Estes por sua vez, tém direito a:

e Bolsa mensal completar de montante correspondente a 20% do Indexante dos Apoios Sociais,

paga pela entidade promotora (101,85/més):
e Despesa de transporte entre a residéncia habitual e o local de atividade, se a entidade

empregadora ndo assegurar o transporte até ao local onde se exerce a atividade:;
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dos seus trabalhadores (€6,00/dia de trabalho);

* Seguro que cubra os riscos que possuam ocorrer durante e por causa do exercicio das
atividades integradas num projeto de trabalho socialmente necessario;

e Tempo necessario para as diligéncias legalmente previstas para a procura ativa de emprego,
até ao limite de horas correspondente a 4 dias por més, devendo comprovar e efetivacio das

mesmas (dias de dispensa).
Todos os encargos supra referidos sdo suportados pela Camara Municipal de Aimodévar.

—> CONTRATO EMPREGO-INSERGAD +

Tal com no Contrato Emprego Insergdo, este projeto pretende monitorar o contacto com o mercado
de trabalho, promovendo a pessoas em situacdo de desemprego manter e melhorar a suas
competéncias socioprofissionais, bem como fomentar o seu contacto com outros trabalhadores e
atividades, evitando o risco de isolamento, desmotivacdo e marginalizacdo, satisfazendo por sua
vez, as necessidades sociais e coletivas a nivel local e regional.
0 contrato de emprego insergdo + tem a durabilidade ndo superior a 12 meses onde a atividade
desenvolvida decorre a tempo completo.
Os beneficiarios deste projeto encontram-se inscritos no IEFP com o Rendimento Sacial de Insercgao.
Podem ainda ser integradas pessoas que n3o beneficiem das prestacoes de desemprego ou de
rendimento social de insercdo, inscritas como desempregadas (ha pelo menos 12 meses, que
integrem familia monoparental independentemente do tempo de inscrigao, ou que sejam vitimas de
violéncias doméstica)
Estes contratos possuem:
¢ Bolsa de ocupagdo mensal de montante correspondente ao valor IAS (Indexante dos Apoios
Sociais) (€509,26/ més);
e Despesa de transporte entre a residéncia habitual e o local de atividade, se a entidade
empregadora ndo assegurando o transporte até ao local onde se exerce a atividade:
¢ Subsidio de alimentacdo por cada dia de atividade, de valor correspondente a generalidade
dos seus trabalhadores (€6,00/dia de trabalho);
e Seguro que cubra os riscos que possuam ocorrer durante e por causa do exercicio das

atividades integradas num projeto de trabalho socialmente necessario;
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e Tempo necessario para efetuar as diligéncias legalmente previstas para a procura ativa

emprego, até ao limite de horas correspondente a 4 dias por mes, devendo comprovar a

efetivacdo das mesmas.

Os encargos dos beneficiarios do projeto de emprego insercao + sdo suportados pelo IEFP (80% do
valor da bolsa de ocupagdo mensal - €407,41 e 90% do valor da bolsa mensal no caso CEl+
celebrados com pessoas com deficiéncias e incapacidades - €458,33) e pelo Municipio de Almoddvar
(20% do valor da bolsa de ocupag&o mensal - €101,85, 10% do valor da bolsa mensal no caso de CEl+
celebrados com pessoas com deficiéncias/incapacidades - €50,93, subsidio de alimentacgao, subsidio
de transporte e o seguro de acidentes pessoais que sera da responsabilidade do IEFP, quando se
trate de pessoas com deficiéncias/incapacidades).

Deste modo, podemos verificar que:

> Contrato Emprego Insercdo - CEl - participaram 9 pessoas, sendo que 4 sdo do sexo
masculino e 5 do sexo feminino;
» Contrato Emprego Insercao + - CEl + - participaram 4 pessoas, todas do sexo feminino;
—» Os programas destinados a pessoas com deficiéncia ou incapacidade, na vertente CEl +,
abrangeram 25 pessoas, das quais 7 sdo do sexo masculino e 18 do sexo feminino.
A mobilizagdo dos recursos financeiros da Camara Municipal, no exercicio de 2024, nos contratos

mencionados foi a seguinte:

QUADRO 31 - MeDIDAS ATIVAS DE EMPREGO/ESTAGIOS QUALIFICAGAO-EMPREGO

Menipas ATivAs DE EMPREGD/ESTAG10S QUALIFICAGAD-EMPREGD

“Cantrato Emprego - Insergdo” RECEITA DESPESA
“Contrato Emprego - Insergdo +"
“Contrato Emprego - Insergo para pessoas €115.072,52 €123.454 69

com Deficiéncia/lncapacidades *
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CAPITULO IV - TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS PARA 0 MUNICIPIO DE ALMODGVAR

A Lei n.* 50/2018, de 16 de agosto, que aprova a Lei-quadro da transferéncia de competéncias para

as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, dispde que as competéncias elencadas ao

longo do seu articulado consideravam-se transferidas, automaticamente, para as autarquias locais

e entidades intermunicipais a 1 de janeiro de 2021, sendo que estas poderiam ser efetuadas de forma

gradual em 2019 e 2020. Na sequéncia da publicagdo do Decreto-Lei n.° 55/2020 e Decreto-Lej n.°

56/2020, ambos de 12 de agosto, o prazo de obrigatoriedade de assungao universal das competéncias

no dominio da Agdo Social, Educacdo e da Satide encontrava-se fixado em 31 de margo de 2022.

Em relag@o ao ano de 2024 n&o houve lugar a qualquer aceitagdo (pelos Orgdos ou automética) de

transferéncia de competéncias, no entanto consideramos importante reportar o quadro que se

segue:

QUADRO 32 - Transferéncias de Competéncias para o MA

Ueliberacao
0 Diplo fdos Urgao 4 g A%
019 & 2020 g

PRAIAS Decreto-Lei n.” 97/2018 de 27.11 Nao aceitar
EXPLDRAQﬁU DAS MODALIDADES AFINS DE i &
JOGOS DE FORTUNA OU AZAR Decreto-Lei n.* 98/2018, de 27,1 Haoaceitar Jle
VIAS DE COMUNICAGAOD Decreto-Lei n.° 100/2018, de 28.11 Néo aceitar
JUSTICA Decreto-Lei n.® 101/2018, de 29.11
ASSOCIAGGES DE BOMBEIROS Decreto-Lel n® 103/2018, de 251
ESTRUTURAS DE ATENDIMENTO AD CIDADAD Decreto-Lei n.° 104/2018, de 29.11 Asitaihi
HABITAGAQ Decreto-Lei n.° 105/2018, de 29.1 e
PATRIMONIO IMOBILIARIO PUBLICO SEM
UTILIZAGAO Decreto-Lei n.° 106/2018, de 29.11
ESTACIONAMENTO PUBLICO Decreto-Lei n.° 107/2018, de 29.11
PROTEGAD E SAUDE ANIMAL Decreto-Lei n.” 20/2019, de 30.01 Nao aceitar 01-01-2021
EDUCAGAD Decreto-Lei n.” 21/2019, de 30.01 Aceitagdo
CULTURA Decreto-Lei n.° 22/2019, de 30.01 Nao aceitar 01-01-2021
TRANSPORTE EM VIAS NAVEGAVEIS INTERIORES Decreto-Lei n.” 58/2019, de 30.04 Nao aceitar 01-01-2021
AREAS PORTUARIAS Decreto-Lei n.° 72/2019, de 28.05 Nao aceitar 01-01-2021
TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS DOS z e .
MUNICIPIOS PARA AS FREGUESIAS Decreto-Lei n.* 57/2019, de 30.04 Néo aceitar 01-01-2021
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Encontra-se em anexo Tabela Complementar inerente a concretizagio de destentralizacdo de #
competéncias no Municipio de Almoddvar, sendo que com a aceitacdo da trandferéncia destas
competéncias, o Municipio de Almodévar adquiriu responsabilidades no planeamehto, na gestdo e

na realizagao de investimentos que se mostraram necessarios.
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CONSIDERAGOES FINAIS g é} k\i "
",

Neste relato procurou cumprir-se a fungdo de explicitar, o mais claro possiv L, 0 que foi o
desempenho das atividades do Municipio no decurso do ano de 2024, Orientou-se este relato com

preocupacoes de verdade e transparéncia.

Assim, no cumprimento da alinea /) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com o n.’ 2 do artigo 132.° da Lei n.® 75-B/2020, de 31 de dezembro (LOE), submetem—se 3
aprovagdo da Camara Municipal os documentos de prestacdo de contas do exercicio de 2024,

constituidos por:

= Relatdrio de Gestdo;

* Demonstracdo do Desempenho Orcamental;

= Demonstracao da Execugdo do Plano Plurianual de Investimentos (PPI):
= Demonstragao da Execugdo das Atividades Mais Relevantes (AMR);

= Fluxos de Caixa;

= Demonstracao da Execugdo Orcamental da Receita;

= Demonstracdo da Execugdo Orgamental da Despesa;

= Balango;

=  Demonstragdo de Resultados por Natureza; e,

= Qutros Documentos,

para que, possam ser submetidos a votagdo e apreciacio da Assembleia Municipal, nos termos da
alinea 1) do n.* 2 do artigo 25.° da ja citada Lei e remetido para o Tribunal de Contas, conforme
disposto no Anexo | da Resolugdo n.° 04/2001 - 2.* Secdo, do Tribunal de Contas, publicada na
Il Série do Jidrio da Repuiblica, de 18 de agosto de 2001, alterada pela Resolugdo n.° 6/2013 - 2.2
Secdo, e da Resolugdo n.° 2/14, de 27 de novembro, com observancia, quer do disposto no n.” 7 do
Art® 3° da Lei n.” 1-A/2020, de 19 de margo, alterada pela Lei n.° 13-B/2021, de 5 de abril, quer do
Decreto-Lei n.* 6-D/2021, de 15 de janeiro.
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FATOS RELEVANTES OCORRIDOS APGS 0 TERMO Do EXERCICIO k\

Nao ocorreram factos relevantes que possam alterar os pressupostos na base dos quais este

documento é produzido.

Pagos do Municipio de Almoddvar, aos 31 de marco de 2025.

0 Presidente da Camara Municipal,

/Dr. Anténio Manuel Ascengdo Mestre Bota/




