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0 atual orgao executivo apresentava, a data de 31.0EZ.2024, a seguinte estrutufa: L,\

= Administragao Local |

= luridice, Contencioso e Auditeria

* Habitagao

= Abastecimenta de Agua, Saneamento e Higiene Piblica

= Ordenamento do Territério e Instrumentas de Gestao
Territorial

* Infermagio Cadastral, Gestao Florestal e Areas [
Protegidas

> * Gestéo Urbanistica |

* Equipamento Rural e Urbano

* Transparies e Vias de Comunicagio

* Salde Plblica e Sequranga dos Alimentos

= Protecao e Salde Animal

= Modalidades Afins de Jogos de Fortuna e Azar |

= Energia |

Vereador [PS)

Jodo de Deus Lages

« Comunicagao, Imagem e Relagdes Pliblicas
* Desenvolvimenlo econdmico e Sacial
* Transportes e Vias de Comunicagao

> * Palriménio e Cultura
* Educagiio, Ensino e Formagéo Profissional
* Desporio e Tempos Livres
* Juveniude

(Designada Vice-Presidente - Despacho n” 120/2022),

| Sem pelouro atribuido

|« pominsraghatsnst |
Finangas
Comunicagéc, Imagem e Relagies ‘

Publicas
Obras Piblicas |
Juridico, Conlencioso e Auditaria

Apoio &5 Freguesias

Desenvolvimento Econdmica e Social |
Ambiente

‘ ®  Protegda Civil
* Turisme

Sem pelourn atribuido

{Cessou o exercicio do cargo de Vereadora em regime de
La permanéncia a lempa inteire, com efeilos a 05/09/2022 -
Despachao n® 119/2022, de 05/09/2022)

RECURSOS HUMANGS
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0 Municipio de Almodadvar, para o exercicio das atribuicBes que lhes estdo cometidas, em 31 de
dezembro de 2024, contava com 282 trabalhadores, distribuidos pelas diferentes unidades organicas
e no Agrupamento de Escolas de Almoddvar, apresentando a respetiva estrutura organica dos

servigos a seguinte configuragao:

ﬁ MUNICIPIO DE ALMODOVAR .
q Mﬂ; CAMARA MUNICIPAL
|_ 1
Yireacso —[ |
Gahinete da Apoc
Basznal

Gabineta da Comumcacio s imagem
Gabinets Murscipal g Prolecao Civil o ge Ordenamento Fiorestal
Gabinete do Apoio 0 Desenvohamento Econtmico e Soal
- Gabnele de Promogio o Divuigacio Turistica
Gabinete Juridico o de Auditoria
i - Gabenets de Apso as Freguesios
~Gaterete Yeternano
Gatenate do Apoid 30 Municips

DAISAD ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DIVISAD DE INTERVENGAG SOCIAL

(DAF) DIVISAQ DE OBRAS. SERVIGOS URBANOS E EDUCACAD, CULTURA, DESPORTO E

GESTAQ TERRITORIAL (DGSUGT) JUVENTUDE (DISECDU)

Cargo Dingente de 2 * Grau
Cargo Dingenle de 2 * Grau Cargo Dugenie de 2 * Grau

UNIDADE DRGANICA DE GESTAQ

Servipns Garais & Administrativos Secrdo Administrativa de Obras Pobiicas AMBIENTAL, HIGIENE PUBLICA E ESPACOS Servicos Administrativos
Secgho de Coniratos. Execugies Fiscais o - Senigos de Produglo e Gestio de VERDES - Gabinele de Educagao
Cantraordenagdes Equipamenios Municipais - Gabinete de Cutur
Secgio de Contabiidads Gatunete de Progeto & Estudos se Engenharia Cargo Ditgente de 3° Grau Servign de Museologia, Arqueniogia &
- Tesouraria Gatnnele de Satge Publica Patrimonio
Seccho de Palrimonio. Contratacao Publca e Secgio e Otiras Pariouk Servico de Plancamento & Gesilo Ambental Gabinete do AcBo Socal o Pecologa
Armazém - G i e P a a0 Seivico de Heypene Pobica & Expagos Verdes - Gabinele de Despono
- Servigo de Metrologia Temitdng - Gabinte da Juventude
- Sanvigo de Informalica & Telecomunicaches Gabineds de Gestdo Urbanistica e de ADoK ) Wi
- Secpdo de Recurses Husmanos Gabineie de Progelos Municipas Unwversidade Saniod e Almadtvarn
- Gatwnete 0o Planeamento & Gestio
Financeia

A atividade desenvolvida ao longo do ano de 2024 ajustou-se por uma gest3o de recursos humanos

alinhada com a atual conjuntura econdmica e, naturalmente, com o enquadramento legal vigente.

Nos termos do n.” 4 do artigo 28.° da Lei Geral do Trabalho em Funcées Pdblicas, aprovada e
publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o Mapa de Pessoal do Municipio integra os

documentos previsionais do Municipio.

No ambito do dever de informagao, a Cdmara Municipal procedeu, dentro dos prazos legalmente
definidos, ao carregamento e atualizagdo dos dados respeitantes a sua caraterizacio e dos seus

recursos humanos.
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A execucao ao longo do ano das atividades relacionadas com a gestdo de recursos humanas d3
origem a um conjunto de indicadores que se encontram elencados no Balango Social, cuja
elaboracdo € obrigatdria para todos os servigos da Administracio Plblica, com mais de 50

trabalhadores, por forga da aplicagdo do Decreto-Lei n.® 190/96, de 9 de outubro.

Atualmente, a obrigacdo de reporte por parte dos Municipio do Balango Social é efetivada junto da

DGAL, via plataforma SIIAL E também igualmente nesta plataforma que sdo efetuados toda uma

série de reportes relacionados com a gestdo de recursos humanos nas autarquias.

Da andlise de alguns destes reportes, nomeadamente, do j referido Balango Social e do reporte de
Pessoal ao Servigo, produziu-se a seguinte informacdo que reflete a evolugdo dos racios dos

Recursos Humanos do Municipio de Almodévar:

N.° DE TRABALHADORES

BRAFICO 1- EvaLucio Do NUMERo DE

300 284 282
283 284 282 TRABALHADORES

250
227938 995

264

0 ano de 2024 manteve idéntico
214 311 210 216 numero . de efetivos
200 202 200 j _ comparativamente ao ano de
2023. Muito embora tenham
havido oscilagies ao longo do
' | : exercicio (entradas e saidas), o
facto é que a data de 31/12/2024, o
. ! nimero  de  trabalhadores
apresentava-se igual ao de igual

_ periodo de 2023.
No final do ano de 2024, a Camara
0 ! X S Municipal de Almodavar registava

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 282 trabalhadores.
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GRAFICO 2 - EvaLucko DoNumero DE

N.° DE TRABALHADORES \ TRABALHADORES, POR GENER
No ano 2024, a disposicio dos .
trabalhadores por género era de
42,55% homens e de 5745%

160 160 161 162 mulheres,

S
/

®Homem © Mulher

148
124 » Verificou-se uma timida
120 117 114 114 119 1110 116 123 121 120 diminuicdo nos trabalhadores do
105 sexo masculino

comparativamente aos (ltimos
trés anos. Ja no sexo feminino o
ano de 2024 encontrava-se
praticamente com a mesma
expressdo registada em 2023,
somente mais 1 efetivo, todavia a
tendéncia aponta para um
acréscimo de trabalhadores do
género feminino.

BRAFICO—3——DrstrisurgAn—Dos

N.° DE TRABALHADORES TRABALHADORES, POR CARRERA EM
31.DEZ.2024

®Homem © Mulher

No ano de 2024, confirma-se uma
predominancia do grupo
profissional ~ dos  Assistentes
Operacionais 54,26%, seguindo-se o
grupo dos Assistentes Técnico com
261%.

E de realgar que estes dois grupos
profissionais  distinguem-se no
todo, com 78,37%, alcancando a
maioria do nimero de efetivos do

Municipio.
2 2 - 4 a
M p— . o - Quanto ao género, cumpre-nos
Dirigente Técnico Superior Assistente Assistente Infarmatica Qutros Grupos analisar que a grande disparic[ade.

Técnico Operacional % A
relativamente ao ano anterior,

verifica-se  na  carreira  de
Assistente Técnico.

No ano de 2024, também se registou um decréscimo no nimero de candidaturas as meaigas
destinadas a ocupagdo de cidaddos desempregados, tendo sido apresentadas candidaturas ao IEFP,
no ambito da Medida Emprego Insergéo e Medida Emprego Insercdo +, resultando, designadamente,

a afetagao de 25 beneficiarios.

No que diz respeito aos seus recursos humanos, muito embora o niimero de trabalhadores se tenha

mantido nos 282, continuou a verificar-se um grande investimento.
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Manteve-se o investimento elevado em matérias de seguranca e higiene no traialho, de forma a

promover um trabalho preventivo no que diz respeito a salide dos trabalhadores municipais.

Apostou-se na formacdo profissional, a qual assume um papel fundamental preponderante na
melhoria continua da qualidade dos servigos prestados pela autarquia e no desenvolvimento das
competéncias dos seus trabalhadores. Em 2024, o ndmero de horas dedicadas 3 formacdo registou
um crescimento significativo em relagdo ao ano anterior, o que reflete o compromisso da autarquia
com a capacitagdo e valorizagdo do seu capital humano. Este investimento na formagdo nao so
contribui para a eficacia e eficiéncia da administragdo local, mas também para a adaptacao das
equipas as novas exigéncias e desafios, como as mudancas tecnoldgicas e a implementagdo de
novas politicas publicas. A aposta no aperfeicoamento continuo dos colaboradores é, assim, um pilar
essencial para o sucesso e o desenvolvimento sustentavel da autarquia e das comunidades que

serve.,

Porque a formagao continua visa promover a atualizagdo e a valorizacdo pessoal e profissional dos
trabalhadores, em consonancia com as politicas de desenvolvimento, inovacdo e mudanca da
administracdo autarquica, no ano de 2024, foram ministradas um total de 4.933,60 horas de
formacao, abrangendo um universo de 608 formandos, o triplo dos formandos contabilizados em
2023. Comparativamente com o periodo homélogo foi possivel um aumento bastante positivo no
niimero de colaboradores abrangidos por formagao, ja que no ano de 2023 haviam sido ministradas

2.454,50 horas, abrangendo 201 formandos.

Este resultado espelha nitidamente aguela que foi a politica do Municipio na promogao ativa, partilha
e consolidagdo do conhecimento dos trabalhadores municipais, 0s quais, estdo cada vez mais
despertos e motivados para a importéncia de frequentar formagao profissional, melhorando, assim,

0 seus efetivo desempenho nos servigos.

A diminuicdo da taxa de absentismo em 2024, que passou de 8,39% em 2023 para 8,11%, é um
indicador positivo para o municipio que se impde aqui referenciar, refletindo um progresso na gestio
do bem-estar dos nossos trabalhadores. Este decréscimo é particularmente relevante, pois sinaliza
um ambiente de trabalho mais estivel e saudivel, com menor impacto das auséncias,
particularmente, devido a doenca. A redugdo do absentismo contribui diretamente para uma maior

continuidade e qualidade dos servigos prestados a comunidade.
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CAPITULO Il - REPORTING FINANCEIRO ;

0 SNC-AP traz uma nova visdo de prestagdo de contas que integra, para alémdo cumprimento Legat,
tambeém, a harmonizagdo, a credibilidade, a transparéncia e a comparabilidade das contas publicas,
tanto a nivel interno, como a nivel internacional. O foco esta cada vez mais no reporte de informacao
atil (financeira e ndo financeira), que reflita, de forma dindmica, as mudancas que ocorrem nas

entidades publicas e nas necessidades sentidas pelos utilizadores.

Este normativo é constituido pelos subsistemas de contabilidade orcamental, de contabilidade
financeira e'de_contabilidade de gestdo. A contabilidade orgamental visa permitir um registo
pormenorizado do processo orcamental. A contabilidade financeira, que tem por base as normas
internacionais de contabilidade publica, permite registar as transagdes e outros eventos que afetam
a posicao financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa. A contabilidade de gestao
permite avaliar o resultado das atividades e projetos que contribuem para a realizacdo das politicas

plblicas e o cumprimento dos objetivos em termos de servi Gos a prestar aos cidadaos.

Neste capitulo € efetuada uma analise da contabilidade orgamental, financeira e de gestdo.
Destacamos as divergéncias existentes entre os valores referentes a rendimentos e gastos
(contabilidade financeira) e de receitas e despesas (contabilidade orcamental) pela natureza distinta

dos conceitos aplicados em cada uma.

Os valores apresentados sdo expressos na unidade monetaria Euro.

1. ANALISE DRGAMENTAL

No ano de 2024 a receita cobrada atingiu os 19.849.082,20 euros, verificando-se uma diminuicao de

-2.746.199,54 euros relativamente a receita corrigida que atingiu os 22.595.281,74 euros.

De seguida, no quadro 1 podemos analisar, em detalhe, a receita orcamentada, a corrigida e a

cobrada no ano de 2024.




PRESTACAO DE CONTAS INDIVIDUAL DE 2024

Relatério de Gest3o

Quadro 1 - Analise orgamental da receita

Anélise Orgamental Orcamenag-[;?];:cena i Rel:;ﬂ:z(f;gzlgida Receita Cobrada Taxa de Execugdo
Receita Corrente 14750 853,00 € 1592298100 € 14928 12785€ 93,75%
Impostos Diretas 1260 010,00 € 1246 757,00 € 1229 467,63 € 98,61%
Impostos Indiretos 10,00 € 10,00 € - & 0,00%
Taxas, Multas e Outras Penalidades 250 480,00 € 299 730,00 € 270 629,65 € 90,29%
Rendimentos de Propriedade 370 020,00 € 390 771,00 € 390 690,08 € 99,98%
Transfereéncias Correntes 12 088 763,00 € 13 095 083,00 € 1221673221 € 93,29%
Vendas de bens/servigos correntes 731570,00 € 882 530,00 € 813 463,27 € 92,17%
Outras Receitas Correntes 50 000,00 € 8100,00 € 714501 € 88,21%
Receita de Capital 6054 833,00 € 602312000 € 4272 250,65 € 70.93%
Venda de Bens de Investimentc 60 760,00 € 300 062,00 € 21430120 € N4L2%
Transferéncias de Capital 5944 073,00 € 5673 058,00 € 4,057 949,45 € 7,53%
Passivos Financeiros - € - € - €
Outras Receitas de Capital 50 000,00 € 50 000,00 € - £ 0,00%
Outras Receitas 10,00 € 64918074 € 64870370 € 99.93%
Reposictes ndo Abatidas nos pagamentos 10,00 € 30010,00 € 2953296 € 98,41%
Saldo da Geréncia Anterior - € 61917074 € 61917074 € 100,00%
Total da Receita 20 805 696,00 € 22595 281,74 € 1984908220 € 87.85%

A receita corrente cobrada face a receita corrente corrigida teve uma execucao de 93,75%. Nesta
vertente corrente todas as rubricas se destacaram, e os impostos diretos (98,61%) e rendimentos de

propriedade (99,98%) tiveram uma execug3o perto dos 100%.

Areceita de capital cobrada apresenta uma execucdo de 70,93% face a receita de capital corrigida.
Transferéncias de Capital é a rubrica em destaque neste grupo, atingindo os 4.057.949,45 euros e
uma taxa de execucdo de 71,53%. Neste item realcam-se as receitas provenientes do Fundo de
Equilibrio Financeiro, no valor de 923.681,00 euros, do artigo 35.°, n.° 3 da Lei n.° 73/2013, no valor de
1.280.024,99 euros e as transferéncias provenientes de projetos co-financiados, no valor de

1.842.416,55 euros.

A receita total cobrada (19.849.082,20) face ao total da receita corrigida (22.595.281,74) apresenta

uma execugao de 87,85%.

No quadro 2 esta espelhada a decomposicio da despesa orgcamentada, a corrigida e a paga por

grandes grupos.
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Quadro 2 - Andlise orcamental da despesa

Orgamento da Despesa Dotagdo Corrigida

Execugdo da Despesa 01-01-2024 1-12-2024 Despesa Paga Taxa Execugdo
Oespesa Corrente 14 080 565,00 € 15 066 052,00 € 13 417 489,02 € 89.06%
Pessoal 7393110,00 € 6939 744,00 € 6561 252,43 € 94,55%
Aquisicao de Bens e Servigos 4496 230,00 € 5760 500,00 € 4719092,06 € B1,92%
Juros e Outros Encargos 132 010,00 € 127 616,00 € 116 574,50 € 91,35%
Transferéncias Correntes 1724 455,00 € 1819 422,00 € 1672 040,92 € 91,90%
Outras Despesas Correntes 334 760,00 € 418 770,00 € 34852911 € 8323%
Despesa Capital 672513100 € 752922974 € 309196528 € A107% |
Aquisicdo de Bens de Capital 5991148,00 € 663701474 € 232895532 € 35,09%
Transferéncias de Capital 239 953,00 € 397185,00 € 2762915 € 69,06%
Ativos Financeiros 37020,00 € 37 020,00 € 3372632€ 91,10%
Passivos Financeiros 457 000,00 € 458 000,00 € 454 986,49 € 99.34%
Outras Despesas Capital 10,00 € 10,00 € -€ 0,00%
Despesa Total 20 805 696,00 € 22 595 28174 € 16 509 454,30 € 73.07% |

A despesa corrente paga apresenta uma execucdo de 89,06%. Para este resultado contribuiram
todas as rubricas deste grupo. O realce pertence a rubrica de Pessoal cujo montante de despesa
paga atingiu, no final de 2024, os 6.561.252,43€ euros e uma execucio de 94,55%. De realcar que as
despesas com pessoal representam 48,90% das despesas correntes pagas e 39,74% da despesa

total paga.

A despesa de capital paga regista uma execucao de 41,07%. A rubrica em evidéncia é a de Aquisigao
de Bens de Capital cujo montante de despesa paga atingiu os 2.328.955,32 euros, com uma taxa de
execucdo de 35,09%. De registar que a rubrica com maior taxa de execucao foi os Passivos

Financeiros com 99,34%.

A despesa total paga (16.509.454,30 euros) face ao total da despesa corrigida (22.595.281,74 euros)

apresenta uma execucao de 73,07%.
11. Receita

Verifica-se uma inclinagdo crescente da receita total cobrada do ano de 2023 para o ano de 2024,

como se demonstra no grafico abaixo.
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Evolugdo da Receita Cobrada
£25 000 000,00
€20 000 000,00
£15000 000,00
£10 000 000,00
€5 000 00,06
€-
018 2020 2021 2022 2033 2024
Smmmew Recsita Correnta  £1070344268  €1131§538757  £1239033L,60  €1300303052  £1279403773 €14 928 127,85
m— Gicoaita Capital €2 107 241,31 £339251336 £3 394 714,85 £2 311 035,51 £3218773,9 €4 272 250,65
mmm— OutracReceitas  £2024 156,71 £1 856 400,75 £3 082 178,00 (1563 326,09 £1 080 807,39 £648 703,70
Tatal Aeceta €14834 840,70  €18557 0168 E18EE7424.54  £17477401227 1709461988  £1984908230

m— C)utras Receitas — Foceita Capital mmesmm Receita Corrente Total Receita

Gréfico 4 - Evolugdo da receita cobrada

No préximo gréfico poder-se-a verificar a distribuigdo da receita no ano 2024, por rubricas gerais.

DISTRIBUIGAO DA RECEITA

W Saldo da Geréncia ™ Transferéncias Totais ~ ® Receitas Prdprias

Gréfico 5 - Distribuigdo da receita

No final de 2024 a receita total cobrada ascendeu a 19.849.082,20 de euros, correspondendo
2.955.229,80 de euros a receitas proprias (15%), 619.170,74 de euros a saldo transitado da geréncia
anterior (3%), e 16.274.681,662de euros de transferéncias totais (80%).

De seguida, faz-se a andlise da evolugdo da receita por grandes rubricas.
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Quadro 3 - Evolugdo da Receita

2024 2023 Aface
Designagdo eriodo

e Cehirtda Ex::ﬂzéu Cobrada Ex:('cﬂséc hgméluga

Impostos Diretos 124675700 € 1229 467,63 € 9861%  128292500€ 968 664,83 € | 7550% 26,92%

Imposto Municipal sobre Imoveis 46505000 €  45638420€ 9814% 47000000 € 4642682B€  9878% -1,70%

Imposte Unico de Circulagio 212500,00€ 20836846 € 98,06% 210 000,00 € 20480527€  9753% 1,74%

Imposto Municipal sobre

Transmissoes 374000,00 € 369 536,19 € | 9881%  399500,00 € 22408256 €| 56,09% 64,91%

| Derrama 195197,00 € | 19517878 € | 99.99% 20341500 € 7550872€  3712%  158,49%

Outros 10,00 € | - €] 0,00% 10,00 € - € 000% 0%
| Impostos Indiretos | 10,00 € - €] 0,00% 10,00 € - € 000% | 0% |

Taxas, multas e outras penalidades | 29973000 € | 270 62965 € 90,29% | 291800 € | 24474218€  B8390% 10,58%
Rendimentos da propriedade 39077.00€ 39069008 € 99.98%  455100,00 € 45375869€ |  99M% | -1390%

| Transferéncias correntes 1309508300€ 1221673221 € 9329% 1193123800€ 1047013520 € 87,75% 16,68%

Venda de bens e servigas

_correntes - 882 530,00 € B13 463,27 € | 9217% |  90690000€  64266574€  70,86% | 2658%

| Outras Receitas Correntes ~ 81lo0p0€E 7145001 € 88,21% 5000000 € 140M09€ 2814%  -49,22%
! Receitas Correntes | 1592298100 € | 14 928127.85€ ] 93.'@ 14 NTBN00E | 12794037,73€ |  8576% | 16,68% |
| Venda de bens de investimento | 30006200€ |  20430120€|  TA2%  8201000€ | __2116000€  2580% 91277%
 Transferéncias de capital . S67305800€  405794945€  TI53% 562163100€  319861396€  5684%  2687%
 Passivos financeiros | - €| - € 000% -€ 000 -el -€ 0%
| Outras receitas de capital 50 000,00 € | - - €|  DO0%| 10000,00 € | - € 0,00% | 0%
Receitas de Capital ‘ 602312000 € 4272 250,65 € 70,93‘}4 5N964T00E | 321977396 € | __5_@2?_%_!_ 32,69% |
Repnsigﬁes ndo abatidas nos ' o ‘ N - - " ,_ o
| pagamentos = 30010,00 € 2953296€  98.41% S0000 € 305821€ | 6164% 86569%
:__S__g!_l_'.!_t_:__ da geréncia anterior 61917074 € | 619170,74 € 100,00% | 107774978 € | 1077749,78 € | 100,00% _-_42,__5_51;
| Dutras Receitas . 64918074 E | 64870370 € | 99.93% | 1078 2&9.’&8#_ 1080 80799 € | 100,24% -39.98%
_ Receitas Totais J 2259528174 € | 19 849 082,20 € ' 8785% | 21715 787,718€ | 1709461968€ | 7872% 16,11% |

Comparando com o periodo homélogo, as receitas correntes cobradas registaram um aumento de

16,68%, contribuindo para esse aumento as rubricas dos Impostos Diretos, Taxas Multas e outras

penalidade, Transferéncias Correntes e Venda de Bens e Servigos Correntes. Nos Impostos Diretos

destaca-se a receita proveniente da Derrama cuja percentagem de execucdo, face ao periodo

homdlogo do ano anterior foi de 158,49%.

Nas receitas de capital cobradas registou-se um aumento de 32,69%, que ocorreu, principalmente,

na rubrica referente a Venda de Bens de Investimento (912,77%) derivado da alienacdo de lotes no

Loteamento Municipal Martir e Santo e nas Transferéncia de Capital.
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111 Receita propria

Em 2024 a receita propria cobrada atingiu 2.955.229,80 euros, correspondendo a um aumento 25,86%

face ao periodo homdlogo. De seguida apresenta-se a evolucdo da receita prépria nos Ultimios 5

dnos.

Receita Prépria Cobrada

Quadro 4 - Evolugdo da Receita Prdpria

156185310 € |

| Impostos Diretos

2024

4( O\

i

A 24f23

140383829€  94319833€ | 122052456 € | 968 664,83 | 1229 467,63 i 2692% |
| Impostos Indiretos | 59TMNE 56 6366 € 000 000 0,00 000 000%
| Taxas, Multas e Outras Penalidades | 17062334€ | 14T284TIE | 2551594 € = 216 589,34 € 244 74218 20062965 | _mgp_ajl
Rendimentos da Propriedade 33602418€ |  33642985€ |  33518620€ | 3L95BYSEE | 45375849 39049008 | -1390%
‘ Vendas de Bens e Servigos 582 08327 € | 48270072 € 49138913€ | 55108497€ | 64266574 81346327 | 2658%
Outras Receitas Correntes 803981 € 107372€ | 489,06 € BO9.64 € | 14071,09 | 714501 | -49.22% |
r Venda de bens de investimento 4535000 € 0,00 0,00 0,00 21160,00 2430120 | 912.77% |
Outras Receitas de capital 430000 € 30000€ | 0,00 258300 0,00 000, 000%
tze posicies ndo abatidas nos pagamentos 64N9LE|  363066€ | 385890 € 239,56 € 305821 2953296 | B6569%

Total Receitas Préprias

2614 61494 €

1971254,15 €

21266 963,79 €

268374919 €

234812074 €

295522980 €

25,86%

Em termos relativos, o aumento das receitas proprias em 2024 resulta, essencialmente, do aumento

da cobranca de receitas provenientes dos impostos diretos, venda de bens e servicos correntes e

venda de bens de investimento cuja receita aumentou, quando comparada com o registado em 2023.

Quadro 5 - Evolugdo da receita prdpria proveniente de impostos, Taxas, Multas e Outras

Impostos

Impaostos Diretos
Imposto Municipal sobre Imdveis

Imposto dnico de Cireulagdo
Impaste Municipal sobre Transmissges

Derrama
Impostos Indiretos e Taxas, Multas e Outras
Penalidades

Mercados e Feiras
Loteamento e Obras
Ocupagda da Via Publica
Publicidade

Saneamento
Outros

m9

1403 838,29 €
415 64387 €

17275762 €
33651,00€
478 925,78 €
230 367,45 €

700260 €
4259614 €
Nn28677€
- €

162 416,99 €
604343 E
102152 €

1634 20574 €

Penalidades

2020 N
94319833 € 1220 524,56 £
447 88515 € 456 04193 €
165 790,90 € 175 979,91 €
7415530 € 516 08673 €
255 36698 € 72 415,99 £
203 92087 € 215 515,94 €
5 009,00 € 464630 €
4067981 € 4353940 €
10766,34 € 854579 €
20,00 € - £
141 788,70 € 150 74824 €
4 BSILE 509543 €
791,28 € 2 942,78 €

1147 119,20 €

1436 040,50 €

022

156186310 £
457 370,08 €

190 312,44 €
3N78N50 E
596 279,08 €
216 589,34 €

6555,00 €
2814027 €
BBELTI €

- €

167 489.52 €
378.73¢€
1760,91 €
1778 442,44 €

20

2023

968 664,83 €
46l 268,28 €

204 805,27 €
224 082,56 €

7550872 €
204 TH21B €

TO9850 €
44 80891 €
85773 €

- €

177 904,51 €
390666 €
2 431,87 €
123 407,01 €

2024
1229 46763 €
456 384,20 €

208 368,46 €
36953619 €
19517878 €
210 629,65 €

TT24]0 €
40 708,41 €
132ns0e
- £

20 881,20 €
395038 €
3 094,06 €

1500 097,28 €

A24/23

26.92%
-170%
1.74%
64,91%
158,49%
10.58%
8,81%
-915%
54,47%

13,48%
112%

23,63%
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Das receitas provenientes dos impostos verifica-se um aumento de 23,63%, relativa
registado no ano anterior, representando um diferencial em cerca de 287 mil euros, resultante

essencialmente da subida nas receitas provenientes dos impostos diretos.

Da anélise da evolugdo da receita prdpria proveniente de impostos diretos verifica-se um aumento
de 968.664,83€ em 2023 para 1.229.467,63 em 2024. Os impostos que mais contribuiram para este
acréscimo foram o IMT e a Derrama, cujos valores cobrados em 2024 foram superiores em cerca de

145 mil euros e 120 mil euros, respetivamente, relativamente ao ano anterior.

Relativamente aos impostos indiretos e taxas, verifica-se um aumento face ao ano anterior, que
representa cerca de 11% e a receita que mais contribuiu para este aumento foi a proveniente a

proveniente do saneamento.

Gréfico 6 - Evolugdo dos principais impostos diretos

Evolugao dos principais impostos diretos
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No que concerne a evolugdo de outras receitas proprias, comparativamente a 2023, verificou-se um

acréscimo de 28,24%, conforme se pode verificar no quadro seguinte.
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