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ATAN.2 06-B

PROCEDIMENTO DE CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPAGAO DE TRES POSTOS DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO
EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, DE TRES TECNICOS SUPERIORES DA CATEGORIA E CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR —
CIENCIAS DA EDUCAGAO E DA FORMAGAO, SERVIGO SOCIAL E PSICOLOGIA~ CLDS 5G

REF. B — TECNICO DO CLDS (SERVICO SociaL)

ATA DA REUNIAO DO JURI — AVALIAGAO PSICOLOGICA

Aos vinte e um dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, nesta Vila de Almodévar e
edificio-sede dos Pagos do Municipio, sito na Rua Serpa Pinto, 10, em Almoddvar, reuniram Ana
Isabel Freira Barrenho, Ana Rita Rodrigues Alexandre, Dina Guerreiro Cavaco, Técnicas Superiores,
juri do procedimento concursal comum para constituigio de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, para ocupagao de trés postos de trabalho previstos e ndo ocupados no Mapa

de Pessoal do Municipio para o ano de 2025, na categoria de técnico superior, da carreira geral

técnico superior (Grau 3 de complexidade funcional), no que concerne a atividade de Técnico do

CLDS (Servico Social — Ref.? B), no &mbito da 5.2 Gerago do Programa de Contratos Locais de

Desenvolvimento Social (CLDS - 5G), com afetagdo a Divisdo de Intervengdo Social, Educacao,
Cultura, Desporto e Juventude, sendo a primeira Presidente de Juri, aberto por deliberagdo favoravel
da Camara Municipal de quatro de dezembro de dois mil e vinte e quatro, sob proposta do Presidente
da Camara Municipal, publicado através do Aviso n.° 441/2025/2, de sete de janeiro de dois mil e
vinte e cinco, na BEP — Bolsa de Emprego Publico em sete de janeiro de dois mil e vinte e cinco e
na pagina eletronica do Municipio, através da sua publicagéo integral, em sete de janeiro de dois
mil e vinte e cinco, a fim de procederem a analise do Relatério Final da Avaliagdo Psicoldgica,
metodo de selegdo que decorreu no dia vinte e quatro de margo de dois mil e vinte e cinco, o qual
foi entregue na presente data ao Presidente do Juri do Procedimento, em mao, pela Técnica

Superior Paula Cristina S. Parruca Espirito Santo, na qualidade de Psicologa detentora de

habilitagdo académica e formagéo adequada para o efeito.

O Jari assinala de acordo com o Relatério Final da Avaliagéo Psicolégica, que:

Compareceram a aplicagdo do método de selegdo, os seguintes candidatos:

e Ana Carolina Joaquim Fernandes;

e Daniela Sofia Machado Perdigdo;

e Laura Cristina Valente Peixeiro:
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e Melissa Fialho Costa; g

Nao compareceram a aplicagdo do presente método de selecao, os seguintes candidatos: ----------

» Beatriz Isabel Henriques Barbas;

e Marisa Alexandra Caetano Pereira;
Conforme a Ata n.°01, elaborada em dezasseis dias do més de dezembro, do ano de dois mil e vinte
e quatro, a qual se encontra arquivada no processo e publicitada no site eletrénico do Municipio, a
Avaliagdo Psicoldgica (AP) visava avaliar, através de técnicas de natureza psicolégica, aptidoes,

carateristicas de personalidade e ou competéncias comportamentais dos candidatos, tendo como

referéncia o perfil de competéncias previamente definido.

Ainda de acordo com a referida ata, deliberou o jiri que, na aplicagdo do segundo método de selegzo

— Avaliagao Psicologica fosse avaliadas as seguintes competéncias: -

*Realizagdo e orientagao para resultados; o

*Orientagdo para o Servigo Publico;

*Responsabilidade e Compromisso com o servigo;

*Relacionamento Interpessoal;

*Iniciativa e Autonomia.

Este método de selegao tera mengdes classificativas de Apto e No Apto.

Assim, o método foi aplicado em duas fases distintas (testes de aptiddo cognitiva, testes de aptidao

mecanica e teste de personalidade):;

Os_candidatos que compareceram ao método de selecdo foram classificados da seguinte

forma, considerando 0 mapa em anexo:

CLASSIFICAGAQ

Candidatos (valores)
Ana Carolina Joaquim Fernandes APTO
Daniela Sofia Machado Perdigio APTO
Laura Cristina Valente Peixeiro APTO
APTO

Melissa Fialho Costa
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Nestes termos, o Juri deliberou: —

1. Excluir do presente procedimento concursal os seguintes candidatos, pelo facto de nio ter

comparecido a aplicacdo do método de selecio Avaliacdo Psicolégica:

a) Beatriz Isabel Henriques Barbas; S

b) Marisa Alexandra Caetano Pereira. -
2. Que conforme o artigo 22.° da Portaria n.°233/2022, de 9 de setembro, publicitar a lista com os
resultados obtidos na Avaliagdo Psicoldgica, ordenada alfabeticamente, afixando-a no placar

eletronico disponivel no edificio-sede dos Pagos do Municipio e disponibilizando-a na pagina

eletrénica em www.cm-almodovar.pt;

As deliberagtes foram todas tomadas por unanimidade e votagdo nominal.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser

assinada por todos os membros do Jdri.

O Juri do Procedimento,

AOC( Bare fDU -

Ana Isabel Freira Barrenho
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Ana Rita Rcdlﬁgues Alexandre . Dina Guerreiro Cavaco
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