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PROCEDIMENTO DE CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPAGAQ DE TRES POSTOS DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, DE TRES TECNICOS SUPERIORES DA CATEGORIA E CARREIRA GERAL DE TECNICO
SUPERIOR — CIENCIAS DA EDUCAGAO E DA FORMAGAO, SERVICO SOCIAL E PsicoLoGia - CLDS 5G

REF.2 B — TECNICO DO CLDS (SERVIGO SOC'ALL

ATA DA REUNIAO DO JURI — PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

Aos seis dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e cinco, nesta Vila de Aimodévar e

edificio-sede dos Pagos do Municipio, sito na Rua Serpa Pinto, 10, em Almoddvar, reuniram Ana

‘Isabel Freira Barrenho, Ana Rita Rodrigues Alexandre, Dina Guerreiro Cavaco, Técnicas

Superiores, juri do procedimento concursal comum para constituicdo de relagédo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, para ocupacgio de trés postos de trabalho previstos
e nao ocupados no Mapa de Pessoal do Municipio para o ano de 2025, na categoria de técnico
superior, da carreira geral técnico superior (Grau 3 de complexidade funcional), no que concerne
a_atividade de Técnico do CLDS (Servico Social — Ref.? B), no dmbito da 5.2 Geragdo do
Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento Social (CLDS - 5G), com afetagdo a Divisdo

de Intervengao Social, Educagao, Cultura, Desporto e Juventude, sendo a primeira Presidente

de Juri, aberto por deliberagdo favoravel da Camara Municipal de quatro de dezembro de dois
mil e vinte e quatro, sob proposta do Presidente da Cadmara Municipal, publicado através do Aviso
n.° 441/2025/2, de sete de janeiro de dois mil e vinte e cinco, na BEP — Bolsa de Emprego Publico
em sete de janeiro de dois mil e vinte e cinco e na péagina eletrénica do Municipio, através da sua
publicacdo integral, em sete de janeiro de dois mit e vinte e cinco, a fim de procederem &

avaliagdo da Prova Escrita de Conhecimentos, que decorreu no dia vinte e seis de

fevereiro de dois mil e vinte e cinco.

O Jari assinala que:

Compareceram a aplicagdo do método de selegdo, os seguintes candidatos:

a) Ana Carolina Joaquim Fernandes;

b) Beatriz Isabel Henriques Barbas;

c¢) Daniela Sofia Machado Perdigdo;

d) Joana Catarina Augusto Caetano;

e) Laura Cristina Valente Peixeiro;

f) Mario David Silva de Caimoto e Sousa;

d) Marisa Alexandra Caetano Pereira;
h) Melissa Fialho Costa;
N&o compareceram a aplicagdo do presente método de selegdo, os seguintes candidatos: ----—

a) Inés Isabel de Matos Moita;

b) Laura Pato Sampaio;

c) Maria Neves Luis;

d) Rute Maria Poeira Pereira Rodrigues;
Conforme consta da Ata n.° 1 elaborada em dezasseis de dezembro de dois mil e vinte e quatro,
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a Prova de Conhecimentos (PC) visa avaliar os conhecimentos académicos e ou profissionais

e as competéncias técnicas dos candidatos, necessarios ao exercicio da funcéo, sendo a

classificacado expressa na escala de 0 a 20 valores, até as centésimas. -
A prova de conhecimentos assumiu a forma escrita, de realizagao individual, de natureza teérica,
com consulta de legislagdo, desde que desprovida de anotagdes. Foi efetuada em suporte de
papel, com a duragdo maxima de 120 minutos, incidindo sobre a legislagdo listada abaixo. Ndo

serd permitido o uso de equipamentos informaticos, durante a realizacdo da prova (ex:

computador, smartphone, tablet, smartwatch, etc.)

Conhecimentos Transversais:

- Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de janeiro, na sua

atual redagao;
- Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado em anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua

atual redacao;
- Regulamento de Organizagao dos Servigos Municipais, publicado no DRE, 2.2 série, n.° 57, de 21 margo
de 2018, pelo Despacho n.° 2921/2018, (disponivel na pagina eletrénica do Municipio de Almodévar);------
- Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; ---—-
- Caodigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 fevereiro;

Conhecimentos Técnicos:
- Regulamento do Programa CLDS-5G, definido através da Portaria n.° 428/2023 de 12 de dezembro, que

procede a primeira alteragédo @ Portaria n.° 64/2021, de 17 de margo; -
- Regulamento Municipal do Cartdo “Almodévar Solidario” aprovado por Deliberagdo da Assembleia
Municipal, na sua Sessao de 26 de fevereiro de 2009, publicitada através do Edital n.° 31/2009, de 05 de

margo (disponivel na pagina eletrénica do Municipio de Almodévar);
- Regulamento para a Realizagdo de Obras em Habitagdes de Individuos e Agregados Familiares mais

Desfavorecidos, aprovado por Deliberagdo da Assembleia Municipal, na sua Sessdo de 27 de setembro de

2002 (disponivel na pagina eletrénica do Municipio de Almodévar);
- Regulamento para a Utilizagdo do Fundo de Emergéncia Social, aprovado por Deliberagdo da Assembleia
Municipal na sua Sessdo de 30 de junho de 2011, publicitada na 2.2 Série do Diario da Republica, pelo
Aviso n.° 14045/2011, de 12 de julho, e através do Edital n.° 133/2011 de 26 de julho (disponivel na pagina

eletrénica do Municipio de Almoddvar),
- Regulamento Interno do Conselho Local de Agéo Social de Aimodévar, aprovado por unanimidade em
Sesso Plenaria do dia 21 de junho de 2013 (disponivel na pagina eletrénica do Municipio de Almodévar);
- Diagnéstico Social do Concelho de Almodévar, aprovado em Sess#o Plenaria do CLAS de 26 de setembro

de 2023 (disponivel na pagina eletrdnica do Municipio de Almodévar);
- Plano de Desenvolvimento Social do Concelho de Almodévar 2024/2028, aprovado em Sessdo Plenaria
do CLAS de 15 de fevereiro de 2024 (disponivel na pagina eletrénica do Municipio de Almodévar); -—---—----
- Plano de Agéo para 2024, da Rede Social do Concelho de Almodévar, aprovado em Sessao Plenaria do
dia 9 de setembro de 2024 (disponivel na pagina eletronica do Municipio de Almodévar); -—---—-———-—mmmmmmmm---
- Regulamento da Universidade Sénior de Almodévar, aprovado por Deliberagdo da Assembleia Municipal,
na sua Sessao de 28 de junho de 2018, publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, pelo Aviso n.°

R T
Jr
—

1\ /I Atmodovar

=0 o

“:=:. MUNICIPIO DE ALMODOVAR % C.

¥



e MUNICIPIO DE ALAODOVAR A

54 »* ;  CAMARA MUNICIPAL

ATA N.204-B

PROCEDIMENTO DE CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPAGAQ DE TRES POSTOS DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, DE TRES TECNICOS SUPERIORES DA CATEGORIA E CARREIRA GERAL DE TECNICO
SUPERIOR — CIENCIAS DA EDUCAGAO E DA FORMAGAOQ, SERVIGO SOCIAL E PsicoLocia—-CLDS 5G
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4800/2018, de 11 de abril, e publicitado através do Edital n.® 103/2018, de 12 de abril (disponivel na pagina

eletrénica do Municipio de Almodévar);
Nota: Devem ser consideradas todas as atualizagdes e alteragdes que, entretanto, venham a ser efetuadas
a legislagéo indicada no presente aviso, até a data da realizagéo da prova de conhecimentos. -------——-----

A Prova Escrita de Conhecimentos foi constituida por trés Grupos distintos:

Grupo | — composto por cinco questdes de resposta sucinta. Cada uma das respostas as
questdes do Grupo | foi cotada de 0 a 1 valores, segundo os pardmetros a seguir enunciados:

1 valor — Resposta bem elaborada, precisa, clara, concisa e integralmente fundamentada;-------=-s-r--su- -
0,8 valores — Resposta bem elaborada, precisa, clara, concisa e fundamentagao incompleta; -----------------
0,6 valores — Resposta assente na transcrigdo do texto legal ou suficientemente elaborada, com

fundamentag3o correta;
0,4 valores — Resposta assente na transcrigdo do texto legal ou suficientemente elaborada, com

fundamentagao insuficientemente ou parcialmente correta;

0,2 valores — Resposta com abordagem apenas indireta da questao;

0 valores — Auséncia de resposta ou resposta ou resposta totalmente errada.
Grupo Il — composto por duas questdes de desenvolvimento. Cada uma das respostas as
questdes do Grupo Il foi cotada de 0 a 5 valores, segundo os par@metros a seguir enunciados:

5 valores — Resposta bem elaborada, precisa, clara, concisa e integralmente fundamentada; ----——-——----
4 valores — Resposta bem elaborada, precisa, clara, concisa e fundamentagao incompleta; ———ams

3 valores — Resposta assente na transcrigdo do texto legal ou suficientemente elaborada, com

fundamentagao correta;
2 valores — Resposta assente na transcrigdo do texto legal ou suficientemente elaborada, com

fundamentagédo insuficientemente ou parcialmente correta;

1 valores — Resposta com abordagem apenas indireta da quest&o;

0 valores — Auséncia de resposta ou resposta ou resposta totalmente errada.

Grupo Il — composto por um Caso Pratico. A resposta a questdo do Grupo lll foi cotada de 0 a

5 valores, segundo os parametros a seguir enunciados: ==
5 valores — Resposta bem elaborada, precisa, clara, concisa ¢ integralmente fundamentada; ---—--—--—-—
4 valores — Resposta bem elaborada, precisa, clara, concisa e fundamentagéo incompleta; —-——-—--—--—
3 valores — Resposta assente na transcrigdo do texto legal ou suficientemente elaborada, com

fundamentagao correta;
2 valores — Resposta assente na transcricdo do texto legal ou suficientemente elaborada, com

fundamentacao insuficientemente ou parcialmente correta;

1 valor — Resposta com abordagem apenas indireta da quest&o;

0 valores — Auséncia de resposta ou resposta ou resposta totalmente errada.
Nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 19.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, foi

garantido o anonimato na realizagdo e na corregéo da Prova de Conhecimentos, —--—---——---—-—-

Este método de selegdo tem uma ponderacdo de 100% na valoraggo final.

1\ / Almodovar

L

~



MUNICIPIO DE ALMODOVAR 7!/’l

5 *®* s CAMARA MUNICIPAL

ATA N.204-B

PROCEDIMENTO DE CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPAGAO DE TRES POSTOS DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, DE TRES TECNICOS SUPERIORES DA CATEGORIA E CARREIRA GERAL DE TECNICO
SUPERIOR — CIENCIAS DA EDUCAGAO E DA FORMAGAO, SERVIGO SOCIAL E PsICOLOGIA-CLDS 5G

REF.2 B ~ TECNICO DO CLDS (SERVIGO SOCIAL)

Aquando da correcdo das Provas Escritas de Conhecimentos, o Juri verificou que existe uma

prova sem referéncia ao respetivo nimero de controlo, sendo que no dia da realizagido da mesma

foram entregues aos candidatos que compareceram oito fichas destacaveis de controlo. ---------

Efetuada a Prova Escrita de Conhecimentos, os candidatos que compareceram ao método

de selecao foram classificados da sequinte forma, considerando 0 mapa em anexo: -------
Candidatos CLASSIFICAGAO
(valores)

Candidato/a n.° 02 17,40 valores
Candidato/a n.° 03 11,00 valores
Candidato/a n.° 04 9,00 valores
Candidato/a n.° 05 10,80 valores
Candidato/a n.° 06 9,80 valores
Candidato/a n.® 09 12,60 valores
Candidato/a n.° 10 9,60 valores
Candidato/a sem n.° de controlo 3,40 valores

Nestes termos, o Juri deliberou:

1. Excluir do presente procedimento concursal os seguintes candidatos, pelo facto de nao

ter comparecido a aplicacao do método de selecdo Prova Escrita de Conhecimentos:

a) Inés Isabel de Matos Moita;

b) Laura Pato Sampaio;

¢) Maria Neves Luis;

d) Rute Maria Poeira Pereira Rodrigues;
2. Atribuir ao/a candidato/a sem o n.° de controlo inscrito na Prova Escrita de Conhecimentos

a ficha destacavel que vier a sobrar aquando da respetiva aposicéo;
3. Notificar os/as candidatos/as que realizaram a Prova Escrita de Conhecimentos através de

mensagem de correio eletronico, que a aposicdao das fichas destacadveis, que se

encontram guardadas em envelope fechado, nas respetivas Provas Escritas de
Conhecimento, tera lugar no dia 13 de marco de 2025 (quinta-feira), pelas 10:00 horas,

na Sala de Sessdes do Edificio dos Pacos do Municipio de Almodévar:

As deliberagdes foram todas tomadas por unanimidade e votagdo nominal.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai

ser assinada por todos os membros do Juri.
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O Juri do Procedimento,

Aca Roeee Lo

Ana Isabel Freira Barrenho
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