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ATAN.° 06
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPA(;AO DE POSTO DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCf)Es

PUBLICAS POR TEMPQ INDETERMINADG, PARA UM ASSISTENTE OPERACIONAL DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL — RECOLHA DE RESIDUOS —
. PESEIRA

ATA DA REUNIAO DO JURI - PROVA DE CONHECIMENTOS

Aos cinco dias do més de dezembro, do ano de dois mil e vinte e quatro, nesta Vila de Aimoddvar
e edificio-sede dos Pagos do Municipio, sito na Rua Serpa Pinto, 10, em Almoddvar, reuniram
os Senhores Nelson Ricardo Diogo Santos, Chefe da Unidade Orgéanica de Gestdo Ambiental,
Higiene Publica e Espacgos Verdes, Ana Isabel Freira Barrenho, Técnhica Superior e Susana
Isabel Jodo Lucio, Assistente Técnica, juri do procedimento concursal comum para constituigdo
de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para ocupagio de um posto
de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal do Municipio para o ano de 2024, na
categoria de assistente operacional, da carreira geral de assistente operacional (Grau 1 de
complexidade funcional), area da recolha de residuos - peseira, para o desempenho de fungdes
e atividades na Unidade Organica de Gestdo Ambiental, Higiene Plblica e Espagos Verdes, os
quais constituem o juri do procedimento concursal supra referenciado, aberto por deliberagao
favoravel da Camara Municipal de vinte e um de agosto de dois mil e vinte e quatro, sob proposta
do Presidente da Camara Municipal, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.°181, através
do Aviso (extrato) n.° 20663/2024/2, de dezoito de setembro de dois mil e vinte e quatro,
publicitado na BEP — Bolsa de Emprego Publico em dezoito de setembro de dois mil e vinte e
quatro e na pagina eletrénica do Municipio, através da sua publicagdo integral, em dezoito de
setembro de dois mil e vinte e quatro, e do qual o primeiro é presidente do Juri, a fim de

procederem & avaliagdo da prova de conhecimentos, que decorreu nos dia vinte e sete, vinte e

oito e vinte e nove de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

Compareceram a aplicagdo do presente método de selegio, os seguintes candidatos: -------

1. Antonio Teixeira de Meireles;

Elsa Dina Machado Carmelino Foster;

Fabio Manuel Santos Cruz;

Isabel Maria Ramos Varela Guerreiro;

Jenny Sousa Pereira;

Jesuino Salvador Guerreiro;

Jodo Manuel Batista Bonifacio;

© N o o DN

Manuel Antonio Horta Varela;

9. Maria Lidia Palhinha Marques Meireles;

10. Maria Margarida Colago Gil Neves;

11. Mariana Filipa Cabrita Silva;

12. Mario José Guerreiro Silva;

13. Marisa Isabel Palma Costa;
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14. Nélio Fernando Nascimento Costa; -

15. Paula Cristina Costa Casimiro;

16. Tania Cristina Mendes da Silva.
N&o compareceram a aplicagdo do presente método de selegio, os seguintes candidatos: -

Daniel Fernando Sousa Prazeres;

Diamantino Valentim Silvestre;

Luciana Barbosa de Sa Coelho;

Luzia Maria Galveia Ribeiro;

a N

Sérgio Manuel Godinho Palma;

6. Vera Maria da Silva Sousa.
Conforme a ata elaborada aos dois dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro,
a qual se encontra arquivada no processo e publicitada no site eletrénico do Municipio, foram
previamente, pelo juri, definidos os critérios no método de selegio, agora objeto de analise:-----
A Prova de Conhecimentos (PC) visou avaliar os conhecimentos académicos e ou profissionais
e a capacidade para aplicar os mesmos a situagGes concretas no exercicio de determinada

fungéo, bem como avaliar o adequado conhecimento e utilizagdo da lingua portuguesa, sendo a

classificagdo expressa na escala de 0 a 20 valores, até as centésimas.
A prova assumiu a natureza pratica, de realizagdo individual, incidindo sobre tarefas correntes
do posto de trabalho a concurso que consistira na recolha de residuos urbanos através de
contentores coletivos e baldes individuais utilizando o sistema hidraulico ou manual de veiculos
com adaptacao propria a estas fungdes; recolher reciclaveis permitindo o seu encaminhamento
para valorizagdo; recolher monos domésticos; remover lixeiras; assegurar a lavagem e varredura
manual e/ou mecanica de vias publicas; assegurar a lavagem e desinfe¢do de equipamentos

afetos a deposicdo de residuos urbanos e reciclaveis, assegurar a lavagem das viaturas e utilizar

corretamente o equipamento de protecdo individual e coletiva.

A Prova foi classificada de acordo com os seguintes parametros de avaliagdo:

A - Grau de conhecimentos técnicos demonstrados

5 valores — Evidencia um excelente grau de conhecimento técnicos;

4 valores — Evidencia um elevado grau de conhecimentos técnicos;

3 valores — Manifesta muitos conhecimentos técnicos;

2 valores — Demonstra alguns conhecimentos técnicos;

1 valores — Revela poucos conhecimentos técnicos;

0 valores — N&o revela conhecimentos técnicos.
B - Qualidade de execugio da tarefa: avaliagido do dominio técnico da tarefa executada -

5 valores — Evidencia uma excelente qualidade e dominio técnico da realizag¢io da tarefa;--------—-—=-ss--uen-

4 valores - Evidencia elevada qualidade e dominio técnico de realizagdo da tarefa;

3 valores — Manifesta boa qualidade e dominio técnico de realizacao da tarefa;

2 valores — Demonstra possuir razoavel qualidade e dominio técnico de realizagdo da tarefa;-------—----------
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1 valores — Revela pouca qualidade e dominio técnico de realizagéo da tarefa; -

0 valores — N&o revela qualidade e dominio técnico de realizagdo da tarefa.
C - Celeridade na execugao da tarefa: avaliagio da rapidez com que executa corretamente

a tarefa
5 valores - Evidencia excelente celeridade na execugéo da tarefa e executa-a corretamente;—------———--—
4 valores — Evidencia muita celeridade na execugio da tarefa e executa-a com algumas incorregbes;-------

3 valores — Manifesta rapidez na execugio da tarefa;

2 valores — Demonstra alguma celeridade na execugéo da tarefa;

1 valores — Revela pouca celeridade na execugao da tarefa;

0 valores — Nao revela celeridade na execugéo da tarefa.
D - Regras de seguranga do trabalho: avaliagio do conhecimento das normas e
procedimentos de seguranga no trabalho exigidos para o desempenho da tarefa. -----------

5 valores - Evidencia um excelente conhecimento sobre as normas e procedimentos de seguranca a adotar

no desempenho da tarefa;
4 valores - Evidencia muito conhecimento sobre as normas e procedimentos de seguranca a adotar no

desempenho da tarefa;
3 valores — Manifesta um bom conhecimento sobre as normas e procedimentos de seguranca a adotar no

desempenho da tarefa;
2 valores — Demonstra um conhecimento razodvel sobre as normas e procedimentos de seguranga a adotar

no desempenho da tarefa;
1 valores — Revela pouco conhecimento sobre as normas e procedimentos de seguranca a adotar no

desempenho da tarefa;
0 valores — N@o revela conhecimento sobre as normas e procedimentos de seguranga a adotar no

desempenho da tarefa.
A classificagdo resulta da soma aritmética simples da valoragdo obtida em cada um destes parametros de

avaliagdo, numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas, nos seguintes

termos:
PC=A+B+C+D
Em que:

PC = Prova de Conhecimentos
PC=A+B+C+D

Em que:

PC = Prova de Conhecimentos

A = Grau de conhecimentos técnicos demonstrados

B = Qualidade de execugado da tarefa: avaliagdo do dominio técnico da tarefa executada
C = Celeridade na execucao da tarefa: avaliagdo da rapidez com que executa corretamente a tarefa-----—-
D = Regras de seguranga do trabalho: avaliagdo do conhecimento das normas e procedimentos de

seguranga no trabalho exigidos para o desempenho da tarefa
Este método de selecédo tera uma ponderagio de 100% na valoragao final.
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Efetuada a prova de conhecimentos, os candidatos que compareceram ao _método de

selecao foram classificados da seguinte forma, considerando o mapa anexo: --------

Anténio Teixeira de Meireles

Daniel Fernando Sousa Prazeres
Diamantino Valentim Silvestre

Elsa Dina Machado Carmelino Foster
Fabio Manuel Santos Cruz

Isabel Maria Ramos Varela Guerreiro
Jenny Sousa Pereira

Jesuino Salvador Guerreiro

Jodo Manuel Batista Bonifacio
Luciana Barbosa de Sa Coelho

Luzia Maria Galveia Ribeiro

Manuel Antonio Horta Varela

Maria Lidia Palhinha Marques Meireles
Maria Margarida Colago Gil Neves
Mariana Filipa Cabrita Silva

Mario José Guerreiro Silva

Marisa Isabel Palma Costa

Nélio Fernando Nascimento Costa

Paula Cristina Costa Casimiro

Tania Cristina Mendes da Silva

Sérgio Manuel Godinho Palma

Vera Maria da Silva Sousa

{Vaiores)

18 valores
a)
a)
7 valores
11 valores
14 valores
17 valores
15 valores
9 valores
a)
a)

12 valores
11 valores
6 valores
10 valores
16 valores
11 valores
13 valores

13 valores
9 valores
a)

a)

CLASSIFICACAD

a)Candidata/o excluida/o por ndo ter comparecido a realizagdo da Prova Pratica de Conhecimentos. -------

Nestes termos, o jari deliberou:
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1. Excluir do presente procedimento concursal os candidatos de seguida elencados, pelo

facto de nao terem comparecido a aplicagdo do método de selecdo: -----—------—--—--

- Daniel Fernando Sousa Prazeres;

- Diamantino Valentim Silvestre;

- Luciana Barbosa de Sa Coelho;

- Luzia Maria Galveia Ribeiro;

- Sérgio Manuel Godinho Palma;

- Vera Maria da Silva Sousa.
2. Excluir do presente Procedimento Concursal os candidatos de seguida elencados, pelo

facto de terem obtido uma valoracdo inferior a 9,50 na prova prética de

conhecimentos:

- Elsa Dina Machado Carmelino Foster;

- Jodo Manuel Batista Bonifacio;

- Maria Margarida Colago Gil Neves;

- Tania Cristina Mendes da Silva. =
3. Notificar os candidatos admitidos, do Aviso — Publicitagdo dos resultados obtidos no

método de selecdo — Prova de Conhecimentos e para o comparecimento no método

seqguinte (Avaliacao Psicolégica), cujas competéncias a avaliar ja foram objeto de

deliberacao por este juri, conforme a Ata n.°1 do presente procedimento; -————--—-————-——-
3. Notificar os candidatos excluidos, do Aviso — Publicitagdo dos resultados obtidos no

método de selegcdo — Prova de Conhecimentos, referente ao procedimento em epigrafe; -

Mais deliberou o jari, conforme o n.°3 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de Setembro,

publicitar a lista com os resultados obtidos na prova pratica de conhecimentos, ordenada

alfabeticamente, afixando-a na pagina eletrénica em www.cm-almodovar pt.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifo, da qual foi lavrada a presente ata, que vai

ser assinada por todos os membros do Juri.

O Juri do Procedimento,

Nelson Ricardo Diogo Santos

Ana  Paeeed o (ﬁ,mﬂgﬂi (CIC

Ana Isabel Freira Barrenho Susana Isabel Joao Licio
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