ATA N.2 12/2024 REUNIAO ORDINARIA DE 19.JUN.2024

AtaN.212/2024

----- ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL, REALIZADA NO DIA
DEZANOVE DE JUNHO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO. -

Aos dezanove dias do més de junho do ano dois mil e vinte e quatro, no edificio-
sede do Municipio de Almodovar, reuniu ordinariamente a Cimara Municipal, nos termos
do art.2 40.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacao, relativamente
a segunda quinzena do més de junho, a qual foi presidida pelo Senhor Presidente da
Camara Municipal, Dr. Anténio Manuel Ascencdo Mestre Bota, encontrando-se
igualmente presentes a Senhora Vice-Presidente, Dr.2 Ana Carmo e os Senhores
Vereadores Sr. Jodo Pereira, Enf.2 Lucinda Jorge e Sr. Antdnio Sebastido. -------------------

A reuniio foi secretariada pela Assistente Técnica Carla Maria Moiteiro Lima. ---------

ABERTURA OFICIAL DA REUNIAO:

As dez horas e quinze minutos, o Senhor Presidente da Camara Municipal declarou
aberta a reuniao, com a seguinte Ordem do Dia e respetivo aditamento, comunicados por
correio eletréonico, nos termos da deliberacdo de 20.0UT.2021.

I- PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA:
11 - ORDEM DO DIA:
1 - GABINETE DE APOIO PESSOAL A PRESIDENCIA:

1.1 - Realizacdo de uma Hasta Publica para Concessdo do Direito de Ocupacgido da
Fracdo H e da Fragdo |, sitas no Complexo Habitacional do Antigo Matadouro; -------------
1.2 - Apreciacdo e deliberacdo sobre as Normas de Funcionamento do Canal de
Dentincias do Municipio de Almoddvar; -------=--==-mmmmmm oo
1.3 - - Apreciacdo e deliberagdo sobre o parecer juridico relativo as reclamagdes
apresentadas no ambito da alienacdo de Lotes sitos no Loteamento Municipal do Martir
e Santo;
1.4 - - Apreciacgdo e deliberacdo sobre a Lista de Classificacdo Definitiva, referente a
alienacdo de Lotes sitos no Loteamento Municipal do Martir e Santo;
1.5 - Apreciacdo e deliberacdo sobre o pedido de comparticipacdo financeira
extraordinaria, formulado pela Associacao Juventude Desportiva Rosairense, com vista a
apoiar a realizacdo de uma sardinhada;
1.6 - Apreciacdo e deliberacdo sobre o pedido de Apoio Logistico, formulado pela
Associagao “Amigos da Cumeada”, com vista a apoiar a realizacdo da Festa do Gaspacho.
1.7 - Apreciagio e deliberagio sobre o pedido de Apoio Logistico, formulado pela Casa
da Cultura da Aldeia dos Fernandes, com vista a apoiar a realizacdo da Feira anual; ------
1.8 - Apreciacdo e deliberagdo sobre as comparticipagdes financeiras a atribuir a
entidades legalmente existentes no concelho;
1.9 - Conhecimento da Listagem dos Compromissos Plurianuais Assumidos, no
ambito da Autorizagdo Prévia Genérica para assunc¢do dos mesmos, nos termos do
disposto na Lei n.2 8/2012, de 28 de fevereiro, na sua atual redacio.

2 - ADMINISTRACAO E FINANCAS:
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2.1.1 - Apreciacdo e deliberacdo sobre a ata n.2 11/2024, da reunido ordinaria
realizada no dia 05 de junho de 2024;
2.1.2 - Apreciacdo e deliberacdo sobre o Relatério de Andlise ao Inquérito de
Satisfacao aos Colaboradores da Cimara Municipal de Almodévar;
2.1.3 - Apreciacao e deliberacao sobre o Relatdrio de Gestdo da Formacgao de 2023;
2.1.4 - Apreciacdo e deliberacdo da Proposta de autorizacdo para abertura de
procedimento concursal comum para constituicio de relacdo juridica de emprego
publico por tempo determinado, a termo resolutivo certo, tendo em vista o
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
(drea de psicologia), no ambito da execu¢do do projeto radar social do plano de
recuperacao e resiliéncia - PRR; -------mmmmmmmm oo
2.1.5 - - Apreciacio e deliberacdo da Proposta de Autorizacdo para abertura de
procedimento concursal comum para constituicio de relacdo juridica de emprego
publico por tempo determinado, a termo resolutivo incerto, tendo em vista o
preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior,
no ambito da 5.2 Geragdo do Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento Social
(CLDS-5G);
2.1.6 - Apreciagao e deliberacdo sobre a atribui¢do do suplemento remuneratério de
turno a equipa de sapadores florestais, no ambito das a¢des de vigilancia, primeira
intervencio e apoio ao combate aos incéndios florestais. -------========mmmmmmmmrmmre e

2.2 - FINANCAS:

2.2.1 - Conhecimento da Situagao Financeira da Autarquia.

3 - DIVISAO DE INTERVENCAO SOCIAL, EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E
JUVENTUDE:

3.1 - Apreciacio e deliberacdo sobre o pedido formulado pela CERCICOA para isencido
do pagamento dos ingressos nas piscinas municipais; -----------==-==-==mmsmmmmsm s
3.2 - Ratificacdo do Despacho da Senhora Vice-Presidente da Camara Municipal
relativo a Prorrogacao do Prazo das Inscri¢des para o ATL/2024;
3.3- Apreciacdo e deliberacdo sobre a ata de decisdo do juri, relativa a selecdo de
candidatos, respeitante a 2.2 fase de 2024, no ambito do Programa Ocupacional Municipal
Tempordaria de Jovens, com vista ao preenchimento das vagas;
3.4 - Apreciacio e deliberagdo dos pedidos formalizados no ambito do Regulamento
que disciplina a realizacao de obras em habita¢des de individuos e agregados familiares
mais desfavorecidos.

4. - CONHECIMENTO DOS ATOS PRATICADOS NO AMBITO DA DELEGAGAO E
SUBDELEGACAO DE COMPETENCIAS.

I11 - PERIODO PARA INTERVENCAO E ESCLARECIMENTO AO PUBLICO, nos termos
e para os efeitos do disposto non.2 1 do art.2 49.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
na sua redacio atual.

ADITAMENTO A ORDEM DO DIA:

3 - DIVISAO DE INTERVENCAO SOCIAL, EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E
JUVENTUDE:

3.5 - Apreciacdo e deliberagdo sobre a alteracdo as Normas de Funcionamento da
FACAL/2024.

Previamente ao inicio da reunido o Senhor Presidente solicitou ao Executivo que se
procedesse a alteracdo do alinhamento da ordem de trabalhos, para ndo causar
transtorno ao Municipe que se encontrava presente na sala para licitar em hasta publica,
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passando assim, o ponto 1.1. para o inicio da reunido e, posteriormente, seguir-se-ia a
ordem de trabalhos, tal como esta se encontrava definida. --------===========mmmmmmmeee e

A Camara aceitou e em nada objetou. --------------mmmm oo

- REALIZACAO DE UMA HASTA PUBLICA PARA CONCESSAO DO DIREITO DE
OCUPACAO DA FRACAO H E DA FRACAOQ I, SITAS NO COMPLEX0 HABITACIONAL DO

ANTIGO MATADOURO:

Em cumprimento da deliberacdo de 05 de junho 2024 e da publicitacdo no Edital n.2
139/2024 de 12 de junho, procedeu-se a hasta publica verbal, destinada a Concesséo do
Direito de Ocupacdo da Frac¢ao H e da Fracgdo I, sitas no Complexo Habitacional do
Antigo Matadouro.

Previamente a licitagdo, o Senhor Presidente, em voz alta, procedeu a leitura e
explicacdo do teor das clausulas constantes no referido Edital, questionando os presentes
se lhes assistia alguma duvida sobre o seu contetido, tendo-lhe sido respondido que nio
havia quaisquer duvidas.

Prosseguindo, realizou-se os costumeiros pregdes, tendo a melhor licitacdo, para a
concessdo do Direito de Ocupag¢do da Fracdo H e da Fracdo I, sitas no Complexo

Habitacional do Antigo Matadouro, sido efetuada pela concorrente com o NIF n.2
202327396, pelo montante de €130,00, acrescidos do IVA.

Apreciada a matéria, a Camara, por unanimidade, deliberou:

2 - Atribuir o Direito de Ocupacdo da Fracao H e da Fracado I, sitas no Complexo
Hab1tac1ona1 do Antigo Matadouro, pelo valor de €130,00 (cento e trinta euros)
acrescidos do IVA a taxa legal em vigor, ao concorrente com o NIF n.2 202327396, nas
condi¢des expressas no Edital n.2 139/2024 de 12 de junho de 2023, que publicitou o ato.
2 - Aprovar, nos termos don.2 3do art.257.2da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,

na sua atual redacio, a presente deliberacio em minuta.

I1- PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA
INTERVENGCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO:

Intervenc¢io do Senhor Presidente da Cimara

Para conhecimento da Camara Municipal, o Senhor Presidente prestou as seguintes
informacdes:

REVISAQ DO PDM - PONTO DA SITUACAO:

Em conformidade com o solicitado pelo Senhor Vereador Antdnio Sebastido, foi agendada
uma sessdo online com a empresa RR Planning, empresa contratada para a execuc¢do da
Revisdo do PDM, com os dois técnicos do Municipio responsaveis pela matéria e o executivo,
cujo objetivo era dar a conhecer qual o ponto da situacdo e esclarecer dividas que o executivo
tivesse para colocar.

Estiveram presentes, em representacido da empresa, a Dra. Francisca Gusmao, Dra. Claudia
Cardoso e Dra. Romana Rocha que fizeram uma apresentacdo em power point, cujas copias
foram também distribuidas pelo executivo, e cujo teor se da aqui como totalmente
reproduzidas e ficam anexas ao livro anexo das atas.

Por parte do Municipio, estiveram presente os Técnicos Superiores Bruno Esteves e Ana
Rita Alexandre, que fazem parte da equipa de Revisdo do PDM, designados para o efeito. ------

Apbs a apresentagio, pelo Senhor Vereador Anténio Sebastido foi feito um enquadramento
e colocadas questdes que foram respondidas.
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Destaca-se o facto do Senhor Vereador Antdnio Sebastido referir que, entre outras
questdes, o relatdrio de diagndstico e as grandes linhas de orientacao estratégica do PDM para
o futuro ndo foram presentes na Camara para discussao.

0 Senhor Presidente lembrou que vieram a Camara, salvo o erro em setembro de 2022, e
estiveram em discussdo publica. E obrigatério o documento ser presente a CAmara e foi
submetido na Plataforma, um volume grande de documentos, em setembro ou outubro de
2022.

Neste ambito, o Senhor Presidente facultou cépia da ata da comissdo consultiva de 23 de
novembro de 2022.

Mais referiu, que ndo ha aqui nenhuma tentativa de ocultar documentos e se o Senhor
Vereador ndo teve oportunidade de consultar os documentos pode fazé-lo agora.----------------

0 Senhor Vereador Anténio Sebastido referiu que a forma como o fizeram nao foi a
forma mais adequada, ndo houve qualquer promogio sobre as diferentes areas que devem
constar no PDM, que incentivasse a sua discussado e aprofundamento de modo a encontrar as
melhores solugées para o concelho. O documento merece mais, isto € o que sente e é um facto.
Prosseguindo, conclui que, fazendo fé na apresentacido da empresa, ndo ficara concluido este
ano. Solicita que lhe seja permitido posteriormente esclarecer algumas duvidas junto da
equipa da Camara que esta a acompanhar esta revisio. Por exemplo ha algumas areas como a
habitagio, que em termos de orientacédo, ndo sabe o que esta no documento. --------=-==-=-==-----

0 Senhor Presidente lembrou que ainda ha a 4.2 fase que é a da consulta publica e virdo a
Camara todos os documentos que a equipa técnica indicar.
Mais referiu que qualquer um dos Senhores Vereadores pode a qualquer altura, aceder a
informagao especifica que achar conveniente com vista ao seu esclarecimento. -------------------

O Senhor Vereador Jodo Pereira referiu que vieram a reunido de Camara todos os
documentos necessarios. Agradece a equipa técnica que tem trabalhado o documento. --------
Mais referiu que a Proposta do Plano foi aprovada em Camara e pode-se ver no seu artigo
52.2 a referéncia a habitacdo, em sua opinido, através da leitura deste documento ficar-se-a
bastante elucidado quanto a esta matéria.
Espera que, com esta reunido, o Senhor Vereador tenha ficado esclarecido e na duvida
tem os técnicos que o poderdo esclarecer.

0 Senhor Vereador Antonio Sebastido referiu que respeita os Senhores Vereadores mas
ndo partilha as suas opinides. As decisdes tém de ser tomadas por quem tem responsabilidades
politicas e concretizadas pelos técnicos. A decisdo, a vontade e o envolvimento é a principal
preocupacdo e tem de ser do executivo.

0 Senhor Vereador Joao Pereira referiu que tem havido transparéncia e recorda que este
processo ja passou por muitos técnicos, é um processo moroso e dificil, concluindo-se que
teriam de contratar uma empresa da especialidade, porque é um processo muito complicado.
N3o ha informacdo oculta, ja deveria estar a funcionar em pleno, é uma preocupagao do
executivo mas irdo fazer o mais rapido que for possivel pois, como pdde verificar, nem tudo
depende da Camara ou dos técnicos, ha decisdes de outras entidades.

Prosseguindo, o Senhor Presidente questionou os membros do Executivo no sentido de
saber se pretendiam tratar de assuntos de interesse municipal, relembrando os Senhores
Vereadores que seria cumprido o tempo destinado para o “Periodo Antes da Ordem do dia”, de
60 minutos, que foi utilizado.

CONHECIMENTO AO EXECUTIVO - FESTA DO SAQ JOAO:

A Senhora Vice-Presidente deu conhecimento ao Executivo e referiu que a
semelhanca dos anos anteriores se realizara as festas de Sdo Jodo. Terdo lugar dia 23 de
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junho, pelas 18:00 horas, com musica ao vivo, sardinhada, marchas populares, entre
outas atividades e convida o Executivo a estar presente nestas festividades. ---------------

A Camara tomou o devido conhecimento.

0 Senhor Vereador Antdnio Sebastido referiu que esta a terminar um ano letivo e que
em relacdo a intervengdo na escola secunddria, o executivo ndo se pronunciou, tendo lido
algures que Almodoévar fazia parte de um grupo de 4 municipios prioritarios para intervencao
nas escolas.

0 Senhor Presidente aclarou que o projeto da escola foi candidatado ao 20/20. Esteve um
ano sem obter resposta. Através de varias negociagdes conseguiu que ficassem 4 escolas
prioritarias incluindo Almodévar para incluir no PRR.

Posteriormente, o projeto foi aprovado na CCDRA com cerca de 3 milhdes e 600 mil euros,
reclamou deste valor e conseguimos, nimeros redondos, os 4 milhdes e 600 mil euros, faltam
cerca de 900 mil euros que estavam no programa do Governo, que disse que pagava 100%.---

Ja assinou um contrato, falta assinar o contrato de financiamento. Os cerca de 950 mil euros
sdo os 15% mas o Governo comprometeu-se pagar os 100%.

N3o ira parar o projeto, havemos de o fazer, mas o Governo tem de justificar, s6 temos 4
milhdes e 600 mil euros aprovados.

O Senhor Vereador Antdnio Sebastido questionou se s6 vai avangar quando assinar o
contrato financeiro?

0 Senhor Presidente aclarou que temos a revisdo do projeto e tém de langar um concurso
internacional. O PRR tem a prorrogativa de nio necessitar, numa primeira fase, de visto do
Tribunal de Contas.

Espera resposta sobre a revisdo do projeto e vai avancar, o projeto tem 3 fases e vai
coincidir com as obras no Jardim-de-infancia e ha que deslocar os alunos.

11 - ORDEM DO DIA:
1 - GABINETE DE APOIO PESSOAL A PRESIDENCIA:

1.2 - NORMAS DE FUNCIONAMENTO DO CANAL DE DENUNCIAS DO MUNICIPIO
DE ALMODOVAR:

O Senhor Presidente introduziu a matéria e apresentou a informacao n.2 12479,
exarada em 19 de abril de 2024, pelo Gabinete Juridico e de Auditoria, bem como a
Proposta de Normas de Funcionamento do Canal de Dentincias, que tem por objetivo
receber as dentuncias internas submetidas pelos trabalhadores do Municipio, bem como
as denuncias externas apresentadas por qualquer interessado que pretenda apresentar
participa¢des, denunciar infragées, as quais deverao obedecer a forma escrita. ------------

Independentemente da sua tipologia, a dendncia pode ter por objeto infra¢cdes que
estejam a ser realizadas no momento do seu reporte ou cuja realizagio podera
eventualmente ocorrer com elevado grau de previsibilidade, bem como tentativas de
ocultacao de tais infragdes.

O Senhor Vereador Anténio Sebastido questionou como se divulga a existéncia deste
canal junto da populagdo. Como se salvaguarda a garantia que as dentincias ndo desaparecem.
E da responsabilidade do Presidente? Como se garante que as dentincias ndo ficam pelo
caminho?

0 Senhor Presidente solicitou a presenca do Técnica Superior, Dra. Ana Rita Alexandre,
para esclarecer as davidas suscitadas pelo Senhor Vereador, tendo referido que podera o
executivo designar quem tera acesso ao portal e essa equipa procedera a sua divulgacdo. A
Camara pode designar de entre os seus funcionarios que terdo, logicamente, de cumprir o seu
dever de zelo, sigilo, etc.
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Poderé a Camara também optar por contratar uma empresa externa que implemente e gira
este portal.
Referiu também que mesmo, sendo estas dendncias anénimas, existe sempre um IP para o
qual se podera enviar comprovativo de rececdo e assegurar que todas as dentincias sdo
tratadas.

0 Senhor Vereador Anténio Sebastido questionou quem fica entdo designado como
responsavel pela implementagio e gestio deste portal?

0 Senhor Presidente propos que ficasse o Gabinete Juridico ao que todos concordaram. -

As Normas de Funcionamento do Canal de Denudncias do Municipio fazem parte
integrante do livro anexo as atas e dio-se aqui como totalmente reproduzidas. -----------

Apreciada a matéria, a Camara, por unanimidade, deliberou:

2 - Que sejam encetadas as diligéncias necessdrias, com vista a criagdo de um canal de
dentncias do Municipio de Almodé6var apenas destinado ao reporte de forma anénima
de eventuais situacdes que possam consubstanciar violacdo das normas em matéria de
combate a corrup¢do e demais infracdes conexas, bem como do Cédigo de Conduta da
Camara Municipal de AImodOvar;--==-======m e
.2 - Aprovar a Proposta de Normas de Funcionamento do Canal de Deniincias

do Municipio de AIMOodOVar; ----- === mmnmmmmm oo oo e
.2 - Designar o Gabinete Juridico e de Auditoria como Servico Responsavel pela
implementacio e funcionamento do referido canal de dentncia;
.2 - Aprovar, nos termos don.2 3do art.2 57.2da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,

na sua atual redacao, a presente deliberacao em minuta.

1.3 - PARECER JURIDICO RELATIVO AS RECLAMACOES APRESENTADAS NO

AMBITO DA ALIENACAO DE LOTES SITOS NO LOTEAMENTO MUNICIPAL DO
MARTIR E SANTO:

O Senhor Presidente introduziu a matéria e apresentou a informacgdo n.2 16458,
exarada em 07 de junho de 2024, pelo Gabinete Juridico e de Auditoria, que tem como
objeto a andlise juridica relativa a uma reclamacio, por exclusio, apresentada pela
concorrente com n.2 de registo 5154, no ambito da alienagdo de Lotes do Loteamento do
Martir e Santo.

Mais explicou que na reunido anterior existiram duvidas na aplicacdo dos critérios de
candidatura, razdo pela qual foi retirada da ordem do dia e remetida para andlise juridica,
que ora se apresenta com grande detalhe e que aponta para a exclusdo da candidatura
indo encontro do proposto pelo juri do procedimento na sua ata n.23/2024, que conclui
pela exclusdo da proponente com n.2 de registo 5154. --------------mommmmmmmm oo

0 Senhor Presidente explicou também que no caso em concreto a proponente diz ndo ter
habitag¢do prépria e a casa onde habita ndo permite a sua ampliagdo. Em conformidade com o
presente parecer juridico, ndo se pode considerar o facto de ndo ter habitagdo prépria uma vez
que vive em comunhdo de bens ha mais de 2 anos e, neste prossuposto a habitagdo também
lhe pertence por usufruto, isto é, pertence ao agregado familiar do qual a reclamante faz parte.

0 Senhor Vereador Antdnio Sebastido referiu que todos os processos foram avaliados
de acordo com as exigéncias das regras e isso é o importante.
Por esse facto, os critérios espelhadas no edital tém de ser aplicados a todas as candidaturas
e nesse caso, a reclamante possui todos os requisitos, nao tem habita¢do prépria e porisso ndo
ha razdo para ser excluida, em sua opinido ela cumpre todas as regras exigidas. ------------------

0 Senhor Presidente explicou que a proponente tem casa, nao é divorciada ou separada e
faz parte de um agregado familiar com habitagao propria.
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A Senhora Vice-Presidente reforcou que estas dividas da titularidade foram analisadas.
A proponente habita em unido de facto ha mais de 2 anos, o que lhe confere em termos de
patrimonio partilha da casa, a habitacdo é do agregado familiar. Se fossem casados a casa seria
dos dois, neste caso a unido de facto confere-lhe os mesmos direitos. No atestado apresentado
diz-nos que o agregado familiar é composto por 3 pessoas, logo ha partilha de espaco. Estas
foram as davidas levantadas, o facto de o esposo ser detentor de uma habitacdo. Na falta de
consenso pediu-se parecer juridico, agora presente. O juri considerou um agregado familiar,
no caso concreto de 3 pessoas, confirmado pelo atestado de residéncia.

0 Senhor Vereador Anténio Sebastido referiu que a luz do edital, ela cumpre na integra
as 4 condicoes. No edital deveria ter havido a preocupagdo de esclarecer claramente estas
situagcdes e como nao o fizeram ficam as duvidas, porém, em sua opinido, deve ser admitida
porque cumpre as 4 condi¢des exigidas.

0 Senhor Presidente explicou que quem esta a concorrer é o agregado familiar.------------
Pelo parecer juridico e, em termos de unido de facto, ha o entendimento que se vivem ha
mais de 2 anos tem tudo em comum. No caso concreto s6 se houver separacio é que a casa sera
dele mas enquanto estiverem juntos ha uma partilha. Quanto ao edital fica aqui a nota para que
em futuros procedimentos este item fique devidamente plasmado e esclarecido.-----------------

0 Senhor Vereador Antonio Sebastido referiu que a argumentacio do parecer juridico
vem no sentido de defender o jdri e a opinido dos Senhores Vereadores. Nao refere neste
parecer como se interpretam as regras vertidas no edital e essa parte € muito importante. ----

Com todo o respeito, estd plenamente convencido que esta certo, ndo esta convencido
deste parecer. Ira votar contra este parecer juridico e pensa que a Camara podia esgotar as
possibilidades e pedir um parecer juridico externo, o que lhe traria mais conforto.---------------

A Senhora Vice-Presidente chamou a atencio para o facto de se namorar e cada um estar
na sua casa e nestes casos foram pedidos documentos para aferir estas situagoes. ---------------

0 Senhor Presidente propde a exclusio da candidata, com base no parecer juridico e no
entendimento do juri, plasmado na sua ata n.2 3/2024.
Referiu que ira ficar um lote vazio mas a legislagdo ndo permite a sua adjudicacgdo a esta
candidata nos termos apresentados.
Disse igualmente, que irda pedir parecer ao Gabinete Juridico Externo tendo em
consideragdo que nio existe um consenso do executivo e se trata de uma colaboradora do
municipio.
Mais referiu que seja qual for a conclusdo a que se chegue nao vai afetar que a lista definitiva
seja aceite, porque é um lote separado que ndo interfere com os restantes.
Vai colocar o atual parecer a votagdo, que vai no sentido da ndo aceitar a reclamacao. ------

A Camara Municipal apreciou o parecer juridico relativo a reclamacéo apresentada
no ambito da alienag¢do de Lotes sitos no Loteamento Municipal do Martir e Santo e, por
maioria, com o voto conta do Senhor Vereador Anténio Sebastido, deliberou: ------------

.2- Homologar o Parecer do Gabinete Juridico e consequentemente a Atan.23/2024
do Juri do Procedimento, isto é, aprovar a exclusio da proponente com n.2 de registo 5154,
nos termos e com os fundamentos constantes no processo;
.2 - Aprovar que seja solicitado ao Gabinete Juridico Externo parecer sobre a
reclamacdo com registo de entrada n.2 5154;
.2 - Aprovar, nos termos don.2 3 do art.2 57.2 da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,
na sua atual redacio, a presente deliberagdo em minuta.

DECLARACAQ DE VOTO: -------nnxrmmsemmsemmeam e aams e e e e e e e emeemmees

0 Senhor Vereador Anténio Sebastido produziu a seguinte declaragio o de voto: --
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“Considero que as condi¢des da candidata excluida, cabem nas regras estabelecidas
na apresentacdo da candidatura e por conseguinte devia ter sido admitida, dai votar
contra o parecer juridico.

O Parecer Juridico refere no articulado a relacdo conjugal da candidata mas nao fala
sobre a interpretacdo das regras de candidatura.”

1.4 - LISTA DE CLASSIFICACAO DEFINITIVA, REFERENTE A ALIENACAO DE LOTES
SITOS NO LOTEAMENTO MUNICIPAL DO MARTIR E SANTO:

0 Senhor Presidente submeteu a apreciacio e deliberagdo do Executivo o processo
em aprec¢o, acompanhado da Proposta n.2 99/2024, exarada em 24 de maio de 2024, que
faz parte integrante do livro anexo as atas e da-se aqui como totalmente reproduzida. --

0 Senhor Vereador Antdnio Sebastiio referiu que vota a favor da lista definitiva no
sentido de dar andamento ao processo para estes oito lotes, sem prejuizo do seu
desacordo sobre a candidatura acima referida que foi excluida e porque foi aceite a
solicitacdo de um outro parecer juridico externo que pode colocar novamente em
discussdo a aceitacdo da candidatura agora excluida.

Sendo certo que seja qual for o parecer que recaia sobre a matéria nio existe qualquer
intervencgdo nesta listagem.

Apreciada a matéria, a Cimara, nos termos do Artigo 33.2 n.2 1 alinea g) da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, na sua atual reda¢do, por unanimidade, deliberou: ---------
.2 - Aprovar a Lista de Classificacdo Definitiva apresentada pelo Juri do
Procedimento de Alienacio de Lotes, no Loteamento Municipal do Martir e Santo,
publicitado pelo Edital n.2 43/2024, de 09 de fevereiro, que consta como Anexo II a
propostan.2 99/2024;
.2 - Adjudicar os Lotes, bem como aprovar o respetivo valor, nos termos da
seguinte tabela, e conforme a proposta apresentada por cada um dos candidatos pelo
respetivo Lote:

LOTE PROPONENTE PONTUACAO FINAL | VALOR DA ADJUDICACAO
1 Alexandra Isabel Augusto Martins 23 26.251,20€
2 Inés Ramos Bras 24 20.240,00€
3 Alexandre Parrinha Ramos Almeida 23 23.740,00€
5 Ana Catarina do Nascimento Amaro 24 24.000,00€
6 Jodo Paulo Venancio Candeias 26 21.740,00€
7 Tania Palma Paixdo 24 20.240,00€
8 Rafael Antonio Pereira Palma 23 26.240,00€

11 Miguel Filipe Afonso Guerreiro 26 35.599,99€

.2 - Aprovar que seja comunicada aos interessados a Lista de Classificacdo
Definitiva, bem como os prazos para proceder ao pagamento do valor da proposta
apresentada pelo respetivo Lote, no caso dos proponentes/adquirentes; --------------------

.2 - Conceder poderes ao seu Presidente para a outorga das respetivas Escrituras
ou Documento Particular Autenticado para formaliza¢do do negdcio de Compra e Venda;

.2 - Aprovar os seguintes onus e obrigacdes inerentes a Aquisi¢do do Lote que
impendem sobre cada um dos respetivos adjudicatirios dos Lotes, no ambito do
Procedimento de Alienagio de Lotes no Loteamento Municipal do Martir e Santo os quais
deverao constar das Escrituras/ Documento Particular Autenticado de Compra e Venda
dos Lotes objeto de adjudicacdo no ambito do presente procedimento:

a) Proceder ao pagamento do valor integral da proposta apresentada pelo respetivo
Lot~
b) Destinar o Lote adquirido a construgdo de moradia unifamiliar;
c) Assumir todos os encargos resultantes da celebragdo da escritura publica/
Documento Particular Autenticado de compra e venda; -----------=--=--=-==-mmmmmmmmmomoeo-
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d) Apresentar nos servigos municipais competentes, no prazo maximo de nove meses
contados da celebracdo da Escritura Publica, projeto de obras, tendo em vista o controlo
prévio da operacdo urbanistica, nos termos da legislagio em vigor, os quais deverdo
respeitar todas as normas legais e regulamentares aplicaveis, designadamente, o
disposto no Regulamento do Loteamento Municipal do Martir e Santo;

e) Pagar as taxas e/ou precos devidos pela apreciacdo da operacdo urbanistica,
emissdo de pareceres e emissdo dos titulos das operagdes urbanisticas, bem como da
ligacdo as redes publicas de abastecimento de agua, saneamento basico e eletricidade; --

f) Iniciar a construcdo do edificio no prazo maximo de nove meses, contados da
emissao do titulo que confere o direito a execu¢do da operagao urbanistica, ndo podendo
entre a celebracdo da escritura publica e o inicio das obras de construcdo ser
ultrapassado o prazo de dois anos previsto no Regulamento do Loteamento Municipal da
Martir e Santo;

g) Concluir a edificacdo nos prazos previstos no titulo que confere o direito a execucio
da operacdo urbanistica, sem prejuizo das prorrogacdes legais a que possa haver lugar;

h) Nio alienar, arrendar ou ceder onerosamente, o Lote e/ou o fogo nele construido,
durante o prazo de 10 anos, contado da data da celebragio da escritura publica, salvo em
casos devidamente justificados, e autorizados previamente por Deliberacdo da Camara
Municipal; -

.2 - Aprovar, em caso de aliena¢do onerosa, devidamente autorizada nos termos da
parte final da alinea h) do Ponto anterior, que 0 Municipio de Almoddvar tera Direito
de Preferéncia na aquisiciao do Lote e/ou do fogo nele construido, sem prejuizo dos
direitos de eventuais entidades credoras sobre 0 mesmo;---------=-====-==-=-=-mcmmemmommoaoo

.2 - Aprovar, em caso de incumprimento destas obrigacdes, que o lote adquirido e,
bem assim, quaisquer edificacdes nele existentes, revertem para a posse do Municipio de
Almodovar, sem direito a qualquer indemnizagio para o seu Adquirente, ndo envolvendo
tal limitagdo ou preferéncia qualquer risco futuro para a instituicdo de crédito que
eventualmente venha a financiar a construcao da edificacao;

.2 - Aprovar que os 6nus e obrigacdes suprarreferidos sdo extensiveis a todas as
pessoas que, com o/a adquirente do Lote, outorguem a escritura publica de compra e
VENAA; - == === e e oo oo oo e

.2 - Aprovar que seja determinado aos competentes Servicos, a ado¢do dos legais
procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execug¢do
da deliberagdo camararia que recaiu sobre a proposta n.2 99/2024;

10.2 - Aprovar, nos termos do n.2 3 do art? 57.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redacio, a presente deliberacdo em minuta.

1.5 - PEDID DE MPARTICIPACAOQ FINANCEIRA EXTRAORDINARIA

FORMULADO PELA ASSOCIACAO JUVENTUDE DESPORTIVA ROSAIRENSE, COM
VISTA A APOIAR A REALIZACAO DE UMA SARDINHADA:

O Senhor Presidente submeteu a apreciacdo um pedido exarado pela Associacdo
Juventude Desportiva Rosairense, acompanhado da Proposta n.2 108/2024, exarada em
18 de junho, que faz parte integrante do livro anexo as atas e dd-se aqui como totalmente
reproduzida, através da qual propde a atribuicio de uma comparticipacgio financeira, a
titulo extraordinario, no montante de €250,00, destinada a fazer face a algumas despesas
inerentes a realizacdo de uma sardinhada que tera lugar no dia 30 de junho de 2024. --- .

Apreciada a matéria, a CaAmara, por unanimidade, deliberou:
12 - Aprovar a atribuicao de uma comparticipacao financeira, a titulo extraordinario,
no montante de €250,00 (duzentos e cinquenta euros), a transferir para Associacdo
Juventude Desportiva Rosairense, destinada a fazer face a algumas despesas inerentes a
realizacdo de uma sardinhada que tera lugar no dia 30 de junho de 2024;-------------------
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2 - Aprovar que os encargos emergentes da atribuicdo da presente comparticipagao
sejam suportados através da rubrica orgamental, com a classificagdo econdmica: 04.07.01 e
compromisso n.2 89156;

3.2- Aprovar, nos termos don.2 3 do art.257.2da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,
na sua atual redagao, a presente deliberacdo em minuta.

1.6 - PEDIDO DE APOIO LOGISTICO, FORMULADO PELA ASSOCIACAO “AMIGOS
DA CUMEADA”, COM VISTA A APOIAR A REALIZACAOQ DA FESTA DO GASPACHO: ----

0 Senhor Presidente submeteu a apreciacdo do Executivo, a Proposta n.2 106/2024,
bem como o pedido formulado pela Associacdo “Amigos da Cumeada”, que fazem parte
integrante do livro anexo as atas e ddo-se aqui como totalmente reproduzidos, através do
qual solicitam a Camara Municipal apoio logistico de varia ordem, nomeadamente, palco
com cobertura, WC'’s e tendas, com vista a realizacdo da festa do Gaspacho que tera lugar
no dia 20 de julho de 2024.

Face ao exposto, a Cimara, por unanimidade, deliberou:

.2 - Aprovar a colaboragio do Municipio de Almodovar na realizagio da festa; ------

.2 - Aprovar a satisfacio dos encargos financeiros decorrentes do apoio logistico
desta iniciativa, nos termos e com os fundamentos constantes no processo, devendo os
respetivos tramites serem previamente acordados com o Chefe de Divisdo de Obras,
Servicos Urbanos, Gestdo Territorial, Eng.2 Pedro Samarra;
.2 - Aprovar, nos termos don.2 3do art.2 57.2da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,

na sua atual redacao, a presente deliberacao em minuta.

1.7 - PEDIDO DE APOIO LOGISTICO, FORMULADO PELA CASA DA CULTURA DA
ALDEIA DOS FERNANDE M VISTA A APOIAR A REALIZACAO DA FEIRA ANUAL:

0 Senhor Presidente submeteu a apreciagdo do Executivo, a Propostan.2 107/2024,
bem como o pedido formulado pela Casa da Cultura da Aldeia dos Fernandes, que fazem
parte integrante do livro anexo as atas e dio-se aqui como totalmente reproduzidos,
através do qual solicitam a Cdmara Municipal apoio logistico de varia ordem,
nomeadamente, palco com cobertura, quadro elétrico e tendas, com vista a realizagdo da
Feira Anual que tera lugar no dia 18 de agosto de 2024. -----------=--=-mmmmmmmmm oo

A Senhora Vice-Presidente solicitou que fique em ata, para futuros apoios, que as
tendas serdo cedidas de acordo com a disponibilidade da Camara e que as restantes
tendas que eventualmente necessitem sejam da inteira responsabilidade das
Associacoes.

Face ao exposto, a Cimara, por unanimidade, deliberou:

.2 - Aprovar a colaboragao do Municipio de Almodévar na realiza¢do da festa; ------

.2 - Aprovar a satisfagcio dos encargos financeiros decorrentes do apoio logistico
desta iniciativa, nos termos e com os fundamentos constantes no processo, devendo os
respetivos tramites serem previamente acordados com o Chefe de Divisdo de Obras,
Servigos Urbanos, Gestdo Territorial, Eng.2 Pedro Samarra;
3.2- Aprovar, nos termos don.2 3 do art.257.2da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,

na sua atual redacado, a presente deliberacdo em minuta.

1.8 - COMPARTICIPACOES FINANCEIRAS A ATRIBUIR A ENTIDADES
LEGALMENTE EXISTENTES N NCELHO:

0 Senhor Presidente fez o enquadramento desta matéria e apresentou a PROPOSTA n.2
105/2024, exarada em 18 de junho de 2024, gue aqui se da como totalmente reproduzida e

fica arquivada em pasta anexa ao livro de atas, PROPONDO a atribui¢do de comparticipacdo
financeira a seguinte entidade legalmente existente no concelho, destinada a apoiar as
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atividades de interesse municipal, que assumam natureza social, cultural, desportiva,
recreativa ou outra:

Prazo de Cabimento/
Entidades Valor Amortizagio da Compromisso
Comparticipagao
Associagdo “Amigos da Cumeada” €650.00 1 Tranche Compromisso n.2 89185
Propos ainda:

Que o Técnico Superior responsavel pela monitorizagdo e acompanhamento das atividades
desenvolvidas pela entidade em referéncia (Dr. Ricardo Jacob) promova a elaboragio do
competente Protocolo, com a entidade em causa e para o ano de 2024.

Nesses termos, analisado o assunto, a Cimara, por unanimidade, deliberou: -------------

.2 - Aprovar a atribuicdo da comparticipacao financeira descrita na Proposta n.2
105/2023, devendo os competentes servi¢os processar o seu pagamento, de acordo com o
determinado e apds assinado o respetivo Protocolo;
.2 - Que o Técnico Superior designado como responsavel pela monitorizagdo e
acompanhamento das atividades desenvolvidas pela entidade em referéncia (Dr. Ricardo
Jacob) promova a elabora¢do do competente Protocolo, com a entidade em apreco e para o ano
de 2024;
.2 - Aprovar, nos termos do n.2 3 do art.2 57.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na

sua atual redacao, a presente deliberacao em minuta.

19 - NHECIMENTO DA LISTAGEM D MPROMI PLURIANUAI

ASSUMIDOS, NO AMBITO DA AUTORIZACAO PREVIA GENERICA PARA ASSUNCAO
DOS MESMOS, NOS TERMOS DO DISPOSTO NA LEIN.2 8/2012, DE 28 DE FEVEREIR

NA SUA ATUAL REDACAO:

O Senhor Presidente introduziu a matéria e apresentou a informacao n.2 16693,
exarada em 12 de junho de 2024, pelo Gabinete Juridico e de Auditoria, através da qual
nos apresenta a Listagem dos Compromissos Plurianuais Assumidos e a Assumir desde
01 de abril a 31 de maio de 2024, cuja autorizagdo foi emitida, a data, pelos 6rgaos

competentes.

A Listagem dos Compromissos Plurianuais Assumidos e a Assumir aqui em apreco faz
parte integrante do presente livro de atas e da-se aqui como totalmente reproduzida. ---

A Camara tomou conhecimento e deliberou:
Remeter a Assembleia Municipal, a Listagem dos Compromissos Plurianuais
Assumidos, no ambito da Autorizacdo Prévia Genérica para assun¢do dos mesmos, para
conhecimento, nos termos do disposto na Lein.2 8/2012, de 28 de fevereiro, na sua atual
redacio.

2 - ADMINISTRACAO E FINANCAS:
2.1 ~ ADMINISTRACAQ: -----nnnmmmmmemm e

2.1.1 - ATA N.2 11/2024, DA REUNIAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 05 DE
JUNHO DE 2024:

A Camara Municipal sob Proposta do Senhor Presidente deliberou, retirar da ordem
de trabalhos a matéria em referéncia.

2.1.2 - RELATORIO DE ANALISE AO INQUERITO DE SATISFACAQ A0S
COLABORADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE ALMODOVAR:

0 Senhor Presidente submeteu a apreciacdo do Executivo o Relatério de andlise ao
Inquérito de satisfacdo aos colaboradores da CaAmara Municipal de Almodévar, bem como

226



ATA N.2 12/2024 REUNIAO ORDINARIA DE 19.JUN.2024

a informacdo n.2 15698, exarada em 28 de maio de 2024, pela Chefe da Divisdo
Administrativa e Financeira, Dra. Helena Guerreiro, gue faz parte integrante do presente
livro de atas e dd-se aqui como totalmente reproduzida. ------------=-==-=====-mmmmmmmmamon
Prosseguindo, explicou que a Autarquia promoveu a auscultacdo dos seus
trabalhadores e dos seus dirigentes tendo como objetivo avaliar o grau de satisfacao face
as varias dimensoes que podem afetar o bem-estar e o desempenho dos trabalhadores,
nomeadamente em relacdo as condi¢cbes do local de trabalho, as condigcdes
organizacionais, as condi¢des espacio-funcionais, ao estilo de lideranga, as condigdes
relacionais e aos principios da igualdade de género.
Este questiondrio permitiu identificar as necessidades e as expectativas,
possibilitando posteriormente desencadear planos de acido de forma a contribuir para a
motivacgdo e a satisfacdo dos trabalhadores.
Uma vez recolhidos os dados, foi agora possivel analisar os contributos e elaborar o
respetivo relatdrio, que aqui, e de seguida, se resume: ------=--===-=mcmmmmmsm oo
Relativamente aos dados recolhidos pela Sec¢do de Recursos Humanos, o inquérito
por questionario sobre a satisfacdo acerca das condi¢des de trabalho no Municipio de
Almodévar foi respondido por 77 trabalhadores, distribuidos por 3 Divisées Municipais,
1 unidade organica de 3.2 Grau e 3 Gabinetes que se encontram sob a dependéncia
hierarquica do Presidente da Camara. A taxa de adesdo na resposta ao inquérito foi de
26,28% (universo = 77 trabalhadores), o que significa uma auséncia de resposta de
73,72% em relacido ao nimero total de trabalhadores. -------=-=====mmmmmmmmmme oo
No que concerne a avaliacdo global de satisfacdo, a opinido é muito satisfatoria.
Numa perspetiva geral, verifica-se que 39% dos trabalhadores revela muita satisfacdo
com a dimensdo global do Municipio. As questdes colocadas no contexto da satisfagdo
global dos trabalhadores apresentam uma média de respostas que varia entre o 3,1 e 3,9.
Foi ainda valorizado na dimensao da satisfacdo global sobre o desempenho global da
Camara Municipal Almoddvar, o papel e a relagdo que a Camara Municipal de Almodo6var
tem para com os cidaddos e a sociedade.
Este ponto é fundamental no contexto desta avaliagdo, uma vez que os trabalhadores
reconhecem os fundamentos da missao e dos valores a que a Instituicdo esta vinculada.
Relativamente a gestao e aos sistemas de gestio, implementados no Municipio de
Almodovar, os trabalhadores revelam também, muita satisfacdo sobre a aptidio da

chefia para comunicar com os trabalhadores (50,65%) e sobre a aptidao da chefia
(Dirigentes) para conduzir a Unidade Organica da qual esta afeto (53,25%). --------

Outro aspeto que foi evidenciado com uma percentagem significativa de satisfagdo foi
relativamente as condicdes existentes na Cimara Municipal de Almodoévar,
nomeadamente sobre os principios de igualdade entre género (homens e mulheres)
(50,65%). -

Os trabalhadores evidenciam algumas areas em que € necessario apostar na
melhoria. Revelaram estar insatisfeitos com as condi¢des profissionais que o Municipio
de Almodoévar disponibiliza aos trabalhadores, nomeadamente relativos a “Gestdo
Documental”, as “condi¢des de trabalho”, ao “fardamento/roupa identificativa do
gabinete”, a “organizacdo”, o “relacionamento entre funciondrio e executivo”, a
“disponibilidade para todo o tipo de material necessario”, ao “espago para os funcionarios
almogarem”, a pouca disponibilizacdo de um “sistema de separagdo de residuos”, ao
“transporte” e a “inexisténcia de um refeitério com cantina”. -

No processo de auscultacdo sobre a satisfacdo dos trabalhadores, foram também
indicadas algumas sugestées com vista a melhorar a qualidade das condi¢des de
trabalho.

O Relatério de analise ao Inquérito de satisfacio aos colaboradores da Cimara
Municipal de Almoddvar aqui em apreco faz parte integrante do presente livro de atas e
da-se aqui como totalmente reproduzido
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0 Senhor Presidente submeteu o Relatério em referéncia, a votagio, tendo a Camara
por unanimidade, deliberado: ---------------=- oo
.2 - Aprovar o teor do Relatério de analise ao Inquérito de satisfacdo aos
colaboradores da Camara Municipal de Almodévar;
.2 - Aprovar, nos termos don.2 3 do art.2 57.2 da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,

na sua atual redacdo, a presente deliberacio em minuta.

2.1.3 - RELATORIO DE GESTAO DA FORMACAO DE 2023:

0 Senhor Presidente submeteu a apreciacio o Relatério de Gestdo de Formacgio de
2023, acompanhado pelas informagdes n.2 12827 e n.2 16902, exarada em 23 de abril e
17 de junho de 2024, respetivamente, pela Chede da Divisdo Administrativa e Financeira,

Dra. Helena Guerreiro, que fazem parte integrante do presente livro de atas e d4-se aqui
como totalmente reproduzida. -------=-======-====mmm s
Prosseguindo, o Senhor Presidente deu enfase a seguinte sintese:
“O Plano de Formagdo para 2023 do Municipio de Almoddvar foi elaborado a partir das
necessidades de formagdo identificadas pelos trabalhadores das diversas unidades orgdnicas,
devidamente ajustadas as fungdes que atualmente desempenham e aos objetivos extipulados no
ambito do SIADAP.
No plano supra estavam previstas 24 _acdes de formacdo, divididas por 17 dreas de
conhecimento. O niimero de agées planeadas ficou aquém do diagndstico de necessidades efetuado,
no entanto, o Plano procurou encontrar a melhor combinagdo entre a disponibilidade orcamental, a
prioridade da agdo de formagdo indicada pelos/as dirigentes no levantamento de necessidades
formativas e a abrangéncia dos/as trabalhadores/as.
Com base na execugdo do Plano de Formagdo previsto para o ano de 2023, para o Municipio de
Almodévar, podemos verificar que:
1. Foram previstas 24 acédes de formacdo no Plano de Formacdo Profissional de 2023;--------
2. Destas 24 agées de formagdo, foram realizadas 12 acédes de formacdo, em que 9 agées foram
desenvolvidas internamente e 3 destas agées foram desenvolvidas externamente; ----------------=-==--=--
3. De referir que, destas 12 agdes, 2 delas mereceram a realizacdo de mais 3 edicées cada uma,
atendendo a pertinéncia das matérias abrangidas e ao efetivo interesse dos trabalhadores na drea ("
Primeiros Socorros dmbito laboral - nivel 1 e "Ser auxiliar de agcdo educativa - da teoria a prdtica’),
perfazendo um total de 18 agées de formagcdo;
4. Para além destas agées de formagdo previstas, verificou-se que foram realizadas mais 17 agées
de formacgdo, de cardter interno e externo, constantes do relatorio integral;
5. A formacdo extraplano surgiu das necessidades de formagdo diagnosticadas e ndo constantes
do plano de formagdo, nomeadamente, acdes de curta duragdo, como semindrios. A realizacdo
destas 17 acdes de formacdo deveram-se ao elevado niimero de manifestagées de interesse para
participar nos cursos;
6. Foram contabilizadas 201 participacées em acdes de formacdo, verificando-se maior
incidéncia na carreira de Assistentes Operacionais (49,25%), seguindo-se os Técnicos
Superiores com 45 participacdes e os Assistentes Técnicos, com um total de 44 participacées,
verificando-se um Indice de participacéo de 71,28%:

7. A duragdo das formagdes, a maior parte compreendia menos de 30 horas, correspondendo a
53,33%, seguindo-se as formagdes de 30 a 59 horas com 42,29%;
8. Os trabalhadores despenderam um_ total de 2.454,50 horas por parte dos diversos (as)
cargos/carreiras profissionais que fazem parte do efetivo deste Municipio, o que corresponde, mesmo
assim, a um decréscimo de 686,40 horas quando comparado com 0 ano anterior; -----------------=-------
9. Ndo foram solicitadas horas para autoformagdo;
10. 0 Municipio investiu em 2023 €17,692,33 em acédes de formacdo, onde se destacam as agées
de formagdo internas, com €13.627,33, representando 77,02% do total. As acées externas tiveram um
investimento de €4.065,00 representando um decréscimo face ao ano passado.
Face aos resultados apresentados relativos ao ano 2023, conclui-se ainda a necessidade de
reforcar a formagdo profissional ndo apenas como um contributo para a elevacdo do nivel de
produtividade dos trabalhadores, mas também como um fator de motivacdo, aperfeicoar o

planeamento formativo, com vista a uma utilizagdo mais eficiente dos recursos existentes no
Municipio e planear a formagdo de acordo com as necessidades existentes nas unidades orgdnicas,
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permitindo por sua vez um cruzamento das necessidades/interesses dos trabalhadores com as
necessidade identificadas pelas respetivos dirigentes.

O Plano de Formagdo de 2023 teve uma taxa de execucdo de 75%, tendo contado mais 57
participagées de que as inicialmente previstas.”

A Camara, por unanimidade, deliberou:

.2 - Aprovar o teor do Relatdrio de Gestio da Formacio de 2023, nos termos
exatos em que foi exarado e, remeter o processo a proxima sessio da Assembleia
Municipal, para conhecimento; -----=-==-====ms oo
.2 - Aprovar, nos termos don.2 3 do art.2 57.2 da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,

na sua atual redacao, a presente deliberacao em minuta.

2.1.4 - PROPOSTA DE AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO
CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO POR TEMPO DETERMINADO, A TERMO RESOLUTIVO CERTO, TENDO EM
VISTA O PREENCHIMENTO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA E
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR (AREA DE PSICOLOGIA), NO AMBITO DA

EXECUCAO DO PROJETO RADAR SOCIAL DO PLANO DE RECUPERACAQ E
RESILIENCIA - PRR:

0 Senhor Presidente apresentou a Proposta n.2 110/2024, cujo teor se da aqui como
integralmente reproduzido, bem como os restantes documentos que a suportaram e explicou
que considerando a decisdo de aprovacao da candidatura n.2 PRR-RE-C03-i01-07-000116,
apresentada no ambito da medida Radar Social - criacdo de equipas para projeto piloto,
Investimento RE - C03-101 - Nova Geragdo de Equipamentos e Respostas Sociais, apoiada
pelo Plano de Recuperacio e Resiliéncia, nos termos do Aviso de Abertura de Concurso
(AAC) n.2 07/C03-i01/2023, sera constituida uma equipa do Radar Social que ira
desenvolver a sua atividade reafirmando nos territérios o papel das Redes Sociais e a
importancia dos mecanismos de atualizagio periddica dos instrumentos de planeamento,
impondo-se refor¢ar os meios humanos técnicos do Municipio para este fim, mostrando-
se imprescindivel o recrutamento de 1 (um) trabalhador, para a categoria de Técnico
Superior para o desempenho de fun¢des no dmbito da execugcdo do Projeto RADAR
SOCIAL, a afetar a Divisdo de Intervencdo Social, Educagdo, Cultura, Desporto e
Juventude; -

Considerando que este posto de trabalho ndo reveste, neste momento, um carater
permanente, sendo a necessidade do mesmo previsivel até ao termo do projeto aprovado,
o qual termina em 31/03/2026 e que a alinea i) do n.2 1, do artigo 57.2, da LTFP prevé a
possibilidade de celebracio de contratos de trabalho a termo resolutivo certo em casos
como o presente, propde que o executivo delibere aprovar a presente Proposta nos
termos exatos em que esta exarada. -

Apreciada a matéria, a CAmara, ao abrigo do artigo 4.2, conjugado com o n.2 1 do artigo 9.2
do Decreto-Lein.2 209/2009, de 3 de setembro, e com o disposto no artigo 30.2 da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, por unanimidade, deliberou:

.2 - Autorizar a abertura de um procedimento concursal comum tendo em vista o
recrutamento de um Técnico Superior (area da Psicologia) para constitui¢do de vinculo
de emprego publico, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, pelo
prazo de um ano, eventualmente renovavel até ao limite maximo do termo do projeto
aprovado (31/03/2026);

.2 - Autorizar, tendo em conta os principios de racionalizagio, eficacia, eficiéncia e
economia de custos, que devem presidir a atividade administrativa e o relevante
interesse publico no recrutamento, que o referido recrutamento seja tinico e se destine a
ser preenchido, em 1.2 lugar pelos candidatos colocados na situacdo de valoriza¢ido
profissional, seguidos pelos candidatos aprovados, detentores de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, em cumprimento do estabelecido no n.2 3 do art.2 302

229



ATA N.2 12/2024 REUNIAO ORDINARIA DE 19.JUN.2024

da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Puiblicas e somente no final, caso aqueles candidatos
ndo sejam suficientes para preencher os postos de trabalho necessarios, pelos candidatos
aprovados com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico,
ao abrigo do disposto no n.2 8 do art.2 302 da LTFP, atualizada;
2 - Aprovar o prazo de 10 dias uteis para apresentacio de candidaturas ao
procedimento;
.2 - Aprovar que seja utilizado um tnico método de selecio obrigatdrio, a
Avaliagao Curricular (AC), conforme previsto no n.2 6, do artigo 36.2 da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), atendendo a celeridade que importa imprimir ao
presente procedimento concursal, tendo em conta a urgéncia no preenchimento do posto
de trabalho em apreco;
.2 - Aprovar que seja designado para constituicdo do respetivo jdri os seguintes
trabalhadores:
Presidente: Dina Guerreiro Cavaco, Técnica SUperior. -------========zmmmmmmmmmmmmanae
Vogais efetivos: Ana Isabel Freira Barrenho e Ana Rita Rodrigues Alexandre,
Técnicas Superiores.
Vogais suplentes: Ricardo Emanuel Geraldo Jacob e Cristina Isabel Balbina Bota,
Técnicos Superiores.
O Presidente do Juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 12 vogal
efetiVO.-m-m o m oo
.2 - Aprovar a caraterizacao do posto de trabalho e respetiva habilitacao, descritas na
Propostan.? 110/2024;
.2 - Aprovar que o posicionamento remuneratdrio do trabalhador a recrutar
obedeca ao disposto no artigo 38.2 da Lei Geral do Trabalho em Func¢des Publicas,
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, sendo a posi¢do remuneratéria de
referéncia para a carreira e categoria de Técnico Superior a 1.2 posi¢do, nivel 16, da
Tabela Remuneratéria Unica, a que corresponde a remuneracdo base de €1.385,99, ndo
havendo lugar a negociacdo do posicionamento remuneratério;
.2 - Aprovar, nos termos do n.2 3 do art.2 57.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na

sua atual redacio, a presente deliberacao em minuta.

2.1.5 - PROPOSTA DE AUTORIZACAQO PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO
CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO POR TEMPO DETERMINADO, A TERMO RESOLUTIVO INCERTO, TENDQ EM
VISTA O PREENCHIMENTO DE 3 (TRES) POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA E

CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, NO AMBITO DA 5.2 GERACAO DO PROGRAMA
DE CONTRATOS LOCAIS DE DESENVOLVIMENT IAL (CLDS-5G):--------------------

O Senhor Presidente apresentou a Proposta n.2 111/2024, cujo teor se di aqui como
integralmente reproduzido, bem como os restantes documentos que a suportaram e explicou
que o Concelho de Almoddvar foi elegivel como territdério de intervengdo a abranger pelos
CLDS - 5G na regiao Alentejo, sendo, consequentemente, alvo de financiamento e que a
prossecucao dos objetivos deste programa implica a afetacdo, a tempo inteiro, de técnicos
superiores titulares de formacdo superior nas areas de Ciéncias da Educacdo e da
Formagao, Psicologia e Servico Social, a vincular ao Municipio mediante a celebragdo de
contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto;

Assim, e uma vez que estes postos de trabalho nio revestem, neste momento, um
carater permanente, uma vez que os técnicos dos CLDS devem prestar a sua atividade em
regime de contrato de trabalho sem termo, de acordo com a Agenda do Trabalho Digno e
conforme determinado no n.2 12.2 do artigo 13.2 da Portaria n.2 428/2023, de 12 de
dezembro, atualizada, sendo a necessidade do mesmo previsivel até a execucdo do
Programa em referéncia, definido pelo Despacho n.2 2393/2024, de 06 de margo, por um
periodo de 48 meses e que a alinea i) do n.2 1, do artigo 57.2, da LTFP prevé a
possibilidade de celebragio de contratos de trabalho a termo resolutivo certo em casos
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como o presente, propde que o executivo delibere aprovar a presente Proposta nos
termos exatos em que estd exarada. -

Apreciada a matéria, a Camara, ao abrigo do artigo 4.2, conjugado com o n.2 1 do artigo 9.2
do Decreto-Lei n.2209/2009, de 3 de setembro, e com o disposto no artigo 30.2 da Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Publicas, por unanimidade, deliberou:

1.2 - Autorizar a abertura de um procedimento concursal comum tendo em vista
o recrutamento de 3 (trés) Técnicos Superiores (nas areas de Ciéncias da Educacio e da
Formacgao, Psicologia e Servico Social) para constitui¢do de vinculo de emprego publico,
em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, durando este por todo o
tempo necessario para a conclusdo das a¢des dos eixos de intervencdo a desenvolver no
territorio, ao longo do periodo de execucdo dos projetos (Eixo 1 - Emprego, formacao e
qualificacdo; Eixo 3 - Promog¢do da autonomia, envelhecimento ativo e longevidade; e
Eixo 4 - Desenvolvimento social, capacitagdo comunitaria e intervencdo em contexto de
emergéncia social e de cenarios de exce¢do).

.2 - Autorizar, tendo em conta os principios de racionalizacio, eficacia, eficiéncia e
economia de custos, que devem presidir a atividade administrativa e o relevante
interesse publico no recrutamento, que o referido recrutamento seja tnico e se destine a
ser preenchido, em 1.2 lugar pelos candidatos colocados na situacdo de valorizacdo
profissional, seguidos pelos candidatos aprovados, detentores de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, em cumprimento do estabelecido no n.2 3 do art.2 302
da Lei Geral de Trabalho em Funcdes Publicas e somente no final, caso aqueles candidatos
nio sejam suficientes para preencher os postos de trabalho necessarios, pelos candidatos
aprovados com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico,
ao abrigo do disposto no n.2 8 do art.2 302 da LTFP, atualizada;

.2 - Aprovar o prazo de 10 dias tteis para apresentacdo de candidaturas ao
procedimento;

.2 - Aprovar que seja utilizado um tnico método de selecio obrigatério, a
Avaliacao Curricular (AC), conforme previsto no n.2 6, do artigo 36.2 da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), atendendo a celeridade que importa imprimir ao
presente procedimento concursal, tendo em conta a urgéncia no preenchimento dos
postos de trabalho em aprego; —-------==mmmmm o

.2 - Aprovar que seja designado para constituicdo do respetivo jdri os seguintes
trabalhadores:

Presidente: Vera Ménica Horta Fontinha, Técnica Superior.

Vogais efetivos: Ana Isabel Freira Barrenho e Ana Rita Rodrigues Alexandre,
Técnicas Superiores.

Vogais suplentes: Cristina Isabel Balbina Bota e Ricardo Emanuel Geraldo Jacob,
Técnicos Superiores.

O Presidente do Juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 12 vogal
Ef eIV ===mmmmmmm e mm e

.2 - Aprovar a caraterizacio dos postos de trabalho, cujas fung¢des constam do
artigo 13.2 da Portaria n.2 428/2023, de 12 de dezembro e do Mapa de Pessoal em vigor;

.2 - Aprovar as seguintes areas de formacao:

Coordenador Técnico do CLDS: drea de Formacgao académica e/ou profissional: Nivel
habilitacional exigido de acordo com os artigos 34.2 e 86.2 da LTFP e por referéncia a
Classificagdo Nacional de Areas de Educacdo e Formagido (CNAEF): 149 — Formagio de
professores/formadores e ciéncias da educacdo - programas nio classificados noutra
area de formacdo: Licenciatura em Ciéncias da Educacdo e da Formacdo, sem
possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formagdo e/ou experiéncia
profissional;

Técnicos do CLDS: area de Formacgdo académica e/ou profissional: Nivel habilitacional
exigido de acordo com os artigos 34.2 e 86.2 da LTFP e por referéncia a Classificagio
Nacional de Areas de Educagio e Formacdo (CNAEF): 762 — Trabalho Social e
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Orientacdo: Licenciatura em Servico Social; e 311 — Psicologia: Licenciatura em
Psicologia, ambos sem possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por formacao
e/ou experiéncia profissional; ---------=--mmmmm
.2 - Aprovar que o posicionamento remuneratdrio dos trabalhadores a recrutar
obedeca ao disposto no artigo 38.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas,
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, sendo a posi¢do remuneratdria de
referéncia para a carreira e categoria de Técnico Superior a 1.2 posi¢do, nivel 16, da
Tabela Remuneratéria Unica, a que corresponde a remuneracio base de €1.385,99, nédo
havendo lugar a negociagio do posicionamento remuneratdrio;
9.2 - Aprovar, nos termos do n.2 3 do art.2 57.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redacgio, a presente deliberacao em minuta.

2.1.6 - ATRIBUICAQ D PLEMENTO REMUNERATORIO DE TURNO A E

DE SAPADORES FLORESTAIS, NO AMBITO DAS ACOES DE VIGILANCIA, PRIMEIRA
INTERVENCAO E APOIO AQ COMBATE AQS INCENDIOS FLORESTAIS: -------------------

0 Senhor Presidente apresentou a informacdo n.2 15289, elaborada pelo Técnico
Superior, Gabriel Ramos, afeto Gabinete de Protecdo Civil e Ordenamento Florestal, bem
como a informagao n.2 15289, elaborada pela Sec¢do de Recursos Humanos em 24 de
maio de 2024, que recaiu sobre a matéria, relativas a atribuicio de suplemento
remuneratoério de turno devido pelas agdes de vigilancia, primeira intervencao e apoio ao
combate aos incéndios florestais efetuadas pelos Sapadores Florestais. O periodo critico
no ambito do Sistema de Defesa da Floresta contra Incéndios vigorara de 01 de julho a 30
de setembro de 2024, ndo obstante a possibilidade de prolongamento desse periodo, que,
em caso, serd devidamente publicado em Didrio da Reptiblica. -

Analisado o assunto, a Camara, por unanimidade, deliberou:

.2 - Aprovar a atribuicdo de um suplemento remuneratério de turno devido
pelas agdes de vigilancia, primeira interven¢do e apoio ao combate aos incéndios
florestais efetuadas pela Equipa de Sapadores Florestais, no periodo coincidente com o
periodo critico dos incéndios florestais, 1 de julho a 30 de setembro de 2024, nos mesmos
valores percentuais atribuidos em anos anteriores;
.2 - Aprovar o prolongamento do pagamento do referido subsidio de turno, caso
haja prolongamento do periodo critico de incéndios florestais, devidamente
publicado no Didrio da Reptblica;
.2- Aprovar, nos termos don.2 3 doart.257.2da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,

na sua atual redagao, a presente deliberacdo em minuta.

2.2 - FINANCAS:

A Camara tomou conhecimento do Resumo Diario da Tesouraria do dia dezoito de
junho de dois mil e vinte e quatro, que apresentava, nas Operacdes Or¢camentais um
saldo a favor do Municipio, na importancia de €2.732.759,87 (dois milhdes, setecentos
e trinta e dois mil, setecentos e cinquenta e nove euros e oitenta e sete céntimos) e ainda
das Operagdes nao Orcamentais, que, aquela data, apresentava o saldo de €654.386,10
(seiscentos e cinquenta e quatro mil, trezentos e oitenta e seis euros e dez céntimos), num
valor total de €3.387.145,97 (trés milhdes, trezentos e oitenta e sete mil cento e
quarenta e cinco euros e noventa e sete céntimos).

A Camara tomou conhecimento.

0 Senhor Presidente deu, igualmente, conhecimento do teor da informacgao financeira
e respetivo mapa anexo, na qual consta os encargos devidos pelo Municipio, reportados
a 31 de maio de 2024, da qual salienta-se, nomeadamente, o seguinte: --------------------

232



ATA N.2 12/2024 REUNIAO ORDINARIA DE 19.JUN.2024

RECEITA DO MUNICIPIQ --------ncxmmemmeemmcam e e e

A data a que corresponde a presente analise, 0 Municipio arrecadou o valor global de
€8.024.790,87, sendo que €5.968.423,77 corresponde a receitas de natureza corrente,
€1.408.689,27 areceitas de capital e €647.677,83 corresponde a outras receitas -------

No que se refere a Receita Total verificou-se um aumento de €951.969,52,
comparativamente ao mesmo periodo do ano transato de 2023.

DIVIDA EM TESOURARIA --------nsmmmmmmmmmmmmmmccmmo s

Em 31.MAIL2024, a divida a guarda do tesoureiro era de €228.393,12, sendo que a
divida corrente correspondia a €207.930,03 e a de capital a €20.463,09.------------------

DIVIDA DE MEDIO E LONGO PRAZOS

Relativamente a divida de médio e longo prazo do Municipio compreende os valores
contratualizados no ambito de empréstimos bancarios, bem como o montante dos
contratos em regime de locagdo financeira. O montante global da divida de médio e longo
prazo é de €2.474.141,49.

A Camara tomou conhecimento.

3 - DIVISAO DE INTERVENCAO SOCIAL, EDUCACAOQ, CULTURA, DESPORTO E
JUVENTUDE:

- PEDIDO FORMULADO PELA CERCICOA PARA ISENCAO DO PAGAMENT
DOS INGRE NAS PISCINAS MUNICIPAIS:

0O Senhor Presidente submeteu a apreciacdo um pedido exarado pela CERCICOA,
acompanhado da Proposta n.2 109/2024, exarada em 18 de junho, que faz parte
integrante do livro anexo as atas e di-se aqui como totalmente reproduzida, através da
qual propde a Isencdo do Pagamento de entradas nas Piscinas Municipais, aos utentes da
CACI (Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo) para 8 utentes e 3
acompanhantes uma manha por semana, preferencialmente as quinta-feira ou sextas-
feiras, durantes os meses de junho e julho.

Apreciada a matéria, a CaAmara, por unanimidade, deliberou:

.2 - Autorizar o acesso as Piscinas Municipais, para 8 utentes do CACI (Centro de
Atividades e Capacitacdo para a Inclusdo) e 3 acompanhantes, durante uma manha por
semana, preferencialmente as quintas-feiras ou sextas-feiras, durantes os meses de junho
€ JUINO; = oo oo
.2 - Aprovar, nos termos do artigo 5.2, n.2 7 do Regulamento de Liquidagido e
Cobranca de Taxas e Outras Receitas Municipais, a isencao do pagamento das Taxas
devidas pelas entradas nas Piscinas Municipais, devendo os servigos competentes
assegurar €sSa MesSma iSENEGAQ; =============mmmmmmm— e e e e e e
3.2- Aprovar, nos termos don.23 doart.257.2daLein.2 75/2013, de 12 de setembro,

na sua atual redacio, a presente deliberacio em minuta. -

3.2 - RATIFICACAO DO DESPACHO DA SENHORA VICE-PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL RELATIVO A PRORROGACAO DO PRAZO DAS INSCRICOES PARA O
ATL/2024:

0 Senhor Presidente apresentou as Normas de Funcionamento dos Espacos ATL-2024,
bem como o Despacho n.2 99/2024, exarado pela Senhora Vice-Presidente, cujo teor se dd aqui
como integralmente reproduzido, através do qual determinou que seja alterado o periodo
para a realizagdo das inscrigdes, as quais passam a ter lugar entre o dia 13 de junho de
2024 e o dia 19 de junho de 2024;

Mais determinou que se proceda a alteracdo ao Artigo 8.2 n.2 1 das Normas de
Funcionamento dos Espagos ATL 2024, nos termos do ponto anterior;
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Seja o presente Despacho submetido a préoxima reunido da Cimara Municipal, para
Ratificacdo, nos termos do Artigo 35.2 n.2 3 do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao. -------------------

A Camara Municipal deliberou ratificar o Despacho n.2 99/2024, da Senhora Vice-
Presidente e, desta forma, deliberou:
.2 - Aprovar a alteracdo ao Artigo 8.2 n.2 1 das Normas de Funcionamento dos
Espacos ATL - 2024, no que respeita aos prazos para submissao da inscricao na
Plataforma SIGA; ----===== e e e e e e e
.2 - Que a submissdo da inscricdo na Plataforma SIGA para frequéncia dos Espacos
ATL 2024, podera ser efetuada no periodo de 13 de junho de 2024 a 19 de junho de
2024; e oo oo
.2 - Aprovar, nos termos don.2 3 do art.257.2da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,

na sua atual redacao, a presente deliberacao em minuta. -

3.3- ATA DE DECISAO DO JURI, RELATIVA A SELECAO DE CANDIDATOS,
RESPEITANTE A 2.2 FASE DE 2024, NO AMBITO DO PROGRAMA OCUPACIONAL

MUNICIPAL TEMPORARIA DE JOVENS, COM VISTA AO PREENCHIMENTO DAS
VAGAS: ------nmmrmmmemmme e me e me e me e ne e ne e me e ne e

Antecipando-se a apreciacdo e votacdo da matéria em epigrafe, o Senhor Presidente,
nos termos do n.2 1 do art.2 702 do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA),
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro, comunicou, o seu impedimento
de participar na apreciacio e decisdo da matéria em apreco, por forca do disposto na
alineaa) don.?1doart.2 692 do citado diploma, tendo-se ausentado da reunido, passando
0 6rgdo a funcionar com observancia do estatuido no n.2 2 do artigo 722 do referido
COAIgO. —-mmmmmmmm oo oo o o e e

A Senhora Vice-Presidente submeteu a apreciacdo a ata do juri do procedimento de
ordenacio de candidaturas, exarada em 12 de junho de 2024. -

Prosseguindo, explicou que de acordo com o definido no Regulamento do Programa
em aprego, o juri procedeu a selecdo dos candidatos admitidos, através da aplicacdo dos
critérios constantes no Regulamento.

Assim, entendeu o jari que se admitam 15 candidaturas que cumprem todos os
requisitos. --

Os candidatos excluidos foram notificados para se pronunciar nos termos do artigo
121.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, tendo 7 candidatos apresentado as
referidas alegacdes e remetidos os documentos em falta, 2 candidatos apenas enviaram
os documentos em falta e ndo justificaram e 2 candidatos apresentaram as suas
candidaturas extemporaneas e 1 candidata que apresentou reclamacdo mas de cuja
candidatura ndo eXiste registo. --------mmmmmmm o

Nestes termos o juri propds que se procedesse a notificagio de 7 candidatos
entendendo que agora reunem as condi¢des e devem ser convocados para a aplicagdo dos
métodos de selecdo e elaborada a lista de hierarquizacdo, considerando que ainda
existem 5 vagas.

Sobre a matéria, o Senhor Vereador Antdonio Sebastido, referindo-se a um dos
candidatos em concreto, explicou que nio considera correta a sua exclusdo tendo em
conta que para além de ter ocorrido um lapso do jiri o candidato entregou os documentos
em falta.

Apds uma andlise exaustiva a Senhora Vice-Presidente propds o seguinte:------------
A admissdo dos 15 candidatos elencados na ata do juri e que cumprem todos os
requisitos. --
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Que sejam convocados para a aplicacdo dos métodos de selecio e elaborada a lista de
hierarquizacdo, os 11 candidatos elencados em ata, considerando que ainda existem 5
vagas para preencher.

Que seja excluido apenas o candidato que ndo cumpre o requisito da idade, indo ao
encontro dos critérios do juri, que numa primeira fase excluiu todos os candidatos com
menos de 18 anos uma vez que este ano existem bastantes inscri¢des de candidatos com
18 anos ou mais.

Mais propds a Senhora Vice-Presidente que tendo em conta que os candidatos
ultrapassardo as 20 vagas existente, os restantes candidatos fiquem como suplentes e,
caso se verifiquem desisténcias, os mesmos possam integrar de imediato o programa. ---

A A iri Pr imen lista hierarquiz ndi -
i como repr Zi ficam arquiv m nex livr -

A Camara Municipal, por unanimidade, deliberou: ----------=-======emmmmmmem e

- Aprovar a admissdao dos 15 candidatos discriminados na ata do juri, gue
cumgrem todos os requisitos, com vista ao preenchimento das 20 Vagas existentes; ------
2 - Para além dos 15 candidatos mencionados no n.2 1, aprovar que sejam
convocados mais os 11 candidatos, discriminados na ata do juri, para aplicacao dos
critérios de selecdo constantes no Regulamento Municipal em vigor, com vista ao
preenchimento das 5 vagas sobrantes, ficando os restantes candidatos como suplentes,
os quais poderao vir a integrar o Programa, de imediato, caso se verifiquem eventuais
desisténcias-
- Aprovar a exclusdo do candidato que ndo cumpre o requisito da idade, e cuja
ggnglgg;grg foi entregue fora de prazo, nos termos e com os fundamentos propostos
pelo Juri do procedimento, devendo os competentes servigos notificar o candidato para,
no ambito da audiéncia dos interessados, o mesmo se pronuncie nos termos do artigo
121.2 do C6digo do Procedimento Administrativo;
- Aprovar que seja determinado aos competentes Servigos, a adogao dos legais
procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execucdo
da deliberagdo que recaiu sobre a presente matéria;
2 - Aprovar, nos termos don.2 3do art.2 57.2 da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,

na sua atual redagio, a presente deliberacdo em minuta.

- PEDIDOS FORMALIZADOS NO AMBITO DO REGULAMENT E DISCIPLINA
A REALIZACAO DE OBRAS EM HABITACOES DE INDIVIDUOS E AGREGADOS
FAMILIARES MAIS DESFAVORECIDOS:

Foi presente o seguinte processo de candidatura:

- Processo n.2 2024/650.10.103 /33, acompanhado do respetivo auto de vistoria, o
qual refere os trabalhos a desenvolver, de forma a melhorar as condi¢cdes de
habitabilidade e salubridade da habitacao.

Em anexo ao auto de vistoria, os peritos anexam o mapa de trabalhos necessarios a
realizacdo das obras, bem como o respetivo or¢camento, no valor de €1.980,00. -----------------

Da aplicacdo da formula, aprovada em reunido de 13.AG0.2003, a requerente recebera a
comparticipagdo municipal no valor de €1.701,60 (mil, setecentos e um euros e sessenta
céntimos). -

Apreciada a matéria, a CAmara, por unanimidade, deliberou:

12 Aprovar a comparticipacao dos encargos resultantes da execugio das obras no
imovel do requerente com processo n.2 2024/650.10.103/33; -
- Que os encargos decorrentes da presente atribuicdo sejam suportados através

da rubrica orcamental, com classificagio econémica: 080802 e compromissos n.2
L B ] |
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.2 - Aprovar, nos termos don.2 3 do art.2 57.2da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,
na sua atual redacao, a presente deliberacao em minuta.

3.5 - ALTERACAQ AS NORMAS DE FUNCIONAMENTO DA FACAL/2024:-------------

O Senhor Presidente apresentou as Normas de Funcionamento da Feira de Artes e
Cultura de Almodovar - FACAL 2024, bem como a informacdo n.2 17041, exarada pelo
Gabinete juridico, cujo teor se di aqui como integralmente reproduzido, através da qual
propoe uma Alteracao as Normas de Funcionamento da XXVII Feira de Artes e Cultura
de Almoddévar - FACAL 2024, tendo em vista o aditamento de um preco a cobrar pela
venda de copos reutilizaveis, conforme ficha de custeio constante do processo. -----------

Para o efeito, propde-se a alteracdo ao disposto no Artigo 15.2 n.2 3 das citadas
Normas de Funcionamento, o qual ficara com a seguinte redagio:

“n.2 3 - O Municipio colocard a disposi¢do dos visitantes a aquisicdo de copos
reutilizdveis durante a FACAL, os quais estardo disponiveis no “Secretariado”, e poderdo ser
adquiridos pelo valor de 1,00 €. ------=---==-mm oo

As Normas de Funcionamento em apreco fazem parte integrante do livro anexo as
atas e ddo-se aqui como totalmente reproduzidas.

Apreciado o assunto, a Camara Municipal, no Artigo 33.2, n.2 1 alineas k) (parte final)
do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redacdo, por unanimidade, deliberou:

.2 - Aprovar a Alteracido as Normas de Funcionamento da XXVII Feira de Artes e
Cultura de Almodovar - FACAL 2024;
.2 - Aprovar que sejam publicitadas por edital a entrada em vigor da Alteragio as
Normas de Funcionamento da XXVII Feira de Artes e Cultura de Almodovar - FACAL 2024,
e publicadas na pagina eletrénica do Municipio, no separador criado para o efeito; -------
.2 - Aprovar, nos termos do n.2 3 do art.2 57.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redacio, a presente deliberacio em minuta.

4. - CONHECIMENTO DOS ATOS PRATICADOS NO AMBITO DA DELEGACAO E
SUBDELEGACAOQ DE COMPETENCIAS.

Na sequéncia da deliberacao da Camara Municipal, de 20.0UT.2021, que aprovou a
delegacdo de competéncias no Senhor Presidente e do despacho de delegacido e de
subdelegacio de competéncias no Senhor Vereador, Jodo Pereira, datado de
16.SET.2022, foi dado conhecimento, designadamente, do seguinte:

REQUERENTE PROCESSO OBRA A EXECUTAR
Idalécio Manuel Santos Silvestre Proc.2 n.2 48/2022 Obra de construgdo de muro de vedagao
Otilia Maria Vitorino Henriques da Silva Proc.2 n.2 03/2023 Obras de legalizagdo e alteragdo de arrumos
Jodo Manuel Silvestre Bota Proc.2 n.2 53/2022 Obras de alteragdo de anexo

Fernando Manuel Guerreiro Casimiro e

Outra Proc.2n.236/2023 Obras de legalizagdo e ampliagdo de arrumos

Legalizacado de obras d trucdo d
Ricardo Jorge G. Palma Proc.2n.2 26/2020 e.g? 1lzagao eo ,ras ¢ construgao de
edificio de A. Agricola

Por tltimo o mesmo edil deu conhecimento dos relatorios de atividades promovidas
pelo Gabinete Municipal de Protegao Civil e Ordenamento Florestal, Gabinete de
Comunicacdo e Imagem, Gabinete Juridico e de Auditoria, Dra. Jamilia Machado e pelas
seguintes Unidades Organicas: DAF, DOSUGT e GAHPEV, bem como o relatério
apresentado no ambito da delegacdo e de subdelegacdo de competéncias atribuidas, cujas
coOpias ficam arquivadas na pasta anexa ao presente livro de atas.
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111 - PERIODO PARA INTERVENCAOQ E ESCLARECIMENTO AO PUBLICO: ------------
Em cumprimento do determinado no n.2 1 do art.2 49.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, na sua redagdo atual, a Cimara fixou um periodo para intervengao do publico,
o qual nao foi utilizado.

ENCERRAMENTO:

Nada mais havendo a tratar, pelo Senhor Presidente foi declarada encerrada a
reunido pelas treze horas e vinte minutos.

Para constar, e em conformidade com o disposto no n.2 2 do artigo 57.2 da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, se lavrou a presente ata da reunido,
que depois de aprovada, vai ser assinada, distribuidas fotocopias pelos servicos
municipais e inserida na pagina eletrénica do Municipio. -------=-=-====-mmsmmmmmmmmmmeeeen

E eu, Carla Maria Moiteiro Lima, Assistente Técnica, a redigi e subscrevo. ----------------
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