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MUNICIPIO DE ALMODOVAR }@
DAF - Divisido Administrativa e Financeira | %

REMETENTE DAF - Divisdo Administrativa e Financeira

| ASSUNTO: Prestago de Contas de 2022

A Prestacdo de Contas tem como finalidade a andlise da atividade da Autarquia num determinado
periodo, perante aquilo que foi proposto atingir aquando da elaboragio dos Documentos
Previsionais, sendo que a competéncia de submeter os documentos de Prestagdo de Contas a
aprovagdo da CAmara Municipal é conferida ao Presidente da Camara através da alinea j/don. 1 do
artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro. Neste sentido, serve a presente para remeter a
V.Ex.?, em anexo, os documentos de Prestacdo de Contas relativos ao ano economico de 2022,
elaborados de acordo com os dados constantes da aplicagdo informatica, na qual foram efetuados
os registos contabilisticos decorrentes da atividade do Municipio no ano transato.

Ainda no Ambito das competéncias definidas no diploma acima referido, determina a alinea //do n.°
1 do artigo 33° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao, que tem a Camara
Municipal a competéncia de elaborar e aprovar os documentos de Prestacdo de Contas e remeté-
los a Assembleia Municipal para apreciagao e votagao.

0s documentos de Prestacdo de Contas relativos ao ano de 2022 foram elaborados no ambito do
sistema de Normalizac3o Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, e da Lei de Enquadramento Orgamental (LEQ), aprovada
pela Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro.

Os referidos documentos sdo constituidos pelo Relatorio de Gestao; Demonstragao do Desempenho
Orcamental; Demonstracdo da Execugdo do Plano Plurianual de Investimentos (PPI); Demonstragao
da Execucdo das Atividades Mais Relevantes (AMR); Fluxos de Caixa; Demonstragdo da Execugao
Orcamental da Receita; Demonstragdo da Execugdo Orcamental da Despesa; Balango; Demonstragao
de Resultados por Natureza; e, Outros Documentos.

Nestes termos, PROPOMOS, que no cumprimento das normas citadas na presente informagao, todos
os documentos que integram a prestacdo de contas do Exercicio de 2022 sejam presentes a reunido
da Camara Municipal, para aprovacdo e decisdo de envio a Assembleia Municipal para apreciagao e
votagao.

Submete-se a consideragdo superior.
A Chefe da Divisao Administrativa e Financeira,

Assinado por: HELENA CAMACHO GONCALVES
GUERREIRO
Data: 2023.04.11 14:51:14+01'00'

Helena Camacho Gongalves Guerreiro

Documento assinado digitalmente. Quando impresso, o documento constitui uma copia autenticada do original digital, desde que
validado pelo selo branco da Camara Municipal de Almodovar.
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INTRODUGAQ

Neste documento, apresentamos a Prestacdo de Contas do Municipio de Almoddvar do exercicio de
2022.

0 ano de 2020 foi marcado pelo choque da pandemia de Covid-19, situagdo que se arrastou pelo ano
de 2021, com uma crise a escala mundial que em muito ultrapassou a esfera da satide publica. 0 ano
de 2022 continuou indissociavel desta conjuntura e dos impactos desta na atividade municipal, tanto
ao nivel das condices de trabalho, como ao nivel das atividades desenvolvidas, mas este periodo
pés-pandemia tem sido acompanhado por um reposicionamento da sociedade relativamente ao seu
modo de organizagdo, comportamentos e estilos de vida e pela transformagao da economia nacional,
onde a resposta municipal passou pelo reconhecimento estratégico das oportunidades latentes nas
adversidades, valorizando de forma sustentdvel as potencialidades do nosso territdrio para o
crescimento da economia e para a criagao de emprego.

Os riscos relacionados com a pandemia nao se desvaneceram, mas diminuiram, no entanto, o ano
de 2022 ficou igualmente marcado pelo conflito russo-ucraniano, que teve inicio a data de 24 de
fevereiro, e consequente quebra da atividade econdmica com repercussoes financeiras para os
Municipios, em geral.

Apesar de tudo, o Municipio ndo foi imune aquele conflito, cujos impactos se fizeram sentir desde o
inicio, promovendo em tempo (itil a devida resposta a crise humanitaria gerada pela guerra, tanto a
nivel da concessao de apoios, como de criacdo de capacidade para acolhimento de refugiados no
nosso concelho.

De facto a guerra teve os seus impactas num periodo de recuperacdo pds-covid-19, no entanto e nao
obstante este contexto menos favoravel em que vivemos, e de incerteza, sentimos que a atual
conjuntura n3o nos impediu de fazer mais e melhor para Almodévar, ja que as autarquias e as
regioes estdo sempre na linha da frente das respostas a todos os desafios e este novo desafio tem
efetivamente de ser respondido por parte do poder local, mas ndo podem por em causa todos os
outros objetivos que estavamos a prosseguir do ponto de vista dessa recuperagao.

0 Municipio da Almoddvar n3o se deteve perante as adversidades e tem sido capaz de investir nas
pessoas, nos Trabalhadores do Municipio, de promover o apoio necessario a populagdo, ao
movimento associativo, instituicdes de ambito social, as Freguesias, Agrupamento de Escolas,
Bombeiros Voluntarios, comércio e restante tecido empresarial, aos estudantes, as familias mais
carenciadas, bem como a todos quantos necessitam da sua ajuda, prosseguindo politicas de
proximidade que procuram salvaguardar os interesses da comunidade.

Trabalhdmos muito, com grande dedicagio e entrega a causa publica e, como sempre, abragdmos a
nossa miss3o com muito trabalho, resiliéncia e vontade de superagao e sentimo-nos realizados com
os resultados que alcangamos. Mantivemos o que fizemos bem e melhoramos o que foi necessario.

Oimpacto da pandemia e da guerra na atividade municipal tém-se feito sentir em varias dimensdes,
nomeadamente na estrutura das despesas e receitas e na adaptagao operacional dos servigos.
Neste panorama, os desafios que se colocaram em 2022 tiveram um impacto muito relevante, quer
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do lado da despesa, quer do lado da receita, com consequéncias marcantes em termos de resultado
do exercicio.

Acrescido a este desafio, e desde o ano de 2020, continuamos a trabalhar a efetiva aplicagao do
sistema contabilistico em vigor, o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administrages
Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, na sua atual redagao.

Posto isto, é elaborado o presente relatdrio que analisa ndo so a execugdo do orgamento do
Municipio de Almoddvar em 2022, como analisa a sua situagdo economico-financeira, apresentando
em anexo as demonstragoes financeiras.

Posteriormente, o Municipio remetera a DGAL e ao Tribunal de Contas os documentos de prestagao
de contas, e disponibiliza-los-a no seu sitio eletronico.

Salienta-se, ainda, que nos termos do Regulamento de Controlo Interno, desencadearam-se varios
procedimentos técnicos/contabilisticos para a elaboracdo de Planos de Pagamentos mensais, que
permitiram acompanhar a evolugdo sistematica da divida global do Municipio.

Na mesma linha de orientacdo, mensalmente, foram elaboradas informacdes enderecadas aos
drgaos municipais, nas quais se descrevia, pormenorizadamente, a situacdo financeira do Municipio,
sendo de realcar igualmente que as unidades organicas do Municipio procedem constantemente a
elaboracdo de relatcrios de atividade, submetidos a consideragdo dos orgaos municipais.

Assim, nos termos da alinea /) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redacdo, a qual estabelece o regime juridico das Autarquias Locais, € da competéncia da
Camara Municipal elaborar e aprovar os documentos de prestacdo de contas e submeté-los a
apreciacao e votacao da Assembleia Municipal.

Nesta conformidade, cabe a Assembleia Municipal apreciar os documentos de prestacao de contas
individuais, na sua sess3o ordinaria de abril do ano sequinte aquele a que respeitam, de acordo com
o disposto na alinea l) o n.° 2 do artigo 25.° da referida disposicao legal e nos termos do n.° 1 do
artigo 76.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua versao atual.

Dando cumprimento ao disposto no n.° 3 do art.° 76.° do regime financeiro das autarquias locais,
apresenta-se, igualmente, documento elaborado pela Sociedade de Revisores Oficiais de Contas
nomeada pela Assembleia Municipal que contém a Certificagdo Legal de Contas do Exercicio, nos
termos previstos no art.° 77.° daquele normativo.

Sao ainda apresentadas as declaragoes relativas aos compromissos plurianuais, pagamentos e
recebimentos em atraso, existentes a 31 de dezembro de 2022, conforme estabelecido no n.° 3 do
artigo 15.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redacao.
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Chegamos até aqui com o apoio de todos! E é assim que queremos continuar.

esidente da Camarg,

Antonio Manuel Ascengéo Mestre Bota

Os Vereadores,

(A _ R
G Y
K3 ALMO®

Joaa de Deus L es Pere

“Ana Manuela de Jesus z?uerre/ra g’a Carmo

@Yﬁ /%Iﬂ( *%/ ‘A’/Xuv\wb\&u&chmr@mgﬂp—ev
/ i

Lucinda Maria Marques Jorge Antdnio José Messias do Rosario Sebastido
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CONTEXTO MUNICIPAL ~ PRINCIPAIS RESULTADOS

Relativamente ao Municipio de Almoddvar, no exercicio de 2022, destacamos, de forma sintética, os

seguintes resultados, que evidenciam o reforco de consolidagdo do equilibrio financeiro:

— 0 Municipio cumpriu o limite de divida total, previsto no artigo 52.° e artigo 54.° do Regime
Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais. Ou seja, ndo ultrapassou,
em 31 de dezembro, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios

anteriores, apresentando uma margem de €14.762.762,11;
O Municipio apresentou ainda:

— Uma taxa de execucdo do orcamento da receita de 72,32%, em termos de cobranga liquida,
e de 67,86%, em termos de despesa paga;

— Um acreéscimo da receita corrente de cerca de 612 mil euros, face ao ano de 2021,

— Um aumento de 3,10% nas despesas com o pessoal, comparativamente ao valor executado
em 2021;

— Um aumento de 8,27% relativamente as despesas efetuadas com aquisicdes de bens e
servigos, face ao ano de 2021;

— Uma diminuicdo da divida de médio e longo prazo, em 13,73%, em cerca de 499 mil euros,
devido ao cumprimento dos planos anuais de amortizagdes das dividas;

— Na dtica patrimonial, apresentou um resultado liquido do periodo negativo de -768.419,05€;

— Um saldo orgamental para a geréncia seguinte de €1.077.749,78;

Saliente-se igualmente que nos termos da alinea e) do artigo 3° da Lei n.° 8/2012 (Lei dos
Compromisso), de 21 de fevereiro, «Pagamentos em Atraso» s3o os valores em divida que
permanegam nessa situacdo mais de 90 dias posteriormente a data de vencimento acordada ou
especificada na fatura, contrato, ou documentos equivalentes, sendo que no final de 2022 o Municipio

nao possuia qualquer divida nesta situagdo.
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CAPITULO | - ORGANIZAGAO MUNICIPAL E RECURSOS HUMANOS

ORGANIZAGAO E ESTRUTURA POLITICA:
0 Governo local ao nivel municipal compreende um drgao deliberativo (Assembleia Municipal) e
um orgao executivo (Cadmara Municipal), eleitos por sufragio direto e universal de base territorial

(concelho).

0 drgdo deliberativo tem poderes de fiscalizagdo sobre o executivo municipal e delibera sobre as
matérias mais importantes para o Municipio, sob proposta da Camara Municipal, nos termos da
lei.

Pode igualmente pronunciar-se sobre outras matérias de interesse para o Municipio e receber
peticoes dos cidaddos e das suas organizagdes.

Por sua vez, a Cdmara Municipal tem por missdo definir e executar politicas que promovam o
desenvolvimento do Concelho nas diferentes areas do governo local e conforme atribuigoes

definidas na Lei.

ORGAO DELIBERATIVO

A Assembleia Municipal de Almodavar é constituida por 21 deputados, dos quais 15 respeitam a
membros eleitos diretamente e os restantes 6, sdo os eleitos para Presidentes das Juntas de

Freguesia.

A estrutura da Assembleia Municipal a data de 31.DEZ 2022 apresentava a seguinte composigao:

MEMEROS DA ASSEVH BAMUNGPAL. DRETAMENIE ELETOS PRESCENTES DAS JUNIAS DE FREGUESA
PS - 11MEMBROS P - 6 MMRB

Unido das Freguesias de Almodévar e Graga de Padrdes:

Francisco Manuel Valadas Abreu, que presid
ranasco SanlelYaacas Surel, que presice Domingas Manuel Romba Guerreiro




PRESTACAQ DE CONTAS INDIVIDUAL DE 2022

T A R R AR TN T T T

Relatério de Gestio

A T S IR T

Filipa Isabel Ribeiro de Sousa

Alexandre Guerreiro Figueiredo

Maria Fernanda Belchior Caetano Guerreiro
Maria Cristina Martins Bras Germano
Antdnio Manuel Horta Fontinha

Jodo Manuel dos Santos Romba Guerreiro
Sandrina Madeira Casimiro

Marilia da Conceigdo Guerreiro

Rui Manuel Gaspar Cortes Guerreiro

Helena Isabel Teixeira Barao

PPD/PSD - 4 MEMBROS

Vitor Manuel Libanio Afonso
Ana Isabel Teixeira Guerreiro

Pedro Manuel Bita Messias e Melo Franco

Ruben Daniel Fernandes Guerreiro

Junta de Freguesia de Aldeia dos Fernandes: José
Germano Silvestre

Junta de Freguesia do Rosario: Francisco Manuel
Gongalves da Luz

Junta de Freguesia de Santa Cruz: Eduardo José Dias
Gongalves

Junta de Freguesia de S. Barnabé: Antonio Manuel Silva
Amaro

Unido das Freguesias de Santa Clara-a-Nova e Gomes
Aires: Dario Martins Guerreiro

ToTAL DE MEMBROS: 21
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ORGAO EXECUTIVO

0 atual drgdo executivo apresentava, a data de 31.DEZ.2022, a seguinte estrutura:

Administragao Local i
= Juridico, Contencioso e Auditoria
Habitagao
= Abastecimento de Agua, Saneamento e Higiene Piblica
Ordenamento do Territdrio e Instrumentos de Gestao

Terrilorial

= Informagdo Cadastral, Gestdo Florestal e Areas 7
Protegidas &
Gestdo Urbanistica
Equipamento Rural e Urbano .

= Transpories e Vias de Comunicagdo /é
= Salde Publica e Seguranga dos Alimentos ’
Vereador (PS) = Protegdo e Salde Animal
Jodo de Deus Lopes Rareira = Modalidades Afins de Jogos de Fortuna e Azar
= Energia

Comunicagao, Imagem e Relagdes Piblicas
Desenvolvimento econdmico e Social
Transportes e Vias de Comunicagdo
Patriménio e Cultura

Educagao, Ensino e Formagao Profissional
Desporto e Tempos Livres

Juventude

A .
) w\{ereﬁﬁs)
Anaj lnu‘daJ e Jesus/

(Designada Vice-Presidente - Despacho n.° 120/2022),
com efeitos a 07/09/2022

Sem pelouro atribuido

V Vereador\ys

Anténio José Messias db Rosdrid

Sebastido
= Adminisiragao Local

* Finangas

= Comunicagdo, Imagem e Relacdes
Publicas

Obras Plblicas

Juridico, Contencioso e Auditoria

= Apoio as Freguesias

= Desenvolvimento Econémico e Social

= Ambiente Sem pelouro atribuido
= Prolegdo Civil L
= Turismo < | > (Cessou o exercicio do cargo de Vereadora em regime de

permanéncia a tempo inteiro, com efeilos a 05/09/2022 -

Veveadaré‘(?'sf
Despacho n.° 119/2022, de 05/09/2022)

Lucinda Maria Marques Jorge

RECURSOS HUMANOS

0 Municipio de Almodavar, para o exercicio das atribuicdes que lhes estdo cometidas, em 31 de
dezembro de 2022, contava com 284 trabalhadores, distribuidos pelas diferentes unidades organicas
e no Agrupamento de Escolas de Almoddvar, apresentando a respetiva estrutura organica dos

servigos a seguinte configuracgao:
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S L S TSI CATTL LS
.t UNICIPIO DE ALMODOVAR Presidente
-,“ IMARA MUNICIPAL
[
Vereagao
Gabinete de Apoio
Passoal
- Gabinete de Comunicagdo e Imagem
- Gabinete Municipal de Protecao Civil e de Ordenamento Florestal
- Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Economico & Social
- Gabinete de Promogao e Divulgagao Turistca
- Gabinete Juridico e de Audiona
- Gabinete de Apoie as Freguesias
- Gabinete Veterinario Muniopal
- Gabinete de Apoio ao Municipa
[ [ | 1
DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DIVISAO DE INTERVENGAO SOCIAL,
(DAF) DIVISAO DE OBRAS, SERVIGOS URBANOS E EDUCAGAO. CULTURA, DESPORTO E
GESTAO TERRITORIAL (DOSUGT) JUVENTUDE (DISECDJ)
Cargo Dirigente de 2 ° Grau
Cargo Dinigente de 2.° Grau Cargo Diigenta de 2 ° Grau
UNIDADE ORGANICA DE GESTAO
- Servigos Gerais @ Administrativos - Secgdo Acministrativa de Obras Publicas AMBIENTAL, HIGIENE PUBLICA E ESPAGOS - Servicos Administrativos
- Secgao de Contratos. Execugdes Fiscais e - Servigos de Produgdo e Gestdo de VERDES - Gabinete de Educagao
Contraordenagdes Equipamentos Municipais - Gabinete de Cultura
- Secgdo de Contabilidade - Gabinete de Projeto e Estudos de Engenharia Cargo Dirigente de 3.° Grau - Servico de Museologia. Arqueciogia e
- Tesouraria - Gabinete de Saude Publica Patriménic
- Secgao de Patimonio, Contratagdo Publica e - Secgao Acministrativa de Obras Particulares - Serviga de Planeamento e Gestio Ambiental - Gabinete de Agdo Social e Psicologia
Armazém - Gabinete de Planeamento e Ordenamento do - Servigo de Higiene Pubiica e Espagos Verdes - Gabinete de Desporto
- Servigo de Mevoiogia Termitdne - Gabinete da Juventude
- Servigo de Informatica e Telecomunicagbes - Gabinete de Gestao Urbanistica - Gabinate de Apoio a0 Movimento Associativo
- Secgdo de Recursos Humanos - Gabinete de Projetos Municipais - Universidade Sénior de Almoddvar
- Gabinete de Planeamento ¢ Gestdo
Financeira

A atividade desenvolvida ao longo do ano de 2022 ajustou-se por uma gestao de recursos humanos

alinhada com a atual conjuntura econdmica e, naturalmente, com o enquadramento legal vigente.

Nos termos do n.° 4 do artigo 28.° da Lei Geral do Trabalho em Fungées Publicas, aprovada e
publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o0 Mapa de Pessoal do Municipio integra os

documentos previsionais do Municipio.

No dmbito do dever de informacdo, a Camara Municipal procedeu, dentro dos prazos legalmente
definidos, ao carregamento e atualizagdo dos dados respeitantes a sua caraterizacdo e dos seus

recursos humanos.

A execucdo ao longo do ano das atividades relacionadas com a gestdo de recursos humanos da
origem a um conjunto de indicadores que se encontram elencados no Balango Social, cuja
elaboragdo é obrigatoria para todos os servicos da Administragdo Publica, com mais de 50

trabalhadores, por forca da aplicacdo do Decreto-Lei n.’ 190/96, de 9 de outubro.
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Atualmente, a obrigacdo de reporte por parte dos Municipio do Balango Social € efetivada junto da
DGAL, via plataforma SIIAL E também igualmente nesta plataforma que séo efetuados toda uma

série de reportes relacionados com a gestdo de recursos humanos nas autarquias.

Da andlise de alguns destes reportes, nomeadamente, do ja referido Balanco Social e do reporte de

Pessoal ao Servico, produziu-se a seguinte informagdo que reflete a evolugdo dos racios dos

Recursos Humanos do Municipio de Almoddvar:
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' GRAFICO 1 - Evowucio Do NuMero De

TRARALHADORES

- 0 ano de 2022 distinguiu-se por um
' aumento significativo do ndmero de

efetivos comparativamente aos Ultimos
11 anos, em parte, devido as admissdes
verificadas na  sequéncia  da
transferéncia do pessoal ndo docente
para a Autarquia ocorrida em 2020 e
dos procedimentos concursais e
reservas de recrutamento abertos no
exercicio.

No final do ano de 2022, a Camara
Municipal de Almodovar registava 284

' trabalhadores, verificando o aumento

de apenas 1 efetivo comparativamente a
2021.

GRAFICO 2 - Evougio Do Numero De
TRABALHADORES, POR GENERO

No ano 2022, a disposicdo dos
trabalhadores por género era de 43,66%
homens e de 56,33% mulheres.

Verificou-se um aumento expressivo
nos trabalhadores do sexo feminino
comparativamente aos Ultimos anos,
muito embora tenha  mantido
exatamente a mesma expressao do que
0 ano anterior. Ja no sexo masculino o
ano de 2022 encontrava-se com a
mesma expressao registada em 2013 e
somente mais 1 efetivo
comparativamente a 2021.
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GRAFICO 3 - ' Disweu ~§'\ Daos
TRABALHADORES, POR  CARRERA EM
31.DEZ2022

No ano de 2022, confirma-se uma
predominancia do grupo profissional
dos Assistentes Operacionais 55,99%,
seguindo-se o grupo dos Assistentes
Técnico com 23,94%.

E de realcar que estes dois grupos
profissionais distinguem-se no todo,
com 79,93%, alcancando a maioria do
ndmero de efetivos do Municipio.

Quanto ao género, cumpre-nos analisar
que a grande disparidade,
relativamente ao ano anterior, verifica-
se na carreira de Assistente Técnico.

No ano de 2022, também se registou um aumento do niimero de candidaturas as medidas destinadas

a ocupacdo de cidaddos desempregados, tendo sido apresentadas candidaturas ao IEFP, no ambito

da Medida Emprego Insercao e Medida Emprego Insercao +, resultando, designadamente, a afetacao

de 37 beneficiarios.

Porque a formagao continua visa promover a atualizagdo e a valorizagao pessoal e profissional dos

trabalhadores, em consonancia com as politicas de desenvolvimento, inovacdo e mudanca da

administragao autarquica, no ano de 2022, foram ministradas umtotal de 3.140,00 horas de formacao

interna e externa. Estas agoes abrangeram um universo de 182 formandos.
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CAPITULO [l - REPORTING FINANCEIRO

0 SNC-AP traz uma nova visdo de prestacdo de contas que integra, para além do cumprimento legal,
também, a harmonizagao, a credibilidade, a transparéncia e a comparabilidade das contas publicas,
tanto a nivel interno, como a nivel internacional. O foco esta cada vez mais no reporte de informagdo
atil (financeira e ndo financeira), que reflita, de forma dindmica, as mudangas que ocorrem nas

entidades publicas e nas necessidades sentidas pelos utilizadores.

Este normativo é constituido pelos subsistemas de contabilidade orgamental, de contabilidade
financeira e de contabilidade de gestao. A contabilidade orcamental visa permitir um registo
pormenorizado do processo orcamental. A contabilidade financeira, que tem por base as normas
internacionais de contabilidade publica, permite registar as transacoes e outros eventos que afetam
a posicao financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa. A contabilidade de gestao
permite avaliar o resultado das atividades e projetos que contribuem para a realizagdo das politicas

publicas e o cumprimento dos objetivos em termos de servigos a prestar aos cidad3os.

Neste capitulo é efetuada uma andlise da contabilidade orcamental, financeira e de gestdo.
Destacamos as divergéncias existentes entre os valores referentes a rendimentos e gastos
(contabilidade financeira) e de receitas e despesas (contabilidade orcamental) pela natureza distinta

dos conceitos aplicados em cada uma.

Os valores apresentados sdo expressos ha unidade monetaria Euro.

1. ANALISE ORGAMENTAL

No ano de 2022 a receita cobrada atingiu os 17.477.401,22 euros, verificando-se uma diminuicao de

6.688.791,31 euros relativamente a receita corrigida que atingiu os 24.166.192,53 euros.

De seguida, no quadro 1 podemos analisar, em detalhe, a receita orcamentada, a corrigida e a

cobrada no ano de 2022.
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Quadro 1 - Andlise orcamental da receita

Receita Corrente 14 202 858,00 € 1438341500€ 13003 039,62 € 90,40%
Impostos Diretos 1379 010,00 € 1617 033,00 € 156185310 € 96,59%
Impostos Indiretos 1000,00 € 1000,00 € - € 0,00%
Taxas, Multas e Outras 257 850,00 € 261570,00 € 216 589,34 € 82,80%
Penalidades
Rendimentos de Propriedade 337100,00 € 350 690,00 € 34958958 € 99,69%
Transferéncias Correntes 11506 448,00 € 11 345 625,00 € 1032311299 € 90,99%
Vendas de bens/servicos 671 450,00 € 793 200,00 € 551 084,97 € 69,48%
correntes
Outras Receitas Correntes 50 000,00 € 14 297,00 € 809,64 € 5,66%
* Receita de Capital 8 316 346,00 € 8110 691,00 € 281103551 € 34,66%
Venda de Bens de Investimento 45 200,00 € 45 200,00 € = & 0,00%
Transferéncias de Capital 8 241146,00 € 8 055 491,00 € 2808 452,51 € 34,86%
Outras Receitas de Capital 30 000,00 € 10 000,00 € 2583,00 € 25,83%
Outras Receitas ; S 167208653 € 166332609€ 99,48%
~ Reposigées nio Abatidas nos - € ©10000,00 € 123956 € 12,40%
) pagamentos ‘ ) B
Saldo da Geréncia Anterior e 1662 086,53 € 1662 086,53 € 100,00%
Total da Receita 22 519 204,00 € 2416619253€  114T1401,22€ 72,32%

Areceita corrente cobrada face a receita corrente corrigida teve uma execugao de 90,40%. Arubrica
em destaque é a de Transferéncias Correntes cujo montante de receita cobrada atingiu os
10.323.112,99 euros, com uma taxa de execugao de 90,99%. Neste grupo distinguem-se as receitas

provenientes do Fundo de Equilibrio Financeiro, no valor de 8.107.260,00 euros.

Areceita de capital cobrada apresenta uma execucdo de 34,66% face a receita de capital corrigida.
Transferéncias de Capital é a rubrica em destaque neste grupo, atingindo os 2.808.452,51 euros e
uma taxa de execucao de 34,86%. Neste item realcam-se as receitas provenientes do Fundo de
Equilibrio Financeiro, no valor de 900.807,00 euros, do artigo 35.% n.° 3 da Lei n.° 73/2013, no valor
de 248.091,00 euros e as transferéncias provenientes de projetos co-financiados, no valor de

1.659.554,51 euros.

A receita total cobrada (17.477.401,22) face ao total da receita corrigida (24.166.192,53) apresenta

uma execucao de 72,32%.

No quadro 2 estd espelhada a decomposicdo da despesa or¢amentada, a corrigida e a paga por

grandes grupos.

15
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Quadro 2 - Analise orcamental da despesa

Orgamento da Despesa  Dotagdo Corrigida
- 01-01-2022 31-12-2022

Execugio da Despesa DespesaPaga

11420905 €

Despesa Corrente 1374185800 € 14383 415,00 € T,46%
Pessoal 6745 940,00 € 6 624 412,00 € 5735 483,20 € 86,58%
Aquisic3o de Bens e Servicos 5 348 969,00 € 5 925 805,00 € 372456179 € 62,85%
Juros e Outros Encargos 31820,00 € 33205,00€ 26 584,27 € 80,06%
Transferéncias Correntes 1266 849,00 € 1467 050,00 € 1369 977,40 € 93,38%
Outras Despesas Correntes 348 280,00 € 332943,00€ 285 484,39 € 85,75%
: Despesa Capital 8 777 346,00 € 978277153€  525756039€ 53,74%
Aquisic3o de Bens de Capital 7 368 146,00 € 82491753 € 4178 444,69 € 50,65%
Transferéncias de Capital 900 100,00 € 1028 506,00 € 580 044,07 € 56,40%
Ativos Financeiros 48090,00 € 48 090,00 € 43079,00 € 89,58%
Passivos Financeiros 461000,00 € 457 000,00 € 45599263 € 99,78%
Outras Despesas Capital 10,00 € 10,00 € - £ . 0,00%
 DespesaTotal 22519 20400 € 2416619253 € 16399 651,44 € 67,86%

A despesa corrente paga apresenta uma execucdo de 77,46%. Para este resultado contribuiram
praticamente todas as rubricas deste grupo, a excegdo da rubrica de Juros e Outros Encargos cujo
montante de despesa paga atingiu 26.584,27 euros. O realce pertence a rubrica de Pessoal cujo
montante de despesa paga atingiu, no final de 2022, os 5.735.483,20 euros e uma execugao de
86,58%. De realcar que as despesas com pessoal representam 51,47% das despesas correntes pagas

e 34,97% da despesa total paga.

A despesa de capital paga regista uma execugdo de 53,74%. A rubrica em evidéncia é a de Aquisicdo
de Bens de Capital cujo montante de despesa paga atingiu os 4.178.444,69 euros, com uma taxa de

execucdo de 50,65%.

A despesa total paga (16.399.651,44 euros) face ao total da despesa corrigida (24.166.192.53 euros)

apresenta uma execucao de 67,86%.
1.1. Receita

Verifica-se uma inclinac3o crescente da receita total cobrada do ano de 2018 até ao ano 2021. A
partir do ano 2021 até ac ano de 2022 verifica-se uma inclinagdo decrescente da receita total

cobrada.

=0
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Evolucdo da Receita Cobrada
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Grafico 4 - Evolugdo da receita cobrada

No proximo grafico poder-se-a verificar a distribuicdo da receita no ano 2022, por rubricas gerais.

DISTRIBUICAO DA RECEITA

m Saldo da Geréncia W Transferéncias Totais ~ m Receitas Proprias

Grafico 5 - Distribuigdo da receita
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No final de 2022 a receita total cobrada ascendeu a 17.477.401,22 de euros, correspondendo
2.683.749,19 de euros a receitas proprias (15%), 1.662.086,53 de euros a saldo transitado da geréncia
anterior (10%), e 13.131.565,50 de euros de transferéncias totais (75%).

De seguida, faz-se a analise da evolugao da receita por grandes rubricas.

Quadro 3 - Evolugao da Receita

% de Execucao

Impostos Diretos 1617 033,00 € 1561 853,10 € 96,59% 1287 842,00 € 1220524,56 € 94,77% 21.97%
[pristo Maricipal 459 003,00 € 457 370,08 € 99,64% 457 675,00 € 456 041,93 € 99,64% 0,29%
sobre Imoveis
Ippposta Lironide 195 020,00 € 190 312,44 € 97,59% 180 688,00 € 175 979,91 € 97,39% 8,14%
Circulacao
imposto Municipal 363 000,00 € 317 891,50 € 87.,57% 561000,00 € 516 086,73 € 91,99% -38,40%
sobre Transmissoes
Derrama 600 000,00 € 596 279,08 £ 99,38% 88 379,00 € 72 415,99 € 81,94% 723.41%
Outros 10,00 € - € 0,00% 100,00 € _ € 0,00% 0,00%
Impostos Indiretos 1000,00 € - € 0,00% 1000,00 € - € 0,00% 0,00%
Taxas, multas e " 0 o
sl 10 261570,00 € 216 589,34 € 82,80% 252910,00 € 215 515,94 € 85,21% 0,50%
Rendimentos da 350 690,00 € 349 589,58 € 99,69% 338.200,00 € 335186,20 € 99,11% 4.30%
propriedade
Trensterenicias 11345 625,00 € 10323112,89 € 90,99% 11187 606,00 £ 10127 226,80 € 90,52% 1,93%
correntes
Venda de bense 793 200,00 € 551 084,97 € 69,48% 607 310,00 € 49138913 € 80,91% 1215%
servigos correntes
Outras Receitas 14,297,00 € 809,64 € 5,66% 5000,00 € 489,06 € 9,78% 65,55%
Correntes
Receitas Correntes | 14383 415,00 € 13003 039,52 € 90,40% 13 679 868,00 € 12390 331,69 € 90,57% 4,95%
Ve debensde 45 200,00 € -€ 0,00% 46100,00 € -€ 0,00% 0,00%
investimento
T”"Sf;fi;‘:l'as de 8055 491,00 € 2808 452,51 € 34,86% 7402 260,00 € 2 644 T14,85 € 35,73% 6,19%
L -€ -€ 0,00% 750 000,00 € 750 000,00 € 100,00% -100,00%
financeiros
“‘; ":;:‘l'as de 10 000,00 € 258300 € 25,83% 15170,00 € -€ 0,00% 100,00%
Receitas de Capital | 8110 691,00 € 281103551 € 34,66% 8213530,00 € 3394 714,85 € 43% 1719%
Reposigdes ndo
abatidas nos 10 000,00 € 123956 € 12,40% 5000,00 € 3858,90 € 77,18% -67,88%
pagamentos
sa'd"a:fe?i‘;rre"“a 1662 086,53 € 1662 086,53 € 100,00% 307851910 € 307851910 € 100,00% ~46,01%
Outras Receitas 167208653 € 1663 326,09 € 99,48% 308351910 € 3082 378,00 € 99,96% -46,06%
Receitas Totais 2416619253 € 17 477 401,12 € 72,3% 24,976 17110 € 18 867 424,54 € 75,54% -137%

Comparando com o periodo homdlogo, as receitas correntes cobradas registaram um aumento de

4,95%, com maior destaque para a rubrica dos Impostos Diretos cuja percentagem de aumento

situou-se nos 27,97%, de destacar a receita proveniente da Derrama no montante de 596 279,08€.

Nas receitas de capital cobradas ndo houve evolugdo a destacar, registou-se uma diminuicao de -

17,19% na rubrica - Passivos Financeiros.
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111.  Receita propria

Em 2022 a receita propria cobrada atingiu 2.683.749,19 euros, correspondendo a um aumento de

18,39 % face ao periodo homologo. De seguida apresenta-se a evolugdo da receita propria nos

dltimos 5 anos. G 2%

Quadro 4 - Evolugdo da Receita Propria

Impostos Diretos 11786331€ | 140383829€ | 94319833€ | 122052456€ | 156185310€ 2197%

Impostos Indiretos 6419086 € 59 744,11 € 56 636,16 € 000 0,00 0,00%

Taxas, Multas e Outras Penalidades 15773176 € 170 62334 € 147 284,71 € 215 515,94 € 216 589,34 € 0,50%
Rendimentos da Propriedade 25116459 € 33402418€ | 336429,85€ 33518620 € 349 589,58 € 430%
Vendas de Bens/ Seg‘st(rg:"e"'es e 239 441,86 € 58208327€ | 48270072¢€ 49138913 € 551 084,97 € 12,15%
Outras Receitas Correntes 340595 € 803981 € 107372 € 489,06 € 809,64 € 65,55%

Venda de bens de investimento 2733092 € 45 350,00 € 0,00 0,00 000 0,00%
Outras Receitas de capital 0,00 4 300,00 € 300,00 € 0,00 2 583,00 100,00%
Reposi¢des nio abatidas nos pagamentos 4 633,43 € 641194 € 363066 € 385890 € 123956 € -67,88%

Total Receitas Proprias 1919762,68 € 2614 41494 € 1971125415 € 226696379 € 268374919 € 18,39%

Em termos relativos, 0 aumento das receitas proprias em 2022 resulta essencialmente do aumento
da cobrancga de receitas provenientes dos impostos diretos cujo aumento atingiu 27,97%, quando

comparado com o registado em 2021.

Quadro 5 - Evolugdo da receita propria proveniente de impostos

Impostos Diretos 11 86331 € 1403 838,29 € 94319833 € 1220 524,56 € 156185310 € 2197%
Imposto Municipal sobre Iméveis 438 019,61 € 415 643,89 € 44788515 € 456 04193 € 457 370,08 € 0,29%
Imposto unico de Circulagio 161564,98 € 172757,62 € 165 790,90 € 17597991 € 190 312,44 € 8,14%
Imposto Municipal sobre Transmissdes 222 969,30 € 33651100 € 7415530 € 516 086,73 € 317 891,50 € -38,40%
Derrama 349 309,42 € 478 92578 € 255 366,98 € 72 415,99 € 596 279,08 € 723,41%
Impostos Indiretos e Taxas 22032742 € 229 34593 € 20312959 € 21257316 € 216 589,34 € 1,89%
Mercados e Feiras 6 960,80 € 7002,60 € 5009,00 € 4 644,30 € 655500 € 41,14%
Loteamento e Obras 35 406,08 € 4259614 € 40679,61€ 4353940 € 28140,27 € -35,37%
Ocupacao da Via Piblica 1027,88 € 1128677 € 10766,34 € 854579 € 8 861,91 € 3,70%
Saneamento 160 618,68 € 162 416,99 € 141788,70 € 150 748,24 € 167 489,52 € LRIV
Outros 686998 € 604343 € 486594 € 509543 € 5542,64 € 8,78%
Total 1392190,73 € 163318422 € 1146 327,92 € 143309772 € 1778 442,44 € 2410%
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Das receitas provenientes dos impostos verifica-se um aumento de 24,10%, relativamente ao Xé
registado no ano anterior, representando um diferencial no montante de 345 mil euros, resultante L
essencialmente da subida nas receitas provenientes dos impostos diretos. 7

Da andlise da evolugdo da receita prdpria proveniente de impostos diretos verifica-se um aumento
de 1.220.524,56 € em 2021 para 1.561.853,10 € em 2022. A rubrica que mais contribuiu para o seu

acréscimo foi a Derrama, cujo valor cobrado em 2022 foi superior em cerca de 524 mil euros

relativamente ao ano anterior.

Relativamente aos impostos indiretos e taxas, verifica-se também um aumento, pouco expressivo

face ao ano anterior, que representa 1,89%.

Grafico 6 - Evolugdo dos principais impostos diretos
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1800000
1600000
1400000
1200000
1000000
800000

600000

o
By

7 :V ’
¥
l i'il- ‘il 2] o

2019 2020 2021 2022

400000

200000

0

Impostos Impostos Diretos
% Imposto Municipal sobre Imoveis M Imposto Unico de Circulacdo

® [mposto Municipal sobre Transmissdes @ Derrama

No que concerne a evolugdo de outras receitas proprias, comparativamente a 2021, verificou-se um

acréscimo de 8,78%, conforme se pode verificar no quadro seguinte.

A rubrica que mais contribuiu para este aumento, em termos absolutos, foi a venda de bens e

servigos correntes.
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Quadro 6 - Evolugdo de outras receitas proprias

Outras Receitas Proprias

Multas e Outras Penalidades
Multas e outras penalidades
Rendimentos de Propriedade
Juros - Sociedades Financeiras
Participagdes nos lucros de administragdes
publicas
Rendas

Vendas de Bens e Servigos Correntes

Venda de Bens
Servigos

Rendas

Outras Receitas Correntes

Venda de Bens de Investimento
Terrenos

Outras Receitas de Capital

Reposigoes ndo abatidas nos pagamentos

1595,20

1595,20

251164,59

305001
0,00

248 114,58

614 929,60

239 441,86
350 463,80

25 023,94

3 405,95

27 330,92

27330,92

0,00

463343

903 059,69

112, Transferéncias obtidas

1021,52

1021,52

334 024,18

1372,50
0,00

332 651,68

582 083,27

215 002,73
338 685,85

28 394,69

8039,81

45 350,00

45 350,00

4 300,00

6 411,94

791,28

791,28

336 429,85

2135,00
0,00

334 294,85

482 700,72

188124,94
27430219

20 273,59

1073,72

0,00

0,00

300,00

3630,66

824 926,23

294278

2942,78

335186,20

0,00
0,00

335186,20

49138913 -

192 950,88
276 032,23

22 406,02

489,06

0,00

0,00

0,00

385890

833 866,07

176091

176091

349 589,58

0,00
9702,88

339 886,70

551 084,97

201190,76
327178,56

22 715,65

809,64

0,00

0,00

2583,00

1239,56

907 067,663

-40,16%

-40,16%

4,30%

0,00%
100,00%

1,40%

1215%

4,27%
18,53%

1,38%

65,55%

0,00%

0,00%

100,00%

-67,88%

As transferéncias obtidas atingiram os 13.131.565,50 € em 2022. Comparativamente com o periodo

homdlogo registou-se um aumento de 359.623,85 justificado pelo crescimento das transferéncias

correntes (1,93%) e de capital (6,19%).

O crescimento registado em 2022 nas transferéncias correntes deveu-se essencialmente ao

aumento nas transferéncias provenientes o Orcamento de Estado e as decorrentes da transferéncia
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e competéncias na area da Educacdo e também da Agdo Social, bem como a comparticipagao

financeira recebida nos projetos com co-financiamento comunitario.

As transferéncias de capital apresentam também um aumento, no montante de 163.737,66 €,

relativamente ao periodo homdlogo. Devendo-se esta situagdo, essencialmente, as transferéncias

dos projetos cofinanciados.

Mais pormenorizadamente, apresenta-se, no quadro 7, a evolugdo das transferéncias obtidas nos

ultimos anos.

Transferéncias

Quadro 7 - Evolugdo das transferéncias obtidas

Transferéncias Correntes

PSIA
ENERNOVA-EDP

Ultriplo Lda

GENERG Scl do Alentejo 2

H Sarah Trading
OMTEL
DGAL
DGESTE
Fundo Ambiental
ICNF
APA
SGMAI
CIMBAL
FSPT
IEFP
Turismo do Alentejo
SGMTSSS
|1GeFE
AD&C
POISE

IFAP

Ministério do Ambiente e Ac3o

Climatica

8 474 943,68

10 000,00
196 657,96
0,00
10 000,00
296,20
0,00
7702 432,00
87 393,69
0,00
8473014
1847,86
0,00
0,00
9 743,00
93 506,43
37 448,13
11 849,52
0,00
212 607,50
11 878,40
0,00

0,00

8145 089,68

10 000,00
187 575,65
0,00
0,00
235,70
0,00
7 608 981,00
133 991,31
1666,76
3407674
893,69
1005,78
0,00
9779,00
101174,56
0,00
11 849,52
0,00

21 446,46

0,00

0,00

9 351 064,08

10 000,00
185 815,42
0,00
5000,00
0,00
0,00
8142101,24
44,391,51
0,00
0,00
149197
212,70
0,00
0,00
107 237,17
0,00
11 849,52
T3 448,72
109 178,55
17 812,03
0,00

0,00

22

10127 226,80

10 000,00
198125,95
0,00
10 000,00
0,00
1152,00
8738 297,58
0,00
0,00
0,00
1756,88
146914
16 653,17
0,00
25771519
0,00
11 849,52
718 678,26
141 458,25
0,00
5942,00

11320,22

1032311299

10 000,00
210 935,29
2160,00
0,00
0,00
2390,40
9388 477,63
1405,95
0,00
20 075,40
2500,60
1709,24
0,00
0,00
210 044,94
0,00
9599,52
0,00
413729,68
0,00
24 912,80

2370322
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[

FFP

Agrupamento de Escolas de
Almodévar
Agrupamento de Escolas de Castro
Verde

Transferéncias Capital

DGAL
AGDA
ADEC

Turismo de Portugal

Representagdo Comissao Europeia
em Portugal

IFAP
CIMBAL
Fundo Ambiental

Outras

0,00
0,00

4 552,85

940 608,72

813 545,00
0,00
123 984,38
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

307934

9 415 552,40

20 000,00
0,00

2 41351

2057 591,31

1535 947,40
0,00
487 611,50
0,00
0,00
0,00
0,00
34 032,41

0,00

10 202 680,99

0,00
608,16

1911,09

2382213,36

1654 450,00
0,00
580 597,82
124 659,57
15 000,00
0,00
0,00
0,00

7505,97

1733 277,44

0,00
525,84

228280

2 644 4,85

1837167,00
0,00
66479350
102 614,84
0,00
7538,86
19 667,70
11375,04

155791

12 TN 941,65

146832

0,00

2 808 452,51

1148 898,00
0,00
1558 217,89
101 336,62
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

13131 565,50

FINANCIAMENTOS COMUNITARIOS - PORTUGAL 2020

Com o objetivo de fomentar a implementacdo de projetos municipais com o suporte dos

financiamentos disponiveis no PORTUGAL 2020, o grupo de trabalho pluridisciplinar que visa

promover a gestdo dos procedimentos inerentes a boa execucao dos projetos, procurou otimizar a

utilizacao dos recursos disponibilizados pelos instrumentos supramencionados.

0 trabalho desenvolvido focalizou-se na analise, informacdo e divulgagcdo dos regulamentos,

respetivo enquadramento dos projetos municipais, elaboragdo de candidaturas e monitorizagao das

operagoes aprovadas.

Relativamente ao Quadro Comunitario - PORTUGAL 2020 - a situagdo das operagdes apresentadas

aos diversos eixos a 31 de dezembro de 2022 encontra-se espelhada no quadro que se segue:

Quadro 8 - Quadro Comunitario - PORTUGAL 2020

G ELegf APoio TOTAL
OPERAGAD DESIGNAGAO DA OPERAGAO ESTADO CANDIDATURA UolE APROVADO
APROVADO APROVADO
(FEDER/FSE)
é\gggg;m-uass-mjm- Areas de acolhimento empresarial de Almodovar Rescindida /Revogada 299704780 € 2198781,82 € 1868 964,56
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Custo TOTAL ELEGVEL
OPERAGAD DesIGNAGAD DA OPERAGAO ESTADO CANDIDATURA el A
Saberes e sabores tradicionais - Qualificagao dos
35;321 41=0853-FEDER Produtos Locais para os desafios do Presente e do Em Execugéo 474 086,07 € 396 558,82 € 337 075,00
Futuro
ALT20-02-5266-FSE- Redugao do abandono escqlar - Planos integrados e Em Execugio 381 058,81 € 381 058,81 € 32389999 >
000066 inovadores de combate ao insucesso escolar /
ALT20-02-5673-FEDER- | Requalificagdo do Recinto da EB! de Almodévar - i ’
000075 Recints Despioetiv Em Execucdo 184 585,50 € 168 877,64 € 143 545,9
ALT20-02-5673-FEDER- | Requalificagdo da Escola Basica de Almodévar - /(:'pc
q aillicag Rescindida /Revogada 450 419,32 € 55125,00 € 46 856,25
000109 Refeitario
ALT20-02-5673-FEDER- Requallflcagao da_ Escola Basica do Rosdrio - Sala Bim Bxecucio 185 295,59 € 55125,00 € 4685625
000110 Polivalente e Apoio
ALT20-02-5673-FEDER- | Requalificagdo da Escola Basica e Secundaria Dr. Jodo e
000114 de Brito Camacho - Fase | Rescindida /Revogada 255031591€| 1499190,00 € 1274 311,50
Substitui¢do da Cobertura em Fibrocimento no Bloco B
Qggg& U2-S6T3-FEDER- | 5 Beeola EH 2,3/5 Dr. Jodo de Brito Camacho, em Em Execugdo 142 300,00 € 4086225 € 40 880,12
Almodadvar
ALT20-05-3118-FSE- Integracdo de jovens e/ou adultos no mercado laboral =
000026 - PEPAL Em Execugao 5991840 € 59 918,40 € 50 930,64
ALT20-05-3928-FEDER- | Coordenacdo e Gestdo da Parceria Provere -
000003 Valorizagao dos Recursos Silvestres EmExectiag RS Hr0ease HIE Fan0s
ALT20-07-1203-FEDER- | Projeto de Substitui¢do de luminarias convencionais z
000067 por tecnologia LED em Almodavar - Fase Il BiwExedligad 14219683 € Lo s
Projeto de Substituicdo de luminarias convencionais . .
ALT20-07-1203-FEDER- | | ecnologia LED em Almodavar - Fase Ill - Acsitepelas Enfidades / 1230000€|  10000,00 € 8500,00
000089 Contratada
Complementar
Plano de Ag3o de Mobilidade Urbana Sustentavel
QEEQ;ULMU"'FEDER' (PAMUS) - Interfaces de Mobilidade Suave em Em Execugdo 302321299€| 219624273 € 406 560,43
Almodadvar
Plano de Agdo de Mobilidade Urbana Sustentavel -
ALT20-07-1406-FEDER- | ponyic _ Requalificacio Urbanistica do Rosdrio, no | Em Execugdo 64268840€| 50105622€| 42589779
000053
Trogo Envolvente da EN2
i _ | Promog3o Cultural e Atragdo Turistica: ALMARTE -
ALTEOTRZHA-EERER Festival Internacional de Artes de Rua e ESCRITAS DO | Em Execugdo 861 000,00 € 700 000,00 € 482 500,00
000009 . - o
SUL - Festival Internacional Literario
ALT20-08-2114-FEDER- | Ampliacdo e Modernizagao do Museu da Escrita do Em Execuggo 460 316,00 € 408 600,00 € 273700,00
000255 Sudoeste
é\(lj_'[ll'igx—jﬂa—ZHl«-FEDER- Programacao Cultural em Rede no Baixo Alentejo Em Execugao 600 000,00 € 600 000,00 € 600 000,00
QE%Q;UB'ZBM'FEDER' Requalificagdo Urbana do Largo de Sdo Pedro Em Execugdo 12261136 € 92 253,61 € 78 415,57
ALT20-08-2316-FEDER- | Requalificagdo Urbanistica da Estrada Municipal 515 - -
000061 Aldeia dos Fernandes - Almodavar Em Execucao 434 441,64 € 154 786,77 € 132 914,26
ALT20-08-2316-FEDER- | Requalificagdo de Percursos Pedonais na aldeia de "
000063 Santa Clarss-bova Em Execucao 43037318 € 33117583 € 281 499,46
QEE@E;UB-BM—FEDER— Requalificacdo do Campo das Eiras - Almodévar Em Execucdo 1578 506,21 € 885 366,42 € 402 561,45
ALT20-08-2316-FEDER- | Requalificacao do Largo da Oliveira - Aldeia dos Em Execucdo 29 680,00 € 28 000,00 € 23 800,00
000078 Fernandes
ALIZ0-B-2316-EEDER: Requalificagdo do Bairro da Misericérdia - Almoddvar | Em Execugdo 326 54017 € 296 494,01 € 261 848,26

000079
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Custo TatAL <
OPERACAD DesIGNAGAD DA OPERAGAD ESTADO CANDIDATURA Al S
il 5 _ | Requalificacdo da Envolvente da Igreja Matriz de
3'6;1289 08-2316-FEDER Almodavar e de Ruas do Nicleo Antigo da Vila de Em Execugdo 865 698,82 € 3770588 € 32 050,00
Almodévar
Requalificagao do quarteirao (edificado e logradouro)
ALT20-08-2316-FEDER- | localizado entre a Rua da Ferraria, Rua Pequenina, _—
000110 RusidioAlgarve e Larmo de &, Pedros Resbilitacio ga | Pesandida/Revofads 1073150208  20680000€ Wi 480,00
Rua do Algarve /‘;’b
R _ | Requalificagdo Urbana do antigo parque de viaturas
953121[1] D254 FEDER dos servigos municipais e envolvente da biblioteca Em Execucdo 940 435,00 € 5014389 € 42 622,32
municipal- INOVA PARQUE
QEEE?Z' 09-0550-FEDER- | Al MoDGVAR + PROXIMO Em Execucéio 2177229€| 216 45229 € 183 984,45
G R Capacitagdo e modernizagao das administragoes e
3,0_3(2)3809 S164F5E dos servigos publicos - SAMA - Capacitagdo das Em Execucgao 176 442N € 176 442, € 149 976,30
entidades da Administragdo Piblica (Alentejo)
Formacao dos trabalhadores da AP - SAMA -
ALT20-09-5763-FSE Formag3o associada a projetos de modernizagdoda | Em Execugdo 33891,20€ 33891,20 € 28 807,52
000007 . = o ;
Administragaa Publica (Alentejo)
ALT20-16-2015-14-028 Baixo Alentejo Aprovada 0,00 € 000€ 0,00
ALT20-28-2016-12-003 Estratégia c_!e Eficiencia Coleti\_/a""Valorizagao dos Aprovada 0,00 € 000€ 0,00
Recursos Silvestres do Alentejo’
ALT20-43-2017-01-007 | Baixo Alentejo Peeita ks Eitiradies { 000¢€ 000€ 0,00
Contratada
DLBC Rural da Parceria Territorial - Alentejo
DLBC-99-2014-01-058 Sudoeste (2014-2020) do GAL Al Sud - Esdime - GAL | Aprovada 000 € 0,00€ 0,00
Rural
DLBC-99-2015-02-029 | Baixo Alentejo Apsltapdas Entidades { 000€ 000€ 0,00
Contratada
FSUE-02-9999-FSUE- Medidas de Combate aﬂpandemia da doenga COVID-19 Em Execugdo 210 627,25 € 177 070,91 € 170 559,89
000203 no concelho de Almodavar
POLE 02 3R0FSE | pepaL Encerrada / Concluida 3796730€|  379730€ 34 929,92
AART R Promogdo da Eficiéncia Energética nos Transportes
ggg‘%R GH-R0i-Fe Publicos Coletivos de Passageiros no Municipio de Rescindida /Revogada 38250000 € 247500,00 € 0,00
Almodavar
gggg&ua-zmz-m- Construgdo de ETAR em Santa Cruz Em Execugio 12896126 €| 12896126 € 109 617,07

* Retirado do sistema Balcdo 2020 em 08-03-2023

Relativamente aos projetos apresentados no ambito do PDR 2020 a situacdo dos mesmos a 31 de

dezembro do exercicio econdmico de 2022 é a descrita no seguinte quadro:
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Quadro 9 - Candidatura PDR 2020

DescrigAo DA OPERAAO Imﬁgfaﬁv& AP0I0 APROVADO EsTaADo DAm L
;’?ﬁg;}ﬂﬁ}::ﬁ;"f;;°§§‘§?";hV:“’"'“@ do Sito 16959871 € 135 678,96 € Aprovado | J
PDR2020-2024-032726 - Inov@s fileiras 736851 € 736851 € Aprovado
Boreas Pttt Recuperagio e vilarizagioda ora 59 550,00 € 7 3582548€ » Aprovaéio |

| m:&zl,‘;,,‘,’,i,”gj e e o Hercsla Hnkciat o 2%43200€ 1427850€ | Aprovado | 7

Relativamente ao projeto apresentado no ambito do EEA Grants, a situagdo do mesmo a 31 de

dezembro do exercicio econdmico de 2022 é a descrita no seguinte quadro:

Quadro 10 - Candidatura ao EEA Grants

DESCRIGE0 DA OPERAGAD | ““E"!”m;fd"& | APOIO APROVADO " EsTADO DA OPERAGAD

| Estratégia Municipal de Adaptagio as Alteragdes Climaticas 56 968,54 € 4842326 € | Em Execucdo

113.  Financiamentos

Em 2022, o Municipio amortizou capital em divida de empréstimos no montante de 455.992,63 euros.
Verificando-se, através do quadro 12, uma diminuigao de 9,148%, relativamente ao periodo homalogo
no capital em divida dos empréstimos a M/L prazos. No que respeita ao Leasing, a divida em

31.12.2022 era de €61.6312,26, o que representa uma diminuicao de 40,982%.

Foi introduzido nas contas municipais, o financiamento reembolsavel concedido a esta Camara
Municipal no dmbito da operacdo ALT20-07-1203-FEDER-000067 - Projeto de substituicdo de
luminarias por tecnologia LED em Almodavar - Fase lll, cujo encargo total ascende a €133.274,75, a

satisfazer anualmente até 30 de junho de 2034.

Quadro 11 - Financiamentos m/l prazos

Capital em Divida

Divida de Médio e Longo Prazos

Divida 31-12-2021 Divida 31-12-2022

Empréstimos Bancérios 3527 612,39 3204 894,51 -9,148%
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Caixa Geral de Depdsitos 363 624,01 290 899,21 -20,000%
Banco BPl 1857 321,72 1660 720,57 -10,585%
Novo Banco 1306 666,66 1119 999,98 -14,286%
AD&C - Fmanciamerjto Regnbolsa’vel de subsidio ao 0,00 133.27475 _
investimento
Locagdo Financeira 104 427,60 61631,26 -40,982%

Total Geral 3266 525,71

1.2. Despesa

No final de 2022, o total da despesa paga ascendeu a 16.399.651,44€, representando 67,86 % do total
orcamentado (24.166.192,53€). Em relacio ao ano anterior verifica-se uma diminuigdo em

805.686,57€ na despesa paga.

Da analise do grafico 4 verifica-se que a despesa tem vindo a aumentar de forma progressiva desde
2018, atingindo em 2021 0 montante mais elevado dos Ultimos cinco anos. A partir do ano 2018 até

ao ano de 2021 verifica-se uma inclinagao crescente da despesa paga.

20000 000,00
18 000 000,00
16 000 000,00
14 000 000,00
12 000 000,00
10 000 000,00
8 000 000,00
6000 000,00
4000 000,00
2000 000,00

0,00
2018 2019 2020 2021 2022

s Despesas de capital 2562117,99 3554 759,37 386712532 6456166,35 5257560,39
Despesa corrente 8634595,27 9598035,33 9621657,26 10749171,66 11142091,05
=@==Despesas totais 11196 713,26 13152794,70 13488782,58 17205338,01 16399651,44

Despesa corrente mmmmn Despesas de capital =@==Despesas totais

Grafico 7 - Evolugdo da despesa paga

No proximo grafico encontram-se espelhados os valores da despesa orcada, comprometida,

realizada e paga nos anos, 2020, 2021 e 2022.
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0 total dos compromissos assumidos e ndo pagos, em 2022, alcangou os 3.344.775,10€, dos quais

apenas 48.872,16€ constituiam obrigages por pagar. Em 2021, o valor dos compromissos assumidos

e nao pagos ascendiam a 3.728.776,246€.

T

Despesa Orcada Despesa Despesa Despesa Paga
Comprometida realizada

25 000 000,00

20 000 000,00

15 000 000,00

10000 000,00

5000 000,00

0,00

2020 m2021 w2022

Grafico 8 - Evolugdo da despesa

121.  Despesa por natureza economica - despesa corrente e despesa de capital

Em 2022 a despesa corrente paga relativamente ao total orcamentado teve uma execugao de 77,46%
(11.142.091,05 euros) e a despesa de capital paga de 53,74% (5.257.560,39 euros). Relativamente ao
periodo homdlogo, verifica-se um aumento de 3,66% nas despesas correntes pagas, acompanhado

de uma diminuicao de 18,57% nas despesas de capital pagas.

Quadro 12 - Evolug3o da despesa por econdmica

A2021/2022
Dotagalo final Dotagao final Exec;cio
01 Despesas com Pessoal 6 624 412,00 5735 483,20 86,58% 6200 915,00 5 563 201,05 89,72 310%
02 Aquisicdo de bens e servicos 5925 805,00 3724 561,79 62,85% 5 464 539,00 3 440 039,02 62,95 8,21%
03 Juros e autros encargos 33 205,00 26 584,27 80,06% 31625,00 16 636,96 52,61 59,79%
04 Transferéncias correntes 1467 050,00 1369 977,40 93,38% 1673 394,00 1489 654,42 89,02 -8,03%
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06 Outras despesas correntes 332943,00 285 484,39 85,75% 309 395,00 239 640,21
Despesas Correntes 14 383 415,00 11142 091,05 77,46% 13 679 868,00 10 749 11,66 78,58
07 Aquisicdo de bens de capital 8249 17,53 4178 444,69 50,65% 9354 336,10 5000 424,03 53,46 -16,44%
08 Transferéncias de capital 1028 506,00 580 044,07 56,40% 1417 014,00 970 862,88 68,51 -40,25%
09 Ativos financeiros 48 090,00 43 079,00 89,58% 48189,00 48 079,00 99,77 -10,40%
10 Passivos financeiros 457 000,00 455 992,63 99,78% 477 500,00 436 800,44 91,48 4,3%% %[
n Outras despesas de capital 10,00 0,00 0,00% 10,00 0,00 0,00 0, Uﬂ/a
Despesas de Capital 9782 771,53 5 257 560,39 53,74% 11297 049,10 6 456 166,35 57,15 -18,57%

2416619253 16 399 651,44 67,86% 24 976 917,10 17 205 338,01 68,88

A despesa corrente paga em 2022, no montante de 11.142.091,05 euros, reporta-se essencialmente a
pagamentos de despesas com pessoal (5.735.483,20€), com aquisicao de bens e servigos

(3.724.561,79€) e transferéncias correntes (1.369.977,40€).

A despesa de capital paga em 2022, no montante de 5.257.560,39 euros, diz respeito basicamente a
pagamentos com aquisicdo de bens de capital (4.178.444,69€), transferéncias de capital

(580.044,07€) e passivos financeiros (455.992,63€).

No Grafico 9 podemos observar a evolugio da despesa corrente, de capital e paga nos ultimos cinco

anos.

Grafico 9 - Evolugdo da despesa (despesa de capital vs despesa corrente)
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Despesas Correntes s Despesas de Capital — =@==Despesas Totais
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No quadro seguinte encontra-se registada a evolugcdo da despesa corrente realizada e paga, hos
anos 2021 e 2022. Verificando-se que cerca de 99,56% da despesa corrente realizada (11.190.963,21€)

em 2022 encontra-se paga no final do exercicio (11.142.091,05€).

Quadro 13 - Evolugao da despesa corrente

Analise Orcamental

Despesa Corrente
Despesas com Pessoal 5781 816,41 5 610 009,37 5735 483,20 5563 201,05
Aquisicdo de bens e servigos 3726 286,79 3 440 039,02 3724 561,79 3 440 039,02
Juros e outros encargos 26 584,27 16 636,96 26 584,27 16 636,96
Transferéncias correntes 1370791,35 1490 531,86 1369 977,40 1489 654,42
Outras despesas correntes 285 484,39 239 640,21 285 484,39 239 640,21
Total 11190 963,21 10796 857,42 11142 091,05 10 749 17,66

No proximo quadro avaliamos a evolugdo da despesa de capital realizada e paga, nos anos 2021 e

2022. Verifica-se que a despesa de capital realizada (5.257.560,39€) em 2022 se encontra totalmente

paga no final do periodo.

Quadro 14 - Evolugao da despesa de capital

Realizado

Andlise Orcamental

Despesas de Capital
Aquisicao de bens de capital 4178 444,69 5000 424,03 4178 444,69 5000 424,03
Transferéncias de capital 580 044,07 970 862,88 580 044,07 970 862,88
Ativos Financeiros 43 079,00 48 079,00 43 079,00 48 079,00
Passivos Financeiros 455 992,63 436 800,44 455 992,63 436 800,44
Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 5 257 560,39 6 456 166,35 5 257 560,39 6 456 166,35

Ainda no que respeita a Despesa de Capital, sdo analisados os investimentos efetuados no ambito

da rubrica 0701 - Investimentos que se cifraram em €2.261.761,99, sendo os que representam maior
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expressao sdo 0s que se reportam as seguintes ribricas: Edificios - 43,61%; Construgdes Diversas -

25,77%; Equipamento Basico - 8,73%; Material de transporte - 13,27% e equipamento basico - 5,59%.

Relativamente a rubrica 0702 - Locagdo Financeira, o investimento realizado foi no valor de /

€52.639,54.

No ambito da rubrica 0703 - Bens do Dominio Publico o investimento atingiu os €1.864.043,16 na ?
rubrica orcamental Outras construgdes e infraestruturas (99,57%) e Bens do patrimonio histdrico, /7

artistico e cultural (0,43%).

Relativamente as rubricas 0701, 0702 e 0703 apresentam-se no seguinte quadro os montantes

realizados e o peso de cada um deles, no total das respetivas rubricas.

QUADRO 15 - INVESTIMENTOS REALIZADOS — OTICA ORGAMENTAL

brica U/0

070101 - Terrenos 0,00 0,00%
Subtotal 0,00 0,00%
070102 - Habitagdes 0,00 0,00%
07010202 - Aquisicao 0,00 0,00%
07010203 - Reparagao e beneficiacdo 0,00 0,00%
Subtotal 0,00 0,00%
070103 - Edificios 986 333,48 43,61%
07010301 - Instalagdes de servigos 201 069,48 8,89%
07010302 - Instalagoes desportivas e recreativas 525 236,20 23,22%
07010303 - Mercados e instalagdes de fiscalizagdo sanitaria 0,00 0,00%
07010304 - Creches 11 375,20 0,50%
07010305 - Escolas 222 297,26 9,83%
07010306 - Lares de Terceira Idade 0,00 0,00%
07010307 - Outros 26 355,34 1,17%
Subtotal 986 333,48 43,61%
070104 - Construcdes diversas 582 814,26 25,77%
07010401 - Viadutos, arruamento e obras complementares 0,00 0,00%
07010405 - Parques e Jardins 206 534,46 9,13%
07010406 - Instalagdes desportivas e recreativas 19 250,09 0,85%
07010409 - Sinalizag3o e transito 0,00 0,00%
07010413 - Outros 357 029,71 15,79%
Subtotal 582 814,26 25,77%
070106 - Material de transporte 300122,75 13,27%
07010602 - Outro 300122,75 13,27%
Subtotal 300122,75 13,27%
070107 - Equipamento de informatica 13 414,54 0,59%
Subtotal 13 414,54 0,59%
070108 - Software informatico 51218,29 2,26%
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Subtotal 51218,29 2,26%

070109 - Equipamento administrativo 6 398,64 0,28%

Subtotal 639864 0,28%

070110 - Equipamento basico 126 505,73 5,59%

07011001 - Equipamento de recolha de residuos 15 982,37 0,7NM% \
07011002 - Outro 110 523,36 4,89%

Subtotal 126 505,73 5,59%

070111 - Ferramentas e utensilios 13 919,45 0,62%

Subtotal 13 919,45 0,62%

070112 - Artigos e objetos de valor 0,00 0,00%

Subtotal 0,00 0,00%

07013 - Investimentos incarpdreas 41869,20 1,85% @
Subtotal 41869,20 1,85%

070115 - Outros investimentos 139 165,65 6,15%

Subtotal 139 165,65 6,15%

0701 Investimentas - Total 2 261761,99

Total das Despesas de Natureza Capital 5 257 560,39

QUADRO 16 - INVESTIMENTOS REALIZADOS — LOCAGAO FINANCEIRA - OTICA ORGAMENTAL

brica U70

0702 - Locagdo Financeira 52 639,54 100,00%
070205 - Material de Transporte 52 639,54 100,00%
subtotal 52 639,54 100,00%

0702 Investimentos - Total 52 639,54 100,00%

Total das Despesas de Natureza Capital 5 257 560,39 1,00%

QUADRO 17 - INVESTIMENTOS REALIZADOS — BENS DE DOMINIO PUBLICO - OTICA ORGAMENTAL

% emrelacao
ao valor total da

rubrica 0703
070301 - Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00%
070303 - Outras construgoes e infraestruturas 1856 027,25 99,57%
07030301 - Viadutos, arruamentos e obras complementares 1148 932,09 61,64%
07030302 - Sistemas de drenagem de aguas residuais 12 688,09 0,68%
07030303 - Estagdes de tratamento de dguas residuais 0,00 0,00%
07030304 - lluminaggo Pdblica 0,00 0,00%
07030305 - Parques e jardins 82 461,22 4,42%
07030306 - Instalagdes desportivas e recreativas 0,00 0,00%
07030307 - Captagao e distribuicio de agua 13 490,94 0,72%
07030308 - Viagdo rural 19 186,00 1,03%
07030309 - Sinalizacdo e transito 16 089,42 0,86%

32



PRESTAGAO DE CONTAS INDIVIDUAL DE 2022

Relatdrio de Gestao

07030310 - Infraestruturas para distribuigdo de energia elétrica 0,00 0,007
07030312 - Cemitérios 0,00 0,00%S i
07030313 - Outros 563179,49 30.21%
subtotal 1856 027,25 99,57%
070305 - Bens de patrimdnio historico, artistico e cultural 8 015,91 0,43%
subtotal 801591 0,43%

0703 Investimentos - Total 186404316 100,00%

Total das Despesas de Natureza Capital 5257 560,39 35,45%

122  Taxa de execucgdo da despesa corrente e de capital

0 ano de 2022 encerrou com um total de despesa orcada de 24.166.192,53€ e paga de 16.399.651,44€,

atingindo uma taxa de execucao de 67,86%.

A despesa corrente paga regista um nivel de execugdo orcamental superior a despesa de capital

paga de 77,46% contra 53,74%.

No que se refere as despesas correntes, as rubricas de pessoal e de transferéncias correntes sao

as que apresentam maior taxa de execugao, com 86,58% e 93,38% respetivamente.

Relativamente as despesas de capital, as rubricas de passivos financeiros, ativos financeiros e
transferéncias de capital sdo as que apresentam maiores taxas de execugdo com 99,78%, 89,58% e

56,40% respetivamente, como se pode confirmar pelo quadro seguinte.

Quadro 18 - Execugdo da despesa

Anlise Orgamental Cabimentado Realizado

DespesaCorrente 1438341500 1270204460 8831 12 437 3589 97,92 11190 963,21 89,98 N14209005 77,46
Pessoal 6 624 412,00 5 809 355,25 87,70 5799 084,87 99,82 5 781 816,41 99,70 573548320 86,58
Aq“isfjr‘:li‘li:e"s & 592580500 5152 984,21 86,96 489856818 95,06 3726 286,79 76,07 372456179 62,85
J“;sc:r‘;‘:s“’s 33 205,00 26 584,85 80,06 26 584,85 100,00 26 584,27 100,00 26 584,27 80,06
Tr"’c';srfriﬁgcsias 1467 050,00 1419 893,74 96,79 1419 893,74 100,00 1370 791,35 9654 1369 977,40 93,38
Quiras despesas 332 943,00 293 226,55 88,07 293 226,55 100,00 285 484,39 97,36 285 484,39 85,75
correntes
Despesas de Capital 978277753 7 550780,32 7118 7307 068,35 96,71 5 257 560,39 795 525756039 5374
Aq”ii‘;i’:p‘?; :’e”s 8249 171,53 6 440 095,75 78,07 6196 383,78 96,22 4178 444,69 61,43 L1IB4L4EY 50,65
Tra”iiﬁ?ﬂas d 102850600 611 607,95 59,47 611 607,95 100,00 580 044,07 94,84 580 044,07 56,40
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Ativos Financeiros 48 090,00 43 079,00 89,58 43 079,00 100,00 43079,00 100,00 43 079,00
Passivos
Financeiros 457 000,00 455 997,62 99,78 455 997,62 100,00 455 992,63 100,00 455 992,63

0”"35;;?{;‘?535 o 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 399 651,44

19 744 426,54 97,49 16 448 523,60

Total da Despesa 2416619253 20 252 824,92

123.  Despesas com aquisigdo de servigos ’ié

Em 2022 a despesa paga com aquisicdo de servigos atingiu 3.724.561,79€, tendo-se verificado um
aumento de 12,96%, relativamente ao periodo homdlogo. Todas as rubricas, de uma maneira geral,
contribuiram para este aumento, contudo aquela que mais contribuiu para este aumento, foi a

rubrica 020216 - Seminarios, exposicoes e similares.

Para uma analise mais aprofundada, temos de seguida a evolugdo da despesa paga com a aquisigao

de servicos.

Quadro 19 - Evolug3o da despesa paga com aquisigdes de servigos

Aquisicao de servigos
020201 Encargos das instalacdes 197 599,98 211568,11 204 836,42 240 358,09 288 899,37 20,20%
020202 Limpeza e higiene 99 272,70 168 451,35 153 504,41 192 358,00 199 306,80 3,61%
020203 Conservacio de bens 51 513,84 4220155 3778834 65 559,89 74 354,65 13,41%
020205 Locagaa de material 18 262,20 18 262,20 18 52827 26 451,00 29 204,81 10,41%
informatica
020208 Locagao de outros bens 0,00 0,00 0,00 8194,95 24 870,60 203,49%
020209 Comunicagdes 88 938,67 65145,33 66 306,44 72 924,07 50 258,46 -31,08%
020210 Transportes 135 927,14 164 025,17 108 086,56 143 275,82 103 888,66 -27,49%
020211 Representagds tos 5 460,51 5737,34 2313,05 4286,36 5 419,85 26,44%
servigos
020212 Seguros 58 552,30 50 339,56 51740,85 52 928,53 59 334,46 1210%
020213 Deslocaces e estadas 3 214,41 213028 928,17 14,50 180,70 1146,21%
020214 Esfuits; parsceres; 229 962,20 158 839,97 156 843,53 76 203,98 105 410,88 38,33%
projetos e consultadaria
020215 Formaggo 4701,20 7302,20 12 935,60 23527,20 17 424,20 -25,94%
020216 Seriusncs; exposigoss.e 433 073,75 504 884,08 59 991,47 89 055,95 544 956,94 51,93%
similares
020217 Publicidade 73192,02 38 439,54 21381,08 324071 30387,20 -6.23%
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020218 Vigilancia e seguranga 10 032,46 1221719 9376,04 571,96 13015,87 2175,66%

020219 Assisténcia técnica 2724125 66 446,88 43 352,44 64 959,25 69 732,97 7,35%

020220 Qutras drabailives 348 018,57 311 953,96 365180,37 548 886,49 356 678,05 -35,02%

especializados
020222 Servicos de sade 10312,50 1875,00 0,00 5 356,00 9.399,00 75,49%
0202264  Encargos decobranga de 33714,42 4436878 33 493,08 4511383 4375573 -3.01%
receitas

020225 Outros servicos 451 660,02 536 773,05 440 003,99 497 465,84 447 171,06 -10,11%

Total 2280 650,14 2 410 961,54 1786 610,1 2189 899,42 2 473 650,26 12,96%

124,  Despesa por classificagdo organica
0 quadro seguinte apresenta a taxa de execucdo por cada unidade organica do Municipio

Quadro 20 - Despesa por classificagdo organica

Designacao Sigla Organica Orgado Realizado Pago Taxa de Execucao
Administracio Autdrquica 1]] 24,166 192,53 16 448 523,60 16 399 651,44 67,86%
Assembleia Municipal AM 0101 25 050,00 11 885,99 11 858,81 47,36%
Camara Municipal CM 0102 21795 966,53 14 458 649,06 14 415 120,23 66,14%
Operagoes Financeiras OF 0103 542 585,00 535 095,89 535 095,89 98,62%
Educagao EDU 0104 1802 591,00 1442 892,66 1437 576,51 79,75%

125. Compromissos e responsabilidades anos seguintes

No quadro seguinte observam-se os compromissos que dizem respeito a processos assumidos em

2022 e que implicam responsabilidades nos anos futuros.

Quadro 21 - Compromissos e responsabilidades anos seguintes

01 Despesas com Pessoal 4 248 469,86 37 600,00 37 600,00 6 300,00 0,00
02 Aquisicao de bens e servigos 1506 895,46 548 064,89 476 201,03 534,75 0,00
03 Juros e outros encargos 823,81 287,99 270,00 0,00 0,00
04 Transferéncias correntes 341 696,68 179 045,48 148 995,48 B6164,32 26 062,32
06 Outras despesas correntes 42 22252 27 587,52 21720,00 6 410,00 0,00
Despesas Correntes 6140108,33 792 585,88 684 786,51 99 409,07 26 062,32
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07 Aquisicaa de bens de capital 290 254,67 22 12,41 0,00 0,00 0,00

i “

08 Transferéncias de capital 4754,88 0,00 0,00 0,00 0,00 (b
09 Ativos financeiros 34 463,00 22 976,00 0,00 0,00 0,00 L
10 Passivos financeiros 315197,62 315197,62 262 985,36 0,00 632 449,65
n Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 644 670,17 360 886,03 262 985,36 0,00 632 449,65

6784 778,50 1153 419N 658 511,97

1.3. Resultado orgamental /?

No quadro seguinte observa-se a receita total cobrada bruta e a despesa total paga nos (ltimos

cinco anos, bem como os respetivos saldos de geréncia a incorporar no orgamento seguinte.

Quadro 22 - Receita vs Despesa

Receita Total Cobrada 13 214 458,03 15 005 564,79 16 567 301,68 18 867 424,54 17 477 401,22
Despesa Total Paga 11196 713,26 13152 794,70 13 488 782,58 17 205 338,01 16 399 651,44
Saldo para a geréncia seguinte 2 017 744,71 1852 770,09 307851910 1662 086,53 1077 749,78

No gréfico 10 verificamos a evolugdo do saldo que transitou para a geréncia seguinte, nos dltimos

cinco anos.

Em 2022, decorrente de uma diminuic3o da receita total cobrada (17.477.401,22€), observou-se uma
diminuicio da despesa total paga (16.399.651,44€). O saldo a transitar para a geréncia de 2023 é no

valor de 1.077.749,78€, o montante mais baixo desde o ano de 2018.
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Grafico 10 - Receita vs Despesa vs Saldo de Geréncia

No quadro 24 é exposto o resultado orcamental de 2022, verificando-se uma poupanga corrente no
montante de 1.860.948,57€, utilizada para cobrir parte da despesa de capital paga, uma vez que a

receita de capital cobrada (2.811.035,51€) demanstrou ser insuficiente.

Quadro 23 - Resultado orgamental

Resultado Orgamental

Receita corrente cobrada 13 003 039,62
Despesa corrente paga 11142 091,05
Poupanga corrente 1860 948,57
Receita de capital cobrada 281103551
Despesa capital paga 5 257 560,39
Saldo de Capital -2 446 524,88
Receita Total cobrada 17 477 401,22
Despesa Total paga 16 399 651,44
Receitas ndo abatidas aos pagamentos 1239,56
Saldo da Geréncia Anterior 1662 086,53

Saldo Orcamental 1077 749,78
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0 grafico seguinte ilustra a evolugdo da poupanca corrente nos Ultimos cinco anos. O ano de 2022

atingiu uma poupanca no montante de €1.860.948,57€, demonstrando ser inferior ao periodo

homoalogo.
2 500 000,00
2103 634,48
3 01 60808 - 1860 948,57
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4300 408,00 1641 160,03
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Grafico 11 - Evolugdo da poupanga corrente

1.4. Principais indicadores orgamentais

No quadro seguinte apresenta-se a evolugao dos principais indicadores orgamentais.

Quadro 24 - Evolugao dos principais indicadores orgamentais

Indicadores Orcamentais de Estrutura:
Da Receita
Impostos Diretas/Receitas Correntes 12,01% 9,85%
Taxas, multas e outras penalidades/Receitas Correntes 1,67% 1,76%
Transferéncias Correntes/Receitas Correntes 79,39% 81,73%
Transferéncias de Capital/Receitas de Capital 99,91% 77,91%
Passivos Financeiros/Receitas de Capital 0,00% 22,09%
Receitas Correntes/Receitas Totais 74,60% 65,67%
Receitas Capital/Receitas Totais 16,08% 17,99%
Da Despesa
Pessoal/Despesas Correntes 51,48% 51,75%
Aquisic3o de Bens e Servigos/Despesas Correntes 33,43% 32,00%
Transferéncias Correntes/Despesas Correntes 12,30% 13,86%
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Aquisic3o de bens de Investimento/Despesas de Capital 79.47%

Transferéncias de Capital/Despesas de Capital 11,03% 15,04%

Passivos Financeiros/Despesas de Capital 8,67% 6,77%

Despesas Correntes/Despesas Totais 67,94% 62,48%

Despesas de Capital/Despesas Totais 32,06% 37,52%

Da Capacidade Financeira

Cobertura das Despesas pelas Receitas 1,07 110

Receitas Proprias de Funcionamento 2 68374919 2 266 963,79

Despesas Correntes /Passivos Financeiros 24,43 24,61
Em conclus3o:

A receita total cobrada (17.477.401,22€) face ao total da receita corrigida (24.166.192,53€) apresenta

uma execucao de 72,32%.

Do montante da receita total cobrada, 2.683.749,19€ corresponde a receitas proprias (15,36%),
1.662.086,53€ ao saldo transitado da geréncia anterior (9,51%) e 13.131.565,50€ a transferéncias totais
(75,13%).

Face a 2021, o ano de 2022 encerra com uma diminuicdo, bem expressiva, na receita total cobrada

de 1.390.023,32¢€.

No final de 2022, o total da despesa paga ascendeu a 16.399.651,44€, representando 67,86% do total
orcamentado (24.166.192,53€). Em relacdo ao ano anterior verifica-se uma diminuicao de

805.686,57€ na despesa paga.
O total dos compromissos assumidos, em 2022, alcancou os 19.744.426,54€.

0 total dos compromissos assumidos e nao pagos, em 2022, situou-se nos 3.344.775,10€, dos quais

apenas 48.872,16€ constituiam obrigacdes por pagar.

0 saldo a transitar para a geréncia de 2023 € no valor de 1.077.749,78€, o montante mais baixo desde

o ano de 2018.
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2. Andlise econdmico-financeira

No ambito do SNC-AP, os objetivos do relato financeiro das entidades publicas passam, sobretudo,

por proporcionar informagdo Util aos seus, para efeitos de responsabilizacdo pela prestacao de ! <
contas e para a tomada de decisbes. As demonstragoes financeiras foram preparadas e
apresentadas segundo a contabilidade na base do acréscimo, a semelhanga do que ja acontecia no
normativo anterior (POCAL), de acordo com a estrutura concetual e as normas de contabilidade /7

publica do sistema de normalizago contabilistica para as administracdes publicas (SNC-AP).
De seguida iremos analisar o Balanco e a Demonstracdo de Resultados no Municipio de Almodavar.
2. Balanco

Em 2022 o ativo do Municipio de Almodovar atingiu os 71.357.054,04 euros o que significa uma
diminuicdo de 1.708.248,64 euros face ao ano anterior (2,34%). De seguida faz-se uma breve anélise

as variacoes da estrutura do ativo.

Quadro 25 - Evolugdo do ativo

Componentes do Ativo
Ativos fixos tangiveis 65 045 619,55 63176 772,31 2,96%
Ativos intangiveis 232 673,93 237 668,07 -210%
Propriedades de investimento 0,00 0,00 0,00%
Participacdes financeiras 1427 415,74 1427 415,74 0,00%
Outros ativos financeiros 0,00 0,00 0,00%
Outras contas a receber 0,00 57 292,00 -100,00%
Ativo ndo corrente 66 705 709,22 64 89914812 218%
Inventarios 346 230,13 322 874,15 1,23%
Devedores p/ transf. e subsidios ndo reembolsaveis 18551441 4750 319,73 -60,95%
Clientes, contribuintes e utentes 77 950,07 84 295,84 -7,53%
Estado e outros entes publicos 0,00 0,00 0,00%
Outras contas a receber 616 495,49 711 016,94 -13,29%
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Diferimentos 58 548,92 59 086,53
Caixa e depasitos 1696 976,10 2238 561,37 -2419% 4 /
Ativo Corrente 4 651344,82 8166 154,56 -43,04% J{

Ativo total T 357 054,04 73065 302,68

Os ativos fixos tangiveis representam 91,16% do total do ativo e registaram uma subida de cerca de

1,9 milhdes de euros. Este aumento deve-se sobretudo a obras efetuadas e bens adquiridos,
designadamente a do edificio da Escola E.B 2,3/S Dr. Jo3o de Brito Camacho, com Almodavar a

manter uma politica de forte investimento publico.

As dividas de terceiros representam 0,97% do ativo. Os diferimentos ascendem a 58.548,92 euros e
dizem respeito a gastos a reconhecer, verificando-se uma ligeira diminui¢do relativamente ao ano

anterior.

E de salientar a diminuicio do saldo de disponibilidades de 2.238.561,37 euros em 2021 para
1.696.976,10 euros em 2022.

Em relagdo ao passivo, o Municipio de Almoddvar fechou o ano com um valor de 8.623.683,85 euros,
sendo constituido em 81,34% por passivo ndo corrente e em 18,66% por passivo corrente. De seguida

pode verificar-se a evolugao das suas rubricas.

Quadro 26 - Evolugao do passivo

Provistes 0,00 0,00 0,00%
Financiamentos obtidos 2793 400,29 3176 842,29 -12,07%
Fornecedores de investimento 0,00 0,00 0,00%
Diferimentos 3 606 695,21 5325 719,26 -32,28%
Outras contas a pagar 614 285,86 571 659,08 1,46%

Passivo ndo corrente 7014 381,36 9074 220,63 -22,70%

41



PRESTACAO DE CONTAS INDIVIDUAL. DE 2022

Relatdrio de Gestio

TR LR TR A AR PIAT

Credores p/ transf. e subsidios ndo reembolsaveis concedidos 0,00 0,00
Fornecedores 0,00 0,00 0,00%
Aditamentos de clientes, contribuintes e utentes 0,00 0,00 0,00% 7
Estado e outros entes publicos 96 356,67 98 930,43 -2,60%
Financiamentos obtidos 473125,48 455 197,70 3,94%
Fornecedores de investimento 0,00 0,00 0,00%
Outras contas a pagar 1039 820,34 936 012,40 1,09%
Diferimentos 0,00 0,00 0,00% 7
Outros passivos financeiros 0,00 0,00 0,00%
Passivo Corrente 1609 302,49 1490 140,53 8,00% @
Total do Passivo 8 623 683,85 10564 361,16 -18,37%

Comparando com o periodo homdlogo, o total do passivo teve uma variacao de -18,37% que resulta

de uma descida das suas rubricas, nomeadamente no Passivo ndo corrente.

As rubricas que contribuiram mais para esta variagao foram os financiamentos obtidos e os
diferimentos. A diminuicdo na conta 28-Diferimentos respeita em parte a candidaturas
rescindidas/revogadas cuja inteng3o do Municipio é recandidatar no proximo ano através do balcdo
dos fundos e a subsidios de ativos que passaram de curso para firme (sendo transferidos para a

conta - 593 subsidios).

0 Patrimonio Liquido do Municipio passou a totalizar 62.733.370,19 euros, o que traduz num aumento

de 232 mil euros comparativamente ao ano anterior.

2.2. Demonstragdo de resultados

0 resultado liquido do periodo é negativo em -768.419,05€, consequéncia da dinamica dos gastos e

rendimentos integrantes desta natureza.

Os rendimentos em 2022 foram de 13.342.113,49 euros, nao conseguindo cobrir a totalidade dos

gastos de 14.110.532,54 euros, tendo-se verificado um resultado liquido do periodo negativo.

Quadro 27 - Evolugao dos gastos

Gastos 2022 2021 A 2022/2021
Transferéncias e subsidios concedidos 1955 970,61 2 446 108,64 -20,04%
CMVMC 454 070,78 487 570,65 -6,87%
FSE 3 415101,07 2924 262,96 16,79%
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Gastos com Pessoal 5748 225,13 5578 418,42

Gastos de depreciacdo e de amortizagdo 2273 839,40 2 352 202,34 -3,33%

Perdas por imparidade 0,00 0,00 0,00%

Provisdes do periodo 0,00 0,00 0,00%

Outros gastos e perdas 211208,76 337 263,75 -37,38%

Gastos e perdas por juros e outros encargos 52 116,79 25 835,83 101,72%
Total 14110 532,54 14151 662,59 -0,29%

Comparativamente ao periodo anterior de 2021, os gastos tiveram uma ligeira diferenca (-0,29%). Os
gastos com pessoal aumentaram em 169.806,71 euros e as transferéncias e subsidios concedidos /’6
tiveram uma diminuic3o de 490.138,03 euros comparativamente com 2021, resultado da politica do
executivo, que no decurso do ano de 2020 e 2021, devido a pandemia da COVID-19 e ao confinamento
e consequentemente encerramento de empresas aprovou e concedeu apoios as empresas do
concelho, bem como a entidades de carater social (PATECA), apoios esses que nao foram concedidos

em 2022.

A semelhanca dos anos anteriores, as rubricas que continuam a ter maior peso na estrutura dos
gastos sao os fornecimentos e servigos externos (24,20%), os gastos com o pessoal (40,74%), as
transferéncias e subsidios concedidos (13,86%) e os gastos de depreciagio e amortizacao (16,11%).
Comparativamente com o periodo de 2021, os gastos com o pessoal tiveram um aumento de 3,04%,
justificado pela contratacdo de novos trabalhadores, aumento da remuneragdo minima garantida,
alteragao da situagdo juridico-funcional de trabalhadores a luz da figura da mobilidade interna, bem

como pelos acertos remuneratdrios e novos suplementos remuneratdrios decorrentes da lei.
Na rubrica de FSE ocorreu também um acréscimo de 16,79%, comparativamente a 2021.

As amortizagdes do exercicio sofreram uma diminuicdo pouco expressiva, cerca de -3,33% em

relacdo a 2021, depois de revista a vida util dos bens do ativo fixo tangivel.

De seguida, passamos para a analise dos rendimentos de 2022 e a sua evolugao face ao ano anterior.

Quadro 28 - Evolugdo dos rendimentos

Rendimentos 2022 2021 A2022/2021
Impostos, contribuicdes e taxas 1757 914,67 1226 389,69 43,34%
Impostos diretos 0,00 0,00 0,00%
Impostos indiretos 0,00 0,00 0,00%
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Taxas, multas e outras penalidades 0,00 0,00

Vendas 195 181,73 184 410,96 5,84%
Prestagdo de servigos e concessoes 327 336,03 255 168,55 22,28%
Transferéncias e Subsidios Obtidos 10 214 986,20 10 504 666,13 -2,76%
Reversoes 0,00 144 742,00 -100,00%
Outros rendimentos 836 991,98 1062 215,95 -21,20%
Rendimentos/Gastos imputados de entidades controladas, associadas 9702,88 0,00 0,00%

e empreendimentos conjuntos

13 342113,49 13 377 593,28

0 total dos rendimentos, comparativamente ao ano anterior apresentam um decréscimo de cerca

de -0,27%. Esta diminuicdo verifica-se, particularmente, nas rubricas de transferéncias e subsidios

obtidos (-2,76%), reversoes (100,00%) e outros rendimentos (-21,20%).

A rubrica de impostos, contribuicGes e taxas sofreu em acréscimo de 43,34% comparativamente a

2021.

Na rubrica de outros rendimentos, houve uma diminuicao significativa de -21,20% comparativamente

a 2021.

2.3. Proposta de Aplicacao de Resultados
0 valor do resultado liquido do periodo apurado foi de -768.419,05€, ndo havendo lugar a distribuicdo
de resultados.
Assim, a Camara Municipal propde a seguinte Aplicacdo de resultados:
- Que o valor de -768.419,05€, constante do Resultado Liquido do Periodo seja transferido para a

conta 59 - Resultados Transitados.

2.4 Indicadores econdmico-financeiros

Os racios estabelecem relagdes entre contas e agrupamentos de contas das demonstragoes
financeiras, balango e demonstracao dos resultados, para quantificar factos, detetar anomalias e
fazer comparacdes no tempo. De seguida encontram-se os principais indicadores econdmico-

financeiros.
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Quadro 29 - Indicadores economico-financeiros

Autonomia Financeira Patriménio Liquido/Ativo 87,91% 85,54% ]
Solvabilidade Patrimonio Liquido/Passivo 727 5,92
Liquidez Geral Ativo corrente/Passivo Corrente 2,89 548
Liquidez Reduzida (Ativo corrente - Inventario) /Passivo Corrente 2,68 5,26
Liquidez Imediata Disponibilidades/Passivo Corrente 1,05 1,50 .
Rendimento do Patriménio Liquido Resultado Liquido/Patrimdnio Liquido -122% -1,24%
=2

2.5-Endividamento municipal

Os limites de endividamento surgiram com a entrada em vigor da Lei n.° 2/2007, de 15 janeiro. Em
2014 houve alteragdo nos calculos do limite de endividamento e respetivamente no apuramento da
divida total, de acordo com os artigos 52.° e 54.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, na sua redagao

atual, bem como, o artigo 97.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

No quadro seguinte apresentamos a situagdo no ano de 2022 do Municipio de Almodovar face ao
limite da divida total. 0 montante da divida do Municipio em 31 de dezembro de 2022, nao excede o

limite de endividamento e verifica-se uma margem disponivel de 1.542.461,37 euros.

Quadro 30 - Limite da divida total

Receita Cobrada Receita Cobrada  Receita média dos trés

DESIGNACAO Receita Cobrada 2020

cA 2021 2022 exercicios anteriores
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES LIQUIDAS 11318 387,57 12390 331,69 13003 039,62 1223725296
(1) LIMITE DA DiVIDA TOTAL (1,5 vezes média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores) 18 355 879,44

(2) DIVIDA TOTAL 01-01-2021
3593117,

(incluindo Entidades relevantes para efeitos de limite da divida) £
Margem Absoluta 14762762,11
(3) MARGEM UTILIZAVEL 01-01-2021 95235242

(margem absoluta*20%)

MUNICiPIO
DIVIDA A INSTITUIGOES DE CREDITO 3133251,02
DIVIDA A TERCEIROS - NAO CORRENTE® 614 285,86
DIVIDA A TERCEIROS - CORRENTE® 1136177,01
SUBTOTAL 4883713,89
ENTIDADES RELEVANTES PARA EFEITOS DE LIMITES DA DIVIDA TOTAL 119 494,49
(4) DIVIDA TOTAL 31-12-2021 5003 208,38
(5)=(3)-((4)-(2) MARGEM DISPONIVEL 1542461,37

Nota: * sem operagGes de tesouraria, provisGes, acréscimos, diferimentos e FAM
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2.6-0utros Assuntos - Acordos de Concessao

No quadro seguinte encontram-se descritos os contratos de concessao, com todos os elementos

fundamentais disponiveis.

: 2 Alivo de Periodade |  Valordo P no to
Contrato de Concessdo Concessionario =0 0 Contrato y v 2% roe
anteriores corrente futuros

Exploragdo da concess3o de distribuicdo E-Redes 20 anos

de eletricidade em baixa tensdo *
Exploragao da concess3o de distribuigdo Associagdo de Municipios 50 anos

de 4guas em alta tensdo para a Gestio da Agua

Publica no Alentejo

Os valores reconhecidos como rendimentos, referentes a 2022 foram os seguintes:

AgdA - Aguas Publicas do Alentejo, S.A — Contrato Concessdo da exploracio do sistema

municipal de distribuicio de gua e de drenagem de Aguas Residuais - 17.621,00 €
E-Redes — Exploracdo da concessdo da distribuicao de eletricidade em baixa tensao — 339.886,70€.

Nao foram disponibilizados elementos suficientes por parte dos concessionarios que permitam a

contabilizagao das concessoes de acordo com a NCP4.
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3. Contabilidade de Gest3o

A contabilidade de gestdo tem-se revelado uma ferramenta de extrema importancia, uma vez que
permite as varias entidades maior rigor na gestdo de recursos ao seu dispor, de modo a administrar
de forma cada vez mais eficaz, eficiente e economica, tratando-se de um instrumento de gestdo

interna.

A contabilidade de gestao permite avaliar o resultado das atividades e projetos que contribuem para
a realizagdo das politicas publicas e o cumprimento dos objetivos em termos de servigos a prestar
aos cidaddos, com uma desagregacdo dos gastos por bens e servigos. Esta contabilidade vem
completar a contabilidade orcamental e a contabilidade financeira, permitindo uma melhor gestao

municipal em geral, e de cada unidade funcional, em particular.

0 SNC-AP veio estabelecer a base para o desenvolvimento de um sistema de contabilidade de gestao
nas Administragcbes Publicas através da NCP 27, definindo os requisitos gerais para a sua
apresentacdo, dando orientagdes para sua estrutura e desenvolvimento e prevendo requisitos
minimos para o seu contetido e divulgac3o. Contudo, a aplicacdo informatica utilizada pelo Municipio
de suporte a contabilidade de gestdo (SNC-AP da softwarehouse da AIRC) ainda ndo permite a
reclassificacdo de gastos e rendimentos conforme previsto no capitulo da NCP 27 do Manual de

Implementacao do SNC-AP.

0 Municipio de Almoddvar, em 2022, implementou parcialmente e de forma gradual a Contabilidade
de Gestao. Tendo como base de trabalho a criacdo de Centros de Responsabilidades (CR's),
designadamente:

- AA - Abastecimento de Agua;

- AR - Aguas Residuais;

- RU - Residuos Urbanos;

- EBI Almodovar;

- Jardim de Infancia de Almodavar;

- EBI de Aldeia dos Fernandes;

- EBI da Telhada;

- EB! do Rosério;

- EBI de Santa Clara-a-Nova;
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Escola EB/S Dr. Jo3do de Brito Camachg;

Refeicoes Escolares;

Transportes Escolares;

Covid-19; e

Outros.

Assim, a informac3o que é possivel obter da contabilidade de gestdo sdo os balancetes dos centros

de responsabilidades, que apresentamos de seguida, com o resumo dos gastos apurados por cada

CR definido na estrutura da contabilidade de gestdo do Municipio:

BALANCETE DOS CENTROS DE RESPONSABILIDADES Ano:2022
,7 Centro de responsabilidade: AA - Custos com abastecimento de dgua 4]
Centro de Respansabilidade: 0101 - AA-Custo de aquisigdo de agua emalta AA-GD CMVMC-Custo de aquisicdo de agua emalla 149296
Centro de Responsabilidade: 0203 - AA-GD FSE Outros subcontratos AA-GD FSE Outros subcontralos 295023
Centro de Responsabilidade: 0204 - AA-GD FSE Trabalhos especializados AA-GD FSE Trabalhos especializados 18 929,38
Centro de Responsabilidade: 0205 - AA-GD FSE Publicidade e propaganda AA-GD FSE Publicidade e propaganda 47,67
Centro de Responsabilidade: 0207 - AA-GD FSE Conservagdo e reparagdo AA-GD FSE Conservagao e reparagao 51 369,46
Centro de Responsabilidade: 02078- AA-GD FSE Material de escritorio AA-GD FSE Material de escritorio 3 566,69
Centro de Responsabilidade: 0209 - AA-GD FSE Eletricidade AA-GD FSE Hetricidade 28 873,44
Centro de Responsabilidade: 0210 - AA-GD FSE Corrbustiveis AA-GD FSE Corrbustiveis 10516,83
Centro de Responsabilidade: 0211 - AA-GD FSE Agua AA-GD FSE Agua 124 915,11
Centro de Responsabilidade: 0214 - AA-GD FSE Alugueres de equipamentos AA-GDFSE Alugueres de equipamentos 36,76
Centro de Responsabilidade: 0215 - AA-GD FSE Conrunicagoes-portes de correio AA-GD FSE Conunicagdes-pories de correio 374363
Centro de Responsabilidade: 0222 - AA-GD FSE-Limpeza, higiene e conforto AA-GD FSE-Limpeza, higiene e conforto 5330,49
Centro de Responsabilidade: 0223 - AA-GD FSE- Outros FSE AA-GD FSE- Outros FSE 3 997,80
Centro de Responsabilidade: 0301 - AA-GD Outros-Custos com pessoal AA-GD Outros-Custos com pessoal 121 010,58
Centro de Responsabilidade: 0302 - AA-GD Outros-Gaslos de depreciagdo e de anorlizaga AA-GD Outros-Gastos de depreciagdo e de anortizaga 122 958,12
Centro de Responsabilidade: 0306 - AA-GD Outros-Gastos referentes a TRH/TGR AA-GD Outros-Gastos referentes a TRH/TGR 11923,58
Centro de Responsabilidade: 0308 - AA-GD Juros e gastos similares suportados AA-GD Juros e gastos simlares suportados 70,17
Total dos custos diretos de aquisigdo de agua em alta, 511 732,90
Centro de Responsabilidade: 2209 - AA-GI FSE Bletricidade AA-GI FSE Betricidade 31,28
Centro de Responsabilidade: 2214 - AA-GI FSE Alugueres de equipamentos AA-GI FSE Alugueres de equipamentos 229150
Centro de Responsabilidade: 2301 - AA-GI Outros-Custos com pessoal AA-GI Outros-Custos com pessoal 45 526,58
Total dos custos indiretos de aquisi¢do de agua em alta | 47 849.36[
Centro de Responsabilidade: 4301 - AA-GC Outros-Cuslos com pessoal AA-GC Outros-Custos com pessoal 23 064,81
I Total de custos com ab, imento de agua. I 582 847,07'
l Centro de responsabilidade: AR - Custos com guas residuais/saneamento I
Centro de Responsabilidade: 0701 - AR-GD FSE C.tratammento de efluentes emata AR-GD FSE C.ratamento de efluentes emalla 140734,27
Centro de Respansabilidade: 0703 - AR-GD FSE Outros subcontratos AR-GD FSE Outros subcontratos 7 309,46
Centro de Responsabilidade: 0704 - AR-GD FSE Trabalhos especializados AR-GD FSE Trabalhos especializados 10 821,09
Centro de Responsabilidade: 0707 - AR-GD FSE Conservagao e reparagao AR-GD FSE Conservagao e reparagao 3898,72
Centro de Responsabilidade: 0709 - AR-GD FSE Eletricidade AR-GD FSE Betricidade 18 830,45
Centro de Responsabilidade: 0710 - AR-GD FSE Combustiveis AR-GD FSE Corrbustiveis 4 633,66
Centro de Responsabilidade: 0715 - AR-GD FSE Corrunicagdes-porles de correio AR-GD FSE Corrunicagdes-portes de correio 374363
Centro de Responsabilidade: 0801 - AR-GD Outros-Custos com pessoal AR-GD Outros-Custos com pessoal 49 064,92
Centro de Responsabilidade: 0802 - AR-GD Outros-Gastos de depreciagao e de amortizaga AR-GD Outros-Gastos de depreciagdo e de anortizagad 83 501,15
Centro de Responsabilidade: 0806 - AR-GD Outros-Gastos referentes a TRHTGR AR-GD Outros-Gastos referentes a TRH/TGR 14 859,40
Centro de Responsabilidade: 0808 - AR-GD Juros e gastos similares suportados AR-GD Juros e gastos similares suporiados 70,17
r Total dos custos diretos de aquisigdo de dgua residuais/saneament l 337 457-12|
Centro de Responsabilidade: 2709 - AR-GI FSE Betricidade AR-GI FSE Eletricidade 3141
Centro de Responsabilidade: 2801 - AR-GI Outros-Custos com pessoal AR-G| Qutros-Custos com pessoal 27 901,05
Total dos custos indiretos de aquisicio de agua residuais/: t l 27 932,46‘
Centro de Responsabilidade: 4801 - AR-GC Outros-Custos com pessoal AR-GC Outros-Custos com pessoal 1977584
sl t [ 385 175,42

Total de custos com dguas r
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Centro de responsabilidade: RU - Custos com residuos urbanos

Centro de Responsabilidade: 1201 - RU-GD FSE C.tratamento de efluentes em alta RU-GD FSE C tratamento de efluentes em alta 20974,02
Centro de Responsabilidade: 1202 - RU-GD FSE C.tratamento de residuos em alta RU-GD FSE C tratamento de residuos em alta 173 392,42
Centro de Responsabilidade. 1203 - RU-GD FSE QOutros subcontratos RU-GD FSE Outros subcontratos 261921
Centro de Responsabilidade: 1204 - RU-GD FSE Trabalhos especializados RU-GD FSE Trabalhos especializados 447,27
Centro de Responsabilidade: 1205 - RU-GD FSE Publicidade e propaganda RU-GD FSE Publicidade e propaganda 47,68
Centro de Responsabilidade: 1207 - RU-GD FSE Conservagao e reparagao RU-GD FSE Canservagao e reparagéo 27 122,28
Cenlro de Responsabilidade: 1210 - RU-GD FSE Combustiveis RU-GD FSE Combustiveis 41634,82
Centro de Responsabilidade: 1212 - RU-GD FSE Transporte de mercadorias RU-GD FSE Transporte de mercadorias 2 144,45
Centro de Responsabilidade: 1214 - RU-GD FSE Alugueres de equipamentos RU-GD FSE Alugueres de equipamentos 577012
Centro de Responsabilidade: 1215 - RU-GD FSE Conunicagdes-portes de correio RU-GD FSE Comunicagges-porles de correio 3208.84
Centro de Responsabilidade: 1217 - RU-GD FSE Comunicagdes-internet RU-GD FSE Comunicagées-internet 17 880,09
Centro de Responsabilidade: 1222 - RU-GD FSE-Limpeza, higiene e conforto RU-GD FSE-Limpeza, higiene e confarlo 122,54
Centro de Responsabilidade: 1301 - RU-GD Qutros-Cusios com pessoal RU-GD Outros-Custos com pessoal 188 612,79
Centro de Responsabilidade: 1302 - RU-GD Oultros-Gastos de depreciagao e de anortizaga RU-GD Qutros-Gaslos de depreciagao e de amorlizaga 43 584,80
Centro de Responsabilidade: 1306 - RU-GD Outros-Gaslos referentes a TRHTGR RU-GD Qutros-Gastos referentes a TRH/TGR 55020,13
Centro de Responsabilidade: 1308 - RU-GD Juros e gastos similares suportados RU-GD Juros e gastos similares suportados 60,13
l Total dos custos diretos de aquisigdo de residuos urbanos | 582 641,59]
Centro de Responsabilidade: 3209 - RU-GI FSE Eletricidade RU-GI FSE Betricidade 31,28
Centro de Responsabilidade: 3301 - RU-GI Outros-Custos com pessoal RU-GI Outros-Custos com pessoal 33178,54
| Total dos custos indiretos de aquisi¢do de residuos urbanas I 33 209,82'
Centro de Responsabilidade: 5301 - RU-GC Outros-Custos com pessoal RU-GC Outros-Custos com pessoal 16 486,88
| Total de custos com resid urbano. I 632 338.29,
I Centro de responsabilidade: OAS - Custos com servigos comuns a AA, AR e RU ]
Centro de Responsabilidade: 1704 - OAS-GD FSE Trabalhos especializados OAS-GD FSE Trabalhos especializados 208,32
Centro de Responsabilidade: 1705 - OAS-GD FSE Publicidade e propaganda OAS-GD FSE Publicidade e propaganda 47,67
Centro de Responsabilidade: 1707 - OAS-GD FSE Conservagao e reparagao OAS-GD FSE Conservagao e reparagao 790,16
Centro de Responsabilidade: 1708 - OAS-GD FSE Material de escritério OAS-GD FSE Material de escritério 46,56
Centro de Responsabilidade: 1709 - OAS-GD FSE Eletricidade OAS-GD FSE Betricidade 267 234,31
Centro de Responsabilidade: 1716 - OAS-GD FSE-Comunicagdes-telefones/telemdveis OAS-GD FSE-Comunicagoes-telefones/telemdveis 247532
Centro de Responsabilidade: 1717 - OAS-GD FSE Comunicagdes-internet OAS-GD FSE Conunicagoes-internet 1540,36
Centro de Responsabilidade: 1722 - OAS-GD FSE-Limpeza, higiene e conforto OAS-GD FSE-Limpeza, higiene e conforto 310,53
Centro de Responsabilidade: 1723 - OAS-GD FSE- Oulros FSE OAS-GD FSE- Outros FSE 532872
Centro de Responsabilidade: 1801 - OAS-GD Outros-Custos com pessaal OAS-GD Outros-Custos com pessoal 31,78
Centro de Responsabilidade: 3707 - OAS-GI FSE Conservagao e reparagao OAS-GIFSE Conservagao e reparagao 104,62
Centro de Respansabilidade: 5707 - OAS-GC FSE Canservagao e reparagao OAS-GC FSE Conservagao e reparagaa 151,08
Centro de Respansabilidade: 5708 - OAS-GC FSE Material de escritério OAS-GC FSE Material de escritdrio 935,53
Centro de Responsabilidade: 5719 - OAS-GC FSE Seguros- Responsabilidade civil OAS-GC FSE Seguros- Respansabilidade civil 524,18
Centro de Responsabilidade: 5723 - OAS-GC FSE- Outros FSE OAS-GC FSE- Qutros FSE 184591
Centro de Responsabilidade: 5801 - OAS-GC Qutros-Cuslas com pessoal OAS-GC Qutros-Cuslos com pessoal 1 806,84
r Total de custos com residuos Urbanos......uucuss 283 381.89[
| Centro de responsabilidade: Custos com escolas ativas do concelho l
Centro de Responsabilidade: 7001 - Escola EB1 Almodévar Escola EB1 Almodévar 182 337,22
Cenlro de Responsabilidade: 7002 - Jardim Infancia Almodévar Jardim Infancia Almodévar 136 896,14
Cenlro de Responsabilidade: 7003 - Escola EB1 Aldeia dos Fernandes Escola EB1 Aldeia dos Fernandes 38 882,62
Centro de Respansabilidade: 7004 - Escola EB1 Telhada Escola EB1 Telhada 12 105,80
Centro de Responsabilidade: 7005 - Escola EB1 Rosario Escola EB1 Rosario 50 051,43
Centro de Responsabilidade: 7006 - Escola EB1 Santa Clara-a-Nova Escola EB1 Santa Clara-a-Nova 50 607,64
Centro de Responsabilidade: 7007 - Escola EB. 2,3/S Dr. Jodo de Brito Camacho Escola EB. 2,3/S Dr. Jodo de Brito Camacho 690 345,50
Total de custos com escolas 1161 226,35|

I Centro de responsabilidade: Custos com Refeigdes escolares

]

Centro de Responsabilidade: 7008 - Refeigées escolares Refeigdes escolares 103 105,98
r Centro de responsabilidade: Custos com transportes escolares I
Centro de Responsabilidade: 7009 - Transpories escolares Transportes escolares 209 460,32
| Centro de responsabilidade: Custos com COVID ]
Centro de Responsabilidade: 8001 - Covid Covid 22 369,96
[ Centro de responsabilidade: Custos com outros servicos ]
Centro de Responsabilidade: 9901 - Oulros Qutros 10 599 878,41

| Total do balancete por centros de r bilidade.

P

13979 583,69]
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CAPITULO Ill - REPORTING DE ATIVIDADES
Num ano completamente diferente, e em que, obrigatoriamente, as nossas atengoes continuaram
muito concentradas no combate a pandemia de Covid-19 e aos refugiados da guerra da Ucrania, ndo
podemos deixar de salientar o trabalho herctleo desenvolvido pelos trabalhadores municipais das
varias areas da Camara Municipal de Almoddvar. Ndo podemos esquecer, no entanto, todas as outras
tarefas e funcées que fazem parte do trabalho diario de uma Camara Municipal e que, convém
salientar, Almoddvar exerceu sempre tao bem, tendo em vista o bem-estar dos nossos municipes,
a sua seguranca, mas também os seus interesses e necessidades que vdo muito para além deste

virus que nos condicionou durante o ano de 2021 e 2022.

Neste relatorio, desenvalvemos as principais atividades das principais areas municipais, sendo que,
e neste ano em concreto, é impossivel ndo referir as adaptagoes que cada uma delas teve de superar
para que, de forma exemplar, tenha continuado a servir os municipes de Almoddvar. Em areas como
a educacao, a cultura, o desporto e a juventude, mas também o ambiente, a seguranca e a protegao
dos cidaddos, demonstramos aqui, com o contributo direto de cada uma das areas e dos seus
colaboradores, o trabalho efetuado em 2022, n3o esquecendo nunca as areas transversais e que,
apesar de menos visibilidade, tanto contribuem para que todos os projetos se concretizem,
nomeadamente a comunicacao, a informatica, a area da contratagdo publica, dos recursos humanos

e a area financeira.

Com o presente relatodrio de atividades, pretende-se informar os cidadaos sobre as atividades mais

relevantes desenvolvidas pelo municipio em 2022.

EDUCAGAO
0 Gabinete de educacdo faz parte integrante da Divisdo de Intervencdo Social, Educagao, Cultura,
Desporto e Juventude (DISECDJ) e desenvolveu varias atividades, das quais destacamos as que se
seguem:

—> Acompanhamento das agdes realizadas na rede escolar, monotorizagao das necessidades de

equipamento escolar
—» Coordenagdo e desenvolvimento do processo de contratagdo referente as AEC,
> Reporte de informacdo para a DGESTE, relativamente a componente de apoio a familia/

fornecimento de refeicdes/ prolongamento de horario;
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Monitorizagdo do Portal do Associativismo do Municipio de Almoddvar, execugao \
Programa/Medida e respetivo formulario, como também contactos para capacitar os dirigentes
locais a trabalhar com o frontoffice da aplicacao.

Dinamizagdo de atividades no projeto: + Sucesso Educativo no Baixo Alentejo. Este projeto é
comum aos treze municipios, em que as estratégias delineadas tiveram em conta todas as
carateristicas e fragilidades do Baixo Alentejo. Existem dois programas de promocdo de
sucesso educativo, a serem desenvolvidos no Agrupamento de Escolas de Almedovar,
financiados pela Autarquia, sendo eles o CIIL (Centro de Investigacdo e Intervengao na Leitura)
direcionada para intervir em criangas no Ultimo ano do pré-escolar e 1° ano do 1° ciclo. E o
Hypatiamat, que pretende promover, ndo s6 o sucesso escolar na matematica, mas também
contribuir para a melhoria da qualidade das aprendizagens dos alunos do 1.%, 2.° e 3.° ciclos do
Ensino Basico nesse dominio.

Dinamizagao do Projeto CRIEA - Centro de Recursos Interativos e Educativos;

Participacdo no Projeto Almodovar + Inclusivo, onde existiu um acompanhamento a todos os
trabalhadores da Autarquia que atestaram deficiéncia ou incapacidade.

Diligéncias referentes ao projeto FNAJ -Assaciativismo e Juventude Acdes a desenvolver, -
Associativismo e Juventude, espagos fundamentais para criar as condigoes que permitam
avaliar e identificar as necessidades das/os jovens, com base numa agenda para a inovagao.
Permitira auscultar os/as jovens, desafiando-os/as a contribuir com novas ideias e sugestdes
para que em conjunto com técnicos de Juventude e autarcas possam ser definidas politicas
locais e nacionais de Juventude para a nova década.

Monitorizacao e coordenagdo do Contrato-Programa assinado entre a Casa da Cultura
da Aldeia dos Fernandes e o IPDJ.

Grupo de trabalho 2022 - Atividades setor Educagao: Candidatura aprovada para
cofinanciamento da Reabilitagdo da EB2,3/S.

Apoio ao associativismo local: Rececdao e monitorizacao dos planos de atividade para 2021 e
continuagao da elaboragio dos protocolos de colaboragdo para a concessao de subsidios as
estruturas associativas e juvenis existentes no concelho, tal como os contratos de parceria
referente ao ano 2022.

Pedidos de pagamento para diversas candidaturas no ambito do grupo de trabalho Portugal
2020.

Considerando o periodo de férias escolares na época de verdo, foi proposto a realizagao das

Atividades de Tempos Livres (designado AT.L). O AT.L de verdo teve como finalidade dar
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resposta as necessidades das familias, no que concerne a incompatibilidade entre os horarios
de trabalho dos pais/ encarregados de educacdo e o periodo de férias letivas das criancas.
Consistindo os seus objetivos em proporcionar as criangas um programa de atividades de
caracter educativo, cultural, desportivo, ambiental e lidico; Fomentar a cooperagdo, entreajuda
e espirito de equipa entre as criangas; Estimular a autonomia, a iniciativa e a criatividade das
criangas, apelando a uma participagao nas atividades; Estimular o respeito e aceitacao das
diferencas e o apelo a cidadania; Proporcionar vivéncias/ experiéncias diferentes.
Monotarizagao dos Projetos OTL em parceria com o IPDJ

Dinamizagao da AAAF (Atividades de Animag&o e Apoio a Familia), durante o periodo escolar,

assim como, durante o periodo de férias letivas (més de julho). Foram ainda executados mapas

mensais de assiduidade dos alunos do pré-escolar, referentes ao periodo de almogo e

prolongamento.

Dinamizacdo da C.AF (Atividades de Animacdo e Apoio a Familia), com reforco da esquipa,

durante o periodo escolar, assim como, durante o periodo de férias letivas;

Execucao de todas as tarefas inerentes a nova Plataforma de Gestdo Escolar;

Diligéncias na ativagao “Conselho Municipal de Educagao”;

Elaboracgao da Carta Educativa;

Participacao em reunides do Conselho Geral;

Participacao na Equipa Local de Intervengao Precoce.

CULTURA

0 ano de 2022 foi um ano de “recyperagad’ da Pandemia COVOD 19, com a abertura de muitos

servigos que se encontravam encerrados devido a situagdo pandémica.

0 Municipio de Almoddvar iniciou a sua atividade cultural, tentando aos poucos recuperar a dindmica

cultural a que estavamos habituados, promovendo:

— Espetaculos de danca;
—> Espetaculos focados no Cante Alentejano;

—> Exibicdo de filmes (cinema) direcionados para um publico muito vasto:
6.% e sabado - 21h00

domingo (matiné) - 16h00

52




PRESTAGEO DE CONTAS INDIVIDUAL DE 2022

PR DTN AT Y T £ SR

Relatério de Gestdo

. Concertos:

- Exibicao de Pegas de Teatro;
“Deixemos o Sexo em Paz"

“Muito ajuda o que ndo Atrapalha”

“Seis Obras de Severo Portela”

“Piano a 4 maos’

“Dia Mundial da Misicd' - Orquestra Classica de Almoddvar

Festival BA, Festival do Baixo Alentejo com concertos, pecas de teatro e espetaculos de
danca nas varias freguesias e também em Almodavar,

“Comemoragdes do 25 de Abril” - palestras, Sessdo Solene, fogo-de-artificio exibicao do
filme “Salgueiro Maia, o implicado, jogos tradicionais, Concerto na noite de 24 de abril.
Participacao na OVIBEJA

Participagao na BIL;

Comemoracdes do “Dia Mundial da Crianga”;

Comemoracoes do Feriade Municipal - 24 de junho - (sardinhada e espetaculo de musica);
Retoma da FACAL, Feira de Artes Cultura de Almoddvar (25 anos);

Varias atividades com os alunos da Universidade Sénior de Almoddvar (pegas de teatro,
concertos, espetaculos de danga);

Comemorac3o do Dia Mundial das cidades Educadoras (hastear da bandeira e hino das
cidades educadoras, plantacdo de flores em jardins da Vila);

Retoma do Festival Musical da Juventude “Summerend”

Escritas do Sul, em Santa Clara a Nova, com Concerto “2500 anos de escrita” e visita ao

Sitio Arqueoldgico da Mesa dos Castelinhos

> Feira do Cogumelo e do Medronho, com expositores, workshops com degustacao,

espetaculo musical, circuito de cicloturismo;

Registou-se tamhém o sorteio de vérios prémios no ambito do concurso “0 Meu Natal € no
Comercio Tradicional .

“Magia do Natal” em Almodovar;
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- 0 Gabinete de Multimédia teve a cargo toda a produgdo de cartazes promocionais, desenvolvendo
varios conteudos graficos de pequena dimensdo e apoiando diversas atividades, em resposta ao

solicitado ao municipio, e também solicitadas por parte de diversas entidades.

- 0 Gabinete Multimédia e Som teve a cargo assegurar o som em diversas atividades do Municipio,

bem como de entidades externas que o solicitaram

No que concerne a Biblioteca Municipal foram mantidos alguns projetos de continuidade, como

sejam:

— Projeta “Leitura com Mimos” o qual visa a promogao do contacto precoce com o Livro, a

Leitura e as Familias;
—» Mistura de artes” destinado aos grupos escolares do Jardim de Infancia, dos 3 aos 6 anos;
Foi, igualmente, promovido um novao projeto:
—> "“A biblioteca vai a piscind’

Foram, igualmente, promovidas as seguintes exposicoes:

> “De Beja comamor” de Susana Teixeira;
— “Alentejo Mayor” de cabrita Nascimento;
— “Ociclo do Vinho'
— “APalavra nao confina” de Jorge Serafim

—> “Voltar aos passos que foram dados” de José Saramago

Foram ainda promovidos os seguintes Workshops/Ateliers:
Agao cor e forma:

-» Especial dia dia Pai

> Férias da Pascoa

— Especial 25 de abril

- Atividades férias de Verao
— Sessao Halloween

—> Especial Natal
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Durante o ano em analise, destacamos os seguintes eventos:

> Aulas de Atividade Fisica e Desportiva nas EBI do Concelho - Aulas presenciais nas 5 escolas

basicas 1° ciclo: Almodavar, Aldeia dos Fernandes, Rosario, Santa Clara-a-Nova e Telhada;

> Aulas de Grupo - Aulas nas Piscinas Municipais (indoor e outdoor).Modalidades: Total Body

Training, Core&Streching, Cycling, GAP, Hidroginastica, HIIT, Natac&o.
Escola Municipal de Natagao - Aulas de natagdo para criangas a partir dos 3 anos de idade, nas

Piscinas Municipais de Almodovar.

> Aulas de Ginastica Sénior - Aulas nas localidades de Almododvar, Aldeia dos Fernandes, Graca

de Padroes, Gomes Aires, Santa Clara-a-Nova, Rosario, Corte Zorrinho, Monte dos Mestres;
Santa Cruz, Semblana, S. Barnabé, Vitvas, Dogueno,

Aulas de Hidroginastica Sénior - Aulas nas Piscinas Municipais aos alunos das localidades de
Almodovar, Aldeia dos Fernandes, Graca de Padrdes, Gomes Aires, Santa Clara-a-Nova, Rosario,
Corte Zorrinho, Monte dos Mestres; Santa Cruz, Semblana, Vilvas, Dogueno e S. Barnabé;
Formagao Online “ Desporto Sénior: Exercicio fisico, preocupagdes e boas praticas;

Formagao Online “Inteligéncia emocional, lideranga, comunicag3o e gestao de conflitos” -
Elaboracdo de Proposta de Regulamento das Instalagdes e Equipamentos Desportivos
Municipais - Conjunto de regras a cumprir em cada instalacao desportiva;

Elaboragao de Documento Orientador da Escola de Natagdo - Documento com sugestdes para
as aulas da Escola de Natagao;

Blaboragdo de Documento Orientador do Desporto Sénior - Documento com sugestdes para as

aulas de Desporto Sénior;

» Elaboragdo de Documento Orientador das Aulas de Grupo - Documento com sugestdes para as

Aulas de Grupo;

Elaboragdo de Documento Orientador da AEC - Atividade Fisica e Desportiva — Documento com
sugestoes para as aulas de Atividade Fisica e Desportiva;

Elaboragao de Propostas de Melhoria de Servigo; - Conjunto de propostas com o objetivo de
melhorar o servigo;

Preparagdo da Epoca Balnear - Preparac3o de toda a logistica aimplementar no durante o Verdo
2022 nas Piscinas Exteriores;

Preparag3o da Epoca Desportiva 2022/2023- Definicdo de estratégias, aulas e toda a logistica

associada;
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ACAO SOCIAL .

A Camara Municipal de Almoddvar intervém no territdrio concelhio com vista a promogéo do
desenvolvimento na area social, de forma integrada, sistémica e sustentivel. No trabalho
desenvolvido com os atores locais - populagdo, instituicdes publicas e privadas - pretende-se
construir uma sociedade coesa e inclusiva, que participe e exercesse uma cidadania ativa,

consciente e solidaria,

Neste ambito o Gabinete de A¢do Social e Psicologia desenvolveu as seguintes atividades.

> Atendimento didrio ao publico e de acordo com as situacdes, assegurando o devido

encaminhamento e sinalizagoes para as entidades competentes;

— Diligéncias necessarias a execugdo da parceria com a Rede Portuguesa de Municipios Saudaveis

(grupo técnico);
— Analise e encaminhamento de diversos pedidos para a Loja Social e Banco De Ajudas Técnicas;

—> Acompanhamento de municipes em situacdo de vulnerabilidade social e de salde, em

articulagao com entidades locais e regionais;

— Andlise de candidaturas no dmbito do projeto de Incentivo a Natalidade e Apoio a Familia,
(incentivo a natalidade e apoio mensal) Andlise de candidaturas no ambito do projeto de

Incentivo a Natalidade e Apoio a Familia;
> Diligéncias necessarias a atribui¢3o dos Auxilios Econémicos aos alunos carenciados do 1° ciclo;

—> Representacdo E Presidéncia do Municipio na Comissao de Protecdo de Criangas e Jovens na

modalidade restrita e alargada e restante trabalho de acompanhamento processual;
> Execucdo e acompanhamento do Programa de Ocupacdo Municipal Temporaria de Jovens;
— Acompanhamento/monitorizagdo do Servico de Teleassisténcia;

— Andlise e execugdo do programa de realizacdo de obras em habitagbes de individuos e/ou

familiares mais desfavorecidos;

— Instrugdo, visitas domiciliarias e analise de candidaturas ao Fundo de Emergéncia Social;
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> Acompanhamento/monitorizacdo do Programa AlmodovaReparg;

> Dinamizacg&o da Rede Social, com reunido de plendrio e nicleo executivo;
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Anélise de candidaturas no ambito do Cartdo Almodovar Solidario;

Anélise de pedidos da componente social de apoio a familia no dmbito da educagdo pré-escolar;

> Andlise de pedidos de almogos no ambito do programa de generalizagao de refeigdes escolares

do 1° Ciclo;

Execugdo e Acompanhamento do Programa de Ocupagao Municipal de Desempregados de Longa

Duracgao;
Execucao e Dinamizacao do Projeto “Natal + Inclusivo 2022”;
Colaboracdo com o Exército da Salvacdo no ambito do Projeto “Anjinhos de Natal 2022”,

Realizac3o de candidatura ao Observatdrio das Autarquias familiarmente mais responsaveis

2022,
Encaminhamento de Municipes para medidas de apoio social;

Assumir de competéncia no dominio Social (Coordenacdo do RS, Agao Social e LNES (Linha de

Emergéncia Social, Servico de Atendimento e Acompanhamento Social,

Apoio aos refugiados oriundos da Ucrania (todo o apoio processual, alojamento, alimentagao,

encaminhamento);

Apoio na elaboracdo do Regulamento para a Fixagdo de médicos do Concelho e andlise de

candidaturas;

Estratégia Local da Habitac3o - participagdo na equipa de execucdo da estratégia e identificagdo

de familias e diagnastico social.

AMBIENTE

Abastecimento de Agua

—> Colocag3o, reparacio e manutengdo de redes de aguas e de esgotos em todo o Concelho;
—> Controlo da qualidade da dgua nas redes de abastecimento de aguas do concelho de

Almodovar;
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- Deslocagbes semanais as ETAS e Estacdes Elevatdrias distribuidas pelo concelho para

reposicao de sal, hipoclorito de sodio, soda caustica a 30 %, limpeza de filtros, controlo dos

equipamentos instalados;
» Execucdo de 14 ramais de agua em varios pontos representativos das redes de distribuicio
de agua do concelho de Almodovar;
> Alteracao de 23 locais de contador de agua;
~» Substituicdo do cruzamento da rede de distribuicdo de agua DN 63 mm, em Monte das /
Mestras;
— Substituicdo de um trogo de agua entre o lavadouro e os balneérios da Brunheira, cerca de /,3‘)?_5
100m de tubo PEAD DN 32;
—> Estabelecimento de varias ligagBes de dgua, na sequéncia da implantacdo da nova conduta
de agua na envolvente do antigo campo das eiras;
— Instalagdo de um filtro desferrizador na Estacdo de Tratamento de Agua de S3o0 Barnabé;
—> Instalagao de trés valvulas de secionamento na rede distribuicio em S3o Barnabé DN 63
mm
> Instalagdo de um motor no pogo de Corte da Azinheira e implantac3o de cerca de 300 mts
de tubo PEAD DN 50 mm, servigo efetuado em articulagdo com a unido de freguesia de Santa
Clara-a-Nova e Gomes Aires;
> Substituicao da tubagem do depdsito de dgua bruta do Monte da Horta da Reveza;
—> Substituicao de cerca de 30m de tubo PEAD de 63 mm por Tubo PVC 63 mm na rede de
distribuicdo de agua da Brunheira;
> Substituicao do meio filtrante do filtro desferrizador da ETA das Soeiras;
» Substituicdo dos cartuchos das valvulas dos filtros desferrizador e de filtragc3o da Estac3o
de Tratamento de Aguas dos Corvatos;
> Substituicdo do meio filtrante e da valvula do filtro desferrizador da Estacio de Tratamento
de Aguas dos Felizes;
— Limpeza e higienizagao dos reservatdrios, pogos e fontes distribuidos pelo concelho;
— Reforgo de abastecimento de agua aos seguintes locais, através dos Bombeiros;
-~ Sao Barnabé - 1026 000L;
—> Fontes Ferrenhas - 132 000 (;
—  Piscinas Municipais -20 000 [;
- Quinta do Monte Rei - Almodadvar - 20 000 (;
— Monte das Mestras -387 500 [;
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» Acharrua -32 000 (;

—> Porteirinhos - 80 000L;
> Cerro do Negro - 5 0001, iy
> Soeiras - 10 000L;

—> Almodovar-a-Velha -250 000 (;
> Barranco de Baixo - 24 000L

- Reparagao de varias ruturas de agua nas redes de distribuicdo, nos seguintes locais:
—> 6 em Almoddvar, .
— 1 emA-do-Neves;
— 4 em Gorazes; @
—> 1 em Azinhal
— 6 emRosario;
— 1 em Corte Figueira;
—> 1 em Monte das Mestras;
—> 1 em Parque das Merendas;
— 1 em Gomes Aires;
—> 3 em Moinhos de Vento/Bernardos/Sinceira grande;
—> 1 em Fontes Ferrenhas;

— 1 emTelhada;

|

> 1 em Dogueno;

—> 7T em Brunheira;

v

1 em Cerro do Negro;
—> 1em Sao Barnabeé.
> Substituicdo das seguintes eletrobombas:
—> Substitui¢do da Bomba submersivel do furo de abastecimento de agua do Sistema
de Monte das Mestras;
—> Substituicdo da bomba submersivel do furo de abastecimento de agua do Sistema
de Soeira;
> Substituicdo da bomba submersivel do furo de abastecimento de agua do Sistema
de S30 Barnabé;
—> Substituicdo da homba submersivel do furo de abastecimento de dgua do Sistema

de Cerro do Negro;
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> Substituicio da bomba submersivel do furo de abastecimento de 4gua do sistema
de Soeiras;
> Substituicio da bomba submersivel do furo de Almeijooafra do sistema de
abastecimento de agua da Corte Figueira/Monte Jo3o Silvestre/Almeijoafra;
» Substituicdo da bomba submersivel do furo de dgua de Brancanes;
- Substituicio da Bomba de superficie do Monte da Cumeada - Sao Barnabé;
> Substituicdo de quatro bombas doseadoras nas instalages de tratamento de agua
de Monte das Mestras, Loicana, Fontes Ferrenhas e Monte Clérigo;
—> Substituicdo das eletrobombas doseadoras de cloro da ETA do Monte das Mestras
e da estac3o Elevatodria da Quinta do Monte Rei;
> Instalacdo de uma bomba doseadora para injecao de cloro no sistema de AQGS do
campo de futebol em Almoddvar, para realizar o choque quimico. Realizagdo
também do choque térmico no mesmo sistema;
—> Reparagao da Bomba Manual do pogo dos Lavaginhos;

—> Substituicao do motor da fonte do monte do Barranco de Baixo;

—> Abertura de uma captacdo de agua (furo) na povoagdo de Malhdo - Sdo Barnabé;

—> Abertura de uma captac3o de agua (furo) na povoagdo de S3o Barnabeé e inicio da exploragao

da mesma.

Aguas Residuais/Pluviais

i 4

=

Deslocagbes semanais as ETAR’s distribuidas pelo concelho para controlo dos
equipamentos instalados e limpeza das grades,

Execucdo de 15 ramais de esgoto em varios pontos representativos das redes de
distribuicdo de agua do concelho de Almodavar;

Limpeza de 7 fossas particulares;

Substituicdo da bomba submersivel da Estagdo Elevatdria de esgotos de Guedelhas;
Prestacao de servigos:

-~ Desobstrucéo/limpeza de coletores de esgotos distribuidos pelo concelho - 58h.
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Piscinas Municipais
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Inspecdo e manutencdo dos equipamentos eletromecanicos instalados nas piscinas
municipais;

Limpeza e aspiragao da piscina municipal interior.

Reposicao e controlo de cloro, redutor de pH, floculante e algicida, para o tratamento da

agua das piscinas;

> Controlo operacional das concentragges de diéxido de cloro no circuito da Agua Quente dos

=

Sanitarios;

Controlo operacional, das concentracdes de cloro residual livre e total, e pH a agua das
piscinas Municipais;

Anélises quinzenais efetuadas pelo laboratdrio LPQ;

Reparacdo de uma rutura de agua na tubagem (PVC DN 90 mm) da linha de tratamento da
agua da piscina interior;

Reparagdo de uma rutura de dgua na tubagem em PPR da dgua quente dos Sanitarios
instalada na casa das maquinas das piscinas municipais;

Substituicdo da eletrobomba circuladora do Unidade de Tratamento de Ar (UTA) de
aguecimento dos balnearios femininos e masculinos da piscina municipal;

Substituicdo de duas eletrobombas da linha de tratamento da agua da piscina interior;
Substituicao da bomba circuladora do circuito da caldeira n. °1 das Piscinas Municipais;
Substituicdo de um dos dois depdsitos dos Painéis Solares;

Retificagao das fugas do sistema solar;

Substituicdo de duas bombas doseadoras nas linhas de tratamento de agua das piscinas
exteriores;

Substituicdo da vélvula misturadora termostética do aquecimento da agua quente dos

sanitarios.

Andlises de agua

> Recolha de amostras de dgua da rede dos sistemas de abastecimento de agua do concelho

de Almoddvar, nomeadamente, analises aos parametros de controlo de rotina 1,2 e
inspecdo, conforme, Programa de Controlo da Qualidade da Agua aprovado pelo Entidade

Reguladora dos Servigos de Aguas e Residuos;
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> Recolha de amostras de agua de varios pontos representativos da rede de distribuicdo\rede
domiciliaria de edificios publicos, rede de agua quente dos sanitarios das piscinas
municipais e dos balnedrios do campo de futebol de Almoddvar para analise ao parametro

Legionella;

> Recolha de amostras de aguas residuais das 33 ETAR/Fossas para andlise, conforme
previsto no programa de autocontrolo da respetiva licenca;

—> Andlises fisico-quimicas e microbioldgicas as piscinas Municipais.

Linhas de gua /7
— Limpeza da linha de 4gua - Ribeira de Cobres, cerca de 2100m. %

Servigo de Higiene e Limpeza Urbana

— Trabalhos de limpeza Urbana em Toda a Vila de Almodovar;

—> Corte com moto rogadoura de infestantes e aplicacdo de produtos fitofarmacéuticos na Vila
de Almodovar;

— Recolha de papelao, plasticos e embalagens, das lojas da Vila, com viatura propria da
Autarquia.

—> Recolha de residuos urbanos da Vila dos contentores subterraneos.

—> Recolha de residuos urbanos de contentores de superficie em todo o Concelho.

—> Recolha de objetos domésticos fora de uso. Aparas de quintais e jardins particulares.

—> Remocao de alguns de residuos reciclaveis junto aos contentores subterraneos;

—» Remocao de monstros fora da Vila;

— Recolha de cinzas das padarias;

—> Instalagao de duas papeleiras, uma entre as Bombas da GALP e o complexo desportivo e
outra no ASA;

—> No @mbito do Concurso Pblico - Aquisi¢do de uma viatura de Recolha de Residuos Sélidos
Urbanos, a empresa Basrio - Metalomecanica e Equipamentos Rodoviarios, S.A, procedeu
a entrega da respetiva viatura;

—> No ambito da Hasta Publica - Alineagdo de Veiculos em Fim de Vida (VFV) e sucata diversa
procedeu-se a recolha da respetiva sucata e VFV pela empresa Ambigroup Residuos, SA

—> T Transportes pela empresa Transportes Maldonado de 20 n?® de capacidade, 1 de monstros

e 6 de madeiras do estaleiro da CMA, para as instalaces da Resialentejo;
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- Recolha de varios transportes de residuos com a viatura do Municipio, do estaleiro da ‘
e encaminhamento dos mesmos para as instalagcoes da Resialentejo, com as seguintes
tipologias de residuos: o

o 16 de monstros;

o 3 de plasticos e embalagens;
o 3 de papel e cartag;
o 1de madeiras;

o 4 depneus.
- Recolha de varios contentores, de 30 m3 de capacidade cada, do estaleiro da C.M.A e Aldeia
dos Fernandes, e encaminhamento dos mesmos para a Resialentejo, com as seguintes , /75
tipologias de residuos: =

Estaleiro da CM.A:

o 1Contentores de Sucata;
o 4 Contentor de REE;
o 6 Contentor de Papel e cartao;
o 3 Contentor de plastico e embalagens;
o 1Contentor de Metais;
o 8 Contentor de Monstros;
o 9 Contentores de madeira;
Estaleiro da junta da Aldeia dos Fernandes.:
o 4 Contentor de Monstros;
— Recolha de 2 contentores de RCD, de 8 m3 de capacidade cada, dos estaleiros da CMA e
encaminhamento dos mesmos para a Resialentejo;
> Recolha de 1953 quilos de dleos de motores, transmissoes e lubrificacdo da oficina
municipal;
> Recolha de varios transportes de residuos com a viatura da junta de Freguesia do Rosario,
do estaleiro da junta e encaminhamento dos mesmos para as instalagoes do ecocentro das
Picarras, com as seguintes tipologias de residuos:
o 3 de monstros;
o 1de mistura de embalagens;
o 1de papel e cartag;
o de madeiras;

o 2 de equipamentos elétricos e eletronicos fora de uso.
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» Lavagem de contentores subterraneos e de superficie;
> Instalagdo de 12 dleos pela empresa HARDLEVEL através da Resialentejo no concelho de
Almodovar, designadamente, 8 em Almodadvar, 1 em Santa Clara-a-Nova, 1 em Gomes Aires

e 1 em Rosario.

Gestao de espagos verdes e arvoredo:

—» Manutencdo dos espagos verdes municipais - area total aproximada de 33 737 n?;
> Gestao e manutencao do viveiro municipal.

o Nimero de plantas propagadas:

- Espécies herbaceas: 859 unidades;
- Espécies arbustivas: 540 unidades;
- Espécies arbdreas: 239 unidades.
o  Plantacao em local definitivo de plantas provenientes do viveiro municipal:
- Espécies herbaceas: 390 unidades;
- Espécies arbustivas: 143 unidades;
- Espécies arboreas: 19 unidades.
—> Intervencdes em arvores:

o Abate:
- 10 unidades;

o Plantacgao:
- 19 unidades;

o Poda:
- 86 unidades intervencionadas por empresa especializada em arboricultura
ornamental,
- 149 unidades intervencionadas pela equipa de sapadores florestais.

—> Conclusao do procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacdo de
postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado para dois assistentes operacionais da carreira geral de assistente
operacional- jardinagem;

— Acdo de formacdo Aplicagdo de Produtos Fitofarmacéuticos, na qual participaram

jardineiros, sapadores florestais e outros funcionarios do Municipio;
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- Processo de desmantelamento do Armazem de Produtos Fitofarmacéuticos, retirada

todo o equipamento e entrega de embalagens vazias num ponto de recolha Valorfito;

Comunicacdo a DRAPAL deste processo, acompanhamento do técnico da DRAPAL “

responsavel; L)
> Desencadeamento do processo para construgdo de um novo Armazém de Produtos
Fitofarmacéuticos, a ser construido no Complexo Desportivo, nas imediacoes do Viveiro \K
Municipal.
REQUALIFICACAO URBANA —z
=

A reabilitacdo e a regeneragdo urbana afirmam-se como uma das grandes prioridades do atual
executivo camarario ndo s do ponto de vista do ordenamento do territdrio, como nos planos social

e econdémico.
Enumeram-se as seguintes obras nesta area:

- Prolongamento da passagem pedonal na A-do-Neves, junto a estrada no sentido A-do-
Neves a Aldeia dos Fernandes

— Repavimentagao na Aldeia de Santa Clara-a-Nova

—» Construgdo de muro de suporte na via publica em S3o Barnabeé

— INOVAPARQUE - Requalificagao Urbana do Antigo Parque Municipal e Envolvente da
Biblioteca Municipal - Criacao de Plataforma de Estacionamento - Fase 1

- Alargamento da Travessa do Padre Mestre

> Construgdo de muro de vedacdo em S. Barnabé

— Remodelacdo da rede de esgotos e rede de drenagem de aguas pluviais e da rede
distribuicdo de agua entre a rotunda da entrada norte e a Azinhaga dos Passarinhos -
Fase 2 - entrada norte Casa Mortuaria

—» Ligacao de esgotos na Rua do Afonso, n.° 8 em Almodaovar

—» Complexo Multiusos - Campo das Eiras

OBRAS MUNICIPAIS, MANUTENGCAO E TRANSITO

No ano de 2022 o municipio assegurou a conservagao, reparacao e manutencio de instalagdes

municipais, edificios, estradas e caminhos municipais, equipamentos sociais, mobiliario urbano
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e infraestruturas em arruamentos, entre outros, tendo sido assegunados,

designadamente, os seguintes trabalhos:

> Reforco das infraestruturas no Parque de Merendas e no Parque de Caravanismo de

Almodovar

Extensdo de Salde de S3o Barnabé

Construgdo de Base para sala polivalente de Sdo Barnabé

Construgao de Parque Inter-Geracional e Recinto Desportivo - EBI da Semblana

Reforgo Estrutural da Nora da Cerca da Presenca

Instalagoes da CPCJ no antigo matadouro

Reforco da estrutura do teto falso e substituicio de pecas degradadas no edificio do Centro
Comercial e de Transportes

Criacdo de nova sala de informatica na EB 1 de Almodavar

Construgdo de vedagao para o Parque Escuteiros - Parque de Merendas

Substituicdo de portas corta-fogo no refeitdrio a Escola Basica de Almodovar

Rede de esgotos domésticos e rede de esgotos pluviais e revestimento de aterro de muros
em cestos de rede e pedra arrumada a mao “Gabido”

Melhoramentos diversos em caminhos vicinais na zona das Fontes Ferrenhas
Melhoramentos diversos em caminhos vicinais na zona da Corte Azinheira, Monte das
Figueiras e das Antas até Gomes Aires

Drenagem do caminho de acesso ao Parque de Caravanismo

Ampliacao do Museu da Escrita do Sudoeste (MESA)

EMPREGABILIDADE

A promogao do emprego no concelho, mesmo num ano atipico como foi 0 ano de 2022, apresentou-

se como

objetivo central da Camara Municipal de Almoddvar. Através de um conjunto de

procedimentos concursais, estagios, projetos e iniciativas pretendeu-se encontrar solugdes para

combater

o desemprego e apoiar a procura ativa de emprego dos municipes de Almodovar.

Em 2022 destacaram-se;

— PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS, MOBILIDADE E RESERVAS DE RECRUTAMENTO
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Nos termos do disposto do artigo 30.° da Lei Geral de Trabalho em FungGes Publicas (LTFP), o
Municipio de Almoddvar promoveu é procedimentos concursais nas diferentes carreiras gerais,
previstas no Mapa de Pessoal entao em vigor, considerando que:

= 2 procedimentos concursais comuns foram abertos para a carreira e categoria d

assistente operacional, nas areas de i r florestar;

= 3 procedimentos concursais comuns com vista ao recrutamento de trabalhadores a integrar
ha carreira/categoria de técnico superior nas dreas de engenharia civil, arquitetura e
! ~ - ! ! - l 4 . ;
= 1 procedimento interno de mobilidade para a carreira e categoria de assistente técnico na
P4 ! ~ 0 l.

Uma vez identificada a necessidade de recursos humanos procedemos igualmente ao
desencadeamento de 1 reserva de recrutamento dos procedimentos concursais comuns para a
carreira e categoria de assistente operacional, na area de jardinagem e 2 reservas para a carreira
e categoria de técnico superior nas areas de ciéncias da educacio e formacdo e de gestdo de
empresas.

Para além disso, foi igualmente despoletado 1 procedimento com vista a cedéncia de interesse

publico de um assistente operacional para o exercicio de funcdes na area da canalizago.

—  AVENGAS

0 Municipio de Almoddvar proveio a contratago de prestacao de servicos na modalidade de avenca
para as areas de imagem grafica e multimédia, som e luz do Cineteatro, engenharia civil, agdo social,

arquitetura, artes plasticas e ainda no ambito das atividades desenvolvidas na EB 1 da Telhada.

— CONTRATO EMPREGO-INSERGAO

0 Contrato Emprego-Insercdo (CEl) integra a realizagdo de trabalho socialmente necessario,
nomeadamente em atividade que satisfagam necessidades sociais ou coletivas temporarias por
desempregados inscritos no Instituto de Emprego e Formagao Profissional, I.P. (IEFP), embora, nao

devam visar a ocupacao de postos de trabalho.

A duragdo dos Projetos CEl devem ter uma duragdo maxima de 12 meses, com ou sem renovagao,
nao sendo celebrado por um periodo de duragdo superior ao termo do periodo previsto para a

concessao da prestacdo de desemprego.
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Os beneficiarios dos Projetos estao destinados a desempregados inscritos no IEFP, I.P., que posstdam
subsidio de desemprego ou subsidio social de desemprego. Estes por sua vez, tém direito a:

e Bolsa mensal completar de montante correspondente a 20% do Indexante dos Apoios Sociais,
paga pela entidade promotora (88,64/més);

e Despesa de transporte entre a residéncia habitual e o local de atividade, se a entidade
empregadora ndo assegurar o transporte até ao local onde se exerce a atividade;

e Subsidio de alimentag&o por cada dia de atividade, de valor correspondente a generalidade
dos seus trabalhadores (€4,77/dia de trabalho, até 30/09 e €5,20/dia de trabalho a partir de
01/10/2022);

e Seguro que cubra os riscos que possuam ocorrer durante e por causa do exercicio das
atividades integradas num projeto de trabalho socialmente necessario;

e Tempo necessario para as diligéncias legalmente previstas para a procura ativa de emprego,
até ao limite de horas correspondente a 4 dias por més, devendo comprovar e efetivacdo das

mesmas (dias de dispensa).

Todos os encargos suypra referidos sao suportados pela Camara Municipal de Almodavar.

—> CONTRATO EMPREGO-INSERGAO +

Tal com no Contrato Emprego Insercao, este projeto pretende monitorar o contacto com o mercado
de trabalho, promovendo a pessoas em situagdo de desemprego manter e melhorar a suas
competéncias socioprofissionais, bem como fomentar o seu contacto com outros trabalhadores e
atividades, evitando o risco de isolamento, desmotivacdo e marginalizacdo, satisfazendo por sua
vez, as necessidades sociais e coletivas a nivel local e regional.
O contrato de emprego insergao + tem a durabilidade ndo superior a 12 meses onde a atividade
desenvolvida decorre a tempo completo.
Os beneficiarios deste projeto encontram-se inscritos no IEFP com o Rendimento Social de Insercao.
Podem ainda ser integradas pessoas que ndo beneficiem das prestagoes de desemprego ou de
rendimento social de insercdo, inscritas como desempregadas (ha pelo menos 12 meses, que
integrem familia monoparental independentemente do tempo de inscrigdo, ou que sejam vitimas de
violéncias doméstica)
Estes contratos possuem:

e Bolsa de ocupacao mensal de montante correspondente ao valor IAS (Indexante dos Apoios

Saciais) (€443,20/ més);
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e Despesa de transporte entre a residéncia habitual e o local de atividade, se a entidade
empregadora ndo assegurando o transporte até ao local onde se exerce a atividade;

e Subsidio de alimentacao por cada dia de atividade, de valor correspondente a generalidade
dos seus trabalhadores (€4,77/dia de trabalho, até 30/09 e €5,20/dia de trabalho a partir de
01/10/2022);

e Seguro que cubra os riscos que possuam ocorrer durante e por causa do exercicio das
atividades integradas hum projeto de trabalho socialmente necessario;

e Tempo necessario para efetuar as diligéncias legalmente previstas para a procura ativa de
emprego, até ao limite de horas correspondente a 4 dias por més, devendo comprovar a

efetivacao das mesmas.

Os encargos dos beneficiarios do projeto de emprego inser¢do + sdo suportados pelo IEFP (80% do
valor da bolsa de ocupagdo mensal - €354,56 e 90% do valor da bolsa mensal no caso CEl+
celebrados com pessoas com deficiéncias e incapacidades - €398,88) e pelo Municipio de Almoddvar
(20% do valor da bolsa de ocupagdo mensal - €88,64, 10% do valor da bolsa mensal no caso de CEl+
celebrados com pessoas com deficiéncias/incapacidades - €44,32, subsidio de alimentagao, subsidio
de transporte e o seguro de acidentes pessoais que sera da responsabilidade do IEFP, quando se
trate de pessoas com deficiéncias/incapacidades).

Deste modo, podemos verificar que:

—> Contrato Emprego Insercdo - CEl - participaram 25 pessoas, sendo que 6 sao do sexo
masculino e 19 do sexo feminino;

— Contrato Emprego Insercdo + - CEl + - participaram 12 pessoas, das quais 5 sao do sexo
masculino e 7 do sexo feminino;

— Os programas destinados a pessoas com deficiéncia ou incapacidade, na vertente CEl +,

abrangeram 28 pessoas, das quais 5 sao do sexo masculino e 23 do sexo feminino.

A mobilizag3o dos recursos financeiros da Cimara Municipal, no exercicio de 2022, nos contratos

mencionados foi a seguinte:

QUADRO 31 - MeDipAs ATVAS De EMPREGO/ESTAGIOS QUALIFICAGAO-EMPREGO
mJnAs Anvpsueammo/smaos mAunw;m Bma;o

] ContratoEnprego A e R N N e e Y
“Contrato Emprego - Insergao +" ! |
“Contrato Emprego - Inser¢do para pessoas €122.129,20 €145.002,05
{7co_ml_)eﬁt;iénda/lncapat;idades“ B ‘ R

69



PRESTAGAO DE CONTAS INDIVIDUAL DE 2022

Relatério de Gestzo

)

CAPITULO IV - TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS PARA 0 MUNICIPIO DE ALMODOVAR

A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, que aprova a Lei-quadro da transferéncia de competéncias para
as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, dispoe que as competéncias elencadas ao
longo do seu articulado consideravam-se transferidas, automaticamente, para as autarquias locais
e entidades intermunicipais a 1de janeiro de 2021, sendo que estas poderiam ser efetuadas de forma
gradual em 2019 e 2020. Na sequéncia da publicagdo do Decreto-Lei n.° 55/2020 e Decreto-Lei n.°

56/2020, ambos de 12 de agosto, o prazo de obrigatoriedade de assungdo universal das competéncias

no dominio da Agao Social, Educacdo e da Satde encontrava-se fixado em 31 de marco de 2022.

Em relac3o ao ano de 2022, a Camara Municipal assumiu, tacitamente, o exercicio das seguintes

competéncias:

QUADRO 32 - Transferéncias de Competéncias para o MA

Peliberacao
gos Orqaos

2U1Y e 2U40

PRAIAS Decreto-Lei n.° 97/2018 de 27.11 N3o aceitar
EXPLORAGAQ DAS MODALIDADES AFINS DE o
JOGOS DE FORTUNA OU AZAR Decreto-Lei n.® 98/2018, de 27.11 Nao aceitar 01-01-2021
VIAS DE COMUNICAGAQ Decreto-Lei n.° 100/2018, de 28.11 N3o aceitar
JUSTICA Decreto-Lei n.° 101/2018, de 29.11

AGUES DE BOMBEIROS Decreto-Lei n.° 103/2018, de 29.11
ESTRUTURAS DE ATENDIMENTO AO CIDADAO Decreto-Lei n.° 104/2018, de 29.1 Aceitacia
HABITAGAQ Decreto-Lei n® 105/2018, de 29.11 a
PATRIMONIO IMOBILIARIO PUBLICO SEM
UTILIZACAQ Decreto-Lei n.° 106/2018, de 29.11
ESTACIONAMENTO PUBLICO Decreto-Lei n.° 107/2018, de 29.11
PROTECAQ E SAUDE ANIMAL Decreto-Lei n.° 20/2019, de 30.01 N&o aceitar 01-01-2021
EDUCACAO Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30.01 Aceitacio
CULTURA Decreto-Lei n.° 22/2019, de 30.01 Nao aceitar 01-01-2021
TRANSPORTE EM VIAS NAVEGAVES INTERIORES Decreto-Lei n.° 58/2019, de 30.04 Nao aceitar 01-01-2021
AREAS PORTUARIAS Decreto-Lei n.° 72/2019, de 28.05 No aceitar 01-01-2021
TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS DOS . .
MUNICIPIOS PARA AS FREGUESIAS Decreto-Lei n.° 57/2019, de 30.04 Nao aceitar 01-01-2021

Encontra-se em anexo Tabela Complementar inerente a concretizacdo de descentralizagao de
competéncias no Municipio de Almodadvar, sendo que com a aceitagdo da transferéncia destas
competéncias, o Municipio de Almodédvar adquiriu responsabilidades no planeamento, na gestao e

na realizagdo de investimentos que se mostraram necessarios.
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CAPITULOV - IMPACTO FINANCEIRO DO CORONAVIRUS SARS-COV-2

No exercicio de 2022, o impacto da COVID-19 na atividade municipal continuou a faz-se sentir em
varias dimensdes, ainda que em menor escala, nomeadamente no exercicio das atribuicdes e

competéncias e na estrutura das despesas e receitas e na adaptacdo e eficacia operacional dos

icos. LX |
- %&

Para promover e garantir a capacidade e continuidade de resposta no ambito desta pandemia, o
Municipio aprovou as medidas excecionais e temporarias de natureza financeira relativas a

Prevencao e Mitigagdo adotadas durante o periodo de Estado de Calamidade e Alerta, Medidas

3

Municipais de Assisténcia e de Apoio e Protegdo Social, que se discriminam:

— Uso de mascara de acordo com a legislagdo em vigor (Despacho n.° 63/2022, de 03 de maio
de 2022, remetido para conhecimento da Camara Municipal na sua reunido ordinaria de 18
de maio de 2022, conforme ata n.° 11/2022 fls. 188);

— Isengdo do Pagamento de Taxas pela Ocupacdo do Espago Publico com a Instalagdo de
Esplanadas, respetivas regras de instalacdo e Suportes Publicitarios, a vigorar até 31 de
dezembro de 2022 (medida aprovada em reunido ordinaria da Camara Municipal de 05 de
janeiro de 2022, conforme ata n.° 1 /2022 fls. 4 e 5);

— Isencao de pagamento da mensalidade relativa aos meses de dezembro de 2021 e janeiro
de 2022 da Escola de Natac3o e as Aulas de Grupo (medida aprovada em reunido ordinaria
da Camara Municipal de 19 de janeiro de 2022, conforme ata n.° 02 /2022 fls. 33 e 34);

— Realizagdo de campanha de testes rapidos de antigénio (TRAg) de uso profissional na
Unidade Mdvel de Salde, através de Protocolo celebrado entre o Municipio de Almoddvar,
ULSBA - Unidade Local de Satde do Baixo Alentejo, EP.E. e Laboratdrio de Andlises Clinicas
de Beja, Lda.

- A celebracdo do presente Protocolo nao determinou encargos ou contrapartidas
financeiras para o Municipio;

- Protocolo denunciado em 07 de margo de 2022, com efeitos imediatos, conforme
Despacho da Senhora Vice-Presidente fundamentado no Artigo 2.° da Portaria n.°
105/2022, de 28 de fevereiro e intencdo demonstrada na reunido de Conselho de
Ministros de 03 de marco de 2022, em manter a estratégia de levantamento das medidas

de contencgao.
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Quadro 34 - Despesas Pagas Liquidas Com Medidas De Combate Aos Efeitos De COVID-

Total

(em euros)

Despesas com Pessoal | 655,18
Aquisigia de bens e servigos ' ' i O N9m2eT
| Juros e outros encargos R i SR ET TRl
 Transferéncias correntes ' } ' ) 000
' Outrasdespesas correntes ' T -~ 28598 R
Aqmsciodebeﬂsde e R RS S S T B R e R R DR
;”T‘;gngfgrgﬁaggd’eg,,}t';("" T - ==
T —— S —
»Outrasdespesasdecapnal e

De referir que o conjunto de medidas de resposta publica a crise da COVID-19, nos seus variados
dominios, foi objeto de mensurac3o e de reporte regular a DGAL, incluindo-se todas as despesas
realizadas pelo Municipio na prevengao, contengdo, mitigagdo, tratamento da doenca e reposicao da
normalidade, no sentido de dar a conhecer a dimensao e o impacto financeiro das medidas

associadas a esta crise.

Posto isto, e perante a recomendacao e alerta proferida pelo 7ribunal de Contas no seu documento
remetido em 01/06/2020, divulgado por intermédio da Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses, entendemos crucial, por questdes de responsabilidade e transparéncia, incluir ainda
neste documento, ainda que respeite ja ao exercicio de 2022, a informacao referente as medidas

adotadas pelo Municipio de Almoddvar relacionadas com a COVID-19.

Assim, podemos concluir que a pandemia continua a condicionar as politicas do municipio e as suas

respetivas receitas e despesas.
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\
CONSIDERAGOES FINAIS )RQ/
Neste relato procurou cumprir-se a funcdo de explicitar, o mais claro possivel, o que foi o ; / L
desempenho das atividades do Municipio no decurso do ano de 2022. Orientou-se este relato com Z/
preocupacoes de verdade e transparéncia. \

Assim, no cumprimento da alinea /) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com o n.° 2 do artigo 132.° da Lei n.° 75-B/2020, de 31 de dezembro (LOE), submetem-se a
aprovagao da Camara Municipal os documentos de prestacdo de contas do exercicio de 2022, i

constituidos por:

= Relatdrio de Gest3o;

= Demonstragao do Desempenho Orcamental:

*  Demonstragao da Execugao do Plano Plurianual de Investimentos (PPI);
= Demonstragao da Execucao das Atividades Mais Relevantes (AMR);

= Fluxos de Caixa;

= Demonstragao da Execucao Orcamental da Receitg;

= Demonstragao da Execucao Orcamental da Despesg;

= Balango;

= Demonstracao de Resultados por Natureza; e,

= Qutros Documentos.

para que, possam ser submetidos a votag3o e apreciacdo da Assembleia Municipal, nos termos da
alinea ) do n.° 2 do artigo 25.° da ja citada Lei e remetido para o Tribunal de Contas, conforme
disposto no Anexo | da Resolugdo n.° 04/2001 - 2.* Secdo, do Tribunal de Contas, publicada na
|l Série do Digrio da Republica, de 18 de agosto de 2001, alterada pela Resolugdo n.° 6/2013 - 2.°
Secao, e da Resolucdo n.° 2/14, de 27 de novembro, com observancia, quer do disposto no n.° 7 do
Art.® 3.° da Lei n.° 1-A/2020, de 19 de margo, alterada pela Lei n.° 13-B/2021, de 5 de abril, quer do
Decreto-Lei n.° 6-D/2021, de 15 de janeiro.
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FATOS RELEVANTES OCORRIDOS AP(GS 0 TERMO Do EXERCICIO

Aquando da elaboracdo das GOP e Orgamento para o ano de 2022, A Divisao Administrativa e
Financeira efetuou uma previsao dos gastos com pessoal com base na conjuntura legal do momento,
todavia, por forca da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 51/2022, de 26 de julho, que produziu os
seus efeitos com retroatividade a janeiro de 2022, foram aprovadas novas medidas de valorizagao
remuneratdria dos trabalhadores em fungdes publicas, procurando-se assim, designadamente,
conferir atencdo aos salarios mais baixos, com traducdo na atualizagdo da base remuneratdria dos
assistentes técnicos e apostar na valorizacdo da carreira geral de técnico superior, enquanto
elemento de atratividade no sentido de oferecer um percurso profissional com futuro da

Administracdo Publica.

Paralelamente a estas alteracges que resultaram na valorizagdo remuneratdria destas carreiras
foi, igualmente e com efeitos a 01 de outubro de 2022, fixada uma atualizagdo do valor do subsidio
de refeicdo e, em 2023, decorrente da aplicagdo do Decreto-Lei n.° 84-F/2022, de 16 de dezembro
foram previstas novas alteracfes da estrutura remuneratdria das carreiras, prevendo-se ainda um
aumento extraordinario intercalar de 1% nos vencimentos dos trabalhadores em fungdes publicas,
a pagar com retroatividade ao més de janeiro de 2023, e 0,80€/dia no valor do subsidio de refeigdo,
que passara a ser de 6,00 euros/dia. Da mesma forma, também o aumento do subsidio de refeicdo

tera retroativos a janeiro.

Decorrente deste cenario, houve e havera a necessidade de promovermos aos constantes ajustes
orcamentais que implicam sucessivos acréscimos do montante afeto a rubrica dos gastos com

pessoal, levando ao aumento destas despesas quer em 2022, quer em 2023.

Para além destes fatores determinantes, n3o ocorreram outros factos relevantes que possam
alterar os pressupostos na base dos quais este documento é produzido.
Pagos do Municipio de Almodadvar, aos 10 de abril de 2023.

O Pr nte da Camara Municipal,

VW\W/\

/Dr: Anténio Manuel Ascengdo Mestre Bota/

75



