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INTRODUCAO

Neste documento, apresentamos a Prestago de Contas do Municipio de Almoddvar do exercicio de

2021.

2021 Ficara negativamente marcado, mais uma vez, pelo combate a pandemia causada pelo virus
COVID-19. Mais um ano desafiante e sem precedentes, assolado por uma pandemia onde Portugal e
o Mundo atravessam uma condic3o sui generise tal crise esta longe de ter apenas repercussoes na
salde publica, arrastando, concomitantemente, uma crise econdmica e social de proporgdes nunca
vistas nas Ultimas décadas, exigindo dos Municipios um esforco adicional. O Municipio da Almodavar
n3o se deteve perante as dificuldades e tem sido capaz de promover o apoio necessario a populagao,
a0 movimento associativo, instituicdes de dmbito social, agrupamentos de escolas, comércio e
restante tecido empresarial, bem como a todos quantos combatem o virus na primeira linha, através
de medidas e investimentos imprevistos e readaptados. Trabalhdmos muito, com grande dedicacao
e entrega a causa publica e, como sempre, abragdmos a nossa missdo com muito trabalho,
resiliéncia e vontade de superacdo e sentimo-nos realizados com os resultados que alcangamos.

Mantivemos o que fizemos bem e melhoramos o que foi necessario.

0 impacto da pandemia na atividade municipal tem-se feito sentir em varias dimensdes,
nomeadamente no exercicio de competéncias, na estrutura das despesas e receitas e na adaptagao
operacional dos servicos. Neste panorama, os desafios que se colocaram em 2021 tiveram um
impacto muito relevante, quer do lado da despesa, quer do lado da receita, com consequéncias

marcantes em termos de resultado do exercicio.

Acrescido a este desafio, adicionamos a efetiva aplicacdo do sistema contabilistico em vigor, o
Sistema de Normalizac3o Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo

Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, na sua atual redagao.

0 Decreto-Lei n° 192/2015, de 11 de setembro referia que durante o ano de 2016 todas as entidades
plblicas deviam assegurar as condicdes e tomar as decistes necessarias para a transigao para o
SNC-AP, no entanto, os varios adiamentos levaram ao atraso deste processo e, em 2020, o Municipio

de Almoddvar, deu os seus primeiros passos com vista a sua implementacao.

0 SNC-AP passou a contemplar os subsistemas de contabilidade orcamental, contabilidade

financeira e contabilidade de gestao, todavia, e por mais que Municipio de Almoddvar se tenha
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empenhado na implementagdo das normas contabilistas estabelecidas no supracitado Decreto-Lei,
no ano de 2021, face as exigéncias de um ano ja marcado por muitas mudancas com forte impacto,
por forca das alteragoes do referido referencial contabilistico, a que se veio, depois, somar o impacto
da pandemia com efeitos varios, desde logo, quanto a organizagdo das equipas e do trabalho e as
prioridades a atender, apenas conseguiu encetar os procedimentos inerentes a real implementac3o

da contabilidade de gestao, criando neste contexto trés centros de custos.

Posto isto, € elaborado o presente relatdrio que analisa ndo s6 a execucdo do orgcamento do
Municipio de Almodévar em 2021, como analisa a sua situagdo econdémico-financeira, apresentando

em anexo as demonstragoes financeiras.

Posteriormente, o Municipio remetera a DGAL e ao Tribunal de Contas os documentos de prestacdo

de contas, e disponibiliza-los-a no seu sitio eletronico.

Salienta-se, ainda, que nos termos do Regulamento de Controlo Interno, desencadearam-se varios
procedimentos técnicos/contabilisticos para a elaboragdo de Planos de Pagamentos mensais, que

permitiram acompanhar a evolugao sistematica da divida global do Municipio.

Na mesma linha de orientagdo, mensalmente, foram elaboradas informacdes enderecadas aos
orgdos municipais, nas quais se descrevia, pormenorizadamente, a situagao financeira do Municipio,
sendo de realcar igualmente que as unidades organicas do Municipio procedem constantemente a

elaboragdo de relatorios de atividade, submetidos a consideracdo dos drgaos municipais.

Assim, nos termos da alinea /) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redacao, a qual estabelece o regime juridico das Autarquias Locais, é da competéncia da
Camara Municipal elaborar e aprovar os documentos de prestacio de contas e submeté-los a

apreciacao e votacdo da Assembleia Municipal.

Nesta conformidade, cabe a Assembleia Municipal apreciar os documentos de prestacio de contas
individuais, na sua sessao ordindria de abril do ano seguinte aquele a que respeitam, de acordo com
o disposto na alinea l) o n.° 2 do artigo 25.° da referida disposic3o legal e nos termos do n.° 1 do

artigo 76.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua vers3o atual.

Dando cumprimento ao disposto no n.° 3 do art.’ 76.° do regime financeiro das autarquias locais,
apresenta-se, igualmente, documento elaborado pela Sociedade de Revisores Oficiais de Contas
nomeada pela Assembleia Municipal que contém a Certificacdo Legal de Contas do Exercicio, nos

termos previstos no art.’ 77.° daquele normativo.
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Sao ainda apresentadas as declaragdes relativas aos compromissos plurianuais, pagamentos e
recebimentos em atraso, existentes a 31 de dezembro de 2021, conforme estabelecido no n.° 3 do

artigo 15.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redac3o.

Chegamos até aqui com o apoio de todos! E é assim que queremos continuar.

0 Presidente da Camara,

\/\/\

Antonio Manuel Ascencdo Mestre Bota

Os Vereadores,
RSN e/
Lucinda Maria Marques J;rge Jodo de ﬁeus Lopes_/l;'ze{e/ra

/723’&_:&;6'@ W - - D\

v
Ana D/ﬁnuela Jesus Guerreiro Carmo Antonio Jose Messias ? Rosario Sebastido \
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CONTEXTO MUNICIPAL — PRINCIPAIS RESULTADOS

Relativamente ao Municipio de Almodavar, no exercicio de 2021, destacamos, de forma sintética, os %

seguintes resultados, que evidenciam o reforgo de consolidagdo do equilibrio financeiro:

— 0 Municipio cumpriu o limite de divida total, previsto no artigo 52.° e artigo 54.° do Regime %_
Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais. Ou seja, ndo ultrapassou, \
em 31 de dezembro, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios K
Y

anteriores, apresentando uma margem de €11.471.723,14;

0 Municipio apresentou ainda: %7

— Uma taxa de execucio do orcamento da receita de 74,54%, em termos de cobranga liquida,
e de 68,88%, em termos de despesa paga;

— 0O acréscimo da receita corrente de cerca de 1.071 mil euros, face ao ano de 2020,

— As despesas com o pessoal registaram um aumento de 11%, face ao valor executado em
2020

— As despesas efetuadas com aquisicoes de bens e servicos aumentaram 12,63%
comparativamente ao ano de 2020;

— 0 aumento da divida de médio e longo prazo, em 8,054% (270 mil euros), devido a utilizagdo
de 750.000,00€ do Empréstimo contratado junto do BPI, no valor de 1.760.000,00€, que se
encontra, nesta data, totalmente utilizado;

— Na 6tica patrimonial destaca-se, pela segunda vez, umresultado liquido do periodo negativo
de -774.069,31€, um resultado explicado, em parte, por mais gastos e pela queda de
rendimentos; Esta quebra, reflete o efeito severo da pandemia COVID-19 no contexto das
empresas e nas familias, e por conseguinte, também nos rendimentos do Municipio e nos
seus gastos por relagdo com medidas especificas relacionadas com a emergeéncia.

— 0 Municipio apurou um saldo orcamental para a geréncia seguinte de €1.662.086,53;

—> Nos termos da alinea e) do artigo 3° da Lei n.° 8/2012 (Lei dos Compromisso), de 21 de
fevereiro, «Pagamentos em Atraso» sdo os valores em divida que permanegam nessa
situacdo mais de 90 dias posteriormente a data de vencimento acordada ou especificada na
fatura, contrato, ou documentos equivalentes, sendo que no final de 2021 o Municipio ndo

possuia qualquer divida nesta situagdo.
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CAPITULO | - ORGANIZAGAO MUNICIPAL E RECURSOS HUMANOS

ORGANIZAGAO E ESTRUTURA POLITICA: | "
0 Governo local ao nivel municipal compreende um 6rgéo deliberativo (Assembleia Municipal) e 6
um 6rgdo executivo (Camara Municipal), eleitos por sufragio direto e universal de base territorial t\ [
(concelho).
0 drgdo deliberativo tem poderes de fiscalizagdo sobre o executivo municipal e delibera sobre as ‘
matérias mais importantes para o Municipio, sob proposta da Camara Municipal, nos termos da %

Lei.

Pode igualmente pronunciar-se sobre outras matérias de interesse para o Municipio e receber
peticoes dos cidadaos e das suas organizagoes.

Por sua vez, a Camara Municipal tem por miss3o definir e executar politicas que promovam o
desenvolvimento do Concelho nas diferentes areas do governo local e conforme atribuigoes

definidas na Lei.

ESTRUTURA PoLiTicA
ORGAO DELIBERATIVO

A Assembleia Municipal de Almoddvar é constituida por 21 deputados, dos quais 15 respeitam a
membros eleitos diretamente e os restantes 6, sao os eleitos para Presidentes das Juntas de

Freguesia.

No seguimento das eleicdes realizadas em 26 de setembro de 2021, a estrutura da Assembleia

Municipal a data de 31.DEZ2021 apresentava a seguinte composicao:

1{"'" \

\
J
v

MBVEROS DA ASSEVE BAMUNCPAL. DRETAVENTE ELATOS FRESDENTES DAS JUNIAS CE FREGUESIA
S - 11MEMBROS S - 6 MMRB

Unido das Freguesias de Almodévar e Graga de Padrdes:

Francisco Manuel Valadas Abreu, id
o= TR TR e pesiee Domingos Manuel Romba Guerreiro
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Filipa Isabel Ribeiro de Sousa

Alexandre Guerreiro Figueiredo Junta de Freguesia de Aldeia dos Fernandes: José
Germano Silvestre
Maria Fernanda Belchior Caetano Guerreiro

Maria Cristina Martins Bras Germano

i Junta de Freguesia do Rosario: Francisco Manuel
Antonio Manuel Horta Fontinha Gongalves da Luz

Jodo Manuel dos Santos Romba Guerreiro

Sandrina Madeira Casimiro 5
Junta de Freguesia de Santa Cruz: Eduardo Joseé Dias

Marilia da Conceicdo Guerreiro Gongalves /

Rui Manuel Gaspar Cortes Guerreiro

Helena Isabel Teixeira Bardao Junta de Freguesia de S. Barnabé: Antdnio Manuel Silva
Amaro

PPD/PSD - 4 MEMEROS

Unido das Freguesias de Santa Clara-a-Nova e Gomes

. Aires: Dario Martins Guerreiro
Vitor Manuel Libanio Afonso

Ana Isabel Teixeira Guerreiro

TorAL DE MeMBROS: 21

Pedro Manuel Bita Messias e Melo Franco

Ruben Daniel Fernandes Guerreiro
ORGAO EXECUTIVO

0 atual executivo tomou posse no dia 15 de outubro de 2021, no seguimento das eleices realizadas

em 26 de setembro de 2021.

Das eleigdes resultou a seguinte estrutura do orgdo executivo:

= Apoioas Freguesias
lvimento Economi
« Administrag3o Local . g.;ear;vo vimento Economico e

i Finan;?s = 3 Abastecimento de Agua,

. C?m}.lmca(;ao, BECEate o Saneamento e Higiene Urbana

2 g‘l:tr’:sca:ﬁblicas Ordenamento do Territorio e

Instrumentos de Gestao Territorial

Informagao Cadastral, Gestao
Florestal e Areas Protegidas

= Protecdo Civil

= Satide Publica e Seguranga dos
Alimentos

* Protegdo e Satide Animal

= Acao Social

= Juridico, Contencioso e Auditoria

= Desenvolvimento Economico e
Social

= Ambiente

= Turismo

Presidente da Cirmara Anténio Manuel Ascencio Mestre Bota Vereadora: Lucinda Maria Marques Jorge
(Designada Vice-Presidente- Despacho n.° 180/202])
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= Administragao Local

= Juridico, Contencioso e Auditoria
= Habitagdo

= Gestdo Urbanistica

= Equipamento Rural e Urbano

= Comunicagao, Imagem e Relagoes
Publicas
= Transportes e Vias de Comunicagao
= Patrimonio e Cultura

Educac3o, Ensino e Formagao
L CIESEL

Desporto e Tempos Livres 1
Juventude

Vereadora: Ana Manuela de Jesus Guerreiro do Carmo

= Transportes e Vias de Comunicagao

= Modalidades Afins de Jogos de
Fortuna e Azar

= Energia

Vereadar Joo de Deus Lopes Pereira

= Sem pelouro atribuido

Vereadar Antdnio José Messias do Rosirio Sebastido

RECURSOS HUMANOS

0 Municipio de Almoddvar, para o exercicio das atribuicbes que lhes estdo cometidas, em 31 de
dezembro de 2021, contava com 283 trabalhadores, distribuidos pelas diferentes unidades organicas
e no Agrupamento de Escolas de Almodavar, apresentando a respetiva estrutura organica dos

servicos a seguinte configuragao:
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e b

owe
E ';',‘%; CAMARA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE ALMODOVAR

Presidente

[

Vereagao

Gabinete de Apoio
Pessoal

- Gabinete de Comuincagao e Imagem
- Gabinete Municipal de Prote¢ao Civil @ de Ordenamento Florestal
ete de Apoio aa Di

E e Secial

- Gabinete de Promogao e Divulgagae Turistica
- Gabinete Juridico ¢ de Auditenia

- Gabinete de Apoio as Freguesias

- Gabinete Vetennario Municipal

- Gabinete de Apolo ao Municipe

DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
(DAF)

Cargo Dingente de 2.° Grau

- Servigos Gerais ¢ Administrativos

- Secgao de Contratos. Execugoes Fiscals e
Contraordenagoes

- Secgdo de Contabilidade

- Tesouraria

- Secgdo de Patrimdnio. Contratagdo Publica ¢
Ammazém

- Servico de Metrologia

- Servigo de Informatica e Telecomunicagdes

- Secgdo de Recursos Humanos

DIVISAO DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E
GESTAO TERRITORIAL (DOSUGT)

Cargo Dingenle de 2.° Grau

- Secgao Administrativa de Obras Publicas

- Servigas de Produgao e Gestio de
Equipamentos Municipais

- Gabinete de Projeto e Estudos de Engenhana
- Gabinete de Saude Pablica

- Secgao Administrativa de Obras Patticulares
- Gabinete de Planeamento ¢ Ordenamenta do
Temtdno

- Gabinete de Gestao Urbanistica

- Gabinete de Projetos Municipais

UNIDADE ORGANICA DE GESTAO
AMBIENTAL. HIGIENE PUBLICA E ESPACOS
VERDES

Cargo Dirigente de 3.° Grau

- Servigo de Planeamento e Gestao Ambiental
- Servigo de Higiene PUblica e Espagos Verdes

DIVISAO DE INTERVENGAD SOCIAL.
EDUCAGAQ. CULTURA. DESPORTO E
JUVENTUDE (DISECDJ)

Cargo Dinigente de 2.° Grau

- Servigos Administrativos

- Gabinete de Ecucagao

- Gabinete de Cultura

- Servigo de Museclogia. Arqueoioge e
Patriménio

- Gabinete de Agao Sccial e Psicologia

- Gatinete de Desporto

- Gabinete da Juventude

- Gabinete de Apoio 30 Movimento Associativo
- Universidade Sénice de Almoddvar

- Gabinete de Planeamento e Gestao
Financeira

A atividade desenvolvida ao longo do ano de 2021 ajustou-se por uma gestao de recursos humanos

alinhada com a atual conjuntura econdmica e, naturalmente, com o enquadramento legal vigente.

Nos termos do nimero 4 do artigo 28.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada e
publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o Mapa de Pessoal do Municipio integra os

documentos previsionais do Municipio.

No ambito do dever de informacgdo, a Camara Municipal procedeu, dentro dos prazos legalmente
definidos, ao carregamento e atualizagdo dos dados respeitantes a sua caraterizagao e dos seus

recursos humanos.

A execucdo ao longo do ano das atividades relacionadas com a gestao de recursos humanos da
origem a um conjunto de indicadores que se encontram elencados no Balango Social, cuja
elaboracdo é obrigatoria para todos os servicos da Administragdo Plblica, com mais de 50

trabalhadores, por forca da aplicagdo do Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de outubro.

n
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Atualmente, a obrigacdo de reporte por parte dos Municipio do Balango Social é efetivada junto da

DGAL, via plataforma SIIAL E também igualmente nesta plataforma que sdo efetuados toda uma

série de reportes relacionados com a gest&o de recursos humanos nas autarquias.

/46/

Da analise de alguns destes reportes, nomeadamente, do ja referido Balango Social e do reporte de

Pessoal ao Servigo, produziu-se a seguinte informagdo que reflete a evolugdo dos rcios dos

Recursos Humanos do Municipio de Almodévar:
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GRAFICO 1 - EvoLugho Do NiMEro De
TRABALHADORES

0 ano de 2021 distinguiu-se por um
aumento significativo do nimero de
efetivos comparativamente aos Ultimos
10 anos, em parte, devido as admissdes
verificadas na  sequéncia  dos
procedimentos concursais e de
reservas de recrutamento abertos no
exercicio.

No final do ano de 2021, a Camara
Municipal de Almoddvar registava 283
trabalhadores, verificando deste modo
um aumento de 19 trabalhadores.

GRAFICO 2 - Evowugio Do NUMero De
TRABALHADORES, POR GENERO

No ano 2021, a disposicdo dos
trabalhadores por género era de 43,46%
homens e de 56,54% mulheres.

Verificou-se um aumento expressivo
nos trabalhadores do sexo feminino
comparativamente aos Ultimos anos. Ja
no sexo masculino o ano de 2021
encontrava-se praticamente com a
mesma expressao registada em 2013.
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No ano de 2021, confirma-se uma
predominancia do grupo profissional
dos Assistentes Operacionais 53,12%,
seguindo-se o grupo dos Assistentes
Técnico com 25,09%.

E de realgar que estes dois grupos
profissionais distinguem-se no todo,
com 78,21%, alcangando a maioria do
ndmero de efetivos do Municipio.

Quanto ao género, cumpre-nos analisar
que a grande disparidade,
relativamente ao ano anterior, verifica-

Dirigente Técnico Superior Assistente Assistente Informatica Outros Grupos

Técnico Operacional

Num ano novamente marcado pela pandemia causada pela doenca Covid-19, o Municipio, também

viu a sua atividade afetada pela pandemia.

A area do recrutamento e da mobilidade viu a sua atividade afetada pela Covid-19, que motivou o
atraso na tramitacdo dos procedimentos concursais de recrutamento, dada a dificuldade de

aplicagdo dos métodos de selecdo que exigem a presenca dos candidatos.

Por outro lado, a pandemia COVID-19 determinou as linhas de atuagdo da DAF - Seccao de Recursos
Humanos durante todo o ano, tendo sido necessario tragar novas prioridades e reajustamentos em

matérias importantes de gestdo dos seus trabalhadores.

Este contexto de excecdo exigiu que fossem tomadas medidas no ambito da reorganizagdo do
trabalho em todas as unidades organicas do municipio, com recurso entre outras ao regime de
teletrabalho, aos horarios rotativos, desfasados e as escalas de trabalho presencial, para garantir
aos trabalhadores as condicbes de trabalho seguras e de protecdo a doenga COVID-19 e em

simultaneo, manter o servigo diariamente prestado a todos os municipes.

Neste ambito, a opgdo pelo trabalho a distancia quando as fungdes exercidas eram adequadas
trouxe novos desafios a gestdo de recursos humanos. O teletrabalho passou a constituir um regime
de trabalho de importancia fulcral para assegurar os servigos permitindo ao mesmo tempo a

seguranga dos seus trabalhadores.

De igual forma, a gestao do trabalho presencial exigiu que fossem tomadas medidas em termos de

reorganizacdo dos postos de trabalho, com a redefinigdo de horarios, do acesso aos edificios, de

se na carreira de Assistente Técnico.
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higienizagdo dos espacos e do reforco da disponibilizacdo de equipamentos de protecao individuiﬁ

£

para protecdo dos trabalhadores que pela natureza das suas fungoes, inclusivamente de servigo:

essenciais, tiveram de estar fisicamente nas instalagdes municipais ou nas ruas de Almodadvar.

No ano de 2021, também se registou um aumento do nimero de candidaturas as medidas destinadas
3 ocupagdo de cidad3os desempregados, tendo sido apresentadas candidaturas ao IEFP, no ambito
da Medida Emprego Insercdo, Medida Emprego Insercdo + e da Medida de Apoio ao Reforgo de
Emergéncia de Equipamentos Sociais e de Satide, medida esta de carater temporario e excecional,
instituida pelo Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de marco, na atual redagdo), a qual pretende apoiar
a realizacdo de trabalho socialmente necessario e garantir o servigo efetuado nas instituicoes
publicas e do setor solidario que realizem atividades na area social e da saude, durante a pandemia

da doenca COVID-19. De todas estas medidas resultou, designadamente, a afetagao de 49 pessoas.

Porque a formac3o continua visa promover a atualizagao e a valorizagao pessoal e profissional dos
trabalhadores, em consonancia com as politicas de desenvolvimento, inovagao e mudanca da
administrag3o autarquica, no ano de 2021, foram ministradas um total de 2.142,00 horas de formagao

interna e externa. Estas a¢6es abrangeram um universo de 124 formandos.

Finalmente, e pese embora as condicionantes decorrentes da pandemia provocada pela Covid-19, foi
possivel recrutar 5 trabalhadores portadores de deficiéncia, ao abrigo da Medida Emprego Apoiado

em Mercado Aberto e enquadrar igualmente 1 estagio no ambito do PEPAL

CAPITULO |l — REPORTING FINANCEIRO

0 SNC-AP traz uma nova vis3o de prestacdo de contas que integra, para além do cumprimento legal,
também, a harmonizagso, a credibilidade, a transparéncia e a comparabilidade das contas publicas,
tanto a nivel interno, como a nivel internacional. O foco esta cada vez mais no reporte de informagao
atil (financeira e ndo financeira), que reflita, de forma dindmica, as mudancas que ocorrem nas

entidades publicas e nas necessidades sentidas pelos utilizadores.

Este novo normativo é constituido pelos subsistemas de contabilidade orgamental, de contabilidade
financeira e de contabilidade de gestdo. A contabilidade orgamental visa permitir um registo
pormenorizado do processo orcamental. A contabilidade financeira, que tem por base as normas
internacionais de contabilidade pUblica, permite registar as transacoes e outros eventos que afetam

a posicdo financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa. A contabilidade de gestao
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Neste capitulo é efetuada uma analise da contabilidade orcamental, financeira e de gestdd. ¢ 6

permite avaliar o resultado das atividades e projetos que contribuem para a realizagdo das politicas

publicas e o cumprimento dos objetivos em termos de servigos a prestar aos cidadaos.

Destacamos as divergéncias existentes entre os valores referentes a rendimentos e gastos
(contabilidade financeira) e de receitas e despesas (contabilidade orgamental) pela natureza distinta

dos conceitos aplicados em cada uma.

Os valores apresentados sdo expressos na unidade monetaria Euro.

1. ANALISE ORCAMENTAL

No ano de 2021 a receita cobrada atingiu os 18.867.424,54 euros, verificando-se uma diminuigao de

6.109.492,56 euros relativamente a receita corrigida que atingiu os 24.976.917,10 euros.

De seguida, no quadro 1 podemos analisar, em detalhe, a receita orcamentada, a corrigida e a

cobrada no ano de 2021.

Quadro 1 - Analise orcamental da receita

Orgamento da Receita Receita Corrigida

Analise Orgamental 01-01-2021 31-12-2021

Receita Corrente 13 679 868,00 13 679 868,00 12 390 331,69 90,57%
Impostos Diretos 1253100,00 1287 842,00 1220 524,56 94,77%
Impostos Indiretos 1000,00 1000,00 - 0,00%
Taxas, Multas e Outras Penalidades 239 960,00 252 910,00 215 515,94 85,21%
Rendimentos de Propriedade 338 000,00 338 200,00 335 186,20 99.11%
Transferéncias Correntes 11200 698,00 11187 606,00 10127 226,80 90,52%
Vendas de bens/servigos correntes 637 110,00 607 310,00 £491389,13 80,91%
Outras Receitas Correntes 10 000,00 5 000,00 489,06 9,78%
Receita de Capital 8 013 530,00 8 213 530,00 3394 714,85 £41,33%
Venda de Bens de Investimento 46100,00 46100,00 - 0%
Transferéncias de Capital 7167 430,00 7 402 260,00 2 644 714,85 35,73%
Passivos Financeiros 750 000,00 750 000,00 750 000,00 100,00%
Outras Receitas de Capital 50 000,00 15170,00 - 0,00%
Outras Receitas - 308351910 3082 378,00 99,96%
Reposigoes ndo Abatidas nos = 5 000,00 3858,90 71,18%
pagamentos

Saldo da Geréncia Anterior - 307851910 3078519,10 100,00%

Total da Receita 21 693 398,00 24976 917,10 18 867 424,54 75,54%
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Areceita corrente cobrada face a receita corrente corrigida teve uma execugdo de 90,57%. Arubrica

em destague é a de Transferéncias Correntes cujo montante de receita cobrada atingiu os /(Yé/
10.127.226,80 euros, com uma taxa de execucdo de 90,52%. Neste grupo distinguem-se as receitas

provenientes do Fundo de Equilibrio Financeiro, no valor de 8.212.589,00 euros.

A receita de capital cobrada apresenta uma execucdo de 41,33% face a receita de capital corrigida. ‘ -
Transferéncias de Capital ¢ a rubrica em destaque neste grupo, atingindo os 2.644.714,85 euros e 5:
uma taxa de execucdo de 35,73%. Neste item realgam-se as receitas provenientes do Fundo de

Equilibrio Financeiro, no valor de 912.510,00 euros, do artigo 35.°, n.° 3 da Lei n.° 73/2013, no valor de k

924.657,00 euros e as transferéncias provenientes de projetos co-financiados, no valor de
692.000,06 euros.

A receita total cobrada (18.867.424,54) face ao total da receita corrigida (24.976.917,10) apresenta

uma execucao de 75,54%.

No quadro 2 esta espelhada a decomposicdo da despesa orcamentada, a corrigida e a paga por

grandes grupos.

Quadro 2 - Anélise orgamental da despesa

Orcamento da Despesa Dotagdo Corrigida

01-01-2021 31-12-2021 BegpesaFaga Toxa Bxecucid

Despesa Corrente 13179 868,00 13 679 868,00 10 749 17,66 78,58%
Pessoal 6254 765,00 6200 915,00 5563 201,05 89,72%
Aquisicdo de Bens e Servigos 5148 930,00 5 464 539,00 3440 039,02 62,95%
Juros e Outros Encargos 34 630,00 31625,00 16 636,96 52,61%
Transferéncias Correntes 1411218,00 1673 394,00 1489 654,42 89,02%
Outras Despesas Correntes 330 325,00 309 395,00 239 640,21 77,45%
Despesa Capital 8 513 530,00 11297 049,10 6 456 166,35 57,15%
Aquisigdo de Bens de Capital 7243 551,00 9354 336,10 5 000 424,03 53,46%
Transferéncias de Capital 77 459,00 1417 014,00 970 862,88 68,51%
Ativos Financeiros 1010,00 48189,00 48 079,00 99,77%
Passivos Financeiros 497 500,00 477 500,00 436 800,44 9,48%
Outras Despesas Capital 10,00 10,00 - 0,00%

Despesa Total 21693 398,00 24,976 917,00 17 205 338,01 68,88%

A despesa corrente paga apresenta uma execucdo de 78,58%. Para este resultado contribuiram

praticamente todas as rubricas deste grupo, a excegdo da rubrica de Juros e Outros Encargos cujo
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montante de despesa paga atingiu 16.636,96 euros. O realce pertence a rubrica de Pessoal cujo

montante de despesa paga atingiu, no final de 2021, os 5.563.201,05 euros e uma execugdo de 89,72%.

A despesa de capital paga regista uma execucao de 57,15%. A rubrica em evidéncia é a de Aquisi¢do %

de Bens de Capital cujo montante de despesa paga atingiu os 5.000.424,03 euros, com uma taxa de

execucao de 53,46%.

A despesa total paga (17.205.338,01 euros) face ao total da despesa corrigida (24.976.917,10 euros)

apresenta uma execugao de 68,88%.
1.1. Receita

Verifica-se uma inclinagdo decrescente da receita total cobrada do ano de 2017 para o ano 2018. A é{;

partir do ano 2018 até ao ano de 2021 verifica-se uma inclinagdo crescente da receita total cobrada.

Evolugdo da Receita Cobrada

20000 £00,00

1
1
1
1

10000 000,¢

Grafico 4 - Evolug3o da receita cobrada

No proximo grafico poder-se-a verificar a distribuicio da receita no ano 2021, por rubricas gerais.

DISTRIBUICAO DA RECEITA

m Saldo da Geréncia Transferéncias Totais

" Receitas Proprias Financiamento Bancdrio

Gréfico 5 - Distribuicio da receita
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No final de 2021 a receita total cobrada ascendeu a 18.867.424,54 de euros, correspondendo
2.266.963,79 de euros a receitas proprias (12%), 3.078.519,10 de euros a saldo transitado da geréncia
anterior (16%), 12.771.941,65 de euros de transferéncias totais (68%) e 750.000,00 de euros de

financiamento bancario (4%).

De seguida, faz-se a analise da evolugdo da receita por grandes rubricas.

Quadro 3 - Evolucao da Receita

2021 2020 Aface
Designacdo periodo
Cobrada % de Execucio Cobrada % de Execucdo  homglogo
Impostos Directos 1287842,00€ 1220524,56 € 94,77% 1151100,00€ 943 198,33 € 81,94% 29,40%
Imposto Municipal sobre Imdveis 457 675,00 € 456 041,93 € 99,64% 453 000,00 € 447 885,15 € 98,87% 1,82%
Imposto Unico de Ci rculagio 180688,00 € 175979,91 € 97,39% 171000,00 € 165 790,90 € 96,95% 6,15%
Imposto Municipal sobre Transmissdes 561 000,00 € 516 086,73 € 91,99% 263 000,00 € 74 155,30€ 28,20% 595,95%
Derrama 88379,00€ 72415,99 € 81,94% 264 000,00 € 255366,98€ 96,73% -71,64%
Outros 100,00€ - € 0,00% 100,00€ = € 0,00% 0%
Impostos Indirectos 1000,00€ - € 0,00% 79690,00€ 56 636,16 € 71,07% -100,00%
Taxas, multas e outras p lidad 252910,00€ 215515,94€ 85,21% 169 100,00 € 147 284,71 € 87,10% 46,33%
di )s da propriedade 338200,00€ 335186,20€ 99,11% 339150,00€ 336429,85€ 99,20% -0,37%
Transferéncias correntes 11187606,00€ | 10127226,80€ 90,52%| 10318722,00€ 9351064,08€ 90,62% 8,30%
Venda de bens e servicos correntes 607310,00€ 491389,13€ 80,91% 646 580,00 € 482 700,72 € 74,65% 1,80%
Outras Receitas Correntes 5000,00€ 489,06 € 9,78% 10000,00€ 1073,72€ 10,74% -54,45%
Receitas Correntes 13679868,00€ | 12390331,69€ 90,57%| 12714342,00€ | 11318387,57€ 89,02% 9,47%
Venda de bens de investimento 46 100,00 € - € 0,00% 46 100,00 € - € 0,00% 0%
Transferéncias de capital 7 402 260,00 € 2644714,85€ 35,73% 6399 604,00€ 2382213,36€ 37,22% 11,02%
Passivos financeiros 750000,00€ 750000,00 € 100,00% 1304 487,00€ 1010000,00€ 77,43% -26%
Outras receitas de capital 15 170,00 € - € 0,00% 6300,00€ 300,00 € 4,76% -100,00%
Receitas de Capital 8213530,00€ 3394714,85 € 41,33% 7756 491,00 € 3392513,36 € 43,74% 0,06%
Reposicdes ndo abatidas nos p 0S 5000,00 € 3858,90€ 77,18% 5000,00 € 3630,66 € 72,61% 6,29%
Saldo da geréncia anterior 3078519,10€ 3078519,10€ 100,00% 1852770,09€ 1852770,09€ 100,00% 66,16%
Outras Receitas 3083519,10€ 3082378,00 € 99,96%| 1857770,09€ 1856 400,75 € 99,93% 66,04%
Receitas Totais 24976917,10€ | 1B867424,54€ 75,54%| 22328603,09€ | 16567301,68€ 74,20% 13,88%

Comparando com o periodo homélogo, as receitas correntes cobradas registaram um crescimento
de 9,47%, com maior enfoque para as transferéncias correntes, cuja variacdo positiva de 8,30%
representa em valores absolutos um incremento no montante de 776.162,72 euros, justificado pelo
aumento de 718.678,26 euros nas transferéncias correntes - transferéncia de competéncias em

matéria de educagdo concretizada pelo Decreto-Lei n° 21/2019, de 30 de janeiro.

Nas receitas de capital cobradas ndo houve evolugdo a destacar, o crescimento foi praticamente

nulo (0,06%) face ao mesmo periodo de 2020.

111, Receita propria

Em 2021 a receita propria cobrada atingiu 2.266.963,79 euros, correspondendo a um aumento de 15%
face ao periodo homdlogo. De seguida apresenta-se a evolugdo da receita propria nos dltimos 5

anos.
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Quadro 4 - Evolugdo da Receita Propria

Propria Cobrada 0 018 019 020 0 A 0

Impostos Diretos 860903,64€ | 1171863,31€ | 1403838,29€ 943198,33€ 1220524,56 € 29,40%
Impostos Indiretos 89339,26 € 64190,86 € 59744,11 € 56 636,16 € 0,00| -100,00%
Taxas, Multas e Outras Penalidades 163 143,14 € 157 731,76 € 170623,34 € 147 284,71 € 215515,94 € 46,33%
Rendimentos da Propriedade 335479,40€ 251 164,59 € 334024,18 € 336429,85€ 335186,20€ -0,37%
Vendas de Bens/Serv. (Correntes e Capital) e Outros 572 849,69 € 239441,86 € 582 083,27 € 482700,72€ 491 389,13 € 1,80%
Outras Receitas Correntes 6374,56 € 3405,95 € 8039,81€ 1073,72€ 489,06 € -54,45%
Venda de bens de investimento 34602,75 € 27330,92€ 45 350,00 € 0,00 0,00 -
Outras Receitas de capital 0,00 0,00 4 300,00 € 300,00 € 0,00| -100,00%
ReposigSes nao abatidas nos pagamentos 13752,25€ 4633,43 € 6411,94€ 3630,66 € 3858,90 € 6,29%
Total Receitas Proprias 2076444,69€ 1919762,68€ 2614414,94€ 1971254,15€ 2266 963,79 € 15,00%

Em termos relativos, o aumento das receitas proprias em 2021 resulta essencialmente do aumento
da cobranca de receitas provenientes dos impostos diretos cujo aumento atingiu 29,40%, quando

comparado com o registado em 2020.

Quadro 5 - Evolugio da receita propria proveniente de impostos

Impostos 2017 2018 2019 2020 2021 A 21/20
Impostos Diretos 860903,64€  1171863,31€ 1403 838,29€ 943198,33€ 1220524,56 € 29,40%
Imposto Municipal sobre Imdveis 452 960,36 € 438 019,61 € 415643,89 € 447 885,15 € 456 041,93 € 1,82%
Imposto tnico de Circulagdo 154 479,54 € 161 564,98 € 172757,62 € 165790,90€ 175979,91 € 6,15%
Imposto Municipal sobre Transmissdes 155704,89 € 222969,30€ 336511,00€ 74 155,30€ 516086,73€  595,95%
Derrama 97 758,85 € 349309,42 € 478 925,78 € 255366,98 € 7241599€  -71,64%
Impostos Indiretos e Taxas 243133,18€ 220327,42€ 229345,93 € 203 129,59 € 212573,16 € 4,65%
Mercados e Feiras 5562,36 € 6960,80 € 7002,60€ 5009,00€ 4644,30€ -7,28%
Loteamento e Obras 62793,25€ 35 606,08 € 42596,14 € 40679,61 € 43539,40€ 7,03%
Ocupagdo da Via Publica 10336,40€ 10271,88 € 11286,77 € 10766,34 € 8545,79€  -20,62%
Publicidade 205,15 € - £ - € 20,00€ - € -100,00%
Saneamento 157632,90€ 160 618,68 € 162 416,99 € 141788,70€ 150748,24 € 6,32%
Outros 6603,12 € 6 869,98 € 6043,43 € 4 865,94 € 5095,43 € 4,72%

Total 1104036,82€ 1392190,73€ 1633184,22€ 1146327,92€ 1433097,72€ 25,02%

Das receitas provenientes dos impostos verifica-se um aumento de 25,02%, relativamente ao
registado no ano anterior, representando um diferencial no montante de 286 mil euros, resultante

essencialmente da subida nas receitas provenientes dos impostos diretos.

Da andlise da evolugdo da receita prdpria proveniente de impostos diretos verifica-se um aumento
de 943.198,33€ em 2020 para 1.220.524,56€ em 2021. As rubricas que mais contribuiram para o seu
acréscimo forama do IMT e 0 IUC, cujo valor cobrado em 2021 foi superior em cerca de 277 mil euros

relativamente ao ano anterior.

Relativamente aos impostos indiretos e taxas, verifica-se também um aumento, pouco expressivo

face ao ano anterior, que representa 4,65%.
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Grafico 6 - Evolugdo dos principais impostos diretos

Evolugdo dos principais impostos diretos
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No que concerne a evolugdo de outras receitas proprias, comparativamente a 2020, verificou-se um

acréscimo de 1,08%, conforme se pode verificar no quadro seguinte.

As rubricas que mais contribuiram para este aumento, em termos absolutos, foram as multas e

outras penalidades e as vendas de bens e servicos correntes.

Quadro 6 - Evolugio de outras receitas proprias

Outras Receitas Préprias 2017 2018 2019 2020 2021 421/20
Multas e Outras Penalidades 9349,22 1595,20 1021,52 791,28 2942,78 271,90%
Multas e outras penalidades 9349,22 1595,20 1021,52 791,28 2942,78 271,90%
Rendimentos de Propriedade 335479,40 251 164,59 334 024,18 336 429,85 335 186,20 -0,37%
Juros - Sociedades Financeiras 8873,16 3050,01 1372,50 2135,00 0,00 -100,00%
Rendas 326 606,24 248 114,58 332651,68 334 294,85 335186,20 0,27%
r r v v v

Vendas de Bens e Servigos Correntes 572 849,69 614 929,60 582 083,27 482 700,72 491 389,13 1,80%
Venda de Bens 209 204,99 239 441,86 215002,73 188 124,94 192 950,88 2,57%
Servigos 339 516,50 350 463,80 338685,85 274 302,19 276 032,23 0,63%
Rendas 24 128,20 25023,94 28 394,69 20273,59 22 406,02 10,52%
Outras Receitas Correntes 6374,56 3405,95 8039,81 1073,72 489,06 -54,45%
Venda de Bens de Investimento 34 602,75 27 330,92 45 350,00 0,00 0,00 0,00%
Terrenos 34 602,75 27330,92 45 350,00 0,00 0,00 0,00%
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 4300,00 300,00 0,00 -100,00%
Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 13752,25 4633,43 6411,94 3630,66 3858,90 6,29%

Total 972 407,87 903 059,69 981 230,72 824 926,23 833 866,07 1,08%
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11.2.  Transferéncias obtidas

As transferéncias obtidas atingiram os 12.771.941,65€ em 2021. Comparativamente com o periodo
homdlogo registou-se um aumento de 1.038.664,21€, justificado pelo crescimento das transferéncias

correntes (8,30%).

O crescimento registado em 2021 nas transferéncias correntes deveu-se essencialmente ao
aumento nas transferéncias provenientes o Orcamento de Estado e as decorrentes da delegacdo de
competéncias entre o Municipio e o Ministério da Educagdo e Ciéncia, nomeadamente com a
transferéncia de verbas para o pagamento das remuneragdes do pessoal ndo docente, encargos de
instalacoes e conservagdo, escola a tempo inteiro e apoios alimentares, transportes e Residéncia

de Estudantes que totalizam 718.678,26€.

As transferéncias de capital apresentam também um aumento, no montante de 262.501,49€,
relativamente ao periodo homélogo. Devendo-se esta situagdo, essencialmente, as transferéncias

de capital provenientes do Orcamento de Estado e dos projetos cofinanciados.

Mais pormenoarizadamente, apresenta-se, no quadro 7, a evolugdo das transferéncias obtidas nos

ultimos anos.
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Quadro 7 - Evolugdo das transferéncias obtidas

Transferéncias 2017 2018 2019 2020 2021

Transferéncias Correntes 8332195,95 8474 943,68 8 145 089,68 9351 064,08 10 127 226,80
PSIA 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10000,00
ENERNOVA-EDP 194 608,92 196 657,96 187 575,65 185 815,42 198 125,95
GENERG Sol do Alentejo 2 0,00 10 000,00 0,00 5000,00 10000,00
H. Sarah Trading 780,00 296,20 235,70 0,00 0,00
OMTEL 0,00 0,00 0,00 0,00 1152,00
DGAL 7582 635,80 7702 432,00 7 608 981,00 8142 101,24 8738297,58
DGESTE 93 178,02 87 393,69 133991,31 44391,51 0,00
Fundo Ambiental 0,00 0,00 1 666,76 0,00 0,00
ICNF 13937,14 84 730,14 34 076,74 0,00 0,00
APA 0,00 1847,86 893,69 1497,97 1756,88
SGMAI 797,27 0,00 1005,78 212,70 1469,14
CIMBAL 0,00 0,00 0,00 0,00 16 653,17
FSPT 0,00 9743,00 9 779,00 0,00 0,00
IEFP 87413,42 93 506,43 101 174,56 107 237,17 257715,19
Turismo do Alentejo 0,00 37448,13 0,00 0,00 0,00
SGMTSSS 10767,72 11 849,52 11 849,52 11849,52 11849,52
IGeFE 0,00 0,00 0,00 713 448,72 718678,26
AD&C 331815,73 212 607,50 21446,46 109 178,55 141 458,25
POISE 3143,30 11 878,40 17 812,03 0,00
IFAP 0,00 0,00 0,00 0,00 5942,00
Ministério do Ambiente e Acdo Climatica 0,00 0,00 0,00 0,00 11320,22
FFP 0,00 20 000,00 0,00 0,00
Agrupamento de Escolas de Almodévar 0,00 0,00 0,00 608,16 525,84
Agrupamento de Escolas de Castro Verde 3118,63 4 552,85 2413,51 1911,09 2282,80
Transferéncias Capital 1561917,84 940 608,72 2057 591,31 2382213,36 2644714,85
DGAL 802 571,00 813 545,00 1535947,40 1654 450,00 1837167,00
AGDA 28 646,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AD&C 700 985,70 123 984,38 487 611,50 580597,82 664 793,50
Turismo de Portugal 0,00 0,00 0,00 124 659,57 102 614,84
Representacdo Comissdo Europeia em Portugal 0,00 0,00 0,00 15 000,00 0,00
IFAP 0,00 0,00 0,00 0,00 7538,86
CIMBAL 0,00 0,00 0,00 0,00 19667,70
Fundo Ambiental 0,00 0,00 34 032,41 0,00 11375,04
Outras 29715,14 3079,34 0,00 7505,97 1557,91

Total 9894 113,79 9415 552,40 10 202 680,99 11733 277,44 12771 941,65

FINANCIAMENTOS COMUNITARIOS - GREN 2007-2013 E PORTUGAL 2020

Com o objetivo de fomentar a implementacdo de projetos municipais com o suporte dos
financiamentos disponiveis no Quadro de Referéncia Estratégica Nacional (QREN 2007-2013) e no
PORTUGAL 2020, o grupo de trabalho pluridisciplinar que visa promover a gestao dos procedimentos
inerentes a boa execugdo dos projetos, procurou otimizar a utilizagdo dos recursos disponibilizados

pelos instrumentos supramencionados.

O trabalho desenvolvido focalizou-se na analise, informagdo e divulgagdo dos regulamentos,
respetivo enquadramento dos projetos municipais, elaboragao de candidaturas e monitorizagao das

operagoes aprovadas.

0 QREN 2007-2013 foi encerrado na sua totalidade no decorrer do exercicio economico de 2016 com

a apresentacdo dos relatdrios finais das operagées apresentadas aos diferentes programas que o
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compunham. De referir que a execugdo financeira daqueles projetos ndo ficou totalmente concluida
naquele exercicio econdmico uma vez que, a 31 de dezembro do ano em analise ainda se
encontravam por apurar os saldos finais relativos aos projetos integrados no quadro seguinte bem

como alguns em situacao de overbooking:

Quadro 8 - QREN 2007-2013 - Candidatura em Overbooking

DescriGA0 DA OPERAGAO

OBSERVAGOES

POVT-12-0146-FCOES-000276 - Sistema de Abastecimento de &gua em Brunheira

Em overbooking

POVT-12-0146-FCOES-000273 - Sistema de abastecimento de dgua de Aldeia dos Buracos, Cercas e Monte Abaixa

Em overbooking

POVT-12-0146-FCOES-000275 - ETAR em A-do-Neves

Em overbooking

Relativamente ao novo Quadro Comunitario - PORTUGAL 2020 - a situagdo das operagdes

apresentadas aos diversos eixos a 31 de dezembro de 2021 encontra-se espelhada no quadro que se

segue:
Quadro 9 - Quadro Comunitario - PORTUGAL 2020
. ApP0i0 TOTAL
OPERAGAO DESIGNAGAO DA OPERAGAOD ESTADO CANDIDATURA APRO;%F:L :;‘: g\leED_o APROVADO
(FEDER/FSE)
35332501—0853-FEDER— Areas de acolhimento empresarial de Almodévar Em Execucao 2997 047,80 2198 781,82 1868 964,56
Saberes e sabores tradicionais - Qualificagio dos : :
ALIZ0-01~0895-FELER- Produtos Locais para os desafios do Presente e do Aceite peles Entidades/ 884 067,57 396 558,82 337 075,00
000091 Contratada
Futuro
ALT20-02-5266-FSE- _Redugéo do abandono escqlar - Planos integrados e Em Execugio 381 058,81 381 058,81 32389999
000066 inovadores de combate ao insucesso escolar
ALT20-02-5673-FEDER- | Requalificag&o do Recinto da EBI de Almodévar - “
000075 Recinto Desportivo Em Execucao 184 585,50 168 877,64 143 545,99
ALT20-02-5673-FEDER- ReqL{a!if.icagéo da Escola Basica de Almodavar - Em Execugdio 450 419,32 55 125,00 46 856,25
000109 Refeitorio
ALT20-02-5673-FEDER- Requalificagéo da. Escola Basica do Rosario - Sala Em Execucio 185 295,59 55 125,00 46 856,25
0oo11o Polivalente e Apoio
ALT20-02-5673-FEDER- | Requalificagdo da Escola Basica e Secundaria Dr. Jodo ” 2 0
000114 de Brito Camacho - Fase | Em Execugdo 255031591 1499 190,00 1274 31,5
ALT20-02-5673-FEDER- | Substituicdo da Cobertura em Fibrocimento no Bloco B =
142 300,00 40 880,12 40 880,12
000160 da Escola EB 2,3/5 Dr. Jodo de Brito Camacho, em | ™ DXecUsa
Almoddvar
ALT20-05-3118-FSE- Integragdo de jovens e/ou adultos no mercado laboral | Aceite pelas Entidades /
000026 - PEPAL Contratada 59 918,40 59 918,40 50 930,64
ALT20-05-3928-FEDER- | Coordenag&o e Gest3o da Parceria Provere ~
610 293,04 518 749,08
000003 Valorizagdo dos Recursos Silvestres Em Exeaustio TARBBAIA '
ALT20-07-1203-FEDER- | Projeto de Substitui¢do de luminarias convencionais 5
196,83 134 521,22 12779516
000067 por tecnologia LED em Almodavar - Fase Il Em Execugao 142136,
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1Y

"APOIO TOTAL

OPERAGAO DESIGNAGAO DA OPERAGAO ESTADO CANDIDATURA . AP“SREOIEJSL &:g\'/\{& APROVADO
(FEDER/FSE)
7
5 | Projeto de Substituigdo de luminarias convencionais : ; f
ALT20-07-1203-FEDER por tecnologia LED em Almodavar - Fase Ill - Acsite peles Enttdades,/ 12 300,00 10 000,00 8 500,00 =
000089 Contratada -
Complementar
_ | Plano de Agéo de Mobilidade Urbana Sustentavel %
ﬁ'aggg;m'mm'mm (PAMUS) - Interfaces:de Mobilidade Suave em it Execuci 119960580 | 47830639 | 40656043
Almodévar \
Plano de Ag3o de Mobilidade Urbana Sustentavel - ¢
ALT20:07:1408-FEDER- PAMUS - Requalificacio Urbanistica do Rosario, no Em Execugdo 570 676,10 501 056,22 425 891,79
000053
Trogo Envolvente da EN2
o1 _ | Promogdo Cultural e Atragdo Turistica: ALMARTE - g
ALT20-08-Z114-FEDER- | o vl Internacional de Artes de Rua e ESCRITAS DO | Em Execugdo 861000,00 700 000,00 482 500,00 /
000009 : ; S
SUL - Festival Internacional Literario
ALT20-08-2114-FEDER- | Ampliagdo e Modernizag&o do Museu da Escrita do Em ExecugSio 368 520,00 322 000,00 273700,00
000255 Sudoeste
Caoaa -21A-FEDER- | programagao Cultural em Rede no Baixo Alentejo | Em Bxecugio 60000000  60000000| 60000000
9'0‘333508'2316'FEDER' Requalificagdo Urbana do Largo de Sio Pedro Em Execugdo 122 611,36 92 253,61 78 415,57
ALT20-08-2316-FEDER- | Requalificagdo Urbanistica da Estrada Municipal 515 - 5
000061 Aldeia dos Fernandes - Almodovar i BReciigao 384 4453 TRt Bde
ALT20-08-2316-FEDER- | Requalificagdo de Percursos Pedonais na aldeia de -
000063 Santa Clara.a-Nova Em Execucdo 430 373,18 331175,83 281 499,46
3'6332208'2316'@“' Requalificagdo do Campo das Eiras - Almodavar Em Execugio 1578 506,21 47360171 402 561,45
ALT20-08-2316-FEDER- | Requalificagao do Largo da Oliveira - Aldeia dos Em Execucio 29 680,00 28 000,00 23 800,00
000078 Fernandes
93332;08—2316—FEDER— Requalificagdo do Bairro da Misericdrdia - Almodévar | Em Execugdo 326 540,17 308 056,77 261 848,26
i S _ | Requalificagdo da Envolvente da Igreja Matriz de < ;
ALE0-(18:2316- FEDES Almodévar e de Ruas do Niicleo Antigo da Vila de Aeits pelasiBrickles 865 698,82 37705,88 32050,00
000109 5 Contratada
Almodovar
Requalificagdo do quarteirdo (edificado e logradouro)
ALT20-08-2316-FEDER- | localizado entre a Rua da Ferraria, Rua Pequenina, -
3 : 0,00
0oo1o Rua do Algarve e Largo de S. Pedro e Reabilitagdo da Em Execugao 1irenA 208 800,00 17748
Rua do Algarve
. RLE] _ | Requalificagdo Urbana do antigo parque de viaturas ; "
33;121? UB-2S1-FEDER- | goe servigommuriicipeis @ envolvenie d bilicteca ‘C\gi't';tpa‘ﬁgs Entidades / 940 435,00 50 143,89 4262232
municipal- INOVA PARQUE
’3'6;3?2 09-0550-FEDER- | Al MODGVAR + PRGXIMO Em Execucdo 221772,29 216 452,29 183 984,45
B0 E79.. BEE.. Capacitacdo e modernizagdo das administracdes e
Opaan-7-S762-F5E- | dos servigos pilblicos - SAMA - Capacitagso das Em Bxecugio 176 442,71 642N | 149 97630
entidades da Administragdo Publica (Alentejo)
Formagao dos trabalhadores da AP - SAMA - . .
dooagr e T | Formagio associada a projetos de madernizagio da | pecn e o o0es/ 33891,20 B8N20| 2880752
000007 ; popismens : Contratada
Administragao Publica (Alentejo)
ALT20-16-2015-14-028 Baixo Alentejo Aprovada 0,00 0,00 0,00
ALT20-28-2016-12-003 Estratégia (?e Eficiéncia Coleti\{all“Valorizagao dos Aprovada 0,00 0,00 0,00
Recursos Silvestres do Alentejo
ALT20-43-2017-01-007 | Baixo Alentejo AEiGE iRl BHEHER | 0,00 0,00 0,00

Contratada
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; : ApoioTaraL /_
OPERACAQ DESIGNAGAD DA OPERAGAO ESTADO CANDIDATURA APROIEDTSL AE;':S\'XA‘EJLO APROVADO %
(FEDER/FSE)
DLBC Rural da Parceria Territorial - Alentejo ==
DLBC-99-2014-01-058 | Sudoeste (2014-2020) do GAL Al Sud - Esdime - GAL | Aprovada 0,00 0,00 0,00
Rural %
DLBC-99-2015-02-029 | Baixo Alentejo Agite pelasiENidanss.f 0,00 0,00 0,00
Contratada
FSUE-02-9999-FSUE- Medidas de Combate & pandemia da doenga COVID-19 | Aceite pelas Entidades /
000203 no concelho de Almodédvar Contratada 20 623,25 HO&E289 170559,89
ggl']f’gz U2-a2-Fak- PEPAL Encerrada / Concluida 37 967,30 37967,30 3492992
A7 O R Promoc3o da Eficiéncia Energética nos Transportes /%7
POSEUR-01-1407-FC Publicos Coletivos de Passageiros no Municipio de Submetida 0,00 0,00 0,00
000070 "
Almodadvar
ggﬂsgztf-us-zmz-Fc- Construgdo de ETAR em Santa Cruz Em Execugdo 128 961,26 128 961,26 109 617,07
Relativamente aos projetos apresentados no ambito do PDR 2020 a situagdo dos mesmos a 31 de
dezembro do exercicio econdmico de 2021 é a descrita no seguinte quadro:
Quadro 10 - Candidatura PDR 2020
DESCRICAQ DA OPERAGAQ VALOR TOTAL CANDIDATADO AP0I0 APROVADO ESTADO DA OPERAGAO
PDR2020-10216-033512 - Recuperagdo da Cobertura da Igreja da Sr.*
s Gracai e Padres 56.988,74 € 28.494,37 € Aprovado
PDR2020-10.2.1.6-FEADER-058577 - Valorizagdo do Sitio
Areoliaieo e Mess o taselittss 135.678,96 € 1532712 € Aprovado
PDR2020-2024-032726 - Inov(@s fileiras 7.368,51 € 7.208,51 € Aprovado
PDR2020-10216-063810 - Recuperagao e valorizagdo da Nora da
Ceresits Freésencs 208.009.57 € 3582548 € Aprovado
PDR2020-10214-064376 - Dinamizag3o do Mercado Municipal de
Aot Prieess o Consiore Local 3005136 € 1427850 € Aprovada
Relativamente ao projeto apresentado no ambito do EEA Grants, a situagdo do mesmo a 31 de
dezembro do exercicio economico de 2021 é a descrita no seguinte quadro:
Quadro 11 - Candidatura ao EEA Grants
DESCRIGAO DA OPERAGAQ VALOR TOTAL CANDIDATADO AP0I0 APROVADO ESTADO DA OPERAGAO
Estratégia Municipal de Adaptag&o as Alteragdes Climaticas 56 968,54 € 48 423,26 € Em Execugdo
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11.3.  Financiamento bancario

Em 2021, o Municipio amortizou capital em divida de empréstimos no montante de 436.800,44 euros.
Contudo verifica-se, através do quadro 12, um aumento de 8,054%, relativamente ao periodo
homédlogo no capital em divida dos empréstimos a M/L prazos devido ao facto de ter sido utilizado o
valor remanescente 750.000,00 euros referente ao Empréstimo contratado junto do BPI para

Investimentos de Interesse Municipal.

Quadro 12 - Financiamento bancario

Capital em Divida

Divida de Médio e Longo Prazos
Divida 31-12-2020 Divida 31-12-2021

Empréstimos Bancarios 3214412,83 3527 612,38 9,744%
Caixa Geral de Dep0dsitos 487 551,63 363 624,00 -25,418%
Banco BPI 1233527,86 1857321,72 50,570%
Novo Banco 1493 333,34 1306 666,66 -12,500%

Locagdo Financeira 146 900,97 104 427,61 -28,913%

Total Geral 3361 313,80 3632 039,99 8,054%

1.2. Despesa

No final de 2021, o total da despesa paga ascendeu a 17.205.338,01€, representando 68,88% do total
orcamentado (24.976.917,10€). Em relagdo ao ano anterior verifica-se um aumento substancial em

3.716.555,43€ na despesa paga.

Da analise do grafico 4 verifica-se que a despesa tem vindo a aumentar de forma progressiva desde
2017, atingindo em 2021 0 montante mais elevado dos Ultimos cinco anos. A partir do ano 2019 até ao

ano de 2021 verifica-se uma inclinagdo crescente da despesa paga.
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18000 000,00
16 000 000,00
14000 000,00
12 000 000,00
10000 000,00
8000 000,00
6 000 000,00
4.000000,00
2 000000,00

0,00 5
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3554759,37 386712532 6456 166,35
9598 035,33 9621657,26 10749 171,66
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mmm Despesas de capital 3788146,26 2562117,99

Despesa corrente

—8— Despesas totais

9198507,40 8634
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Grafico 7 - Evolugdo da despesa paga
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No proximo grafico encontram-se espelhados os valores da despesa orcada, comprometida,

realizada e paga nos anos 2019, 2020 e 2021.

O total dos compromissos assumidos e ndo pagos, em 2021, alcangou os 3.728.776,24€, dos quais

apenas 47.685,76€ constituiam obrigacdes por pagar. Em 2020 estas disparidades eram de

2.553.574,76€.
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Grafico 8 - Evolugio da despesa

Despesa Paga

Despesa por natureza economica - despesa corrente e despesa de capital

Em 2021 a despesa corrente paga relativamente ao total orcamentado teve uma execugao de 78,58%

(10.749.171,66 euros) e a despesa de capital paga de 57,15% (6.456.166,35 euros). Relativamente ao

periodo homdlogo, verifica-se um aumento de 10,49% nas despesas correntes pagas, acompanhado

de um aumento de 40,10% nas despesas de capital.

Clas. Designacdo

01 Despesas com Pessoal

b b, G B ¢

06 Outras despesas correntes

Despesas Correntes

09 Ativos financeiros
10 Passivos financeiros

NN YTy

11 Outras despesas de capital

Despesas de Capital

Despesas Totais

02 Aquisicdo de bens e servigos
03 Juros e outros encargos
04  Transferéncias correntes

07 Aquisi¢do de bens de capital
08 Transferéncias de capital

Quadro 13 - Evolugdo da despesa por econdmica

2021

Dotacao final Pago % Execugdo Dotac3o final
6200 915,00 5563 201,05 89,72 5631 109,00
5464 539,00 3440 039,02 62,95 5089 905,00
31625,00 16 636,96 52,61 52 333,00
1673 394,00 1489 654,42 89,02 1663 276,05
309 395,00 239 640,21 77,45 277 718,95
13 679 868,00 10749171,66 78,58 12714 342,00
9354 336,10 5000424,03 53,46 8082 280,09
1417 014,00 970 862,88 68,51 995 101,00
48 189,00 48 079,00 99,77 15 870,00
477 500,00 436 800,44 91,48 521 000,00
10,00 0,00 0,00 10,00
11297 049,10 6456 166,35 57,15 9614 261,09
I 24976917,10 17 205338,01 GB,BsI 22328 603,09

2020

A 2020/2021

Pago % Execucao
4951 204,23 87,93 11,00%
3005 569,26 59,05 12,63%
11384,16 21,75 31,57%
1455 636,45 87,52 2,28%
197863,16 71,25 17,43%
9621657,26 75,68 10,49%
2721489,61 33,67 45,57%
614 922,02 61,79 36,66%
10858,11 68,42 77,42%
519 855,58 99,78 -19,01%
0,00 0,00 0,00%
3867 125,32 40,22 40,10%
13 488782,58 60,41 21,60%
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A despesa corrente paga em 2021, no montante de 10.749.171,66 euros, reporta-se essencialmente a ﬂé,
pagamentos de despesas com pessoal (5.563.201,05€), com aquisicdo de bens e servicos

(3.440.039,02€) e transferéncias correntes (1.489.654,42€).

"4

A despesa de capital paga em 2021, no montante de 6.456.166,35 euros, diz respeito basicamente a
pagamentos com aquisicio de bens de capital (5.000.424,03€), transferéncias de capital ji~
(970.862,88€) e passivos financeiros (436.800,44).

No Gréfico 9 podemos observar a evolugdo da despesa corrente, de capital e paga nos Ultimos cinco

anos.
Grafico 9 - Evolugdo da despesa (despesa de capital vs despesa corrente) 7
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No quadro seguinte encontra-se registada a evolugdo da despesa corrente realizada e paga, nos
anos 2020 e 2021. Verificando-se que cerca de 99,56% da despesa corrente realizada (10.796.857,42€)

em 2021 se encontra paga no final do exercicio (10.749.171,66€).

Quadro 14 - Evolugdo da despesa corrente

Realizado

Andlise Orcamental

Despesa Corrente

Pessoal 5610 009,37 5035 354,39 5563 201,05 4951 204,23
Aguisicdo de bens e servigos 3440 039,02 3005 569,26 3440039,02 3005 569,26
Juros e outros encargos 16 636,96 11 384,16 16 636,96 11 384,16
Transferéncias correntes 1490 531,86 1457 072,48 1489 654,42 1455 636,45
Outras despesas correntes 239 640,21 197 863,16 239 640,21 197 863,16

Total 10 796 857,42 9707 243,45 10749 171,66 9621 657,26
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No proximo quadro avaliamos a evolugdo da despesa de capital realizada e paga, hos anos 2020 e
2021 Verifica-se que a despesa de capital realizada (6.456.166,35€) em 2021 se encontra paga no

final do periodo.

Quadro 15 - Evolucao da despesa de capital

Realizado

Andlise Orgamental

Despesas de Capital

Aquisicdo de bens de capital 5000 424,03 2721489,61 5000 424,03 2721489,61
Transferéncias de capital 970 862,88 614 922,02 970 862,88 614 922,02
Ativos Financeiros 48 079,00 10 858,11 48 079,00 10 858,11
Passivos Financeiros 436 800,44 519 855,58 436 800,44 519 855,58
Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 6 456 166,35 3867 125,32 6 456 166,35 3867 125,32

Ainda no que respeita a Despesa de Capital, sdo analisados os investimentos efetuados no dmbito
da rubrica 0701 - Investimentos que se cifraram em €2.472.958,15, sendo os que representam maior
expressao sao 0s que se reportam as seguintes rubricas: Edificios - 48,71%; Construgoes Diversas -
19,72%; Equipamento Basico - 8,73%; Equipamento Informatico - 6,94% e software informéatico -
4,81%.

Relativamente a rubrica 0702 - Locagao Financeira, o investimento realizado foi no valor de

€52.242,24.

No ambito da rubrica 0703 - Bens do Dominio PUblico o investimento atingiu os €2.475.223,64, na
rubrica orgamental Outras construgdes e infraestruturas (96,04%) e Bens do patriménio hisftérico,

artistico e cultural (3,96%).

Relativamente as rubricas 0701, 0702 e 0703 apresentam-se no seguinte quadro os montantes

realizados e o peso de cada um deles, no total das respetivas rubricas.
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QUADRO 16 - INVESTIMENTOS REALIZADGS — OTICA ORGAMENTAL

% emrelacao

ao valor total da
Rubrica 0701

0701 Investimentos - Total

Total das Despesas de Natureza Capital

2 472 95815
6 456166,35

30

100%
38,30%

0701 - Investimentos
070101 - Terrenos 15 000,00 0,61%
Subtotal 15 000,00 0,61%
070102 - Habitagdes 0,00 0,00% \ ;
07010202 - Aquisi¢do 0,00 0,00% \
07010203 - Reparagio e beneficiagio 0,00 0,00%
Subtotal 0,00 0,00%
070103 - Edificios 1204 650,56 48,71%
07010301 - Instalagdes de servigos 334 087,88 13,51% ]7
07010302 - Instalagbes desportivas e recreativas 658 035,29 26,61% )
07010303 - Mercados e instalagtes de fiscalizagdo sanitéria 0,00 0,00%
07010304 - Creches 2 275,04 0,09%
07010305 - Escolas 180 528,27 7,30%
07010306 - Lares de Terceira Idade 12164, 0,49%
07010307 - Outros 17 559,37 0,71%
Subtotal 1204 650,56 48,1%
070104 - Construgdes diversas 487 689,15 19.72%
07010401 - Viadutos, arruamento e obras complementares 0,00 0,00%
07010405 - Parques e Jardins 58 859,63 2,38%
07010406 - Instalagbes desportivas e recreativas 155 244,51 6,28%
07010409 - Sinalizagdo e transito 0,00 0,00%
07010413 - Outros 273 585,01 11,06%
Subtotal 487 689,15 19,72%
070106 - Material de transporte 96 989,15 3,92%
07010602 - Outro 96 989,15 3.92%
Subtotal 96 989,15 3,92%
070107 - Equipamento de informatica 96 989,15 6,94%
Subtotal 171 514,81 6,94%
070108 - Software informatico 118 849,44 4,81%
Subtotal 118 849,44 4,81%
070109 - Equipamento administrativo 197,69 0,08%
Subtotal 197,69 0,08%
070110 - Equipamento basico 215 999,21 8,73%
07011001 - Equipamento de recolha de residuos 41 257,15 1,67%
07011002 - Outro 174 742,06 7,07%
Subtotal 215 999,21 8,73%
070111 - Ferramentas e utensilios 46 946,48 1,90%
Subtotal 46 946,48 1,90%
07012 - Artigos e objetos de valor 5 499,99 0,22%
Subtotal 5 499,99 _ 0,22%
070113 - Investimentos incorpdreos 80 727,41 3,26%
Subtotal 80 727,41 3,26%
070115 - Outros investimentos 27120,26 1,10%
Subtotal 27120,26 1,10%
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QUADRO 17 - INVESTIMENTOS REALIZADOS — LOCAGAO FINANCEIRA - OTICA ORGAMENTAL

% emrelagao
Rubricas ao valor total da
rubrica 0702
0702 - Locagao Financeira 52 242,24 100,00%
070205 - Material de Transporte 52 242,24 100,00%
Subtotal 52 242,24 100,00%

0702 Investimentos - Total 52 242,24 100,00%
Total das Despesas de Natureza Capital 6 456166,35 0,81%

QUADRO 18 - INVESTIMENTOS REALIZADOS — BENS DE DOMINIO PUBLICO - OTICA ORGAMENTAL

%emrelagao |
ao valor total da |

rubrica 0703
070301 - Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00%
070303 - Outras construgdes e infraestruturas 2377 296,02 96,04%
07030301 - Viadutos, arruamentos e obras complementares 1417 429,86 57,26%
07030302 - Sistemas de drenagem de 4guas residuais 174 247,46 7,06%
07030303 - Estagées de tratamento de 4guas residuais 5 664,87 0,23%
07030304 - Iluminagdo Pdblica 165 294,08 6,68%
07030305 - Parques e jardins 0,00 0,00%
07030306 - InstalagGes desportivas e recreativas 0,00 0,00%
07030307 - Captacdo e distribuicdo de agua 12 151,00 0,49%
07030308 - Viagdo rural 0,00 0,00%
07030309 - Sinalizagdo e transito 146 034,64 5,90%
07030310 - Infraestruturas para distribuicdo de energia elétrica 25 047,95 1,01%
07030312 - Cemitérios 0,00 0,00%
07030313 - Outros 43142616 17,43%
Subtotal 2 377 296,02 96,04%
070305 - Bens de patriménio histdrico, artistico e cultural 97 927,62 3,96%
Subtotal 97 927,62 3,96%

0703 Investimentos - Total 2 475 223,64 100,00%

Total das Despesas de Natureza Capital 1 6 456166,35 38,34%

122. Taxa de execugdo da despesa corrente e de capital

0 ano de 2021 encerrou com um total de despesa orcada de 24.976.917,10€ e paga de 17.205.338,01€,

atingindo uma taxa de execugdo de 68,88%.
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A despesa corrente paga regista um nivel de execugo orcamental superior a despesa de capital

paga de 78,58% contra 57,15%.

No que se refere as despesas correntes, as rubricas de pessoal e de transferéncias correntes sdo

as que apresentam maior taxa de execugao, com 89,72% e 89,02% respetivamente.

Relativamente as despesas de capital, as rubricas de passivos financeiros, ativos financeiros e

transferéncias de capital sdo as que apresentam maiores taxas de execugao com 91,48%, 99,77% e

68,51% respetivamente, como se pode confirmar pelo quadro seguinte.

Andlise Orcamental

Despesa Corrente

Pessoal

Aquisi¢do de bens e servigos
Juros e outros encargos
Transferencias correntes
Outras despesas correntes
Despesas de Capital
Aquisicdo de bens de capital
Transferéncias de capital
Ativos Financeiros

Passivos Financeiros

Outras despesas de capital

Total daDespesa

Dotacdo

13679 868,00

6200915,00
5464 539,00
31625,00
1673 394,00
309 395,00

11297 049,10

9354 336,10
1417 014,00
48189,00
477 500,00
10,00

24976917,10

Quadro 19 - Execugao da despesa

Cabimentado

11706 047,69

5735567,81
4171 668,65

16 636,96
1535734,46

246 439,81
4

9428324,26

7714800,55
1228644,27
48079,00
436 800,44
0,00

21134371,95

%
cabimentado

85,57

92,50
76,34
52,61
91,77
79,65
83,46
82,47
86,71
99,77
91,48

0,00

84,62

Comprometido

11645 852,69

5735567,81
4111748,65

16 636,96
1535734,46

246 164,81
4

9288 261,56

7574737,85
1228644,27
48 079,00
436 800,44
0,00

20934114,25

123. Despesas com aquisicdo de servigos

%
comprometido

Realizado

99,49 10 796 857,42

100,00 5610009,37

98,56 3440039,02
100,00 16 636,96
100,00 1480531,86

99,89 239640,21 I,

98,51 6456 166,35
98,18 5000424,03

100,00 970862,88
100,00 48 079,00
100,00 436 800,44

0,00 0,00

99,05 17 253 023,77

%

realizado

92,71

97,81
83,66
100,00
97,06
97,35
69,51
66,01
79,02
100,00
100,00
0,00

82,42

Pago

10749 171,66

5563 201,05
3440 039,02
16 636,96
1489 654,42
239640,21

6456 166,35

5000424,03
970862,88
48 079,00
436 800,44
0,00

17 205 338,01

%
pago.

78,58

89,72
62,95
52,61
89,02
77,45
57,15
53,46
68,51
99,77
91,48

0,00

68,88

Em 2021 a despesa paga com aquisicdo de servigos atingiu 2.189.899,42€, tendo-se verificado um

aumento de 22,57%, relativamente ao periodo homologo. Todas as rubricas, de uma maneira geral,

contribuiram para este aumento, contudo aquela que mais contribuiu para este aumento, foi a

rubrica 020220 - Outros trabalhos especializados.

Para uma analise mais aprofundada, temos de seguida a evolugdo da despesa paga com a aquisicao

de servicos.
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Quadro 20 - Evolugdo da despesa paga com aquisicoes de servigos

Rubrica Aquisicdo de servigos 2017 2018 2019 2020 2021 A21/20
’020201 Encargos das instalagdes 199457,95 197 599,98 211568,11 204 836,42 240358,09 17,34%
’OZOZOZ Limpeza e higiene 129652,67 99 272,70 168 451,35 153504,41 192358,00 25,31%
'020203 Conservacdo de bens 56402,78 51513,84 42201,55 37788,34 65559,89  73,49%
'020205 Locagdo de material informatica 20276,98 18 262,20 18 262,20 18528,27 26451,00 42,76%
'020208 Loca¢do de outros bens 0,00 0,00 0,00 0,00 8194,95 0,00%
’020209 Comunicagbes 95 698,67 88 938,67 65 145,33 66 306,44 72924,07 9,98%
'020210 Transportes 144 989,27 135927,14 164 025,17 108 086,56 143275,82  32,56%
920211 Representagdo dos servigos 4106,76 5460,51 5737,34 2313,05 4286,36 85,31%
'020212 Seguros 54 466,86 58552,30 50 339,56 51 760,85 52928,53 2,26%
'020213 Deslocagdes e estadas 1599,52 3214,41 2130,28 928,17 14,50 -98,44%
'020214 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 92 448,46 229 962,20 158 839,97 156 843,53 76203,98 -51,41%
'020215 Formacgao 14 969,70 4701,20 7302,20 12935,60 23527,20 81,88%
920216 Seminarios, exposigBes e similares 722562,22 433073,75 504 884,08 59991,47 89055,95  48,45%
020217 Publicidade 123 595,18 73192,02 38439,54 21381,08 32407,71 51,57%
:020218 Vigilancia e seguranca 15 309,95 10 032,46 12217,18 9376,04 571,96 -93,90%
'020219 Assisténcia técnica 32375,97 27 241,25 66 446,88 43352,44 64959,25 49,84%
'020220 Outros trabalhos especializados 516 191,96 348 018,57 311953,96 365 180,37 548886,49 50,31%
'020222 Servicos de saide 9 375,00 10 312,50 1875,00 0,00 5356,00 0,00%
'020224 Encargos de cobranga de receitas 40553,44 33714,42 44 368,78 33493,08 45113,83  34,70%
020225 Outros servicos 3 533 153,66 , 451 660,02r 536 773,05 5 440 003,997 497465,84  13,06%

Total 2807 187,00 2280650,14 2410961,54 1786 610,11 2189899,42 22,57%

12.4.  Despesa por classificagdo organica

0 quadro seguinte apresenta a taxa de execugdo por cada unidade organica do Municipio

Quadro 21 - Despesa por classificagdo organica

Designagao Sigl Organi Realizado Tt
gnac igla rganica TeaEh

Administragdo Autdrquica 01 24976917,10 17 253 023,77 17 205 338,01 68,88%
1 4

Assembleia Municipal AM 0101 21 050,00 13472,00 13 445,06 63,87%
r

Camara Municipal CM 0102 23357207,10 15939672,55 15 895 084,62 68,05%
r

Operagdes Financeiras OF 0103 561 095,00 505 452,50 505 452,50 90,08%
v

Educacdo EDU 0104 1037 565,00 794 426,72 791 355,83 76,27%

125.  Compromissos e responsabilidades anos seguintes

No quadro seguinte observam-se os compromissos que dizem respeito a processos assumidos em

2021 e que implicam responsabilidades nos anos futuros.
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Quadro 22 - Compromissos e responsabilidades anos seguintes LB

Designagao seguintes

01 Despesas com Pessoal 4559 070,32 32 100,00 31 300,00 31 300,00 0,00 -
02 Aquisi¢do de bens e servigos 1735 955,25 559024,73 475 681,07 453 465,78 0,00 ( 6
03 Juros e outros encargos 24 794,28 691,70 270,00 270,00 0,00
04 Transferéncias correntes 317 150,54 52 110,00 26 100,00 5 000,00 0,00
06 Outras despesas correntes 43 142,52 24 607,72 19717,52 15 050,00 0,00

Despesas Correntes 6680112,91 668 534,15 553 068,59 505 085,78 0,00
07 Aquisicdo de bens de capital 1734 388,18 75 789,46 0,00 0,00 0,00
08 Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Ativos financeiros 43 079,00 34 463,00 22 976,00 0,00 0,00 b
10 Passivos financeiros 455 197,70 315 197,62 315 197,62 262 985,36 632 449,65 Z
11 Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 2232 664,88 425 450,08 338 173,62 262 985,36 632 449,65

Despesas Totais 8912777,79 1093 984,23 891 242,21 768 071,14 632 449,65

1.3. Resultado orgamental

No quadro seguinte observa-se a receita total cobrada bruta e a despesa total paga nos Ultimos

cinco anos, bem como os respetivos saldos de geréncia a incorporar no orgamento seguinte.

Quadro 23 - Receita vs Despesa

Designagao

Receita Total Cobrada 14473 938,57 13214 458,03 15 005 564,79 16 567 301,68 18 867 424,54
Despesa Total Paga 12 986 653,66 11196 713,26 13 152 794,70 13 488 782,58 17 205 338,01
Saldo para a geréncia seguinte 1487 284,91 2017 744,77 1852 770,09 3078519,10 1662 086,53

No grafico 10 verificamos a evolug3o do saldo que transitou para a geréncia seguinte, nos Ultimos

cinco anos.

Em 2021, decorrente de um aumento da receita total cobrada (18.867.424,54€), observou-se um
aumento da despesa total paga (17.205.338,01€). O saldo a transitar para a geréncia de 2022 é no

valor de 1.662.086,53€, o0 montante mais baixo desde o ano de 2017.
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Grafico 10 - Receita vs Despesa vs Saldo de Geréncia

No quadro 24 é exposto o resultado orcamental de 2021, verificando-se uma poupanca corrente no
montante de 1.641.160,03€, utilizada para cobrir parte da despesa de capital paga, uma vez que a

receita de capital cobrada (3.394.714,85€) demonstrou ser muito insuficiente.

Quadro 24 - Resultado orgamental

Resultado Orcamental

Receita corrente cobrada 12390 331,69
Despesa corrente paga 10 749 171,66
Poupanca corrente 1641 160,03
Receita de capital cobrada 3394 714,85
Despesa capital paga 6456 166,35
Saldo de Capital -3 061 451,50
Receita Total cobrada 18 867 424,54
Despesa Total paga 17 205 338,01
Receitas ndo abatidas aos pagamentos 3858,90

Saldo da Geréncia Anterior 3078 519,10

Saldo Orcamental 1662 086,53

0 grafico seguinte ilustra a evolugdo da poupanca corrente nos ultimos cinco anos. O ano de 2021
atingiu uma poupanca no montante de €1.641.160,03€, demonstrando ser inferior ao periodo

homologo.
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Grafico 11 - Evolucdo da poupanga corrente

1.4. Principais indicadores orcamentais

No quadro seguinte apresenta-se a evolugdo dos principais indicadores or¢amentais.

Quadro 25 - Evolugdo dos principais indicadores orgamentais

Indicadores Orcamentais de Estrutura:

Da Receita
Impostos Diretos/Receitas Correntes 9,85% 8,33%
Taxas, multas e outras penalidades/Receitas Correntes 1,74% 1,80%
Transferéncias Correntes/Receitas Correntes 81,73% 82,62%
Transferéncias de Capital/Receitas de Capital 77,91% 70,22%
Passivos Financeiros/Receitas de Capital 22,09% 29,77%
Receitas Correntes/Receitas Totais 65,67% 68,32%
Receitas Capital/Receitas Totais 17,99% 20,48%

Da Despesa
Pessoal/Despesas Correntes 51,75% 51,46%
Aquisicdo de Bens e Servigos/Despesas Correntes 32,00% 31,24%
Transferéncias Correntes/Despesas Correntes 13,86% 15,13%
Aquisicdo de bens de Investimento/Despesas de Capital 77,45% 70,38%
Transferéncias de Capital/Despesas de Capital 15,04% 15,90%
Passivos Financeiros/Despesas de Capital 6,77% 13,44%
Despesas Correntes/Despesas Totais 62,48% 71,33%
Despesas de Capital/Despesas Totais 37,52% 28,67%
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Da Capacidade Financeira

Cobertura das Despesas pelas Receitas 1,10 1,23
Receitas Préprias de Funcionamento (1) 2266 963,79 1971 254,15
Despesas Correntes /Passivos Financeiros 24,61 18,51

Notas:

(V)] De acordo com o SNC-AP correspondem as Receitas Totais abatidas das transferéncias da UE e dos Passivos Financeiros (empréstimos).

Em conclusao:

Areceita total cobrada (18.867.424,54€) face ao total da receita corrigida (24.976.917,10€) apresenta

uma execucao de 75,54%.

Do montante da receita total cobrada, 2.266.963,79€ corresponde a receitas proprias (12%),
3.078.519,10€ ao saldo transitado da geréncia anterior (16%), 750.000,00€ a passivos financeiros (4%)
e 12.771.941,65€ a transferéncias totais (68%).

Face a 2020, o ano de 2021 encerra com um aumento na receita total cobrada de 2.300.122,86€.

No final de 2021, o total da despesa paga ascendeu a 17.205.338,01€, representando 68,88% do total
orcamentado (24.976.917,10€). Em relacdo ao ano anterior verifica-se um aumento, bastante
expressivo, de 3.716.555,43€ na despesa paga, verificando-se este aumento na classificacio

orcamental 07 - aquisicdo de bens de capital (2.278.934,42€).

A despesa tem vindo a aumentar de forma progressiva desde 2017, atingindo em 2021 0 montante

mais elevado dos Ultimos cinco anos, com excegdo do ano de 2018 onde se verificou um decréscimo.
0 total dos compromissos assumidos, em 2021, alcangou os 20.934.114,25€.

O total dos compromissos assumidos e ndo pagos, em 2021, situou-se nos 3.728.776,24€, dos quais

apenas 47.685,76€ constituiam obrigagdes por pagar.

0 saldo a transitar para a geréncia de 2022 é no valor de 1.662.086,53€, 0 montante mais baixo desde

0 ano de 2017.

37



PRESTACAO DE CONTAS INDIVIDUAL DE 2021

Relatorio de Gestao

-

2. Andlise econémico-financeira LB
/

No ambito do SNC-AP, os objetivos do relato financeiro das entidades publicas passam, sobretudo,

por proporcionar informacdo Util aos seus, para efeitos de responsabilizagdo pela prestagdo d

contas e para a tomada de decisdes. As demonstragoes financeiras foram preparadas e

apresentadas segundo a contabilidade na base do acréscimo, a semelhanca do que ja acontecia no ’ e :5'
normativo anterior (POCAL), de acordo com a estrutura concetual e as normas de contabilidade

plblica do sistema de normalizagio contabilistica para as administracdes publicas (SNC-AP).
De seguida iremos analisar o Balango e a Demonstragdo de Resultados no Municipio de Almodovar.

2.1. Balango /7

Em 2021 o ativo do Municipio de Almoddvar atingiu os 72.920.550,41 euros o que significa um aumento
de 2.245.468,52 euros face ao ano anterior (3,08%). De seguida faz-se uma breve andlise as

variagoes da estrutura do ativo.

Quadro 26 - Evolugdo do ativo

Componentes do Ativo 2021 2020 A 2021/2020
Ativos fixos tangiveis 63176 772,31 60603 329,85 4,07%
Ativos intangiveis 237 668,07 170181,21 28,40%
Propriedades de investimento 0,00 6 500,00 0,00%
Participagdes financeiras 1427 415,74 1146 076,74 19,71%
Outros ativos financeiros 0,00 0,00 0,00%
Outras contas a receber 57 292,00 28 646,00 50,00%

v v

Ativo ndo corrente 64 899 148,12 61 954 733,80 4,54%
Inventarios 322 874,15 272 970,76 15,46%
Devedores p/ transf. e subsidios ndo reembolséveis 4750319,73 3821196,44 19,56%
. Clientes, contribuintes e utentes 84 295,84 68 361,20 18,90%
Estado e outros entes publicos 0,00 0,00 0,00%
Outras contas a receber 711 016,94 970 828,81 -36,54%
Diferimentos 59 086,53 57 451,54 2,77%
Caixa e depdsitos 2238561,37 3529539,34 -57,67%
Ativo Corrente 8 166 154,56 8 720 348,09 -6,79%
Ativo total 73 065 302,68 70 675 081,89 3,27%

Os ativos fixos tangiveis representam 86,47% do total do ativo e registaram uma subida de cerca de
2,3 milhdes de euros. Este aumento deve-se sobretudo a obras efetuadas e bens adquiridos,
designadamente a do edificio da Escola EB 2,3/S Dr. Jo3o de Brito Camacho, com Almodadvar a

manter uma politica de forte investimento publico.
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As dividas de terceiros representam 0,97% do ativo. Os diferimentos ascendem a 59.086,53 euros e
dizem respeito a gastos a reconhecer, verificando-se um ligeiro aumento relativamente ao ano

anterior.

E de salientar a diminui¢do do saldo de disponibilidades de 3.529.539,34 euros em 2020 para
2.238.561,37 euros em 2021.

Em relacao ao passivo, o Municipio de Almodévar fechou o ano com um valor de 10.564.361,16 euros,

sendo constituido em 85,89% por passivo ndo corrente e em 14,11% por passivo corrente. De seguida

/

pode verificar-se a evolugdo das suas rubricas.

Quadro 27 - Evolugao do passivo

Passivo 2021 2020 A 2021/2020
Provisdes 0,00 14 212,35 0,00%
Financiamentos obtidos 3176 842,29 2863 813,80 9,85%
Fornecedores de investimento 0,00 0,00 0,00%
Diferimentos 5325719,26 561 040,76 849,26%
Outras contas a pagar 571659,08 444 981,77 22,16%
Ld Ld
Passivo ndo corrente 9 074 220,63 3 884 048,68 133,63%
Credores p/ transf. e subsidios ndo reembolsaveis concedidos 0,00 0,00 0,00%
Fornecedores 0,00 0,00 0,00%
Aditamentos de clientes, contribuintes e utentes 0,00 0,00 0,00%
Estado e outros entes publicos 98 930,43 147 184,04 32,78%
Financiamentos obtidos 455 197,70 497 500,00 -9,29%
Fornecedores de investimento 0,00 0,00 0,00%
Outras contas a pagar 936 012,40 830 229,01 11,30%
Diferimentos 0,00 0,00 0,00%
Outros passivos financeiros 0,00 0,00 0,00%
Passivo Corrente 1490 140,53 1474 913,05 1,02%
Total do Passivo 10 564 361,16 5358 961,73 97,13%

Comparando com o periodo homdlogo, o total do passivo teve uma variagdo de 97,13% que resulta

de uma subida das suas rubricas, principalmente do Passivo ndo corrente.

As rubricas que contribuiram para esta variagdo foram os financiamentos obtidos, diferimentos e
outras contas a pagar. 0 aumento na conta 28-Diferimentos é justificado pela alteracdo de contas.
As transferéncias de capital estavam classificadas na conta 59 e foram reclassificadas na conta 28

de diferimentos, uma vez que ainda ndo tinham entrado em depreciagdo/uso.

0 Patriménio Liquido do Municipio passou a totalizar 62.500.941,52 euros, o que traduz num

decréscimo de 2,8 milhdes de euros comparativamente ao ano anterior.
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2.2. Demonstracgdo de resultados

O resultado liquido do periodo é negativo em -774.069,31€, consequéncia da dinamica dos gastos e

rendimentos integrantes desta natureza.

Os rendimentos em 2021 foram de 13.377.593,28 euros, ndo conseguindo cobrir a totalidade dos

gastos de 14.151.662,59 euros, tendo-se verificado um resultado liquido do periodo negativo.

Quadro 28 - Evolugao dos gastos

Gastos 2021 2020 A2021/2020
Transferéncias e subsidios concedidos 2 446 108,64 2079 097,85 15,00%
cMvmMmC 487 570,65 420378,25 13,78%
FSE 2924 262,96 2591915,52 12,82%
Gastos com Pessoal 5578418,42 5108 845,70 8,42%
Gastos de depreciacdo e de amortizagdo 2352202,34 2168017,34 7,83%
Perdas porimparidade 0,00 0,00 0,00%
ProvisGes do periodo 0,00 14 212,35 0,00%
Outros gastos e perdas 337263,75 214931,98 36,27%
Gastos e perdas por juros e outros encargos 25835,83 18 544,96 28,22%

Total 14 151 662,59 12 615 943,95 12,17%

Comparativamente ao periodo anterior de 2020, os gastos aumentaram cerca de 12,17%. Os gastos
com pessoal aumentaram em 469.572,72 euros e as transferéncias e subsidios correntes concedidos
tiveram um aumento de 367.010,79 euros comparativamente com 2020, resultado da politica do
executivo, que no decurso do ano de 2020, devido a pandemia da COVID-19 e ao confinamento e
consequentemente encerramento de empresas aprovou e concedeu apoios as empresas do

concelho, bem como a entidades de carater social (PATECA).

A semelhanca dos anos anteriores, as rubricas que continuam a ter maior peso na estrutura dos
gastos sdo os fornecimentos e servigos externos (20,66%), os gastos com o pessoal (39,42%) e as
transferéncias e subsidios concedidos (17,28%). Comparativamente com o periodo de 2020, os gastos
com o pessoal tiveram um aumento de 8,42%, justificado pela contratagdo de novos trabalhadores,
aumento da remuneragdo minima garantida, alteracdo da situacdo juridico-funcional de
trabalhadores a luz da figura da mobilidade interna, bem como pelos acertos remuneratdrios, por
aplicagdo do Decreto-Lei n.° 10-B/2020, de 20 de margo, que atualizou a base remuneratéria e o

valor das remuneragoes base mensais da Administracdo Publica com efeitos a 01 de janeiro de 2021.
Na rubrica de FSE ocorreu também um acréscimo em cerca de 12,82%, comparativamente a 2020.

As amortizagdes do exercicio sofreram um aumento pouco expressivo, cerca de 7,83% em relagdo
a 2020, depois de revista a vida Util dos bens do ativo fixo tangivel no 3mbito da alteracdo do

normativo.
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De seguida, passamos para a andlise dos rendimentos de 2021 e a sua evolugao face ao ano anterior.

Quadro 29 - Evolugdo dos rendimentos

Rendimentos

Impostos, contribui¢des e taxas 1226 389,69 1405 870,80
Impostos diretos 0,00 0,00
Impostos indiretos 0,00 0,00
Taxas, multas e outras penalidades 0,00 0,00
Vendas 184 410,96 185 250,84
Prestacdo de servicos e concesses 255 168,55 264 700,57
Transferéncias e Subsidios Obtidos 10504 666,13 9464 411,90
ReversGes 144 742,00 253 774,18
Outros rendimentos 1062 215,95 1029 358,77
Juros, dividendos e outros rendimentos similares 0,00 915,00
Total 13 377 593,28 12 604 282,06

0 total dos rendimentos, comparativamente ao ano anterior apresentam um acréscimo de cerca de
5,78%. Este aumento verifica-se, particularmente, na rubrica de transferéncias e subsidios obtidos,

cujo aumento representa 9,90% relativamente ao ano anterior.

A rubrica de impostos, contribuicdes e taxas teve uma diminuicdo generalizada, e -14,63%, em

grande parte, devido a situacdo socioecondmica que se instalou no pais

A diminuicdo ocorrida nas rubricas de impostos indiretos e taxas, vendas e prestacdo de servicos
também ¢ justificada pela pandemia da COVID-19, uma vez que o Municipio de Almodévar concedeu
muitas isengGes aos seus municipes, o fecho das escolas e também das atividades culturais e
desportivas, como o Cinema e as Piscinas Municipais, por forma a diminuir o impacto econémico

provocado pela pandemia.

Na rubrica de outros rendimentos, houve um aumento pouco significativo de 3,09%

comparativamente a 2020.

2.3 - Proposta de aplicagdo de resultados
0 valor do resultado liquido do periodo apurado foi de -774.069,31€, n3o havendo lugar a distribuicdo
de resultados.

Assim, a Camara Municipal propde a seguinte Aplicac3o de Resultados:
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A 2021/2020
-14,63%

0,00%
0,00%
0,00%
-0,46%
-3,74%
9,90%
0,00%
3,09%
0,00%

5,78%
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- Que o valor de -774.069,31, constante do Resultado Liquido do Periodo seja transferido para a conta

59-Resultados Transitados.

2.4 Indicadores economico-financeiros

Os racios estabelecem relagdes entre contas e agrupamentos de contas das demonstragoes
financeiras, balango e demonstracdo dos resultados, para quantificar factos, detetar anomalias e

fazer comparagdes no tempo. De seguida encontram-se os principais indicadores econdmico-

financeiros.
Quadro 30 - Indicadores econdmico-financeiros
Indicadores Racio 2021 2020

Autonomia Financeira Patriménio Liquido/Ativo 85,54% 92,42%
Solvabilidade Patrimonio Liquido/Passivo 5,92 12,19
-Liquidez Geral Ativo corrente/Passivo Corrente 5,48 5,91
Liquidez Reduzida (Ativo corrente-Inventario)/Passivo Corrente 5,26 573
Liquidez Imediata Disponibilidades/Passivo Corrente 1,50 2,39
Rendimento do Patriménio Liquido Resultado Liquido/Patrimdnio Liquido -1,24% -0,02%

2.4-Endividamento municipal

Os limites de endividamento surgiram com a entrada em vigor da Lei n.° 2/2007, de 15 janeiro. Em
2014 houve alteragdo nos calculos do limite de endividamento e respetivamente no apuramento da
divida total, de acordo comos artigos 52.° e 54.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, na sua redacdo

atual, bem como, o artigo 97.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

No quadro seguinte apresentamos a situacdo no ano de 2021 do Municipio de Almodadvar face ao
limite da divida total. O montante da divida do Municipio em 31 de dezembro de 2021, n3o excede o

limite de endividamento e verifica-se uma margem disponivel de 889.208,12 euros.
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DESIGNACAO

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES LIQUIDAS

Quadro 30 - Limite da divida total

Receita Cobrada Receita Cobrada Receita Cobrada
2019 2020 2021
10703 442,68 11318 387,57 12390 331,69

Receita média dos trés
exercicios anteriores

11470 720,65

(1) LIMITE DA DIVIDA TOTAL
(1,5 vezes média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores)

(2) DIVIDA TOTAL 01-01-2021
(incluindo Entidades relevantes para efeitos de limite da divida)

Margem Absoluta

(3) MARGEM UTILIZAVEL 01-01-2021
(margem absoluta*20%)

Divida/Margem

17 206 080,97

359311733

13 612 963,64

2722592,73

MUNIciPIO

DIVIDA A INSTITUICGES DE CREDITO
DIVIDA A TERCEIROS - NAO CORRENTE®
DIVIDA A TERCEIROS - CORRENTE*

SUBTOTAL

ENTIDADES RELEVANTES PARA EFEITOS DE LIMITES DA DfVIDA TOTAL

(4) DIVIDA TOTAL 31-12-20201

(5)=(3)-((4)-(2) MARGEM DISPONIVEL

3632 039,99

571 859,08
1100 788,64
5304 687,71

121 814,23

5426 501,94

889 208,12

Nota: * sem operagdes de tesouraria, provisSes, acréscimos, diferimentos e FAM

3. Outros Assuntos - Acordos de Concessao

No quadro seguinte encontram-se descritos os contratos de concessao, com todos os elementos

fundamentais disponiveis.

Contrato de Concessdo

Concessionario

Ativo de
concessdo

Periodo de
Concessdo

Valor do
contrato

Pagamentos ao Concessiondrio

Anos
anteriores

Ano
corrente

Anos
futuros

Exploragdo da concessdo de distribuicdo de

dguas em alta tensdo

Alentejo

EDP Distribuigdo - Energia, S.A. 20 Anos
electricidade em baixa tensdo RRADH nergia, S
_ T Municioi
Exploragdo da concessdo de distribuigdo de Assouagaonde ':mlupl?s ;')ara :
Gestdo da Agua Publica no 50 Anos

Os valores reconhecidos como rendimentos, referentes a 2021 foram os seguintes:

AgdA - Aguas Piblicas do Alentejo, S.A - Contrato Concessdo da exploragao do sistema
municipalde distribuicdo de dgua e de drenagem de Aguas Residuais - 000 €

EDP Distribuicdo - Energia, S.A — Exploragdo da concessao da distribuicdo de eletricidade em baixa

tensao — 335.186,20€.

Nao foram disponibilizados elementos suficientes por parte dos concessiondrios que permitam a
contabilizagao das concessoes de acordo com a NCP4.
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4. Contabilidade de Gestao

A contabilidade de gestdo revela-se de extrema importancia, uma vez que permite as entidades
maior rigor na gestdo de recursos ao seu dispor, de modo a administrar de forma cada vez mais ' Ctg
eficaz, eficiente e econdmica, tratando-se de uminstrumento de gestdo interna. Neste 3mbito e nao
obstante reconhecermos a obrigatoriedade legal no que respeita a aplicacdo deste sistema
contabilistico, o Municipio de Almoddvar, ndo reuniu condigdes que garantissem a sua efetiva
implementagao, encontrando fundamentagdo na conjuntura epidemioldgica vivida, bem como na
inexisténcia de condigges técnicas e humanos para este desidrato.
Pese embora os esforgos desenvolvidos neste contexto, o Municipio encetou os procedimentos f;7
necessarios junto da AIRC, com vista a criar condicdes para a implementacdo deste sistema
contabilistico no decorrer do ano econdmico de 2021, todavia esta contabilidade de Gest3o apenas
foi implementada neste ano econémico de 2022.
0 Municipio de Almoddvar, em resposta a esta exigéncia, criou trés centros de custos, a saber:
— Um para aferir os gastos com as aguas de abastecimento, aguas residuais e residuos
solidos urbanos, com vista a elaborag3o do Reporte de Contas para o ERSAR de forma
mais precisa e fidvel;
— Um centro de custos para as escolas do Ensino Basico, Jardim de Infancia e Escola EB
2,3/S, Dr. Jo3o de Brito Camacho;

—> Um centro para as refeigoes escolares.

Estes dois Ultimos, também foram criados devido ao reporte semestral a reportar para a DGAL, no

ambito do Fundo Social Municipal.

Esta contabilidade permite desagregar os custos por bens, servigos e fungges, e como tal completa
a contabilidade orgamental e contabilidade financeira, permitindo uma melhor gestdo municipal em
geral, e de cada unidade funcional, em particular. Apesar da evolugdo verificada nesta matéria, ha
alguns passos que estavam previstos e que devido ao ano atipico ndo foram implementados,
nomeadamente a implementagdo de um verdadeiro sistema de contabilidade de gestao, que para
além dos gastos, também alocasse as respetivas receitas aos centros de custos e as funcdes
respetivas, possibilitando obter indicadores e analisar os desvios para acompanhar e controlar a

gestao dos projetos.

Iremos continuar a trabalhar neste objetivo.
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CAPITULO Il - REPORTING DE ATIVIDADES

Num ano completamente diferente, e em que, obrigatoriamente, as nossas atencoes estiveram muito
concentradas no combate a pandemia de Covid-19, ndo podemos deixar de salientar o trabalho
herculeo desenvolvido pelos trabalhadores municipais das varias areas da CAmara Municipal de
Almodovar. Nao podemos esquecer, no entanto, todas as outras tarefas e fungdes que fazem parte
do trabalho diario de uma Camara Municipal e que, convém salientar, Almoddvar exerceu sempre
tao bem, tendo em vista o bem-estar dos nossos municipes, a sua seguranca, mas também os seus
interesses e necessidades que vao muito para além deste virus que nos condicionou durante o ano

de 2021 e se prevé continuar em 2022.

Neste relatorio, desenvolvemos as principais atividades das principais dreas municipais, sendo que,
e neste ano em concreto, é impossivel ndo referir as adaptacoes que cada uma delas teve de superar
para que, de forma exemplar, tenha continuado a servir os municipes de Almoddvar. Em areas como
a educagao, a cultura, o desporto e a juventude, mas também o ambiente, a seguranca e a protecdo
dos cidadaos, demonstramos aqui, com o contributo direto de cada uma das areas e dos seus
colaboradores, o trabalho efetuado em 2021, ndo esquecendo nunca as areas transversais e que,
apesar de menos visibilidade, tanto contribuem para que todos os projetos se concretizem,

nomeadamente a comunicacdo, a informética e a area financeira.

Com o presente relatorio de atividades, pretende-se informar os cidad3os sobre as atividades mais

relevantes desenvolvidas pelo municipio em 2021.

EDUCAGAO

0 Gabinete de educagdo faz parte integrante da Divisdo de Intervengdo Social, Educacdo, Cultura,
Desporto e Juventude (DISECDJ) e desenvolveu varias atividades, das quais destacamos as que se
seguem:
— Acompanhamento das agoes realizadas na rede escolar, monotorizagdo das necessidades
de equipamento escolar
— Coordenacdo do ano letivo 2020/2021 no que se refere as AEC'S e respetivo processo de
contratacao.
— Elaboragdo da nota de encargos: assistentes operacionais e nota de encargos de apoio a

familia (acordo de educacao pré escolar 2020-2021).
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— Envio de informacdo para a DGESTE, relativamente a componente de apoio a familia/ %L\
\

fornecimento de refeicdes/ prolongamento de horario, preenchimento administrativo da
informacao. «:3,__/5
— Atendimento a varios municipes sobre questdes diversas, tais como: Apoio ao y \
associativismo local, no mbito de candidaturas aos financiamentos publicos.
—> Elaboragdo de diversas informagdes solicitadas superiormente, tais como relatorios para
reunido de cadmara e assembleia municipal i
— Monitorizagdo do Portal do Associativismo do Municipio de Almododvar, execucdo do /
Programa/Medida e respetivo formulario, como também contactos para capacitar os
dirigentes locais a trabalhar com o frontoffice da aplicacao.
— Participagdo em Reunides no ambito do pré-escolar, onde foi elaborado um plano anual de
atividades com a coordenadora do pré-escolar.
— Participagdo em reunides da CIMBAL no ambito da educagao, onde foram delineados
projetos e planos com todos os Municipios integrados nesta CIM.
—> Participagdo na candidatura do Projeto: + Sucesso Educativo no Baixo Alentejo. Este projeto
é comum aos treze municipios, em que as estratégias delineadas, tiveram em conta todas
as caracteristicas e fragilidades do Baixo Alentejo. Existem dois programas de promogao
de sucesso educativo, a serem desenvolvidos no Agrupamento de Escolas de Almodavar,
financiados pela Autarquia, sendo eles o ClIL (Centro de Investigagdo e Intervengao na
Leitura) direcionada para intervir em criangas no dltimo ano do pré-escolar e 1° ano do 1°
ciclo. E o Hypatiamat, que pretende promover, ndo so o sucesso escolar na matematica, mas
também contribuir para a melhoria da qualidade das aprendizagens dos alunos do 1°, 2° e
3.° ciclo do Ensino Basico nesse dominio. Foram adquiridos 26 tablets, com o fim de
desenvolver os projetos com os alunos.
— Participagdo na candidatura no Programa de Sucesso Escolar, em que o Municipio de
Almodévar apresentou candidatura, sendo a mesma aprovada. Foram delineadas
estratégias para promover o Sucesso Escolar a nivel local. As estratégias passaram pela
constituicdo de uma equipa multidisciplinar e por equipar uma sala com materiais
tecnoldgicos. Devido a pandemia e todas as suas restrigoes, toda esta candidatura sofreu
alguns atrasos.
— Coordenac3o do Centro de Recursos Interativos e Educativos de Almodovar.

— Protocolo com Intervencao Precoce de Almoddvar e Ourique, com uma técnica do Gabinete

de Educagdo a estabelecer a ponte entre a mesma e a Autarquia.
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— Gestao de contratos de produtos alimentares para as refeicoes escolares.

—> Realizacdo de parecer e procedimentos para aquisicao de cadernos de atividades 1.° Ciclo

Ensino Basico ano letivo 2021-2022, procedendo depois a entrega dos mesmos.
Participagao no Projeto Almodavar + Inclusivo, onde existiu um acompanhamento a todos
os trabalhadores da Autarquia que atestaram deficiéncia ou incapacidade. O
acompanhamento consistiu na adaptagdo de alguns locais de trabalho, aquisicac de
equipamento, planos de intervencdo, reunides com os parceiros, entre outras situacoes
pontuais que foram surgindo.

Elaboragdo de Candidatura Almodovar - FNAJ -Associativismo e Juventude Acoes a
desenvolver, - Associativismo e Juventude, espagos fundamentais para criar as condicoes
gue permitam avaliar e identificar as necessidades das/os jovens, com base numa agenda
para ainovagdo. Permitira auscultar os/as jovens, desafiando-os/as a contribuir com novas
ideias e sugestdes para que em conjunto com técnicos de Juventude e autarcas possam ser
definidas politicas locais e nacionais de Juventude para a nova década.

Monitorizagao e coordenagdo do Contrato-Programa assinado entre a Casa da Cultura da
Aldeia dos Fernandes e o IPDJ: Reabilitacao e ampliagdo das instalagoes de apoio do Campo
de Futebol.

Grupo de trabalho 2020 - Atividades setor Educagdo: Candidatura aprovada para
cofinanciamento da Reabilitagdo da EB2,3/S engloba duas componentes de investimento:
Apresentagdo de uma reprogramacdo fisica e financeira da operagdo para incluir uma nova
componente e redistribuir o orgamento como os restantes bem como o preenchimento de
informagdo (diagndstico) e dos conteddos funcionais necessarios a submissdo da
candidatura.

Apoio ao associativismo local: Recegdo e monitorizacao dos planos de atividade para 2021
e continuagdo da elaborac&o dos protocolos de colaboragdo para a concessao de subsidios
as estruturas associativas e juvenis existentes no concelho, tal como os contratos de
parceria para o ano 2021.

Pedidos de pagamento para diversas candidaturas no &mbito do grupo de trabalho Portugal
2021.

0 Programa Tecnoldgico de Apoio aos Alunos (PTAAL) surgiu no contexto do Ensino a
Distancia promovido pelo Ministério da Educacdo - “EstamosON’, cujas orientagdes
constavam do Decreto-Lei n.° 14-G/2020, de 13 de abril, e tinham por objeto colmatar a

auséncia de meios tecnoldgicos de suporte aos alunos/familias que nao disponham dos
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meios necessarios ao acesso e participagdo nas sessoes de aprendizagem. Compreende a
cedéncia de equipamento informatico e/ou de acesso a internet, mais concretamente, de
computador portatil efou router. O Programa PTAAL destinou-se aos alunos que
frequentavam qualquer estabelecimento de Ensino do Agrupamento de Escolas de
Almoddvar, e que tivessem a sua residéncia no Concelho de Almodovar. Foram abrangidos
por este programa os alunos que frequentavam o Ensino Pré-Escolar Institucional, 0 1., 2.°
e 3.° ciclo do Ensino Basico, e o Ensino Secundario, previamente referenciados pelo/a
respetivo/a Educador/a de Infancia, Professor/a Titular ou Diretor/a de Turma, e os servigos
do Gabinete de Educacdo da Autarquia de acordo com os critérios de prioridade infra
definidos.

Considerando o periodo de férias escolares na época de verao, foi proposto a realizagao das
Atividades de Tempos Livres (designado AT.L) no periodo de 6 de julho a 28 de agosto de
2021, seguindo as orientactes da Diregdo Geral de Saude, tendo em conta a situagdo atual
relativa ao Covid 19.

0 AT.L de verdo teve como finalidade dar resposta as necessidades das familias, no que
concerne a incompatibilidade entre os horarios de trabalho dos pais/ encarregados de
educacdo e o periodo de férias letivas das criangas. Consistindo os seus objetivos em:
Proporcionar as criancas um programa de atividades de caracter educativo, cultural,
desportivo, ambiental e ludico, Fomentar a cooperagdo, entreajuda e espirito de equipa
entre as criangas (com as devidas orientagoes da DGS); Estimular a autonomia, a iniciativa
e a criatividade das criangas, apelando a uma participacdo nas atividades; Estimular o
respeito e aceitacdo das diferencas e o apelo a cidadania; Proporcionar vivéncias/
experiéncias diferentes (tendo em conta a situagdo atipica que vivemos.

Dinamizagdo da AAAF (Atividades de Animacdo e Apoio a Familia), durante o periodo
escolar, assim como, durante o periodo de férias letivas (més de julho) e Escola de
Acolhimento. Foram ainda executados mapas mensais de assiduidade dos alunos do pré-
escolar, referentes ao periodo de almogo e prolongamento.

Devido a todo o panorama de pandemia por nds vivido, verificou-se a necessidade de
adaptar as atividades de Natal desenvolvidas em articulacdo com o Agrupamento de
Escolas de Almodévar. Assim Sendo, o Municipio de Almodévar, adquiriu ofertas (tendo em
conta as faixas etarias de cada ciclo escolar). A distribuicdo das ofertas foi assegurada por

uma equipa da autarquia.
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— Durante o ano de 2021, todos os elementos do Gabinete de Educacao foram constituintes de O\

jari para alguns processos concursais.

DESPORTO

Salientam-se grandes areas de desenvolvimento como sejam: a promogao atividade fisica, desporto
e salde junto da comunidade, a comunicagio/divulgacio de Almoddvar como referéncia desportiva
e instalagoes e equipamentos desportivos, as quais que se viram grandemente afetadas por uma
pandemia sem precedentes que suprimiu todo o planeamento e funcionamento habitual. Mesmo /

neste contexto, durante o exercicio em analise, destacamos os seguintes eventos:

— Aulas de Atividade Fisica e Desportiva nas EBI do Concelho - Aulas presenciais nas 5
escolas basicas 1° ciclo: Almoddvar, Aldeia dos Fernandes, Rosario, Santa Clara-a-Nova e
Telhada;

—> Aulas de Grupo - Aulas nas Piscinas Municipais (indoor e outdoor). Modalidades:
CardioTraining, Cycling, GAP, Hidroginastica, HIIT, Pump e TBT;

— Escola Municipal de Natagdo - Aulas de natagao para criancas a partir dos 3 anos de idade,
nas Piscinas Municipais de Almodovar.

— Aulas de Ginastica Sénior - Aulas nas localidades de Almoddvar, Aldeia dos Fernandes,

Graca de Padrées, Gomes Aires, Santa Clara-a-Nova, Rosario, Corte Zorrinho, Monte dos

Mestres; Santa Cruz, Dogueno, Vilvas, Semblana e S. Barnabé.

Participagdo no Forum Cyclin'Portugal - Formag3o Online;

38° Volta ao Alentejo em Bicicleta - Partida de uma Etapa da “Alentejana”;

Formacgdes Online - Varias Formagoes Online (Municipio Amigo do Desporto);

N N

Elaboracao de Documento Orientador da Escola de Natagdo - Documento com sugestoes
para as aulas da Escola de Natagao;

Elaborag&o de Documento Orientador do Desporto Sénior - Documento com sugestdes para

\J

as aulas de Desporto Sénior,;

— Elaboragao de Documento Orientador das Aulas de Grupo - Documento com sugestoes para
as Aulas de Grupo;

— Elaboragao de Documento Orientador da AEC - Atividade Fisica e Desportiva

— Documento com sugestdes para as aulas de Atividade Fisica e Desportiva;

— Elaboragao de Propostas de Melhoria de Servigo; - Conjunto de propostas com o objetivo de

melhorar o servigo;
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— Preparagdo da Epoca Balnear - Preparacdo de toda a logistica a implementar no durante’o
Verao 2021 nas Piscinas Exteriores;

— Animagao Desportiva de Verdo - Conjunto de aulas e atividades nas Piscinas Exteriores;

— Elaboragdo de propostas de tarefas de atividade Fisica e Desportiva para os alunos do 1°
Ciclo (Classroom); - Propostas lancadas na plataforma Classroom, durante o ensino a
distancia;

—> Preparacdo da Epoca Desportiva 2021/2022 - Definicio de estratégias, aulas e toda a

logistica associada;
— Dinamizagdo da Atividade Fisica no ATL - Atividade Fisica, na EBI de Almodadvar, com as / /
criangas do ATL,; _
— Dinamizagdo ATL - Atividades de Verao nas Piscinas Municipais;

— Xl Volta ao Concelho de Almoddvar em Bicicleta.

ACAO SOCIAL E PSICOLOGIA

Este ano optamos por realcar apenas as atividades extraordinarias levadas a cabo neste contexto
especial de pandemia. Nao poderemos esquecer que 2021 continuou a exigiu muitos desafios de
adaptacdo a todas as equipas quer pelas questdes da manutencdo da proximidade a diversos
publicos, quer pelo acréscimo de tarefas (para além das programadas) decorrentes da intervengao

extraordinaria implementada no combate & pandemia.

Toda esta intervengdo ndo prevista implicou por isso uminvestimento na concegao, implementagao,
monitorizagao e articulagdo de novos programas e projetos, sempre com o envolvimento dos
parceiros, bem como obrigou ao desenvolvimento de mais processos de financiamento e/ou de

contratacdo publica.

A Camara Municipal de Almoddvar interveio no territdrio concelhio com vista a promogdo do
desenvolvimento na area social, de forma integrada, sistémica e sustentavel. No trabalho
desenvolvido com os atores locais - populagdo, instituices publicas, privados com ou sem fins
lucrativos - pretendeu-se construir uma sociedade coesa e inclusiva, que participasse e exercesse

uma cidadania ativa, consciente e solidaria.
Neste ambito o Gabinete de Agdo Social e Psicologia desenvolveu as seguintes atividades/projetos.

—> Atendimento diario ao pUblico

—> Rede portuguesa de municipios saudaveis
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Projeto atlas da salde

Loja social e banco de ajudas técnicas

Ecoponto solidario

Incentivo a natalidade e apoio a familia: subsidio pontual
Incentivo a natalidade e apoio a familia: apoio mensal

Incentivo a natalidade e apoio a familia: aquisicdo de material escolar

Comissao de protecdo de criangas e jovens na modalidade restrita
Comissao de protecdo de criangas e Jovens na modalidade alargada 7
Programa de ocupagdo municipal temporaria de jovens na modalidade de eventos e .
modalidade de seis meses

Programa ocupagdo municipal de desempregados de longa duragdo

Servigo de teleassisténcia

Programa de realizagdo de obras em habitagdes de individuos e/ou familiares mais
desfavorecidos

Fundo de emergéncia social;

AlmodovaReparg;

Cartao Almodavar solidario;

Cartao Dignitude / ABEM;

Rede social;

Componente social de apoio a familia no &mbito da educagdo pré-escolar;

Programa de generalizacao de refeicoes escolares do 1° Ciclo;

Comparticipagdo municipal de passe escolar

Linha de apoio social

Estratégia local de habitacdo de Almodévar;

Anjinhos de natal 2021

Natal +inclusivo 2021;

Cabazes alimentares natal 2021;

Barrete solidario 2021,

Cabazes alimentares e de higiene provenientes da SOMINCOR;

Transferéncia de competéncias do dominio de ag&o social

Protocolo de parceria - escola de equitacdo de Almodovar

Representagdo no nicleo local de insercdo

Protocolo com Ultriplo Lda. e Sarah Trading Lda.
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— Programa “Vamos ter consigo+65 "
—> Despachos 003/Presidente/2021 e Despacho 004/Presidente/2021
— Programa PATECA ||

—> Apoio pontual a finalista de ensino secundario 2020/2021

—_—

6%

BIBLIOTECA MUNICIPAL

Pese embora, o municipio de Almoddvar tenha adiado ou cancelado determinadas iniciativas,

decorrente da evolugdo pandémica, no que concerne a Biblioteca Municipal foram mantidos alguns % 7

projetos de continuidade, como sejam:

—> Publicages na pagina do Facebook da Biblioteca:

— Ndmero de dia comemorativo assinalados - 12

— Atividades em formato ONLINE

— Projeto Workshop Agao: Cor- Forma!

— Numero de sesstes online - 15

—> Atividades em formato Presencial

—> Hora do Conto

— Numero de sesstes realizadas - 13

— Workshop Agao: Cor- Formal - Férias de Verdo / Halloween Presépios de Natal 2021

— Numero de sesstes realizadas - 14

—> Projeto de continuidade “Leitura com Mimas' sessoes dinamizadas pela mediadora de
leitura Rita Moriés

—> Numero de sessbes - 2

—> - Projeto "Juntos de Férias' - 6 e T série - VERAQ e NATAL 2021

—> Numero de sessoes - 2

— Exposicoes Temporarias

—> Namero de exposicoes temporarias - 6

Foram, igualmente, promovidas as seguintes agdes no ambito dos MUSEUS/PATRIMONIO:

No AUDITGRIO FORUM CULTURAL:

— Conferéncias, congressos, palestras, workshops, formagoes

— Associagdo Progresso / Cimbal
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—> CTT Comércio Local/Formac3o de Empilhadores/Progresso/Universidade Sénior

—> Facal Digital/CPCJ

—> Progresso/Finalistas 12° ano/Assembleia Municipal

—> Progresso/Cimbal

— Formagdo EPI'S/Progresso/Infantario Carrilho Garcia/Formac&o de Ambiente/

—» Homenagem aos ciclistas/

— CPCJ

— |EFP/Progresso

—> Associagdo de pais do agrupamento de escolas de Almodovar/CPCJ/LGBT/Projeto
INCORPORA - |[EFP

—> Universidade Sénior/Formagio COT'S

Na SALA DE EXPOSICOES:

—> Exposicio ALMODGVAR, PATRIMONIO, MULTIMEDIA - Rui Santana e Filipe Pilar

— Sala de aulas provisoria - 12° ano

VISITAS AGENDADAS:

—> Agéncia Pinto Lopes (2 visitas) / Destinos ilimitados (1 visita)

—> Pinto Lopes (2 visitas) / Grupo Norte Travel (1 visita)

—> Pinto Lopes (5 visitas) / Agéncia Abreu (3 visitas) / Destinos ilimitados (1 Visita) / Agéncia
Viagens Fernandes (1 visita) / Paulo Garcez (1 Visita) / Grupo EN2 (1 visita)

—> Pinto Lopes (8 visitas) / Grupo EN2 (1 visita) / Universidade Nova de Lisboa (1 visita)

—> Agéncia Pinto (1 visita) / Alentejo Patrimonios (1 visita) / Agéncia Feixe Luminoso (1 visita)

AMBIENTE
Abastecimento de Agua

— Colocagdo, reparacdo e manutengao de redes de aguas e de esgotos em todo o Concelho;

—> Controlo da qualidade da agua nas redes de abastecimento de aguas do concelho de Almodavar;
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—

Deslocacdes semanais as ETAS e Estagbes Elevatorias distribuidas pelo concelho para

reposicdo de sal, hipoclorito de sddio, soda caustica a 30 %, limpeza de filtros, controlo dos

equipamentos instalados;

Execucdo de 9 ramais de agua em varios pontos representativos das redes de distribuicdo de

agua do concelho de Almoddvar;

Alteracao de 22 locais de contador de agua;

LigagGes de agua na rede distribuicdo entre o largo de Santa Rufina, Rua José Jacinto Nunes e

Travessa de Santa Clara em Almodovar, eliminando com esta intervengao dois pontos de

estagnacdo de agua;

Extens3o da rede distribui¢do de agua em Almoddvar, em cerca de 150m de tubagem em PEAD
DN 63 mm, desde a Rua da Feira Antiga, passando pela Ribeira de Cobres e seguindo paralela

a mesma;

Extensdo da rede de distribuicdo de agua em Almodavar, em cerca de 350 m em tubo PEAD DN
50 mm, desde a zona do cemitério até a ponte junto ao lavadouro de Sdo Pedro;

Extens3o da rede distribuicdo de agua, da zona este da Vila de Almodovar, em cerca de 500 m
de tubagem em PEAD DN 63 mmy,

Extensao de 600 m de tubo PEAD DN 40 mm, no Cerro do Negro, para abastecimento de aguaa
duas habitagoes;

Substituicao da rede de abastecimento de agua ao monte Novo da Telhada em 50 m de tubo
PEAD DN 50 mm, junto ao lavadouro da Telhada,

Ligacdo de agua ao sistema de rega do campo de futebol de Aldeia dos Fernandes, em cerca de
250 m de tubo PEAD de DN 50 e 40 mm;

Substituicao do meio filtrante do filtro desferrizador da ETA da Brunheira;

Substituicdo da valvula, do meio filtrante e da coluna (garrafa) do filtro desferrizador da ETA
de Monte das Mestras;

Substitui¢ao do meio filtrante do filtro desferrizador e Instalacao de um filtro de carvao ativado
do sistema de tratamento de agua do pogo do Monte Clérigo;

Substituicdo da valvula do filtro desferrizador da ETA da Loigana;

Reparacdo de anomalia na ETA dos Corvatos, designadamente, reparagdo de tubagem,
substituicdo dos sensores das valvulas dos filtros e substituicdo do acessorio do automatismo
do grupo de bombas;

Limpeza e higienizacdo dos reservatorios, pocos e fontes distribuidos pelo concelho;

Reforco de abastecimento de agua aos seguintes locais, através dos Bombeiros;
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—> Sdo Barnabé 1003 000 ;
Fontes Ferrenhas 60 000 (;
Corte Azinheira - 20 000 (;
Corte Figueira - 21000 L;
Piscinas Municipais - 220 000,
Monte das Mestras - 184 000 ;
Acharrua - 12 000,

— Brunheira - 27 000 (;

—> Monte da Casinha - 36 000L;

R R N

\J

— Monte das Figueiras - 5 000l
— Almodovar-a-Velha - 82 000L;

— Reparagéo de varias ruturas de dgua nas redes de distribuicdo nos seguintes locais:

— 11 em Almodovar;

1 em Aldeia dos Fernandes;

\

3 em azinhal

2 em Rosario;

RN

1 emTelhada;

3 em Gomes Aires;

\

2 em Graga de Padroes;

\

— 1 em Porteirinhos;
— 3 em Moinhos de Vento/Bernardos/Sinceira grande;
— 2 em Monte das Figueiras;
— 2 em Fontes Ferrenhas;
— 3 em Brunheirg;
— 1em Sao Barnabé.
— Substituicao das seguintes eletrobombas:
—> Bomba submersivel do furo da captagdo subterranea de Monte Jodo silvestre, pertencente
ao sistema de tratamento da Corte Figueira/Monte Jodo Silvestre/Almeijoafra;
— Bomba submersivel do pogo de S3o Barnabé;
—> Bomba de superficie da Estagdo elevatoria ao Cerro das Covas;
—» Bomba submersivel do furo da captacdo subterranea das Fontes Ferrenhas;
—> Bomba submersivel do furo da captagdo subterranea do Monte Branco do Vascao;

—> Bomba de superficie do pogo do Monte da Casa Velha;
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—> Bomba de superficie do pogo de Almoddvar a Velha; (/\

— 2 Bombas verticais do pogo das Guedelhas; -

— Bomba circuladora do circuito da caldeira n.° 1 das Piscinas Municipais. /K/
Aguas Residuais/Pluviais —

— Deslocagbes semanais as ETAR’s distribuidas pelo concelho para controlo dos :5’
equipamentos instalados e limpeza das grades;
— Execugdo de 17 ramais de esgoto em varios pontos representativos das redes de

distribuicdo de agua do concelho de Almoddvar;

— Limpeza de 10 fossas particulares; .
— Prestacao de servigos: . %Z ;
— Limpeza da fossa séptica distribuidas pelo concelho -60h;
— Desobstrugdo/limpeza do coletores de esgotos distribuidos pelo concelho - 31h;
— Desobstrucdo da passagem hidraulica no CM entre as povoagoes da Semblana e
Graga de Padroes - 8h;
— Extensdo da rede de esgotos em Almaoddvar, em cerca de 40 m e substituicdo dos

ramais de agua neste trogo, na Rua Candido Colago.
Piscinas Municipais

—> Inspecdo e manutencdo dos equipamentos eletromecanicos instalados nas piscinas
municipais;

— Limpeza e aspiragao da piscina municipal interior.

— Reposicao e controlo de cloro, redutor de pH, floculante e algicida, para o tratamento da
agua das piscinas;

—> Controlo operacional das concentragdes de dioxido de cloro no circuito da Agua Quente dos
Sanitarios;

—> Controlo operacional, das concentragdes de cloro residual livre e total, e pH a gua das
piscinas municipais;

— Analises quinzenais efetuadas pelo laboratdrio LPG;

—> Reparagéo do rob6 de aspiracdo de agua das piscinas municipais;

—> Reparagdo e manutengdo do equipamento de dioxido de cloro;

—> Reparagdo do motor da UTA de aquecimento dos balnedrios femininos da piscina

municipal;
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Reparac&o do motor de ventilagdo da unidade de desumidificagdo da qualidade do ar dentro
da nave (piscina interior);

Reparacao do ventiloconvetor instalado junto ao balneario dos Professores;
Desmantelamento e reparacdo de varias ruturas na tubagem em cobre, da resisténcia dos
Painéis Solares - circuito primario do sistema de aquecimento de agua (AQS - Agua Quente
dos Sanitarios e da agua da piscina interior);

Substituicdo do deposito de 1000 L e respetivas ligagbes hidraulicas para acumulagdo das

Aguas Quentes Sanitarias das piscinas municipais, pela empresa Pinto e Cruz.

Analises de dgua

_)

Recolha de amostras de dgua da rede dos sistemas de abastecimento de agua do concelho
de Almodavar, nomeadamente, analises aos parametros de controlo de rotina 1,2 e inspecao,
conforme, Programa de Controlo da Qualidade da Agua aprovado pelo Entidade Reguladora
dos Servicos de Aguas e Residuos;

Recolha de amostras de agua de varios pontos representativos da rede de distribuicao, rede
domicilidria de edificios plblicos e rede de dgua quente dos sanitarios das piscinas
municipais, para analise ao parametro Legionella,

Recolha de amostras de aguas residuais das 33 ETAR/Fossas para analise, conforme

previsto no programa de autocontrolo da respetiva licenga;

— Analises fisico-quimicas e microbioldgicas as piscinas Municipais.

Linhas de agua

-

—

—>

Limpeza da linha de agua - Ribeira de Cobres, cerca de 2100m;
Limpeza de linha de dgua - Ribeira da Azilheira, cerca de 150m

Limpeza da linha de agua - Ribeira da Perna Seca, cerca de 300m.

Servico de Higiene e Limpeza Urbana

—

_)

_)

Trabalhos de limpeza Urbana em Toda a Vila de Almodovar;

Corte com moto rocadoura de infestantes e aplicagdo de produtos fitofarmacéuticos na Vila
de Almodovar;

Recolha de papeldo, plasticos e embalagens, das lojas da Vila, com viatura prépria da

Autarquia.
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—>

>

Recolha de residuos urbanos da Vila dos contentores subterraneos.

Recolha de residuos urbanos de contentores de superficie em todo o Concelho.
Recolha de objetos domésticos fora de uso.

Aparas de quintais e jardins particulares.

Remocg3o de alguns de residuos reciclaveis junto aos contentores subterraneos;

Remogao de monstros fora da Vila;

Recolha de cinzas das padarias;
Recolha de varios contentores, de 30 m3 de capacidade cada, do estaleiro da CMA, Aldeia \\

dos Fernandes e Rosario, e encaminhamento dos mesmos para a Resialentejo, das \\
seguintes tipologias: \

— Contentores de Sucata;

—> 2 Contentor de REE; _ 7
—> 7 Contentor de papel e cartdo; '

—> 4 Contentor de plastico e embalagens;

— 11 Contentor de Monstros;

— 3 Contentores de madeira;

— Contentor de Pneus;

— Contentor de plastico rigido.

— Recolha de varios contentores, de 10 m3 de capacidade cada, do estaleiro da CMA. e

—

encaminhamento dos mesmos para a Resialentejo, das seguintes tipologias:

— Contentores de Sucata;

— 1 Contentor de REE:

—  Contentor de Papel e cartao;

—> Contentor de plastico e embalagens;

— 7 Contentor de Monstros;

— 6 Contentores de madeirag;

— 1 Contentor de Pneus;

— Contentor de plastico rigido.
Recolha de 30 contentores de RCD, de 8 m3 de capacidade cada, dos estaleiros das Juntas
de Freguesia de Aldeia dos Fernandes (3) e Rosario (9) e do estaleiro da CMA (18) e

encaminhamento dos mesmos para a Resialentejo;

— Lavagem de contentores subterraneos e de superficie;
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Maldonado.

Gestao de espacos verdes e arvoredo:

— Manutenc3o de espacos verdes municipais - area total aproximada 33 737 m2; ¢

—> Gestdo e manutengao do viveiro municipal, para o fornecimento de: -
— Gestao e manutencao do viveiro municipal: ’/‘:‘\’/5
—> Herbaceas plantadas: 937 unidades; \
— Arbustos plantados: 195 unidades;
—  Arvores plantadas: 34 unidades.
—> Intervengdes em arvores:
— Abates: 6 unidades; %]
— Plantagoes: 34 unidades;
— Podas: 232 unidades.
—> Aquisicao:
— 1 Magquina corta-relva;
— 1Serra telescopica;
— 1 Motorrogadora.

— Requalificagdo urbanistica do Bairro da Constituicao, por empreitada.

REQUALIFICACAO URBANA

A reabilitagdo e a regeneracdo urbana afirmam-se como uma das grandes prioridades do atual

executivo camarario ndo s6 do ponto de vista do ordenamento do territorio, como nos planos social

e economico.
Enumeram-se as seguintes obras nesta area:

Requalificagdo dos Percursos Pedonais na Aldeia de Santa Clara-a-Nova

Arranjos exteriores no Centro de BTT

Vool

Requalificagdo Urbana da Corte Zorrinho

Prolongamento da passagem pedonal na A-do-Neves, junto a estrada no sentido A-do-

\J

Neves a Aldeia dos Fernandes

— Demolic3o de edificios entre a Rua da Ferraria e a Rua do Algarve
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— Ampliagdo dos passeios pedonais e colocagao de murantes entre o PK 0+900 e o PK1+180 LS

da EN2 - Rosario
— Requalificagdo de pavimentos betuminosos na Rua da Escola - Rosario, Azinhaga do /ke/
Borrego em Almodovar e Rua na Semblana

—> Repavimentacdo na Aldeia de Santa Clara-a-Nova

\

[luminagao exterior na Praceta dos Bombeiros

\

Construgao da Capelinha - Monte da Cumeada %
Arranjos exteriores na envolvente ao Balneario Piblico do Rosario

Desvio da rede de aguas pluviais - Rua do Rossio em Aldeia dos Fernandes

R

Substituigdo de aparelhos de iluminagdo exterior da Praceta dos Bombeiros/Macigos

OBRAS MUNICIPAIS, MANUTENGAQ E TRANSITO %

No ano de 2021 o municipio assegurou a conservagdo, reparacao e manutengdo de instalagoes
municipais, edificios, estradas e caminhos municipais, equipamentos sociais, mobiliario urbano
municipal e infraestruturas em arruamentos, entre outros, tendo sido assegurados os seguintes

trabalhos:

—> Parque de Caravanismo de Almodovar

— ETAR de Santa Cruz

— Instalagdes Sanitarias Publicas no Centro Historico de Almoddvar
— Pinturas em Habitagoes Municipais

— Infraestruturas de Apoio ao Parque de Caravanismo de Almodavar

Remodelagado das Redes de Esgotos e Pluviais na Azinhaga dos Passarinhos em Almodovar

\

- Fasel
Acesso Pedonal e Ciclavel ao Complexo Desportivo de Almodavar

Beneficiacdo da Estrada do Almarjao

Vol

Requalificagdo do patio interior das Piscinas Municipais

Pintura do edificio da Camara Municipal de Almodévar

\

Criacdo de area de servicos de autocaravanismo (ASA) - Complexo Desportivo

VRN

Obras de Urbanizagdo do Loteamento Municipal Martir e Santo

\J

Beneficiagao e Requalificacdo da EM 515 entre a localidade de Corte Zorrinho e a EN393

Sala Polivalente e de Apoio da EBI do Rosario

\J

— Repavimentacdo do troco entre Santa Cruz e a Ponte sobre a Ribeira do Vascao
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Pavimentagao de acesso a turismos rurais - Monte do Curral3o e Monte Ferndo Dias

Pavimentagao de acesso a turismos rurais - Monte do Coito e Monte Gordo
Extensao de Satde de Sio Barnabé

Construgdo de Base para sala polivalente de Sdo Barnabé

V2R

Requalificagdo de pavimentos betuminosos CM 1201 - Guedelhas - Viuvas

Intervencao de conservagao e restauro da Nora da Cerca da Presenga

\

Requalificacdo da Escola Basica 2,3 e Secundaria Dr. Brito de Camacho, Almodovar -

\

Substituicao de cobertura em fibrocimento
Remodelag3o de espaco para implementacdo de Balcdo Unico de atendimento

Ampliacao e terraplanagens do Campo de Futebol de Aldeia dos Fernandes

Vool

Sinalizagao horizontal

Construcao de Parque Inter-Geracional e Recinto Desportivo - EBI da Semblana

\

— Muro de conteng&o no Parque dos Moinhos (Zona Industrial de Almodévar)

— Requalificagdo do Campo de Futebol de Almodovar

— Construcao de elementos de ligacdo de uso exclusivo para instalagdes sanitarias para a
Rua de Beja

Vedacdo do percurso pedonal no sitio arqueoldgico das Mesas do Castelinho
Manutencoes diversas na EB2/3 e Secundaria de Almoddvar

Remodelagdo da rede de esgotos prediais no edificio da Associagdo Columbdfila

Construcao da rede de esgotos na Rua Dr. Padua em Almodavar

V2R SR

Pintura da Torre do Reldgio - Almodavar

— Infraestruturas elétricas de baixa tens3o no Parque da Feira

\

Muro de Suporte do Lar de Santa Casa da Misericordia de Almodovar
— Fornecimento e montagem de vaos em caixilharia de aluminio no Edificio da Camara

Municipal

EMPREGABILIDADE

A promogao do emprego no concelho, mesmo num ano atipico como foi 0 ano de 2021, apresentou-
se como objetivo central da Camara Municipal de Almoddvar. Através de um conjunto de
procedimentos concursais, estagios, projetos e iniciativas pretendeu-se encontrar solugdes para

combater o desemprego e apoiar a procura ativa de emprego dos municipes de Almodovar.
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Em 2021 destacaram-se: /M/ LB

— PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS, MOBILIDADE E RESERVAS DE RECRUTAMENTO

7
|
1

Nos termos do disposto do artigo 30.° da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Piblicas (LTFP), o

Municipio de Almoddvar promoveu 6 procedimentos concursais nas diferentes carreiras gerais,

previstas no Mapa de Pessoal entdo em vigor, considerando que:
= 3 procedimentos concursais comuns foram abertos para a carreira e categoria de \

assistente operacional, nas areas de coveiro, jardinagem e museologia;

* 2 procedimentos concursais comuns com vista ao recrutamento de trabalhadores a integrar

na carreira/categoria de técnico superior para o Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento

Econdmico e Social e para o Gabinete de Inserc3o Profissional; /,7
= 1procedimento interno de mobilidade para a carreira e categoria de assistente técnico para

a tesouraria.

Uma vez identificada a necessidade de recursos humanos procedemos igualmente ao
desencadeamento de 4 reservas de recrutamento dos procedimentos concursais comuns para a
carreira e categoria de assistente operacional, nas areas de motorista de pesados de mercadorias,

pedreiro, cantoneiro de limpeza e de apoio a canalizacdo.

— AVENGAS

0 Municipio de Almoddvar proveio a contratag3o de prestacio de servicos na modalidade de avenca
para as areas de nutricionismo, som e luz, engenharia civil, agdo social, arquitetura, artes plasticas
e AEC de oficina de artes, no ambito das atividades desenvolvidas na EB 1 da Telhada, e ainda no

ambito do Plano Municipal de promog3o de sucesso escolar.
— EstAclos PEPAL

A realizacdo do Programa de Estagios Profissionais na Administracdo Local (PEPAL), pretendeu
integrar temporariamente jovens desempregados, que se encontrama procura do primeiro emprego
ou de novo emprego proporcionando aos seus destinatarios a oportunidade de, em contexto real de
trabalho, adquirirem experiéncia pratica e melhorarem as suas qualificagdes, durante o periodo de

12 meses, aumentando deste modo, o seu perfil de empregabilidade.

Os estagios PEPAL, instituidos pelo Decreto-Lei n.° 166/2014, de 6 de novembro, constituiram-se
como um instrumento privilegiado de apoio a transigdo dos jovens do sistema de ensino e formagao

profissional para o mercado de trabalho, conferindo a administracdo local a oportunidade de
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contribuir para cumprimento de objetivos de empregabilidade e formacao consagrados no Programa

do XXI Governo Constitucional.
Estes contratos téem direito a;

= Bolsa de estagio de montante fixado pela Portaria n.° 782/2009, de 23 de julho com o
montante da bolsa de estdgio é fixado em 1,65 vezes o valor correspondente ao indexante
dos apoios sociais (IAS);

= Subsidio de refeicdo de valor correspondente ao praticado para a generalidade dos

trabalhadores que exercem fungdes publicas;

= Seguro que cubra os riscos de eventualidades que possam ocorrer durante e por causa das .

atividades correspondentes ao estagio profissional, bem como nas deslocagdes entre a

residéncia e o local de estagio.

Neste dmbito, verificamos que no ano de 2021, o Municipio de Almodévar promoveu 1 estagio PEPAL

na area de Servico Social.

— MAREES

0 Apoio ao Reforgo de Emergéncia de Equipamentos Sociais e de Sadde foi e continua a ser uma
medida temporaria e excecional (artigo 25.°-A do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de marco, na atual
redacdo) que pretende apoiar a realizacdo de trabalho socialmente necessario e garantir o servigo
efetuado nas institui¢des plblicas e do setor solidario que realizem atividades na area social e da

saude, durante a pandemia da doenga COVID-19.

O contrato deste apoio tem uma duracdo de 1 a 3 meses completos com possibilidade de

prorrogacao.
Os beneficiarios deste projeto encontram-se inscritos como desempregados beneficiarios de:

= Subsidio de desemprego, subsidio de desemprego parcial, ou subsidio social de
desempregpo;

= Rendimento social de insercao;

= Qutros desempregados inscritos no |EFP;

= Desempregados que nao se encontrem inscritos no IEFP;

= Trabalhadores com contrato de trabalho suspenso ou horario de trabalho reduzido;

= Trabalhadores com contratos de trabalho a tempo parcial;
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= Estudantes (ensino superior e formandos das areas relacionadas com os projetos, désde

que com idade nao inferior a 18 anos),
= Trabalhadores independentes com atividade a tempo parcial ou que se encontrem em < 20

situacdo de paragem de atividade em consequéncia da pandemia da doenca COVID-19. <

Estes contratos possuem:

= Bolsa mensal complementar de montante correspondente ao valor Indexante dos
Apoios Sociais (IAS) (€ 438,81) ou para restantes desempregados ou trabalhadores,
uma bolsa mensal de montante correspondente ao valor de 1,5 vezes o valor do IAS
(€ 658,22);

= Subsidio de alimentagdo por cada dia de atividade, de valor correspondente a

generalidade dos seus trabalhadores (€ 4,77/dia de trabalho);

= Despesas de transporte até ao valor de 10% do IAS (£43,88), mediante comprovativo
da despesa, sem prejuizo do pagamento de valor superior em casos devidamente
justificados e comprovados (caso o transporte entre a residéncia habitual e o local da

atividade, nao seja assegurado pela entidade);

= Seguro que cubra os riscos que possam ocorrer durante e por causa do exercicio das

atividades integradas no projeto;

= Equipamento de protegdo individual adequado a realizagdo da atividade prevista no

ambito do projeto;

= Formacao profissional adequada.

Deste modo, podemos verificar que no dmbito deste projeto MAREES - Participaram 10 pessoas,

todas do sexo feminino.
—  CONTRATO EMPREGO-INSERGAQ

O Contrato Emprego-Insercdo (CEl) integra a realizacdo de trabalho socialmente necessario,
nomeadamente em atividade que satisfagam necessidades sociais ou coletivas temporarias por
desempregados inscritos no Instituto de Emprego e Formag&o Profissional, I.P. (IEFP), embora, ndo

devam visar a ocupacdo de postos de trabalho.
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A duracdo dos Projetos CEl devem ter uma duracdo méxima de 12 meses, com ou sem renovagso,
ndo sendo celebrado por um periodo de duracdo superior ao termo do periodo previsto para a
concessao da prestagdo de desemprego.
Os beneficiarios dos Projetos estdo destinados a desempregados inscritos no IEFP, I.P,, que possuam
subsidio de desemprego ou subsidio social de desemprego. Estes por sua vez, tém direito a:
e Bolsa mensal completar de montante correspondente a 20% do Indexante dos Apoios Sociais,
paga pela entidade promotora (85,78/més);
e Despesa de transporte entre a residéncia habitual e o local de atividade, se a entidade
empregadora ndo assegurar o transporte até ao local onde se exerce a atividade;
e Subsidio de alimentac&o por cada dia de atividade, de valor correspondente a generalidade
dos seus trabalhadores (€4,77/dia de trabalho);
e Seguro que cubra os riscos que possuam ocorrer durante e por causa do exercicio das
atividades integradas num projeto de trabalho socialmente necessario;
e Tempo necessario para as diligéncias legalmente previstas para a procura ativa de emprego,
até ao limite de horas correspondente a 4 dias por més, devendo comprovar e efetivacao das

mesmas (dias de dispensa).
Todos os encargos supra referidos sio suportados pela Cimara Municipal de Almoddvar.

— CONTRATO EMPREGO-INSERGAQ +

Tal com no Contrato Emprego Insercdo, este projeto pretende monitorar o contacto com o mercado
de trabalho, promovendo a pessoas em situacdo de desemprego manter e melhorar a suas
competéncias socioprofissionais, bem como fomentar o seu contacto com outros trabalhadores e
atividades, evitando o risco de isolamento, desmotivagio e marginalizac3o, satisfazendo por sua
vez, as necessidades sociais e coletivas a nivel local e regional.

O contrato de emprego insergdo + tem a durabilidade ndo superior a 12 meses onde a atividade
desenvolvida decorre a tempo completo.

Os beneficiarios deste projeto encontram-se inscritos no IEFP com o Rendimento Social de Insercao.
Podem ainda ser integradas pessoas que ndo beneficiem das prestacoes de desemprego ou de
rendimento social de insercdo, inscritas como desempregadas (ha pelo menos 12 meses, que
integrem familia monoparental independentemente do tempo de inscri¢do, ou que sejam vitimas de

violéncias doméstica)
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Estes contratos possuem:

Sociais) (€428,90/ més);
e Despesa de transporte entre a residéncia habitual e o local de atividade, se a entidade

¢ Bolsa de ocupagdo mensal de montante correspondente ao valor IAS (Indexante dos Apoios £ /
empregadora ndo assegurando o transporte até ao local onde se exerce a atividade; %
\

e Subsidio de alimentag&o por cada dia de atividade, de valor correspondente a generalidade \?'
dos seus trabalhadores (€ 4,77/dia de trabalho); \i\)\
\

e Seguro que cubra os riscos que possuam ocorrer durante e por causa do exercicio das L{

atividades integradas num projeto de trabalho socialmente necessario;
e Tempo necessario para efetuar as diligéncias legalmente previstas para a procura ativa de

emprego, até ao limite de horas correspondente a 4 dias por més, devendo comprovar a

efetivagao das mesmas.

Os encargos dos beneficiarios do projeto de emprego insergdo + sdo suportados pelo IEFP (80% do
valor da bolsa de ocupagdo mensal - €34312 e 90% do valor da bolsa mensal no caso CEl+
celebrados com pessoas com deficiéncias e incapacidades - €386,01) e pelo Municipio de Almoddvar
(20% do valor da bolsa de ocupagio mensal - €85,78, 10% do valor da bolsa mensal no caso de CEl+
celebrados com pessoas com deficiéncias/incapacidades - €42,89, subsidio de alimentagio, subsidio
de transporte e o seguro de acidentes pessoais que sera da responsabilidade do IEFP, quando se
trate de pessoas com deficiéncias/incapacidades).

Deste modo, podemos verificar que:

— Contrato Emprego Insercdo - CEl - participaram 20 pessoas, sendo que 5 sdo do sexo
masculino e 15 do sexo feminino;

— Contrato Emprego Insercdo + - CEl + - participaram 10 pessoas, das quais 4 s3o do sexo
masculino e 6 do sexo feminino;

—> 0Os programas destinados a pessoas com deficiéncia ou incapacidade, na vertente CEl +,

abrangeram 19 pessoas, das quais 3 sdo do sexo masculino e 16 do sexo feminino.

A mobilizacdo dos recursos financeiros da Cdmara Municipal, no exercicio de 2021, nos contratos

mencionados foi a seguinte:
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QUADRO 32 - MeDIDAS ATIVAS DE EMPREGO/ESTAGIOS QUALIFICAGAO-EMPREGO

' MEDIDAS ATIVAS DE EMPREGO/ESTAGIOS QUALIFICACAO-EMPREGD.

“Contrato Emprego - Inser¢3o” ,‘ RECETA DESPESA
“Contrato Emprego - Insergdo +' r—— R —
“Contrato Emprego - Insergo para pessoas €99.780,40

com Deficiéncia/Incapacidades *

€154.48991

TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS PARA MUNICIPIO DE ALMODOVAR

A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, que aprova a Lei-quadro da transferéncia de competéncias para
as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, dispde que as competéncias elencadas ao
longo do seu articulado consideram-se transferidas, automaticamente, para as autarquias l<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>