“i“ MUNICIPIO DE ALMODOVAR
NS CAMARA MUNICIPAL

DESPACHO N.° 47/2022

CONSIDERANDO:

Que os servigos municipais devem estar dotados dos recursos humanos necessarios para levarem
a cabo as competencias previstas no respetivo Regulamento de Organizacao dos Servigos
Municipais;

Que a mobilidade interna é um dos instrumentos de gestdo de recursos humanos com elevado
potencial de motivagdo dos funcionarios e de desenvolvimento organizacional;

Que a trabalhadora Maria Nazaré Pereira Dias Abreu vem exercendo fungdes, em regime de
mobilidade interna na categoria, no exercicio de fungdes na Loja Social e de Ajudas Técnicas de
Almodavar, integrada no Gabinete de Educagdo e na Divisdo de Intervengdo Social, Educagao,
Cultura, Desporto e Juventude, tendo em consideragdo a satisfagdo de necessidades prementes
deste servico;

Que estamos perante uma mobilidade interna constituida dentro da mesma modalidade de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado e dentro do mesmo servico;

Que a trabalhadora vinha desempenhando, neste periodo, atividade diferente daquela que vinha a
exercer,

Que a trabalhadora concordou em manter-se definitivamente neste servigo, e nada objetou
relativamente a consolidagdo da sua situacdo de mobilidade interna na categoria, conforme
declaragao constante do processo;

Que se verifica a conveniéncia para o interesse publico, designadamente no que respeita a
economia, eficacia e eficiéncia do servigo e interesse na manutengao do exercicio das fungoes em
causa, conforme confirmagao, por escrito, do respetivo superior hierarquico, remetida via my doc
em 28.02.2022, a que se refere o Processo n.° 2022/250.20.600/6;

A necessidade de racionalizagao e otimizagao dos Recursos Humanos existentes bem como a
necessidade de dar continuidade aos servigos que vinham sendo assegurados pela trabalhadora.

No uso da competéncia que me é conferida pelo disposto na alinea &) do n.° 2 do artigo 35.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro,

2022/250.20.600/6 Péginalde2



;‘..'. MUNICIPIO DE ALMODOVAR
!“ CAMARA MUNICIPAL

DETERMINO:

1° Que, nos termos do art.® 99° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, se consolide definitivamente a
mwlmjmm@mmw@ mantendo a

identificada trabalhadora o exercicio de fungdes que desempenhou nestes (ltimos meses, ou seja,
fungdes na Loja Social e de Ajudas Técnicas de Almodavar, integrada no Gabinete de Educagao e
na Divisdo de Intervengdo Social, Educacdo, Cultura, Desporto e Juventude, sem prejuizo do
exercicio, de forma esporadica, de outras funges que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas,
para as quais a trabalhadora detenha qualificagéo profissional adequada e nao impliquem
desvalorizagdo profissional, sendo mantido o posicionamento remuneratorio detido na situagao
juridico funcional de origemy,

2° Que a referida consolidagdo ndo seja precedida nem antecedida de qualquer periodo
experimental;

3° Que o presente Despacho produza efeitos retroativos a data de 01.03.2022.
4° Que, por mera conveniéncia, seja publicado aviso no Jidrio da Repuiblica que dé conhecimento

da consolidagdo definitiva da presente situagao de mobilidade.

Proceda-se ainda & divulgagdo do presente Despacho pelos servigos e na pagina eletrdnica do

Municipio.
CUMPRA-SE
Pagos do Municipio de Almoddvar, aos 30 de margo de 2022
0 Presidente da Camara Municipal,
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