. MUNICIPIO DE ALMODGVAR
" CAMARA MUNICIPAL

ATAN.205
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPAGAO DE POSTOS DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO, PARA DOIS ASSISTENTES OPERACIONAIS DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL — JARDINAGEM

ATA DA REUNIAO DO JURI - AVALIACAO PsicoLOGICA

Aos dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um, nesta vila de Almodévar e
edificio-sede dos Pagos do Municipio, reuniram as Senhoras Anabela Botinas da Palma, Ana
Isabel Freira Barrenho e Laura Cristina Lopes Guerreiro, Técnicas Superiores, juri do
procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, para ocupa¢ao de dois postos de trabalho previstos e ndo ocupados no
Mapa de Pessoal do Municipio para o ano de 2021, na categoria de assistente operacional, da
carreira geral de assistente operacional (Grau 1 de complexidade funcional), atividade em
Jardinagem, com afetacdo a Unidade Organica de Gestdo Ambiental, Higiene Publica e Espagos
Verdes, os quais constituem o juri do concurso supra referenciado, aberto por deliberagdo
favoravel da Cadmara Municipal de vinte e um de julho de dois mil e vinte e um, sob proposta e
consequente Despacho do Presidente da Cdmara Municipal, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.2 171/2021, através do Aviso (extrato) n.2 14420/2021, de dois de setembro,
publicitado na BEP — Bolsa de Emprego Publico a dois de setembro de dois mil e vinte e um, e
na pagina eletrénica do Municipio, através de Publicacdo Integral, a dois de setembro de dois
mil e vinte e um, do qual o primeiro é Presidente do Juri, a fim de procederem a anélise do
Relatério Final da Avaliagao Psicolégica, método de selecdo que decorreu nos dias cinco e seis
de novembro de dois mil e vinte e um, o qual foi entregue em mao, no mesmo dia, pela Técnica
Superior Paula Cristina Soares Parruca Espirito Santo, na qualidade de Psicéloga detentora de

habilitagdo académica e formagdo adequada para o efeito, ao Presidente do Juri do

Procedimento.

O juri assinala que:

a) A candidata Luciana Barbosa de Sa Coelho foi dispensada da aplicacdo do presente método
de selegdo, tendo sido aproveitado o resultado obtido neste método de sele¢do aplicado
em anterior procedimento concursal, de acordo com o exposto na subalinea ii) da alinea b)
do n.22 do Artigo 8 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redacdo atual e
conforme ata elaborada aos vinte e oito dias do més de outubro, a qual se encontra

arquivada no processo.

b) Compareceram a aplicacdo do presente método de selecdo os seguintes candidatos: --------

e Alvaro Manuel Horta Dores;

e Ana Paula Palhinha Marques Pereira;
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Cétia Sofia Costa Aniceto;

Célia do Carmo Pereira;

Cristina Maria Mestre Candeias;

Deolinda Maria Estevdo Revés Gongalves;

Dora Isabel Cristina Pinto Rodrigues;

Esmeralda Candeias Ruas;

Jodo Manuel Dias Abreu;

José Manuel Palma Rosa;

Liliana Isabel da Silva Belchior;

Maria Alice Henrique Caetano;

Maria Alice Palhinha Guerreiro Santos;

Maria de Fatima Palhinha Guerreiro;

Maria do Carmo Domingues Rodrigues Coelho Catarino;

Maria Margarida Colaco Gil Neves;

Maria Salete Soares Anica Daniel;

Paula Cristina Costa Casimiro;

Sénia Maria do Carmo Monteiro Parrinha Saleiro;

Tania Cristina Sequeira Revez.

Conforme a ata elaborada aos vinte e seis dias do més de julho ao ano dois mil e vinte e um, a

qual se encontra arquivada no processo, e publicitada na péagina eletrénica do Municipio, foram

previamente definidos os seguintes critérios no método de selecdo, agora objeto de analise.-—-

A Avaliacao Psicoldgica (AP) visa avaliar, através de técnicas de natureza psicoldgica, aptiddes,

caracteristicas de personalidade e ou competéncias comportamentais dos candidatos, tendo

como referéncia o seguinte perfil de competéncias, consideradas essenciais para o posto de

trabalho a ocupar:
a) Realizacdo e orientagdo para resultados;
b) Organizagdo e método de trabalho;
c) Trabalho de equipa e cooperacio;
d) Relacionamento interpessoal;

e) Responsabilidade e compromisso com o servigo.
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Assim, o método foi aplicado em duas fases distintas (testes de aptiddo cognitiva e teste de
personalidade) e foi avaliado no somatério das suas fases através de niveis classificativos de

Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as

classificagoes de 20, 16,12, 8 e 4 valores.

Este método de selegdo tera uma ponderagdo de 25 % na valoragdo final.

Efetuada a correcao da Avaliagdo Psicoldgica, os candidatos que compareceram ao método de

sele¢ao foram classificados da seguinte forma, considerando o mapa anexo:

CLASSIFICACAO

NOME
(Valores)
Catia Sofia Costa Aniceto 16
Célia do Carmo Pereira 16
Cristina Maria Mestre Candeias 16
Maria de Fatima Palhinha Guerreiro 16
Jodo Manuel Dias Abreu 16
Alvaro Manuel Horta Dores 12
Dora Isabel Cristina Pinto Rodrigues 12
Esmeralda Candeias Ruas 12
José Manuel Palma Rosa 12
Liliana Isabel da Silva Belchior 12
Luciana Barbosa de Sa Coelho 12
Maria Alice Henrique Caetano 12
Maria Alice Palhinha Guerreiro Santos 12
Maria do Carmo Domingues Rodrigues Coelho Catarino 12
Maria Salete Soares Anica Daniel ; 12
Paula Cristina Costa Casimiro 12
Sénia Maria do Carmo Monteiro Parrinha Saleiro 12
Tania Cristina Sequeira Revez 12
Ana Paula Palhinha Marques Pereira 8
Deolinda Maria estevao Revés Gongalves 8
Maria Margarida Colaco Gil Neves 8
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Nestes termos, o juri deliberou:
1. Excluir do presente procedimento concursal as candidatas de seguida elencadas, pelo facto

de terem obtido uma valoracao inferior a 9,50 na prova avaliacdo psicolégica.--------------—-

- Ana Paula Palhinha Marques Pereira

- Deolinda Maria Estevao Revés Gongalves

- Maria Margarida Colaco Gil Neves

2. Mais deliberou o jari, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2125-A/2019, de 30 de abril,

publicitar a lista com os resultados obtidos na prova de conhecimentos, ordenada

alfabeticamente, afixando-a na pagina electrénica em www.cm-almodovar.pt, ---------------------

4. Notificar os candidatos admitidos, por correio eletrénico, do aviso — Publicitacdo dos

Resultados Obtidos no Método de Selegdo Intercalar — Avaliagdo Psicolégica e para o

comparecimento no método seguinte;

5. Notificar os candidatos excluidos por correio electrénico, do aviso — Publicitacdo dos

Resultados Obtidos no Método de Selegdo Intercalar — Avaliagdo Psicoldgica, referente ao

procedimento em epigrafe.

As deliberagdes foram todas tomadas por maioria e por vota¢do nominal.

O Juri do Procedimento
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Anabela Botinas Palma

AQO :@Dfm\Lﬁﬁ c;o uw2aCGouceeei?n

Ana Isabel Freira Barrenho Laura Cristina Lopes Guerreiro
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