CAMARA MIUNICIPAL

ATA N.206
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPAQ'\O DE POSTOS DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO, PARA QUATRO ASSISTENTES OPERACIONAIL DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL — CANTONEIRO DE LIMPEZA.

ATA DA REUNIAO DO JURI — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

Ao décimo quinto dia do més de janeiro do ano dois mil e vinte e um, nesta vila de Aimoddvar e edificio-

sede dos Pagos do Municipio de Almodévar, reuniram as Senhoras Anabela Botinas Palma, Técnica
Superior, Susana Isabel Jodo Licio e Clara Rita Martins Guerreiro, Assistentes Técnicas, Juri do
procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego ptblico por tempo
indeterminado, para ocupagdo de quatro postos de trabalho, previstos e ndo ocupados ho Mapa de
Pessoal do Municipio para o ano de 2020, na categoria de assistente operacional, da carreira geral de
assistente operacional (Grau 1 de complexidade funcional), atividade de Cantoneiro de Limpeza, com
afetacdo a Unidade Orgéanica de Gestdo Ambiental, Limpeza Urbana e Espacos Verdes, aberto por
deliberagdo favoravel da Camara Municipal de um de abril de dois mil e vinte, sob proposta do Presidente
da Camara Municipal, publicado no Diario da Republica 22 série, n.2 101, de 25 de maio de 2020, através
do Aviso (extrato) n.2 8105/2020, publicitado na BEP — Bolsa de Emprego Publico, a 27 de maio de 2020,
e na pégina eletrénica do Municipio, através de Publicagdo Integral a 27 de maio de 2020, do qual a
primeira é presidente, a fim de procederem a avaliagdo da Entrevista Profissional de Selecdo dos

candidatos aprovados para este método de seleg¢do, que decorreu dia quatorze de janeiro de dois mil e

vinte e um.
Conforme a ata elaborada ao décimo primeiro dia do més de maio do ano dois mil e vinte, a qual se
encontra arquivada no processo, a Entrevista Profissional de Selegado (EPS) visa avaliar, de forma objetiva
e sistemdtica, a experéncia profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a interacio
estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade

de comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

A Entrevista Profissional de Sele¢do serd avaliada através dos niveis classificativos de Elevado, Bom,
Suficiente, Insuficiente e Reduzido, aos quais correspondem, respetivamente, as classificacdes de 20, 16,

12, 8 e 4 valores.

A classificagdo final resulta da média aritmética simples das classifica¢cdes obtidas em cada um dos

parametros:

- Interesse e motivagao profissionais;

- Capacidade de expressao oral e fluéncia verbal;

- Sentido de organizac¢do e capacidade de inovagdo;

- Capacidade de relacionamento;

- Conhecimentos profissionais e sentido critico, sobre a area de atividade a prover.
A classificagdo a atribuir a cada parametro de avaliagdo resulta de votacdo nominal, de entre os membros

do Juri, e por maioria, sendo o resultado final obtido através da média aritmética simples das classificagdes

dos parametros a avaliar.
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Oldriassinala que:

1. Compareceram a aplicagdo do presente método de sele¢io, os seguintes candidatos:

. Ana Paula Guerreiro Silva Martins;

. Angela Maria Cota;

. Elia Filipa Paixdo Palma;

. Fernando Manuel Guerreiro;

. Jacinta Maria Barda;

. Joanita Lima dos Santos;

. Luciana Barbosa de S4 Coelho;

. Maria de Fatima Teixeira Alves;

O 0 N O U Hh W N =

. Mdnica Cristina Cavaco Rodrigues;

10. Sara Cristina Horta Varela;

11. Silvia Isabel Domingos Pacheco.

2. Efetuado o Método de Sele¢do — Entrevista Profissional de Selegdo,os candidatos que compareceram

ao método de sele¢do foram classificados da seguinte forma, considerando o mapa infra: -----------——--—--

CLASSIFICACAO
NOME ¢

{valores)
Ana Paula Guerreiro Silva Martins 12,80
Angela Maria Cota 15,20
Elia Filipa Paix3o Palma 12,00
Fernando Manuel Guerreiro 15,20
Jacinta Maria Barda 13,60
Joanita Lima dos Santos 14,40
Luciana Barbosa de Sa Coelho 14,40
Maria de Fatima Teixeira Alves 11,20
Monica Cristina Cavaco Rodrigues 15,20
Sara Cristina Horta Varela 13,60
Silvia Isabel Domingos Pacheco 13,60

Mais deliberou o juri, conforme artigo 25,2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, publicitar a lista

com todos os resultados obtidos na Entrevista Profissional de Selegdo, ordenada alfabeticamente,
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afixando-a no edificio-sede dos Pacos do Municipio e disponibilizando-a na pdgina eletrénica em

www.cm-almodovar.pt

As deliberagdes foram todas tomadas por maioria e por votagdo nominal.

O Juri do Procedimento

Anabela Botinas Palma
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Susana Isabel Jodo Licio Clara Rita Martins Guerreiro
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