MUNICIPIO DE ALMODOVAR

Céamara Municipal

DESPACHO N.°186 / PRESIDENTE / 2020

CONSIDERANDO:

Que a gestdo de recursos humanos do Municipio tem de ter permanentemente en vista

o necessario e devido equilibrio na afetagdo dos recursos disponiveis pelos diferentes,
servicos municipais, atentas as necessidades e objetivos definidos, o que exige o\
exercicio de uma gestdo global e criteriosa, dentro do quadro legal em vigor;

Que compete ao Presidente da Camara Municipal, decidir sobre todos os assuntos
relacionados com a gestdao e direcao dos recursos humanos afetos aos servigos
municipais, nos termos da alinea a) do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

Que a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (aprovada, em anexo, a Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, na sua redagdo atualizada) prevé a possibilidade de, quando haja
conveniéncia para o interesse publico, designadamente quando a economia, a eficacia e
a eficiéncia dos 6rgdos ou servigos o imponham, os trabalhadores podem ser sujeitos a
mobilidade, podendo esta operar-se dentro do mesmo 6rgéo ou servigo;

Que a mobilidade reveste as modalidades de mobilidade na categoria e mobilidade
intercarreiras ou categorias, sendo que a mobilidade intercarreiras ou categorias pode
operar-se para o exercicio de fungdes ndo inerentes a categoria de que o trabalhador é
titular e inerentes a categoria superior da mesma carreira ou a carreira de grau de
complexidade funcional igual, superior ou inferior ao da carreira em que se encontra
integrado ou ao da categoria de que é titular;

Que a mobilidade intercarreiras permite ao trabalhador o exercicio de fungdes ndo
inerentes a sua categoria, cumpridas as disposigdes legais, podendo ter uma
remuneracdo mais elevada, e constitui uma forma de otimizar e motivar os recursos
humanos;

Que o trabalhador em fungées publicas Aurélio José dos Santos Arsénio, com contrato
de trabalho em funcdes pulblicas por tempo indeterminado, integrado na
carreira/categoria de assistente técnico e na Divisdo de Obras, Servigos Urbanos e
Gestdo Territorial (DOSUGT), vem exercendo fungdes de coordenacdo de assistentes
operacionais afetos ao seu setor de atividade, cujos resultados sdo da sua inteira
responsabilidade e realiza regularmente tarefas de programagdo, organizagdo e
controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal que esta sob a sua coordenacdo, fungdes
perfeitamente enquadraveis no conteddo funcional de encarregado operacional;

Que o trabalhador possui as habilitagdes necessérias ao exercicio das fungdes inerentes
a categoria de encarregado operacional, tem experiéncia profissional comprovada,
competéncia técnica apropriada e possui conhecimentos, legalmente exigidos para o
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recrutamento, obteve a mencgao de Relevante no desempenho dos seus ultimos dez anos
e ja demonstrou possuir as competéncias necessarias ao exercicio de fungdes inerentes
a categoria de encarregado operacional;

Que estdo também, aqui, devidamente assegurados os pressupostos previstos no n.° 2
do artigo 94.° da LTFP, pois o referido trabalhador declarou nada obstar 3 sua mobilidade
para carreira de grau de complexidade funcional inferior da carreira em que se encontra
integrado, conforme documento que constituird anexo ao presente Despacho e que
ficara arquivado no respetivo processo individual de cadastro;

Que as atividades a desenvolver s3o j& adequadas ao perfil de competéncias da carreira
de assistente operacional, categoria de encarregado operacional e outras serio
ajustadas, caso se justifique;

Que, como balango desta sua dedicagio conclui-se pela mais-valia para o interesse
publico em colocar o trabalhador a desempenhar fungdes inerentes & categoria de
encarregado operacional - para as quais ja demonstrou ter competéncia - na medida em
que implica uma maior eficacia, eficiéncia e economicidade na gest3o deste recurso;

Que o trabalhador requereu esta mabilidade intercarreiras, da carreira em que se
encontra integrado, assistente técnico, para a categoria de encarregado operacional, nos
termos do seu requerimento e que constituird igualmente anexo ao presente Despacho;

Que o correspondente posto de trabalho foi previamente previsto no Mapa de Pessoal
em vigor no Municipio, estd cumprida a regra da densidade prevista no n.° 5 do artigo
88.° da LTFP, e os respetivos encargos foram assegurados nas rubricas de despesa com
pessoal para o ano de 2020.

Assim, revestindo-se a mobilidade dentro do mesmo drgdo ou servigo, da carreira de
Assistente Técnico, categoria de Assistente Técnico, para a carreira geral de Assistente
Operacional, categoria de Encarregado Operacional, nos termos e para os efeitos dos
artigos 92.°, n.os 1 e 2, b) e 93.% n.° 3, alinea b) da LTFP, e uma vez que a presente
mobilidade assume relevante interesse para a melhoria do funcionamento do servico da
Cdmara Municipal de Almoddvar, garantindo uma maior eficicia, eficiéncia e
economicidade na gestdo destes servigos, DETERMINO, no exercicio da competéncia
prevista na alinea a), do n.° 2, do artigo 35° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redacao:

a) Que o assistente técnico, Aurélio José dos Santos Arsénio, titular de contrato de

trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, do mapa de pessoal deste
Municipio, afeto ao Gabinete de Apoio & Producio da Divisdo de Obras, Servigos Urbanos

e Gestao Territorial (DOSUGT), passe a exercer fungdes inerentes & categoria de
Encarregado Operacional, mediante o regime de mobilidade aqui previsto, na mesma

Unidade Organica em que se encontra integrado;
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b) Que o trabalhador passe a auferir a remuneragdo mensal de €840,11 (oitocentos e
quarenta euros e onze céntimos), correspondente a posic3o 1, nivel 8, previsto na Tahela
Remuneratéria Unica e correspondente 3 1.* posicdo remuneratéria desta categoria, em
cumprimento do estabelecido no n.° 2 e 3 do artigo 153° da LTFP:

¢) Que a mobilidade ora determinada, produza efeitos a partir do dia 01 de dezembro do
corrente ano;

d) Que a mobilidade tenha a duragio méaxima de dezoito meses, sem prejuizo da
possibilidade de consolidagdo definitiva, consagrada nos n.os 1,2 e 5 do artigo 99-A da

LTFP, atentos as condigdes e os requisitos previstos nas mesmas disposigdes;

e) Que seja dado conhecimento do presente Despacho ao Org3o Executivo, ao
trabalhador em referéncia e demais servigos municipais.

f) Que este Despacho seja igualmente publicitado, por extrato, em Diario da Republica.

CUMPRA-SE e publicite-se nos termos da Lei.

de novembro de 2020
fesidente da Camara,

Pacos do Municipio de Almoddvar

ZW"% - Dr. Anténio Manuel Asceng3o Mestre Bota -
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