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MUNICIPIO DE ALMODOVAR
Camara Municipal

AVISO {EXTRATO)

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupaciio de posto de trabalho em regime de
contrato de trabalho em funcdes piiblicas por tempo indeterminado, para um técnico superior da

carreira geral de técnico superior — economia/gestio de empresas

Em cumprimento do disposto na alinea a) do n.2 1 e do n.2 5 do artigo 11.2 da Portaria n.2 125-A/2019,
de 30 de abril, conjugado com o artigo 30.2 e 33.2 ambos do anexo I Lei n.2 35/2014, de 20 de junho,
torna-se pdblico que por meu despacho de 22/10/2020, e apés deliberacio tomada em reunido da
Camara Municipal de 16/09/2020, foi autorizada a abertura, pelo prazo de 10 dias (teis, contados da
data da publicagdo do presente aviso na 22 série do Didrio da Republica, de procedimento concursal
comum para ocupacdo, em regime de contrato de trabalho em fungBes publicas por tempo
indeterminado, de 1 posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, na area funcional de
economia/gestdo de empresas, o qual se encontra previsto, e niio ocupado, no Mapa de Pessoal desta
Camara Municipal, sem possibilidade de substituicdo dos requisitos habilitacionais por formacéo ou

experiéncia profissional.

Caraterizacdo do posto de trabalho a ocupar: Exercer as atividades inerentes & carreira e
categoria de Técnico Superior, nos termos do mapa anexo a -que se refere o n.2 2 do artigo 88.2 da Lei
Geral do Trabalho em Fung@es Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua
redagdo atual, correspondente ao grau de complexidade 3, compreendendo as seguintes funges e
competéncias: Acompanhar processos no dmbite da gestdo financeira; analisar e conferir informacado
financeira; preparar e interpretagdo de indicadores de gestdo, estudos e tendéncias; desenvolver
instrumentos analiticos que permitam identificar desvios e propor ages corretivas no ambito da
execucdo orcamental; identificar potenciais oportunidades de melhoria dos sistemas de informacao
contabilistica, de acordo com exigéncias legais e necessidades do Municipio; desempenhar funcio
consultivas, de estudo, planeamento e avaliagdo de matérias contabilisticas, gue fundamentem a
tomada de decisio; prestar apoio técnico no dmbito dos trabalhos de preparacdo dos documentos
previsionais e do relatério de contas individuais e consolidadas do Municipio, tendo em conta os
principios contabilisticos legalmente aplicaveis; proceder 2 elaboragio do or¢gamento e gestdo das
despesas com pessoal; elaborar e acompanhamento de candidaturas a fundos comunitarios, com
submissdo dos respetivos pedidos de pagamento; apoiar na implementacio do Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para a Administragdo Publica (SNC-AP); apoiar nas matérias relacionadas
com a transferéncia das competéncias no dominio da educagdo; apoiar na prestagio das comunicacdes
tegalmente devidas junto das entidades externas competentes, designadamente a Direcio-Geral das
Autarquias Locais; Cooperar com outros servigos da Cdmara Municipal, para além de outras funces que

lhe sejam cometidas por lei, norma, regulamento, deliberagio, despacho ou determinacio superior.
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A publicagiio Integral deste aviso serd efetuada na Bolsa de Emprego Publico, acessivel em

www.bep.gov.pt, na pagina eletrénica do Municipio de Almoddvar em www.cm-almodovar.pt, por

extrato, encontrando-se igualmente disponivel para consulta na Seccio de Recursos Humanos desta

Cémara Municipal,

Pacos do Municipio de Almoddvar, 22 de outubro de 2020
O Presidente da Camara,

/Dr. Anténio Manuel Ascengio Mestre Bota/



