Municipio DE ALMODOVAR ’ lk
CAMARA MUNICIPAL >

DESPACHO N.2 123 /PRESIDENTE/2019‘

PROGRAMA DAS ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR — EXPRESSAO MusicaL/ CANCIONEIRO

ALENTEJANO
ANO LETIVO 2019/2020

Consideram-se Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) no 19 ciclo do Ensino
Basico as atividades de carater facultativo e de natureza eminentemente ludica,
formativa e cultural que incidam, nomeadamente, nos dominios desportivo, artistico,
cientifico e tecnologico, de ligacio da escola com o meio, de solidariedade e

voluntariado e da dimensdo europeia na educacao;

Tendo presente a necessidade de garantir a qualidade destas atividades aos alunos do

12 Ciclo do Ensino Basico, foram, pela Portaria n.2 644-A/2015, de 24 de agosto,

NESTES TERMOS:

Considerando o papel fundamental que as Autarquias desempenham na promocdo de
atividades de enriquecimento curricular, através da organizacao de respostas

diversificadas, em fungdo das realidades locais;

Considerando a importancia do desenvolvimento de atividades de animagao e de

apoio as familias na educacio pré-escolar e de enriquecimento curricular no 12 ciclo



do ensino basico, enquanto promotoras do sucesso educativo que todos pretendemos ~

alcancar;

Considerando a responsabilidade que incumbe aos Municipios em matéria de

educacao, conforme disposto na Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro;

Considerando que se procura garantir o acesso a um programa de atividades de
enriquecimento curricular a todos os alunos do 12 ciclo do Ensino Basico do concelho
de Almodoévar, ndo obstante a sua inscrigdo assumir caracter facultativo;

Considerando a necessidade de se proceder a oferta para contratacdo de técnicos
necessarios ao desenvolvimento e implementagdo de tais atividades, designadamente

para Expressdao Musical / Cancioneiro Alentejano.

Considerando que o recrutamento deste técnico continua a revelar-se indispensavel
para assegurar o desenvolvimento destas atividades, cujo procedimento concursal é
imprescindivel para que a Autarquia possa assumir o papel de promotora das
atividades de enriquecimento curricular e dessa forma cumprir o previsto na citada
Portaria n.2 644-A/2015, assegurando, nestes termos, as obrigaces de servico publico

estabelecidas na Portaria supra referida.

DETERMINO:

12 Que sejam desencadeados os procedimentos com vista a contrata¢do de técnico
especialmente habilitado para lecionagdo de Atividades de Enriquecimento Curricular
(AEC), no ambito de uma relagdo juridica de emprego publico por tempo determinado,
na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo certo,
a tempo parcial, para o ano letivo 2019/2020, com vista a docéncia de Expressdo

Musical/ Cancioneiro Alentejano;

22 Que os contratos de trabalho sejam celebrados no ambito do recrutamento
excecional com relevante interesse publico para assegurar competéncias no dominio

da educagdo a reger-se pela Lei n.2 Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei



Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, na sua atual redacdo, com as especificacdes
previstas no Decreto-Lei n.2 212/2009, de 3 de setembro, na redacdo que lhe foi
conferida pelo Decreto-Lei n.2 169/2015, de 24 de agosto e Portaria n.2 644-A/2015,

de 24 de agosto;

32 Que, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 62 do Decreto-Lei n.2
212/2009, de 3 de setembro, na redacio que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.2
169/2015, de 24 de agosto, torne-se publico que se encontra aberto o processo de
recrutamento e sele¢do para a contratagdo por tempo determinado, na modalidade de
contrato de trabalho em fung¢ées publicas, a termo resolutivo certo e a tempo parcial,
de um técnico habilitado para o Ensino na area da Expressdo Musical no ano letivo
2019/2020, no ambito do Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular, cujas
regras de funcionamento se encontram definidas pela Portaria n.2 644-A/2015, de 24

de agosto, nos seguintes termos e condigOes:

Horario disponivel:

A-Expressdao Musical / Cancioneiro Alentejano

Area | Node N°deHoras  Estabelecimentos ~  Remuneragio Despesas de
Disciplinar Professores | Sermanale , de Ensino ,mgnsal iIlqulda 3 Tranﬁsjpﬁorte (
- R B . i Nmb%vérj@&aﬁ 7A7L7iicéﬁciaidosi— Rl

€0,36/km, nos
- dos Fernandes, €549,98
Expressao 12 Horas termos da
el 1 Telhada, Santa '
Clara-a-Nova e - Nao Licenciados - Portaria em
vigor
Rosario €388,32 d

OBS. Acrescem ao valor da remuneragdo mensal iliquida o valor correspondente ao
subsidio de refeigdo (€4,77/dia), se aplicavel, bem como o correspondente duodécimo

do subsidio de natal e ainda o subsidio de férias.




B. Pressuposto da contratagao: O processo de selegdo destina-se a execucdo de tarefa

ocasional ou a servico determinado precisamente definido e ndo duradouro, ao abrigo

do disposto na alinea f), don.2 1, do art.2 572 Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico da rede publica do Concelho de Almoddvar.

D. Duragao do contrato: o periodo de duragdo do contrato corresponde ao ano letivo
de 2019/2020, com inicio no dia 23 de Setembro de 2019 e término em 09 de Julho de
2020.

E. Caraterizacdo e descricdo das fun¢bes dos postos de trabalho a ocupar: Os
candidatos deverdo lecionar aos alunos do 19Ciclo, nos termos do Programa das
Atividades de Enriquecimento Curricular, aprovado pela Portaria n.2 644-A/2015, de 24

de agosto.

F. Requisitos gerais de admissao (os previstos no art.2 172 da Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho):
a. Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicio,
convengao internacional ou lei especial;
b. Ter 18 anos de idade completos;
c. Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio
daquelas que se propbe desempenhar;
d. Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
funcoes;

e. Ter cumprido as leis de vacinagao obrigatoria.

G. Perfil profissional:
Formacao profissional ou especializada adequada ao desenvolvimento das atividades
programadas e ao escaldo etdrio do publico-alvo ou curriculum vitae relevante para o

efeito.



H. Critérios de selegdo: A selegdo e ordenacdo dos candidatos serdo efetuadas pela

aplicagao sucessiva dos seguintes critérios, constantes do ANEXO | ao presente

Despacho:
a. Habilitacdo académica e profissional — grau académico que confira habilitagio
ﬂommmmfmmmﬁmb—‘i

especializada adequada ao desenvolvimento da atividade — 30 pontos;

b. Tempo de servigo no ambito da lecionagdo de AEC no 12 ciclo de ensino basico e na
area a que se candidata, prestado em dias, convertido em dias até 30 de Junho de
2019 - 30 pontos;

c. Tempo de servico geral, convertido em dias até 30 de junho de 2019 — 25 pontos;

d. Formacgao profissional relevante para as fun¢des a desempenhar (horas de

formacgao) — 15 pontos.

I. Formalizagdo das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas, mediante o preenchimento obrigatério do
formulario eletrénico, disponivel na plataforma eletronica de apoio a contratacdo de
técnicos para as AEC da Diregdo-Geral da Administra¢ao Escolar, DGAE, nos 3 dias uteis
seguintes a data da divulgagdo da presente oferta no sitio da Internet deste Municipio,
cujo acesso podera ser efetuado através do sitio da internet do Municipio de

Almodévar em www.cm-almodovar.pt ou diretamente pela aplicagdo das AEC —

candidatos, em https://sigrhe.dgae.mec.pt/openerp/login.

Simultaneamente, os candidatos deverdo proceder a entrega da documentacdo
comprovativa, abaixo discriminada, para a Camara Municipal, através do seguinte
endereco de correio eletronico geral@cm-almodovar.pt

- Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado;

- Fotocopias do Cartao de Cidadao ou do Bilhete de Identidade, Numero de
Contribuinte Fiscal (NIF) e Numero de Identificagdo da Segurancga Social (NISS);

- Certificado de habilitagdes literarias da area a que se candidatam;

- Comprovativo do tempo de servigo na lecionagdo das atividades de enriquecimento

curricular;



- Comprovativos das acdes de formagdo profissional relacionadas com a area a que se

candidata, com indicagdo das respetivas horas de formacao.

-Outros documentos considerados oportunos para efeitos de validagio d

candidaturas;

J. Listas de Ordenacdo e aceitagdo da colocacdo: serda elaborada uma lista de
ordenagao contendo os candidatos que cumpram os requisitos e perfil exigidos, sendo
notificado o candidato selecionado, o qual devera aceitar a colocacdo, exclusivamente,
por via eletronica, nos 2 dias Uteis seguintes ao da comunica¢do da colocacdo. Na
auséncia da aceitacdo da colocagdo pelo candidato dentro do referido prazo, proceder-
se-a de imediato, a comunicagdo da colocagdo ao candidato que se encontre
posicionado imediatamente a seguir, que deverd aceitar a colocacdo, por via

eletronica, igualmente no decurso de 2 dias Uteis seguintes ao da comunicac3o.

K. Apds a colocagao do técnico ser-lhe-3a concedido 10 dias Uteis para apresentacio
dos documentos previstos no artigo 92 do Decreto-Lei n.2 212/2009, de 3 de setembro,

na sua atual redacgao.

L. A ndo apresentagdao dos documentos a que se referem os numeros anteriores, ou a
apresentacdo de documentos inadequados, falsos ou invalidos que ndo comprovem as

declaragbes prestadas no ambito do processo de sele¢do, ou as condi¢des necessarias

para a constituicdo da relagdo juridica de emprego publico, determina a exclusdo, ou
dada sem efeito a aceitagdo da colocacdo pelo trabalhador, consoante o caso,
comunicando-se, neste ultimo caso, ao candidato que se encontre imediatamente

posicionado na lista de ordenagdo, a sua colocagdo;

M. Critérios em caso de igualdade na graduagdo:
1. Candidato com mais tempo de servigo no Projeto AEC, em dias, na area em
que se candidata;
2. Candidato com mais tempo de servigo docente (em dias);
3. Candidato com média de curso mais elevada;

4. Data de nascimento, por ordem decrescente.



N. Composic¢ao do juri

A-Expressao Musical / Cancioneiro Alentejano

4

ente—ManuetdaSitvaCampos

Vogais efetivos — Ricardo Emanuel Geraldo Jacob, Técnico Superior e Prof.2 Maria José
Augusto Silva, elemento designado pelo Agrupamento de Escolas de Almodévar, nos
termos do disposto no n.2 2 do artigo 16.2 da Portaria n.2 644-A/2015, de 24 de
agosto.

Vogais suplentes — Dina Guerreiro Cavaco Técnica Superior e Prof.2 Maria da Ascensio
Martins Lourencgo Julio , elemento igualmente designado pelo Agrupamento de Escolas
de Almodévar, nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 16.° da Portaria n.2 644-
A/2015, de 24 de agosto.

O primeiro vogal efetivo substituira o presidente do Jari nas suas faltas e

impedimentos.

O. Publicidade: no sitio da Internet do Municipio e do Agrupamento de Escolas de
Almodévar, nos termos do n.2 6 do artigo 62 do Decreto-Lei n.2 212/2009, de 3 de

setembro, na sua atual redacdo.

P. Quota de emprego para candidatos com deficiéncia — para cumprimento do
disposto no n.2 3 do artigo 32 do Decreto-Lei n.2 29/2001, de 03 de fevereiro, os
candidatos com grau de incapacidade ou deficiéncia igual ou superior a 60% tém
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra

preferéncia legal.

Q. Em cumprimento da alinea h) do artigo 92 da Constitui¢do, a Administracdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer

forma de discriminac3o.



R. Prazo de validade: Os presentes procedimentos concursais sdo validos para os
postos de trabalho em referéncia e para os efeitos do disposto no n.2 3 do art.2 72 do
Decreto-Lei n.2 212/2009, de 3 de setembro, na sua atual redacdo — reserva de

recrutamento até ao final do respetivo ano escolar;

CUMPRA-SE.

Pagos do Municipio de Almododvar, 20 de Agosto de 2019

O Presidente da Camara,

o\

/Dr. Anténio Manuel Ascenc¢do Mestre Bota/



ANEXxo |

CRITERIOS DE SELECAO

Os candidatos deverao ser titulares de um grau académico que confira habilitacao

profissional, ou outra formagdo especializada adequada ao desenvolvimento da
atividade ou curriculo relevante para o efeito, a comprovar com o Certificado das

Habilitagdes declaradas:

PARAMETROS , o | PONTUAGAO

Técnicos com habilitagdes profissionais na area a que se candidatam | 30

Técnicos com formacdo especializada na area a que se candidatam 20

Técnicos com curriculo relevante na drea a que se candidatam 10

Técnicos com outras habilitagdes 0

22 TEMPO DE EXPERIENCIA NA DOCENCIA DE AEC (PONDERACAO — 30)

Tempo de Experiéncia na Docéncia de AEC Pontuacdo
Igual ou superior a 1096 dias 30

De 731 a2 1095 dias 24

De 366 a 730 dias 18

De 181 a 365 dias 12

De 1 a 180 dias 6

Sem experiéncia de docéncia de AEC 0

32 TEMPO DE SERVICO GERAL (PONDERAGAO — 25)

Tempo de servigo geral Ll ' | Pontuagdo

Igual ou superior a 1501 dias 25




De 1301 a 1500 dias 18

De 1101 a 1300 dias 16

Tempo de servico geral : Pontuacao
De 901 a 1100 dias 14

Be 7013900 dias 12

De 501 a 700 dias 10

De 301 a 500 dias 8

De 201 a 300 dias 6

De 101 a 200 dias 4

De 1 a 100 dias 2

Sem tempo de servigo na docéncia 0

42 FORMAGAO PROFISSIONAL (PONDERAGAO — 15)

Acdes de Formacdo (Horas) | Pontuagéo
> a 60 horas de formacao | 15

> a 28 horas de formacao 10

> a 14 horas de formacao 5

Sem horas de formagao 0

Apenas serao consideradas as horas de formacdo acreditadas, diretamente

relacionadas com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio da funcao.

Pagos do Municipio de Almodovar, 20 de Agosto de 2019




