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Municipio de Almoddvar
Cémara Municipal

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015

(Artigo 29.° da Lei n.0 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas) J’ H @
' e

/

Atividades POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS ff\rea df.' Postos Trabalho
‘ormacgao
(no ambito das Unidade acadéng'l?ca i Vinc. | Obs.
atribuices definidas || organica . gfou i Total P AP
A9 R_eguiament; Chefe Téc. Téc. Coord. Assistente Encarregado Assistente Fiscal St';hrsire - profissional i
Orgénico aprovado) Divisdo Sup. Inf. Técnico Técnico Operacional Operacional Municipal lepegz?a :
Gabinete de
Comunicacdo e
Imagem
1.PT necessérios || 1 Jornalismo 1 1 CTI
2 PT existentes 1
3. Saldo (1-2) 0 0 0 0
Gabinete
Municipal de
Protecdo Civil e Engenharia
de Ordenamento Florestal e
Florestal Sapador
Florestal
1.PT necessarios 1 5 6 6 0 | Sre
—
2 PT existentes 1 5 6 6
3. Saldo (1-2) 0 0 (1] 0
Gabinete de
Apoio ao
Desenvolvimento Investigacio
Econdémico e Social Aplicada
Social i
1.PT necessérios 1 et TR e e 1 1 0 CTI
2 PT existentes 1 7 g u | i 0 l
3. Saldo (1-2) 0 : = ] |
a 9 put 701
3 23 BUT. 20% ? . M'lNlClPA[
0E ALHODOY
i @ i 3 V] AR
f feix - b
! [ j SESSAQD DE
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015
Municipio de Almodévar _ . o A7
Cimara Municipal (Artigo 29.° da Lei n.© 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas) } J @)}
W L,
\ }

Arcade  Postos Trabalho
formagdo .
académica Vinc. | Obs.

. efou | Total | P AP j
- profissional

Atividades POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS

(no ambito das Unidade

atribuigBes definidas || organica
no Regulamento

Organico aprovado) ;:E;eo

Chefe
Servigo
Limpeza

Fiscal
Municipal

Assistente
Operacional

Encarregado
Operacional

Assistente
Técnico

Coord.
Técnico

Gabinete de
Promocgdo e
Divulgacéo

Turistica Turismo

1 3 2 1 CTI

1.PT necessarios 2

2 PT existentes i 1

3. Saldo (1-2) 1

Gabinete de
Juridico e de
Auditoria

1.PT necessarios 2

Direito 2 2 0 CTI

2 PT existentes 2

3. Saldo (1-2) 0

Gabinete de
Apoio as
Freguesias

Direito,
1.PT necessarios 1 2?33‘?3:@2 1 9 L el
Autarquica

2 PT existentes 0

|
|

3. Saldo (1-2) ] 1 - e e J g

NICIPAL

MAPA de PESSOAL do Municipio de Almod6var 2015



Municipio de Almodévar
Camara Municipal

MAPA DE PESSOAL DO MUNICiPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015

(Artigo 29.9 da Lei n.© 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)

—

Obs. \'

Atividades POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS férea de Postos Trabalho
(no ambito das Unidade i (;50 2
e : académica Vinc.
atl'IbLlIQOEE‘; definidas || organica e/ou ' Total P AP
no Regulamento . ; Chefe : i
3 Chefe Assistente Encarregado Assistente Fiscal : . profissional
Organico aprovado) Divisdo Técnico Operacional Operacional Municipal lﬁ]r;g;
_ = - — -
Gabinete
Veterinario
Municipal
1.PT necessarios 1 1 0 CTI
Medicina
2 PT existentes 1 Veterindria 1 0
3. Saldo (1-2) 0 0 1]
Gabinete de
Apoio ao
Municipe
1.PT necessarios 1 1 CTI x
2 PT existentes 0
3. Saldo (1-2) 1 0 i
e Direito e/ou
DW'S?Q ‘ DAF Gestio e |
Administrativa e 1 Administracio . L 0 1 | Cs
Financeira (0102) | Publica
P g 4~ ol - 1 |
Servigos Gerais e | 1
Administrativos | |
1.PT necessarios I_ 3 ! 12 15 15 0 | CTI
2 PT existentes : | 3 12 Arquivo i5 15 B Il
3. Saldo (1-2) 0

| Posto de trabalho a preencher com recurso a figura da mobilidade interna.
MAPA de PESSOAL do Municipio de Aimodévar 2015
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Municipio de Almodoévar
Camara Municipal

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015
(Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)

»Mﬁ

Atividades

(no ambito das
atribuicGes definidas
no Regulamento
Organico aprovado)

POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS

Unidade
organica

Chefe
Divisdo

Coord.
Técnico

Assistente
Técnico

Chefe
Servico
Limpeza

Assistente
Operacional

Fiscal
Municipal

Encarregado
Operacional

Area de
formacao

Postos Trabalho

académica |
efou

i Total P
- profissional :

AP

Vinc. | Obs.

Servico de
Contratos,
Execucdes
fiscais e

Contraordenacies

1.PT necessérios

2 PT existentes

3. Saldo (1-2)

CTI

Servico de
Contabilidade

1.PT necessarios

2 PT existentes

3. Saldo (1-2)

Servico de
Tesouraria

1.PT necessarios

2 PT existentes

3. Saldo (1-2)

=3
o |0 O

MAPA de PESSOAL do Municipio de Almoddvar 2015
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Municipio de Aimodévar
Cimara Municipal

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015
(Artigo 29.0 da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)

ey L1

Wk

M
/

Z

Atividades

" (no ambito das
atribuigBes
definidas no
Regulamento

Organico aprovado)

Unidade
organica

Chefe
Divisdo

Coord,
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Operacional

POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS

Assistente
Operacional

Fiscal
Municipal

Chefe
Servico
Limpeza |

Area de
formacédo

académica

e/ou

! profissional

Postos Trabalho

Total

P

AP

Vinc.

Obs.

Servico de '
Patriménio,
Contratacdo
Piiblica e
Armazém

1.PT necessarios 1 | 1 1 |

2 PT existentes 1

Matematica

CTI

3. Saldo (1-2) :_ 0

Servico de
Metrologia

1.PT necessarios - i 5 '

2 PT existentes

3. Saldo (1-2) ' : 0

CTI

Servico de
Informatica e
Tel it

1.PT necessarios 2 2

2 PT existentes 2 2

" 3.Saldo (1-2) | 0 0

Informética

2 0 Assistente Técnico exerce, igualmente, funcBes no servigo de Contratos, ExecucBes Fiscais e Contraordenaces.

MAPA de PESSOAL do Municipio de Almoddvar 2015
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Municipio de Almoddvar
Cémara Municipal

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015
(Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas)

(f

——

\

Atividades POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS fArea df Postos Trabalho
(no Ambito das || Unidade aga"&arﬁ?fa - Vinc. | Obs
atribuigoes organica . _ . %
definidas no g/ou Total P
it Chefe . profissional
| Qrganico PV
aprovado) J e — = = |
Gabinete de ]
Recursos Q
Humanos ~
1.PT necesséarios 1 4 4 CTI g . r\g
- Recursos N
2 PT existentes 1 Humanes 4 RS
3. Saldo (1-2) 0 0 0
|| Gabinete de
Planeamento e
Gestdo
Financeira
- a3
1.PT necessérios 2 (éﬁf,t,rﬁs‘;i 2 2 . CT1
2 PT existentes 2 Econeomia 2 | 2
; 3. Saldo (1-2) )
D a0 de
opras, Se Ty Engenharia I
Dano [ 1 efou i 0 cs
S o (0102) I Arguitetura
f 8= - = P
| Servigos
Administrati
de ObrasPublicas || .
1.PT necessérios 2 0 | CTI
2 PT existentes 2 0 |
‘3.%Moua) “ | — 0 0 0 |

MAPA de PESSOAL do Municipio de Aimodévar 2015
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Municipio de Almoddvar

el Camara Municipal
R

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015
(Artigo 29.0 da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)

J M

Atividades POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS

Unidade
organica

(no ambito das
atribuicbes definidas
no Regulamento
Organico aprovado)

Chefe
Servigo
Limpeza

Chefe
Divisdo

Fiscal
Municipal

Assistente
Operacional

Encarregado
Operacional

 profissional

Area de
formacao
académica
efou

Postos Trabalho

Vinc, | Obs.

Total P AP

Servicos de
Producdo e
Gestdo de
Equipamentos
Municipais

1.PT necessarios | )

68

65
3. Saldo (1-2) _ , '. | 1 3

2 PT existentes . | 1

Ve /3«/%

S

66 CTI;
4 CTRC

70
66

66
66 0

Gabinete de
Projeto e
Estudos de
 Engenharia

1.PT necessérios 4 1 2

2 PT existentes | 4 i p

3. Saldo (1-2) | 0 | O | 0

Engenharia CT1

Civil e
Arquitetura

Gabinete de
Gestdo |
Ambiental,
Higiene Publica e
Espacos Verdes

| 1.PT necessérios

2 PT existentes 20

NN

3. Saldo (1-2) |

Engenharia
do Ambiente
e Engenharia
Agronémica

25 23 |
23 23 0 “
2 __0 2

23 0UT. 10%

FARIC A f

i“5 {?_ 4
A carreira de Chefe de Servicos de Limpeza esta |dent|ﬁcada como,carreira submstente"m Mapa VII, anexo ao Decreto-Lei n.©
* Encontra-se suspenso o procedimento concursal aberto para preenammento de 1 PT phsara canegoria de técnico superior - eng

sucessivos Orgamentos de Estado,
MAPA de PESSOAL do Municipio de Almoddvar 2015
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Camara Municipal (Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015 01_{ M
Municipio de Almodévar } /

C-—-’

2 |
Atividades POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS fgf €a df Postos Trabalho
rmacio |
(no &mbito das Unidade acadéna?ca Vinc. | Obs.
atribuicdes definidas || organica : e/ou Total P AP
e Repulameito Chefe Téc. Téc. Coord. Encarregado Assistente Fiscal sih:{:o . profissional
Organico aprovado) Divisdo Sup. Inf. Técnico Operacional Operacional Municipal Limpeza
Gabinete de
saide Publica , l
i - :
1.PT necessarios 1 | Engenharia | B 0 CT1
2 PT existentes 1 Biotecnoldgica I 1 1 0
3. Saldo (1-2) 0 | _ | : 0 0 0
Servicos :
Administrativos
de Obras
Particulares i : = 2 :
1.PT necessarios . i 3 _ 4 4 0 CTI
it ! | |
2 PT existentes " 1 3 __ .4 4 —
3. Saldo (1-2) ' '. o | o0 , .0 0
Gabinete de :
Planeamento e
Ordenamento do
Territério | . |
. . g .
LLPT necessérios | 4 ] 1 i was | 2 |2 | o |om)
) | Geogréfica _ '
2 PT existentes ] 1 . 1 | L . | 2 2l %
3. Saldo (1-2) | 0 5 0o | ‘ -, | 0 0 0
Gabinete de
Gestdo | |
|| Urbanistica (| == e r Arquitetura e : ]
1.PT necessarios : 2 R T i | 2 A,;&Lg;eatmu;ge 4 4 0  C1I ]
| i 0 il Urbano e '
2 PT existentes 2 i tsedrwrgane] ro | 2 Teritorial |4 | 4 0
3. Saldo (1-2) 0 | R 0 o | o
— T ) 1 AoSEMBLETA ACNICIPAL
" 7 | D ALMODOYAR
icipi bvar 2015 | A e M "
MAPA de PESSOAL do Municipio de Almodévar - !_ ] | SESSAC DE
el KO 208




Municipio de Almodévar
Cimara Municipal

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015
(Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)

F

_—

|} —-

e

MAPA de PESSOAL do Municipio de Almodévar 2015 1

SESSAO DE

1y KOV 7414 ]

STSCTRET,. _._._:3

EA m;amnmi
L
§

: —
Atividades POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS fﬁma df-' Postos Trabalho
ormacao
(no ambito das Unidade acadén%?ca Vinc. | Obs.
atribuicdes definidas || organica Coord. Assistente | Encarregado Assistente Fiscal Chefe efou ! Total AP
no Regulamento Técnico Técnico Operacional Operacional Municipal | Servigo profissional !
Orgéanico aprovado) Limpeza i
== . == —
Gabinete de |
Projetos ;
Municipais | 1
1.PT necessarios o | 3 ‘ 2 Arquitetura 7 CT1
. Paisagista e
__2 PT existentes 2 | 3 Topografia
] 3. Saldo (1-2) 0 0 1
Divisdo de : Acio Social
intervencdo - || e Psicologa.
Social, Educacao, [ | efou i i
Cultura, Desporto ' Desporto
e Juventude o
Servicos
Administrativos | : ¥
1.PT necessarios [ | 2 0 CT1
i| 2 PT existentes | 2 0 .I
3. Saldo (1-2) | 0 , 0 0 |
Gabinete de
Educacao | | Ciénclas da T I
ari ! Educagéo, 6CTL; 1
h.l.'PT necessarios 3 | . 1 4 B Ensino 8 CTRC
[ . Basico, Acdo
il 2. PT existentes |3 0 4 | Educativa e 7 .
1 ) [ Inglés |
3. Saldo (1-2) .0 1 0 ' : 1 | 1
i - I ar i aamnAY
! 28 QHT. 701 | Db ALMODOVAR




Municipio de Almodévar
Camara Municipal

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015
(Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas)

v

adaa
\

Atividades POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS fJﬁrea de Postos Trabalho X
‘ormacao
(no Ambito das Unidade ! acadén%iaca Vinc. | Obs.
atribuicBes definidas || orgénica Chefe Coord. Assistente Encarregado Assistente Fiscal Chefe i e/ou Total P AP
no Regulamento Divisdo Técnico Técnico Operacional Operacional Municipal | Servigo i profissional
Organico aprovado) Limpeza
Gabinete de
Cultura &
- : 17 CTI;
1.PT necessarios . 8 8 Bridee .| i8 18 0 | icmre
, EeoBo | ' =
2. PT existentes 8 ) | 18 i8 0 RN
3. Saldo (1-2) 0o | ) 0 0 '
Servico de i
Museologia,
Arqueologia e i
Patrimonio B |
1.PT necessarios 1 | msf:g?f;; : 2 | 1 1 CT1
2 PT existentes 1 f 1
3. Saldo (1-2) 0 0 1
Gabinete de Acdo | e e |
Social e | i = i
Psicologia ; _ 4 a
1.PT necessarios | E I Senvico Social 4 4 CTI
2 PT existentes i 79 il Mk e Psicologia 4 4 0
3. Saldo (1-2) ' 0 0 0
Gabinete de P e Il
Desporto A
1.PT necessérios ) T B 11 Ediiacso i7 i7 0 CT1
2 PT existentes 1 Di',i';f;rfo 17 17 0
3. Saldo (1-2) i 0 -L-—Q- 0 | 0

MAPA de PESSOAL do Municipio de Almodévar 2015
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015 } ,L DJ
l

Municipio de Almoddvar ;
Camara Municipal (Artigo 29.° da Lei n. 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em FungBes Publicas)
Atividades POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS f'&l'ea de Postos Trabalho
(no ambito das Unidade ag:;;ﬁ?:; Vinc. | Ob:
atribuices definidas || organica Chefe Coord. Encarregado Assistente Fiscal Chefe gfou Total P AP
no Regulamento Divisdo Técnico Operacional Operacional Municipal | Servigo rofissional |
Orgénico aprovado) Limpeza P '
Gabinete da | |
Juventude | |: |
1.PT necessarios ; 9. ! : : I i 0 i e | ®
— | I 1 |
2. PT existentes i 0 | | 0 |
= ! - 1
'lasamaua) _ , 1 ; . 1 | 0 |
Gabinete de '| '
Apoio ao |
Movimento 3 -
_Associativo _ | I
1.PT necessérios 1 | ‘ 0 1 cTI ¢
5 . . . i :
2. PT existentes ; 0 _ . 0 0 0
3. Saldo (1-2) ' ‘ I 4 } ' f 1 | 0 | 1 \ \

MUNICIPAL

OF ALMODOYAR

] B o ini
* Posto de trabalho a preencher com recurso a figura da mobilidade interna. F e H i Iy NGV 7 S
" Posto de trabalho a preencher com recurso & figura da mobilidade interna. ' =2 = |
=5 = |.‘
MAPA de PESSOAL do Municipio de Almodévar 2015 i Bop |- 3



Municipio de Almodévar
Camara Municipal

MAPA DE PESSOAL DO MUNICiPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015
(Artigo 29.° da Lei n.0 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Plblicas)

Atividades (no Areade | Postos Trabalho |
ambito das T formacdo e PN
daeuf'ilr?ilclilgsenso organica | Chefe | Téc. | Téc. | Coord. | Assistente  Encarregado | Assistente Fiscal = Chefe aca;inl:[nca ' Total I P | AP ’ i 3
i Divisdo* = Sup. Inf. | Técnico | Técnico Operacional = Operacional Municipal | Servico ; i | [ !
Regulamento ‘ | [ inpesa profissional _ .
Organico | | i , ; ‘ | X
aprovado) | et | ) te | Yo 1 3 flss i i ] |
1.PT necessarios 3 42 | 2 40 | 131 2 228 Totais Gerais
2 PT existentes 37 | 2 37 1 128 2 215 Totais Ocupados
3. Saldo (1-2) | 3 5 0 3 1 | 3 0 N 13 Totais ndo ocupados
* Contabilizados na Carreira Técnica Superior

LEGENDA:

P — lugares preenchidos; AP — lugares a preencher; CTI — Contratos por Tempo Indeterminado

CTRC - Contratos a Termo Resolutivo Certo; CTRI — Contratos a Termo Resolutivo Incerto;
CS — Comissdo de Servigo

AGSLMBLEIR MUNICIPAL
bt ALMODOVAR
SESSAO DE }

e T e —

AN M

MAPA de PESSOAL do Municipio de Almoddvar 2015

|

O Presidente da Camara,

NANAT N
\

/ Dr. Antdnio Manuel Ascencdo Mestre Bota /



MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015

S\‘ Municipio de Almoddvar
) Cémara Municipal (Artigo 29.° da Lei n.? 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Plblicas)

ANEXO I

MAPA RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO NECESSARIOS, POR
CARGO/CARREIRA/CATEGORIA DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR

o

LEEA MUNICIPAL

MAPA de PESSOAL do Municipio de Almoddvar 2015 ; ‘_ﬁ
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICiPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015

e - - unbo - sl J .
N pal (Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas) ﬂ/
MAPA RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO NECESSARIOS, POR CARGO/CARREIRA/CATEGORIA Lp
— == = = = = |
'
| = = = : __I IRV
i Eleito Local 5 5a) 5
Membro do Gabinete de Apoio Pessoal 3 3b) N
Dirigente Intermédio de 2° Grau 3* 3¢ <
Técnico Superior 1 42 35d)+5f)+1g)+le) i
Técnico de Informatica 2 2d) “%
Coordenador Técnico 8 7d)+1i)
Assistente Técnico 1 40 37d) +31i)
Encarregado Operacional 2 | 1d)+1f)
Assistente Operacional 131 124 d)+ 4 h) + 3f)
I Fiscal Municipal 2 2d)
Chefe de Servigo de Limpeza 1 id)
I TOTAL = 236

* Contabilizados na na Carreira Técnica Superior

LEGENDA: a) Eleitos Locais; b) Nomeacdo Temporaria; ¢) A brdirér'éﬁ’i fregime de comissdo-de servico; d) Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado; e) Contrato de Trabalho a Termo
Resolutivo Certo; ) N.© de Postos de Trabalho a prover; g) Técnico de Atividades de Ennquer:tmento Curricular;

O Presidente da Camara
h) Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo Incerto; i) Mabjljdade Intema !

7 —_—

'.' : ' i Lod oo™ N iepp, o '
i g —— - =, % ACCT2ARiry, - )
' 23 0UT, 20% '] e A R PR m

1
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015

ANEXO II

MAPA RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO, POR
CARREIRA/CATEGORIA, OCUPADOS PELOS RECURSOS HUMANOS
AFETOS A RESIDENCIA DE ESTUDANTES DE ALMODOVAR

(PROTOCOLO DE CEDENCIA DA GESTAO DA RESIDENCIA DE ESTUDANTES DE ALMODOVAR)

MUNICIPAL
OnGVAR

Gl
SES “;’-'"l(:} DE

e

21, KoL 73

e e o i 12

MAPA de PESSOAL do Municipio de Almod6var 2015

(? P :F Municipio de Almodévar
SO0 Camars Manicipar (Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fung6es Publicas) U], (Lﬂ
P!" 0L : /



L MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALMODOVAR PARA O ANO DE 2015
Municipio de Almod&var
Cimara Municipal (Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)

RECURSOS HUMANOS AFETOS A RESIDENCIA DE ESTUDANTES DE ALMODOVAR

Atividade POSTOS DE TRABALHO POR ATIVIDADES E POR CARGOS/CARREIRAS/CATEGORIAS f;\r ed df ' Postos Trabalho x
: ormacao :
Unidade T | i
orginica | Chefe | Téc. | Téc. | Coord. | Ass. Enc. Ass. Fiscal | Chefe a‘:a;i"l]'ca f Vinc. | Obs.
Ay P e : Operacional Servico ; - Total P AP
Divisdo | Sup. | Inf. | Técnico | Técnico | Operacional Mun. | limpeza | profissional
Gestdo da
Residéncia de SN
Estudantes de —
Almodévar
1.PT necessérios ' 1 i i C11
2 PT existentes 1
3. Saldo (1-2) 0 0
residente da Camara,
: - / Dr. Anténio Manuel Asoéncﬁu Mestre Bota /
E = J I T S SR
I OUT. 10 g
29 TuT o \SSEMBIEIA MUNICIPAL
i ! OF aimonfva
§ : = gt AtMODOYVAR
y 2
i s i Qo0 i
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